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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS/FUNCOES PUBLICOS(AS) PARA O
QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N°
01/2024

CONSOLIDADO ATE A RETIFICACAO N° 01

O Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG e o Instituto Brasileiro de Gestao e Pesquisa — IBGP,
tornam publico e estabelecem normas para a realizacdo de Concurso Publico, destinado a selecionar
candidatos para o provimento de cargos/fungdes para Quadro Permanente de Pessoal e cadastro de reserva
da do Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG, que reger-se-do pelas disposi¢des contidas na Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil; na Lei Organica do Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG, de
29 de junho de 1990 e alteragdes posteriores; na Lei Municipal n° 3.597, de 14 de dezembro de 1994, que
“institui a Politica Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Conselheiro Lafaiete, fixa as suas
diretrizes e da outras providéncias.”’; na Lei Municipal n® 4.691, de 12 de maio de 2005, que “estabelece
a Politica Municipal da Pessoa com Deficiéncia e da outras providéncias’; no Decreto n° 80, de 24 de
novembro de 2009, que “especifica atribuicoes de cargos efetivos do Quadro de Pessoal do Poder
Executivo Municipal e da outras providéncias”’; na Lei Complementar Municipal n° 36, de 24 de maio
de 2012, que “dispoe Sobre o Estatuto e Plano de Cargos e Vencimentos dos profissionais da Educacéo
Publica do Municipio de Conselheiro Lafaiete estabelece normas de enguadramento e da outras
providéncias.”’; na Lei Municipal n° 5.599, de 24 de abril de 2014, que “altera os Anexos 11, 11l e V da
Lei n®3.597, de 14 de dezembro de 1994, cria cargos e inclui o Anexo VI - Cargos de Provimento Efetivo
da Area de Cultura e Esportes e dd outras providéncias.””; na Lei Municipal n° 5.988, de 18 de setembro
2019, que “altera a Lei n° 2 5.186, de 20 de maio de 2010 que "dispde sobre a isencdo, ao doador de
sangue, do pagamento de taxas de inscricdo de Concursos Publicos Municipais" e da outras
providéncias.”’; na Lei Complementar Municipal n® 169, de 02 de janeiro 2023, que “dispoe sobre
estrutura, organizacdo e atribuicGes da Procuradoria Geral do Municipio de Conselheiro Lafaiete em
atendimento ao artigo 102 da Lei Organica do Municipio, desmembra e reenquadra Cargos Publicos,
altera dispositivos da Lei Complementar n° 15, de 05 de maio de 2009 e da outras providéncias.”’; na Lei
Municipal n°® 6.280, de 15 de dezembro de 2023, que “cria o Anexo IX — Quadro de Descri¢cdo das
Atribuicdes Funcionais dos Cargos Publicos Efetivos, na Lei n® 3.597, de 14 de dezembro de 1994 e da
outras providéncias.”; na Lei Municipal n° 6.300, de 05 de abril de 2024, que “altera a Lei n° 3.597, de
14 de dezembro de 1994, que "institui a Politica de Pessoal do Poder Executivo do Municipio de
Conselheiro Lafaiete, fixa as suas diretrizes e da outras providéncias", e da outras providéncias.”’; na Leli
Complementar Municipal n° 207, de 19 de junho de 2024, que “altera a redagdo do Anexo I da Lei
Complementar n° 036, de 24 de maio de 2012, que ‘“dispoe sobre o Estatuto e Plano de Cargos e
Vencimentos dos Profissionais da Educacéo Publica do Municipio de Conselheiro Lafaiete™, objetivando
alterar nimero de vagas e da outras providéncias.”; na Lei Municipal n° 6.328, de 19 de junho de 2024,
que “altera a Lei n° 3.597, de 14 de dezembro de 1994, que "institui a Politica de Pessoal do Poder
Executivo do Municipio de Conselheiro Lafaiete, fixa as suas diretrizes e da outras providéncias”, e da
outras providéncias.”; na Lei Municipal n°® 6.333, de 16 de julho de 2024, que “reserva aos negros 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas nos Concursos Publicos para o provimento de Cargos Publicos e
Empregos Publicos no &mbito da Administracdo Publica Direta e Indireta dos Poderes do Executivo e
Legislativo do Municipio de Conselheiro Lafaiete.”; bem como alteracOes posteriores e ainda nas
legislagcbes complementares e demais normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por anexos, avisos, atos complementares e
eventuais retificacoes.

1.2. O Concurso Publico sera realizado pelo Instituto Brasileiro de Gestéo e Pesquisa (IBGP), em
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todas as respectivas etapas, visando ao preenchimento das vagas dispostas no Anexo I, durante o
respectivo prazo de validade previsto no item 1.6. deste Edital.

1.3. A Comissdo Especial para Organizagdo, Acompanhamento e Fiscaliza¢do do Concurso Publico do
Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG, instituida pela Portaria n°®1.277, de 15 de julho de 2024,
e alteracbes posteriores, publicada no Diario Oficial do Eletrénico (e-atos) -
www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/conselheirolafaiete, acompanhara toda a execucéao
do certame.

1.4. O certame de que trata este Edital constara das seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO CARGO/FUNCAO CRITERIO
12 Prova Objetiva de Todos(as) os(as) cargos/func¢des do Concurso Eliminatorio e
Multipla Escolha Publico. Classificatorio
Prova Discursiva | Somente para o(a) cargo/funcdo de Procurador Eliminatorio e
2a (Peca Juridica) Juridico. Classificatorio
Prova de Titulos |Todos(as) os(as) cargos/funcGes de Nivel Superior.| Classificatorio

1.5. A legislacdo e as alteraces em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apés a data
de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso Publico.

1.6. Este Concurso Publico tera validade de 02(dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homologacdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

1.7. Constituem-se anexos deste Edital, dele sendo parte integrante:
Anexo | — Cargos/Funcbes, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e
Vagas (Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia — PcD e Negros ou pardos);
Anexo Il — Descri¢des e Atribui¢bes dos(as) Cargos/Funcdes;
Anexo 111 — Quadro de Provas;
Anexo 1V — Contetdos Programaticos;
Anexo V — Declaragéo para Solicitagdo de Isencdo de Pagamento da Taxa de Inscrigéo;
Anexo VI — Exemplo de Declaracédo e de Laudo Médico para Vagas de Pessoas com Deficiéncia
(PcD) e Solicitagdo de Condicao Especial,
Anexo VIl — Formulario para Recurso Impresso (somente para candidato que ndo conseguir
interpor recurso via internet);
Anexo VI1II - Critérios de Avaliacdo para a Prova de Titulos;
Anexo IX — Critérios para Correcdo da Prova Discursiva;
Anexo X — Modelo de Declaracdo para candidatos que se declararam negros ou pardos;

1.8. A participacdo do candidato neste certame, implicard conhecimento e aceitagdo irrestrita das
normas e das condigdes tais como se acham estabelecidas neste edital, e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocacoes
relativas ao certame, as quais passardo a fazer parte do instrumento convocatdrio como se nele
estivessem transcritos e acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.9. O candidato podera ter acesso ao Edital regulador deste certame, de respectivos anexos e alteracdes
no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br.

1.10. Toda meng&o a horario, neste Edital, tera como referéncia o horério oficial de Brasilia/DF.

1.11. O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso Publico encontra-se em
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Dados Pessoais (LGPD).

2. DAS VAGAS

2.1. Este Concurso Pablico oferta um total de 591(quinhentos e noventa e uma) vagas para oS
classificados, conforme Anexo I, com previsdo de formacdo de cadastro reserva para 0S
classificados que excederem as vagas ofertadas, inclusive as vagas reservadas para Pessoas com

2.2.

Deficiéncia (PcD) e/ou negros ou pardos.

Os dispositivos legais descritos nos itens a seguir serdo considerados para os candidatos que

concorrem as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), assim especificadas.

2.2.1.Em atendimento as prerrogativas que séo facultadas nos critérios definidos nas legislacoes

2.2.2.

2.2.3.

2.24.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

2.2.8.

2.2.9.

citadas no item 2.2.2. deste Edital, fica assegurado 5% (cinco por cento) do total de vagas
oferecidas por cargo/funcdo neste Concurso Publico, observada a exigéncia de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢bes do(a) cargo/funcéo.

A reserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 4° do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; Decreto Federal n° 9.508/2018 e
alteracdes; Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de1989; Lei Federal n® 13.146, de 6
de julho de 2015 — Institui a Lei Brasileira de inclusdo de Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de
2004; da Sumula 377, de 2009, do Superior Tribunal de Justica (STJ) - visdo monocular;
e art. 54, da Lei Municipal n® 4.691/2005, observada a exigéncia de compatibilidade
entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo/funcdo, totalizando 36(trinta e seis) vagas.

O percentual de 5% (cinco por cento) de reserva de que trata o item 2.2.1. deste Edital
sera aplicado sobre o numero total de vagas disponibilizadas por cargo/funcéo e o limite
legal estabelecido para este fim, conforme disposto no Anexo | deste Edital.

Ao nimero de vagas, estabelecido no Anexo | deste Edital, poderdo ser acrescidas novas
vagas, dentro do prazo de validade do certame, conforme necessidade do Municipio de
Conselheiro Lafaiete/MG.

Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do certame, essas seréo
somadas as vagas ja existentes e 5% (cinco por cento) delas, considerando-se cada
cargo/funcdo, destinadas a PcD, sendo convocados conforme descrito no item 2.2.11.

Caso a aplicacdo do percentual resulte em um ndmero fracionado, havera o
arredondamento para a casa decimal superior.

O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) participara deste
certame em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, considerando-se as
condicdes especiais previstas nos atos normativos citados no item 2.2.1. deste Edital.

O candidato inscrito na condicdo de PcD, se aprovado e classificado neste certame, além
de figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, terd a classificacdo em
listagem classificatoria exclusiva aos candidatos nesta condicao.

O arredondamento descrito no item 2.2.6. ndo sera aplicado caso o nimero resultante
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ultrapasse 20% (vinte por cento) do nimero de vagas prescritas; nesse caso, 0 numero
fracionado devera ser reduzido, restando-se apenas o numero inteiro sem a frag&o.

2.2.10. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n°® 7.853/1989, as vagas
reservadas serdo providas por candidato com deficiéncia (PcD) aprovado, homeado e
submetido a pericia médica, e a ordem de classificacdo do candidato nessa concorréncia.

2.2.11. A ordem de convocacdo dos candidatos as vagas reservadas para Pessoas com
Deficiéncia PcD) seréa realizada da seguinte forma: o primeiro colocado sera convocado
para ocupar a 52 vaga aberta, enquanto os demais candidatos aprovados serdo convocados
para ocupar a 212, 412 612 vagas e assim sucessivamente, respeitando-se o intervalo de
20(vinte) vagas e observada a ordem de classificagéo.

2.2.12. Em caso de desclassificacdo ou desisténcia do candidato convocado para vaga reservada
para PcD, serd convocado o proximo candidato da lista geral de classificacdo das PcD,
até que aquela vaga seja ocupada.

2.2.13. Apds a investidura do candidato com deficiéncia (PcD), a deficiéncia ndo podera ser
arguida para justificar a concessao de aposentadoria nem de reabilitacdo, visto que deve
ser compativel com o exercicio do cargo, salvo as hipGteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor
em atividade, nos termos da legislagéo vigente.

2.3. Em atendimento a Lei Municipal n® 6.333/2024, o minimo de 20% (vinte por cento) do numero
de vagas disponibilizadas no Concurso Publico sera reservado a candidatos negros ou pardos,
de acordo com os critérios definidos pelo art. 1° do referido dispositivo legal, totalizando-se
109(cento e nove) vagas.

2.3.1 O percentual de 20% (vinte por cento) de reserva de que trata o item 2.3. serd aplicado
sobre 0 nimero de vagas de ampla concorréncia disponibilizadas por cargo/funcdo no
Concurso Publico, sempre que o numero de vagas oferecido for igual ou superior a
03(trés), conforme disposto no Anexo | deste Edital.

2.3.2 Na hipdtese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a candidatos
negros ou pardos, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em
caso de fracdo igual ou maior que 0,5(cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5(cinco décimos), conforme
previsto no art. 1°, §2°, da Lei Municipal n° 6.333/2024.

2.3.3 O candidato que se inscrever na condic¢do de negro ou pardo onde ndo haja vaga reservada
nos termos da Lei Municipal n° 6.333/2024, somente podera ser nomeado nesta condi¢ao
se houver ampliacdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a critério da
Administragéo Puablica.

2.3.4 A ordem de convocacgédo dos candidatos as vagas reservadas aos negros ou pardos sera
realizada da seguinte forma: o primeiro colocado sera convocado para ocupar a 3% vaga
aberta, enquanto os demais candidatos aprovados, serdo convocados para ocupar a 82, 132
e a 18?2 vagas e assim sucessivamente, respeitando-se o intervalo de 05(cinco) vagas e
observada a ordem de classificacdo.

2.3.5 Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do certame, essas serdo
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somadas as vagas ja existentes e 20% (cinco por cento) delas, considerando-se cada
cargo/funcéo, destinadas aos negros ou pardos, sendo convocados conforme descrito no
item 2.3.4.

3. DO(A) CARGO/FUNCAO

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

A escolaridade minima/requisito exigida para o exercicio de cada um dos(as) cargos/funcdo(des)
constam no Anexo | deste Edital.

A comprovacéo de nivel de escolaridade exigida para o exercicio do(a) cargo/funcéo seréa feita por
meio de documento comprobatdrio de conclusdo do curso (diploma/certiddo/certificado), emitido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou credenciada pelo
Conselho Estadual de Educacdo (CEE), com o devido registro, conforme Anexo | deste Edital.

3.2.1. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma/certificado, este documento podera
ser substituido por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histérico escolar,
emitidos nos Gltimos 30(trinta) dias por instituicdo de ensino credenciada, devendo o
referido diploma/certificado ser apresentado em um prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da data estabelecida para a entrega da documentacao descrita no item 14.1.3.

3.2.1.1. O candidato que ndo apresentar o diploma/certificado dentro do prazo determinado
no item anterior, serd penalizado administrativamente, conforme penalidades
disciplinares estabelecidas em legislacdo municipal inerentes ao ato.

3.2.2.Para fins de comprovacao de escolaridade, o documento digital, seguido dos mesmaos critérios
do item 3.2. deste Edital, sera aceito apenas se constar a assinatura digital ou codigo de
autenticidade/validacao.

A jornada de trabalho dos candidatos nomeados é estabelecida conforme Anexo | deste Edital, em
razdo das atribuicOes a serem exercidas nos cargos/fungdes, respeitados, ainda, 0s atos normativos
correspondentes, ndo se admitindo, por parte do servidor empossado, nenhuma alegacéo contraria
a0s atos normativos.

3.3.1.0s horarios e o local de trabalho dos candidatos nomeados serdo estabelecidos a luz dos
interesses e necessidades do Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG.

O vencimento inicial dos(as) cargos/fungdes encontra-se no Anexo | deste Edital.

Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario, em conformidade
com as normas estabelecidas na legislacdo do municipio e as respectivas alteracdes.

As atribuicdes a serem exercidas nos(as) cargos/func¢des constam do Anexo |1 deste Edital.

O exercicio do(a) cargo/funcdo podera implicar necessidade de jornada de trabalho por escala e
viagem do servidor publico, a critério do Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG.

4. DAS INSCRICOES

4.1.

DISPOSICOES GERAIS DAS INSCRICOES

4.1.1.A inscri¢do do candidato neste certame implicard conhecimento e irrestrita aceitacdo das
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normas e condicdes estabelecidas neste Edital, assim como nas normas legais pertinentes, e
eventuais adiamentos, comunicacdes, instrugcdes ou convocagdes relativas ao certame, em
relacdo as quais nao podera o candidato alegar desconhecimento.

4.1.2.Dentre as condicdes estabelecidas, fica ciente o candidato que, no ato voluntario da inscricéo,
concorda com a publicidade de dados, tais como nome completo, data de nascimento, n° de
inscri¢do, notas e resultados advindos do certame para o qual se inscreveu, em obediéncia ao
preceito constitucional insculpido no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica, de 1988,
ao inciso 11 do art. 2°, § 3° do inciso X do art. 7° e aos incisos I, 111 e IV do mesmo artigo da
Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

4.1.2.1. O ato de inscrigdo autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar e processar 0s
dados pessoais do candidato segundo os preceitos da LGPD.

4.1.3.Ndo haverd, sob nenhum pretexto, inscri¢do provisoéria, condicional ou extemporanea.

4.1.4.Nd&o sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por via postal, e-mail ou outro meio
que ndo seja o estabelecido neste Edital.

4.1.5.A inscricdo e o valor da Taxa de Inscricdo pago pelo candidato serdo pessoais e
intransferiveis.

4.1.6. Além das exigéncias previstas neste Edital, o candidato terd pleno conhecimento de que, ap6s

pagamento da inscricao:

a) Nao podera alterar o(a) cargo/funcédo indicado no Concurso Publico;

b) Devera assumir a vaga escolhida, conforme opcdo realizada no ato da inscri¢édo, de acordo
com o constante do Anexo I;

c) Para o preenchimento das vagas ofertadas, deverad ser respeitado o planejamento do
Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG e a ordem de classificagdo do certame, durante
0 prazo de validade estabelecido no item 1.6. deste Edital; e

d) Estara vedada a acumulacdo remunerada de cargos, empregos ou fun¢des em autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e fundacdes mantidas pelo Poder
Publico, ressalvados os casos previstos no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal,
caso haja compatibilizacdo de horarios.

4.1.6.1. A acumulacdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovacédo da
compatibilidade de horarios de trabalho, definidos pela Administracdo Publica.

4.1.6.2. Considera-se acumulacdo proibida a percepc¢ao de vencimento de cargo ou emprego
publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que
decorrem essas remuneragdes forem acumulaveis na atividade.

4.1.7.Para se evitar 6nus desnecessario, o candidato devera se orientar e apenas efetuar a inscrigéo
e efetivar o pagamento do valor da taxa, apds tomar conhecimento do disposto neste Edital,
anexos e eventuais retificacOes, e certificando-se de que preenche todos o0s requisitos exigidos
para o(a) cargo/fungéo.

4.1.8.As informagdes prestadas no ato da inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se o Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG e o IBGP de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informag&o incorreta ou inveridica (enderego inexato ou incompleto, op¢do
incorreta referente ao(a) cargo/funcdo que pretende concorrer e/ou outros), sendo-lhe
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assegurado o direito de recurso, previsto no item 11. e subitens.

4.1.9.Declaracdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulagdo de todos os atos delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sancGes penais cabiveis, sendo-lhe assegurado o direito de recurso previsto no item 11. e
subitens.

4.1.10. No ato da inscri¢éo, ndo se exigira do candidato cdpia de nenhum documento pessoal, sendo
de exclusiva responsabilidade dele a comprovacao da veracidade dos dados informados no
Formulério Eletronico de Inscricdo quando solicitado, sob as penas da lei.

4.1.11. O pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo, por si so, ndo confere ao candidato o direito de
se submeter ao certame.

4.1.12. Sera confirmada apenas a inscri¢do realizada e paga conforme previsto neste Edital.

4.1.13. No ato da inscri¢do, o candidato podera se inscrever em mais de um(a) cargo/funcéo, desde
que as provas sejam em datas e/ou horarios distintos, respeitado o turno das aplicagdes.

4.1.13.1.Se o candidato efetuar inscricdo para mais de um cargo ou fungéo, excetuada a
situacdo prevista no item 4.1.13., sera considerada valida apenas a inscricdo mais
recente, realizada por Ultimo. Todas as outras inscri¢des anteriormente submetidas
pelo candidato serdo automaticamente canceladas. Nao serdo aceitas reclamacdes
sobre cancelamentos de inscri¢cdes anteriores apos este procedimento.

4.1.13.2.No processamento das inscrigdes, caso seja identificada mais de uma inscricéo
para 0 mesmo cargo ou funcéo, seja por meio de pagamento ou isencdo da Taxa
de Inscricdo, prevalecerd como valida a inscri¢cdo mais recentemente submetida pelo
candidato. Todas as outras inscrigdes anteriores serdo automaticamente canceladas.
Ndo serdo aceitas reclamacdes relacionadas ao cancelamento das inscricOes
anteriores.

4.1.14.Membros da Comissdo Especial responsavel pela Organizacdo, Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Concurso Publico de Conselheiro Lafaiete/MG estdo proibidos de
participar como candidatos neste certame.

4.1.15. Ap6s confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato, no ato da inscrigéo,

ndo sera(do) aceita(s):

a) Alteracdo do(a) cargo/funcéo indicado(a) pelo candidato;

b) Transferéncia de inscricdo ou da isencdo de pagamento da Taxa de Inscrigdo entre
pessoas;

c) Transferéncia de pagamento da Taxa de Inscri¢do entre pessoas; e

d) Alteracdo da inscricdo do concorrente na condi¢do de candidato da ampla concorréncia
para a condicao de candidato com deficiéncia (PcD).

4.1.16.0 ndo pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo ou do pagamento efetuado em quantia
inferior determinara o cancelamento automatico da inscricao.

4.2. DOS PROCEDIMENTOS DA INSCRICAO

4.2.1. As inscricOes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereco eletronico
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www.ibgpconcursos.com.br, no link correspondente ao certame, no periodo das 09h do dia
01/10/2024 as 16h do dia 30/10/2024, de acordo com este Edital.

4.2.1.1. O candidato sera direcionado ao sistema, para o preenchimento do Formulério
Eletronico de Inscricdo e para o cadastramento de senha pessoal para acesso a area
individualizada: “Area do Candidato”.

4.2.2.Durante o periodo estabelecido por este Edital, o candidato devera efetuar a inscricdo, nos
termos dos seguintes procedimentos:

a) Ler atentamente o Edital e anexos;

b) Preencher o Formulario Eletrénico de Inscrigdo e transmitir os dados, via internet;

c) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscri¢do (Cl) e o boleto bancario; e

d) Efetuar o pagamento da importancia da Taxa de Inscricdo descrita no item 4.2.3.
deste Edital, por meio de boleto bancério, até a data-limite para o pagamento
estabelecido no item 4.2.4. e subitem.

4.2.3.0 valor da Taxa de Inscricdo, a ser pago para participacdo neste certame sera de:

Nivel de Escolaridade Valor da Inscrigdo
Fundamental Incompleto/Completo R$ 70,00
Médio/Técnico R$ 80,00
Superior R$ 100,00

4.2.4.0 pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do devera ser efetuado até o dia 31/10/2024, em toda
a rede bancaria, observados a data de vencimento do boleto, os horarios de atendimento e as
transacgdes financeiras de cada instituicdo bancéria.

4.2.4.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias, o
boleto podera ser pago no 1° dia util subsequente.

4.2.5.Néo serdo aceitos pagamentos do valor da Taxa de Inscricdo por meio de cheque, depdsito
em caixa eletrdnico, via postal, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, TED, PIX,
ordem de pagamento condicional ou extemporaneos ou por quaisquer outras formas que ndo
as especificadas neste Edital.

4.2.5.1. Nao sera considerado pagamento do valor da Taxa de Inscricdo com o simples
agendamento, uma vez que este podera ndo ser processado ante a eventual
insuficiéncia de saldo ou outras situagcbes que ndo permitam a efetivacdo do
pagamento.

4.2.6.Apo6s a emissdo do boleto bancario da Taxa de Inscri¢do, € necessario aguardar um periodo
minimo de 02(duas) horas antes de realizar o pagamento. Esse intervalo é necessario para
a validagdo do cddigo de barras no sistema bancério, conforme exigéncia da FEBRABAN
para o uso de Boletos Registrados.

4.2.6.1. Recomenda-se ao candidato que mantenha a guarda do boleto bancario da Taxa de
Inscri¢do quitado e autenticado pela rede bancéria ou acompanhado do comprovante
do pagamento da referida taxa e do Comprovante de Inscri¢do (ClI), bem como leva-
los no dia das provas, caso seja necessario apresentar comprovagdo do pagamento
da Taxa de Inscricdo.

4.2.7.0 boleto bancéario sera emitido em nome do requerente. Esse devera possibilitar a leitura
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legivel dos dados e do cddigo de barras, sendo este ato de exclusiva responsabilidade do
candidato, eximindo-se 0 Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG e o IBGP de eventuais
dificuldades na leitura e, consequentemente, na impossibilidade de efetivacdo da inscricéo.

4.2.8.A (re)impressao do boleto bancario (22 via) da Taxa de Inscrigdo serd possivel, via internet,
no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, somente até as 17h do dia 31/10/2024.

4.2.9.As inscri¢fes cujos pagamentos forem realizados apés a data limite estipulada neste Edital
serdo anuladas, e o candidato sera, consequentemente, impedido de participar do certame.

4.2.10. O Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG e o IBGP néo se responsabilizam, quando 0s
motivos de ordem técnica ndo Ihes forem imputaveis, por inscri¢des, pedidos de isencdo ndo
recebidos, por falhas de comunicacdo, internet, e eventuais equivocos provocados por
operadores das instituicdes bancérias, assim como no processamento do boleto bancério,
congestionamento de linhas de comunicacdo, falhas de impressdo, uploads, tamanhos e
formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos
dados e a (re)impressdo do boleto bancério.

4.2.11. A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscricdo, bem como as
correcdes/atualizacbes, se necessarias, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
conforme item 8.7.

4.2.12. 0 candidato que ndo fizer ou solicitar as corre¢des dos dados arcard, exclusivamente, com
as consequéncias advindas da respectiva omissdo, ndo podendo alegar, posteriormente,
esses dados para reivindicar a prerrogativa legal.

4.2.13. As inscricbes  deferidas  serdo  divulgadas no  endereco  eletrbnico
www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 07/11/2024.

4.2.14. Nos casos em que o candidato tiver inscrigdo indeferida por inconsisténcia no pagamento
do valor da Taxa de Inscri¢do, podera interpor recurso, conforme item 11. e subitens.

DA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.3.1.Somente serd admitida a devolucdo da importancia paga na Taxa de Inscri¢cdo nos seguintes
casos:
a) Cancelamento ou suspensao do certame;
b) Pagamento extemporaneo ou em duplicidade;
c) Alteracdo de datas de provas;
d) Excluséo de cargo(s)/funcao(Ges) ofertado(s); e
e) Indeferimento da inscri¢do julgado pela Banca Examinadora.

4.3.2.A devolucdo da Taxa de Inscrigdo devera ser requerida, conforme descrito no item 4.3.7., nos
prazos estabelecidos para cada situacdo, de acordo com os itens 4.3.4, 4.3.5 e 4.3.6, contados
a partir da disponibilizacéo do ato de alteragdo/retificacdo do Edital.

4.3.3.Para se obter a devolugdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato deverd informar os seguintes
dados:
a) Nome completo, CPF, n° da inscricao;
b) Nome e nimero do banco, nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente, nome
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completo e CPF do titular da conta; e
c) Ndmero(s) de telefone(s) com cddigo de area e e-mail.

4.3.3.1. A veracidade dos dados informados é de exclusiva responsabilidade do candidato,
que devera estar ciente do item 4.3.3. deste Edital.

4.3.4.No caso de cancelamento ou suspensdo do certame, previsto na alinea “a”, do item 4.3.1.
deste Edital, o candidato devera seguir o item de 4.3.7., obedecendo o prazo de até 30(trinta)
dias apds a data de publicacédo do ato.

4.3.5.Em casos de pagamento realizado fora do prazo, em duplicidade, ou com valor
divergente do estipulado neste Edital, conforme especificado na alinea "b" do item 4.3.1, 0
candidato deve proceder conforme descrito no item 4.3.7., respeitando o prazo de 10(dez)
dias Uteis a partir da data de publicacéo do ato correspondente.

4.3.6.Nos casos previstos nas alineas “c”, “d” e “e” do subitem 4.3.1. deste Edital, o candidato
deveré solicitar a devolugdo da Taxa de Inscricdo, seguindo as orientaces do subitem de
4.3.7., no prazo de 05(cinco) dias Uteis apds a data de publicagdo do ato.

4.3.7.Para a solicitacdo da restituicdo da Taxa de Inscricdo, o candidato devera cumprir todas as
exigéncias deste Edital e enviar os documentos obrigatorios/comprobatdrios previstos no item

4.3.8. deste Edital, por uma das seguintes formas:

a) E-mail: contato@ibgp.org.br, registrado no campo assunto: Concurso Publico do
Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG — Edital n°® 01/2024 — Nome do Candidato —
Cargo/Funcédo — N° de Inscricdo — Restituicdo da Taxa de Inscri¢cdo; ou

b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do
candidato enderecado a Avenida do Contorno, n® 1.298 - Sala 08 — Bairro Floresta — Belo
Horizonte/MG — Caixa Postal: 7384, com data de postagem constante no envelope.

4.3.7.1. No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar:
RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRIGCAO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE/MG —
EDITAL N° 01/2024

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:

CARGO/FUNCAO:

4.3.7.2. A comprovacao da tempestividade da solicitacdo de devolucao da Taxa de Inscricdo
obedecera ao previsto no item 17.26. deste Edital.

4.3.8.0 candidato devera encaminhar os seguintes documentos obrigatérios/comprobatorios:
a) Formulario da restituicdo da Taxa de Inscri¢do, disponibilizado no endereco eletrdnico
previsto no item 4.3.2. deste Edital,
b) Copia do documento de identificacdo oficial com foto, conforme estabelecido neste Edital;
e
¢) Comprovante do pagamento da Taxa de Inscri¢do, previsto no item 4.2.6.1. deste Edital.

4.3.9.A devolugdo da Taxa de Inscricdo sera processada no periodo dos 30(trinta) dias Uteis
seguintes ao término do prazo fixado no item 4.3.4. deste Edital, por meio de depoésito
bancéario na conta corrente informada no Formulario e estara sujeita a analise e aprovacédo do
IBGP.
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4.3.10. No caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade, o candidato devera arcar com
0s custos bancarios do boleto para o processamento da devolucéo, ou seja, do valor da taxa
de inscricdo, sera deduzido o valor dos custos bancarios do boleto.

4.3.11. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor da Taxa de Inscricdo, no prazo e nas
formas estabelecidas neste Edital, ndo poderé requeré-la posteriormente. E de exclusiva
responsabilidade do candidato cumprir todas as exigéncias deste Edital.

4.4, DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.4.1.0 endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br é o canal oficial de comunicagdo do
certame. Nele, poderdo ser acompanhados comunicados e dados do certame que serdo
divulgados, acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.4.2.Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital poderdo ser encaminhados para o
e-mail contato@ibgp.org.br.

4.4.3. As respostas aos e-mails encaminhados, ocorrerdo, no prazo maximo de 48(quarenta e oito)
horas, contadas em periodo de dias Uteis, excluidos os fins de semana, 0S recessos e 0S
feriados.

4.4.4.0 acompanhamento das publicacOes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipdtese alguma, serdo prestadas
informacdes relativas a datas, locais e horarios de realizacdo das provas ou resultado no
certame por telefone.

4.4.5.0 IBGP utiliza-se de redes sociais, exclusivamente, para divulgacéo de processos, ndo sendo
canais oficiais do certame.

5. DA ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

5.1. Poderéa ser concedida isencdo total de pagamento de Taxa de Inscri¢cdo ao candidato que, em
razdo de limitacOes de ordem financeira ndo possa arcar com o pagamento da inscri¢do, sob pena
de comprometimento do sustento préprio e da familia, ou ao candidato doador de sangue ou
medula 6ssea em conformidade com a Lei Municipal n® 5.988/2019, nos termos previstos neste
Edital.

5.1.1.E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessao, a correta indicacao,
no ato da inscri¢do, da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta
apresentacdo dos respectivos documentos obrigatorios/comprobatorios previstos neste Edital.

5.2. A condicdo de cidaddo desempregado serd caracterizada pelo atendimento das seguintes

situacOes, concomitantemente:

a) N&o ter nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS);

b) Néo ter vinculo estatutario vigente ou assemelhado com o Poder Publico, nos &mbitos federal,
estadual ou municipal;

c) Né&o ter contrato de prestacao de servigos vigente com o Poder Publico, nos ambitos federal,
estadual ou municipal;

d) Né&o exercer atividade legalmente reconhecida como autbnoma;

e) Nao gozar de nenhum beneficio previdenciario de prestagdo continuada; e
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f) N&o auferir nenhum tipo de renda, a excecdo de seguro-desemprego.

5.2.1.Para comprovar tal condicdo, o candidato devera enviar copia dos seguintes documentos
obrigatorios/comprobatorios:

a)

Declaragédo da condicdo em que se enquadra (Anexo V); e

b) Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) com data de desligamento

anterior ao periodo de solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscrigdo, na
situagdo “fechado” e com carimbo do Ministério do Trabalho ¢ Previdéncia Social —
MTP; ou

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico, da(s) pagina(s) de
identificacdo com a foto (informacGes pessoais), da(s) pagina(s) de registro do ultimo
vinculo empregaticio (contrato de trabalho); e da pagina subsequente em branco apds o-
contrato de trabalho, sem registro de emprego ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) digital, acompanhada de um documento de identificag&o oficial, contendo
dados pessoais e todos os contratos de trabalho registrados.

5.3.  Acondicdo de insuficiéncia econdmico-financeira sera caracterizada pelo registro de inscrigao
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, nos termos do
Decreto Federal n° 11.016/2022.

5.3.1.Para comprovar tal condi¢do, o candidato devera estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) o candidato devera:

a)

Indicar o Numero de Identificacdo Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no
Formulario Eletrdnico de Inscri¢do, quando do preenchimento;

b) Apresentar declaracdo legivel de vulnerabilidade econdmica, datada e assinada,

conforme Anexo V deste Edital, declarando que néo dispde de recursos para o0 pagamento
do valor da taxa de inscricdo, sem prejuizo do proprio sustento e da familia; e

c) Apresentar 0 comprovante de registro de inscricdo no CadUnico, obtido no endereco

eletrbnico <https://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-dados-do-cadastro-unico-

cadunico>.

5.3.2.A inscricdo devera ser valida e reconhecida no sistema do 6rgdo gestor do CadUnico -
Ministério de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS) e
sera objeto de consulta pelo IBGP, ndo sendo aceito apenas o protocolo de cadastramento no
CadUnico.

5.3.3.A condicdo de insuficiéncia econdmico-financeira também podera ser caracterizada pela
apresentacdo de declaracdo de préprio punho ou conforme Anexo V deste Edital, datada e
assinada, informando ser hipossuficiente e que em razdo de limitacdo de ordem financeira,
ndo pode arcar com 0 pagamento da taxa de inscrigdo, sob pena do comprometimento do
sustento proprio e de sua familia, com plena consciéncia das implicacGes civeis, criminais e
administrativas cabiveis em razdo de declaracdo falsa ou parcialmente falsa, assegurados o
contraditério e ampla defesa.

5.3.4. A condicéo de doador de sangue sera caracterizada pela seguinte situacao:
a) Ser doador regular de sangue, desde que comprovada, no minimo, 03 (trés) doacdes em

um periodo de 12 (doze) meses antecedentes a data de publicacéo deste Edital;

b) Apresentar documento expedido pela entidade coletora que comprove o registro da

condicdo de doador de sangue.

5.3.5. A condicéo de doador de medula dssea sera caracterizada pela seguinte situacéo:
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5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

a) Ser doador de medula dssea portador do comprovante de inscri¢cdo no Registro Nacional
de Medula Ossea — REDOME;

b) Apresentar documento expedido pela entidade coletora que comprove o registro da
condicdo de doador de medula dssea.

Para solicitar a isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, o candidato devera enviar os
documentos obrigatérios/comprobatorios correspondentes a condicdo dele, previstas neste
Edital, no periodo entre as 09h do dia 01/10/2024 até as 16h do dia 03/10/2024, considerando-
se o horario oficial de Brasilia/DF.

E de exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes prestadas, bem como enviar 0s
documentos obrigatdrios/comprobatorios, no prazo estabelecido no item 5.4., exclusivamente
por upload, pelo endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, em
arquivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo nome do arguivo seja 0 nome completo do
candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a
SMB.

N&o seré permitida a complementacdo de documentos, nem mesmo no periodo recursal.

N&o seré concedida isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar a inscricdo e de solicitar a isencéo;

b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c¢) Fraudar e/ou falsificar documentos comprobatdrios;

d) N&o informar o NIS corretamente ou informa-lo nas situacdes de invalido, excluido, com
renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo o informar;

e) Néo apresentar os documentos obrigatérios/comprobatorios, previstos deste Edital;

f) Solicitar fora do prazo estabelecido e/ou em desconformidade com este Edital.

5.7.1.A solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢cdo que ndo atender a quaisquer das

5.8.

exigéncias determinadas neste Edital serd indeferida, assegurado ao candidato o direito de
interpor recurso, estabelecido no item 11. e subitens.

Declaragdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato seréo de inteira responsabilidade dele,
que estara sujeito a responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas sancGes
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10, do Decreto Federal
n° 83.936/1979, bem como responder por falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Codigo
Penal.

5.8.1.Constatada, a qualquer tempo, a declaracdo falsa, a irregularidade da inscrigdo ou a isencao

5.9.

5.10.

5.11.

de pagamento de Taxa de Inscri¢do, a inscri¢do ou a inclusdo do candidato como isento sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

O resultado da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscrigdo sera divulgado no
endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 11/10/2024.

A solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida ou indeferida, apos a
andlise dos recursos, sera divulgada no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br.

O candidato cuja solicitagdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo for indeferida,
mesmo apos interposicdo de recurso, nos termos do item 11. e subitens, deverd efetuar
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novamente a respectiva inscricdo no certame para emissdo de boleto bancario e posterior
pagamento, conforme previstos no item 4. e subitens deste Edital. Caso assim ndo proceda, sera
automaticamente eliminado do certame.

5.12. O recurso apresentado pelo indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de
Inscricdo ndo tera efeito suspensivo, sendo condi¢do de validade da inscricdo o pagamento da
respectiva taxa pelo candidato, conforme previsto neste Edital.

512.1.0 boleto bancéario sera disponibilizado no endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br, durante todo o periodo de inscri¢do, e devera ser pago até o
dia 31/10/2024.

5.13. O candidato que ndo atender rigorosamente ao previsto neste Edital sera automaticamente
eliminado do certame.

5.14. O candidato que tiver a isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida, mas que tenha
realizado outra inscricdo paga para o mesmo(a) cargo/funcdo, tera a isencdo cancelada, sem
direito a restituicdo da inscricao paga.

5.14.1. 0 candidato podera consultar a situacdo da inscricdo no endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, sendo o tUnico responsavel por
consultar e conferir a respectiva inscrigdo no certame.

5.15. Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PcD) E NEGROS OU
PARDOS

6.1. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD):

6.1.1. Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999 com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004 e na Lei Federal n° 14.126, de 22 de
margo de 2021; na situacdo prevista no 8§1° do art. 1° da Lei n° 12.764/2012 - Politica
Nacional de Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, e no
enunciado da Sumula n® 377 do STJ (O portador de visdo monocular tem direito de
concorrer, em concursos/processos seletivos, as vagas reservadas aos deficientes” - 2009),
observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e o
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n°® 6.949/2009, e ainda a Lei Federal n°
13.146/2015, o Decreto n° 9.508/2018, e a Lei Federal n® 14.768/2023, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando-se o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho
das funcoes;

b) Deficiéncia auditiva: perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, de 41dB
(quarenta e um decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz,
1000Hz, 2000Hz e 3000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, quando ndo ha percepc¢do de luz ou quando a acuidade
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visual central é inferior a 20/400P igual ou menor que 0,05WHO no melhor olho, com a
melhor corregdo Optica; a baixa visdo (visdo subnormal) quando a acuidade visual é entre
20/70P, 0,3 e 0,056WHO no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; 0s casos nos
quais a somatoria da medida do campo visual, em ambos os olhos, for igual ou menor
que 60°, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢cfes anteriores; visdo monocular;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
aliada a manifestacdo antes dos 18(dezoito) anos e limita¢fes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como comunica¢do, cuidado pessoal, habilidades
sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca, habilidades
académicas; lazer e trabalho; e

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

As Pessoas com Deficiéncia (PcD), é assegurado o direito de inscricdo para a reserva de
vagas em concursos publicos ou processos seletivos, nos termos previstos no item 2.2. deste
Edital, devendo ser observada a compatibilidade da deficiéncia com a natureza e
complexidade das atribuicdes a serem exercidas no(a) cargo/fungéo, na forma prevista na
legislacao especifica.

6.1.2.1. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes para o exercicio
do(a) cargo/funcao, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas
reservadas, por forca de lei, devera declarar essa condicdo no ato da inscrigéo,
observado o disposto neste Edital.

As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios
Ou recursos especiais, deverdo permitir o desempenho adequado das atribuicdes para o
exercicio do(a) cargo/funcéo.

No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas
reservadas, por forca de lei, devera declarar essa condigdo, observado o disposto neste
Edital, e estar ciente quanto a natureza e a complexidade da deficiéncia com as atribuicoes
a serem exercidas no(a) cargo/funcdo e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a
avaliacdo de desempenho.

A auséncia de reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PcD), prevista neste
Edital, ndo impede a existéncia futura e a convocacgédo de candidatos nessa condig&o.

Na falta de candidatos com deficiéncia (PcD) classificados para as vagas reservadas, estas
serdo preenchidas por candidatos classificados na ampla concorréncia, observada a ordem
de classificagéo.

O candidato com deficiéncia (PcD) podera concorrer a vaga reservada para PcD, porém, no

ato da inscri¢do, além de observar o previsto no item 6. e subitens, devera:

a) Informar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD);

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

c) Especificar a deficiéncia; e

d) Informar se necessita de condi¢des especiais para a realizacdo das provas e indica-las,
nos termos do §1° do art. 4 do Decreto Federal n°® 9.508/2018 e alteracdes.

6.1.7.1. O candidato com deficiéncia (PcD) que, no ato da inscri¢cdo, ndo indicar essa
condicdo ndo podera, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas.
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6.1.8. O candidato deverad declarar, no ato da inscri¢do, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD),
especificando-se, no Formulério Eletrdnico de Inscri¢do, que deseja concorrer as vagas
reservadas. Para tanto, devera encaminhar no prazo estabelecido no subitem 4.2.1.,
exclusivamente por upload, pelo endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br —
“Area do Candidato”, em arquivo Unico, formato exclusivo de PDF, cujo nome do
arguivo seja 0 nome completo do candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato
de imagem e com _tamanho superior _a 5MB, o0 seguinte documento
obrigatorio/comprobatorio:

a) Copia do Laudo Médico, conforme exemplo no Anexo VI deste Edital, atestando-se a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas (CID), contendo-se,
obrigatoriamente, a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel
pela emissdo.

6.1.8.1. O Laudo Médico devera expressar, obrigatoriamente, as categorias em que se
enquadra o candidato nos termos constantes do subitem 6.1.1. deste Edital.

6.1.8.2. Caso o Laudo Médico néo tenha as informacgdes obrigatdrias (hnome completo do
médico, especialidade, numero de registro do Conselho Regional de Medicina —
CRM, assinatura e carimbo) ou se estiver ilegivel, ndo sera véalido.

6.1.8.3. O médico se responsabilizara pela veracidade das informac@es prestadas, sob as
penas da lei.

6.1.8.4. O candidato, ao encaminhar a documentacdo prevista no subitem 6.1.8. e
subitens, devera se atentar para que o arquivo esteja em perfeita condicdo de
analise, ndo podendo estar ilegivel, rasurado, incompleto e cortado, sendo esses
motivos para o indeferimento da solicitacéo.

6.1.8.5. O candidato que ndo cumprir o previsto no subitem 6.1.8. e subitens terdo a
inscri¢do processada como candidato de ampla concorréncia, ndo podendo alegar
posteriormente tal condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.1.9. O candidato perderd o direito de concorrer as vagas destinadas as PcD, mesmo que
declarada tal condi¢éo no ato de inscricao, se:
a) N&o enviar o Laudo Médico;
b) Enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido neste Edital;
c) O Laudo Médico ndo tiver todas as informac6es exigidas neste Edital; e
d) N&o seguir as instrucdes constantes deste Edital.

6.1.10. A realizacéo das provas com condi¢des especiais serd condicionada a legislacéo especifica
e a possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

6.1.11. Os candidatos que, dentro do periodo das inscricBes, ndo atenderem aos dispositivos
previstos neste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas as PcD, sendo-lhe assegurado
o direito de recurso, previsto no item 11. e subitens.

6.1.12. Nao serd permitido, em nenhuma hipotese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos
documentos apds o periodo de inscri¢do, conforme previsto neste Edital.

6.1.13. A publicacdo da solicitagdo para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
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(PcD) serd divulgada no endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br no dia
07/11/2024.

6.1.14. Apos a nomeacédo do candidato com deficiéncia (PcD) no(a) cargo/funcéo para o(a) qual

foi aprovado, o grau de deficiéncia ndo podera ser arguido para justificar a concessdo de
readaptacdo, licenca por motivo de salde ou de aposentadoria por invalidez.

6.2 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS OU PARDOS

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

6.2.6

6.2.7

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscri¢do, optar por
concorrer as vagas reservadas aos negros ou pardos, preenchendo a autodeclaragédo de
que é preto ou pardo, conforme o quesito cor ou racga utilizado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE).

O candidato devera, no ato da inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos
negros/pardos, preenchendo a autodeclaracdo de que é negro/pardo, e devera enviar, por
upload, no__prazo estabelecido _no subitem 4.2.1, no endere¢o eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br — “Area_do_Candidato”, em_arquivo_Unico, formato
exclusivo de PDF, cujo nome do arquivo seja 0 home completo do candidato, ndo
sendo_aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a 5SMB, o
seguinte documento obrigatorio/comprobatorio:

a) Declaragdo conforme modelo do Anexo X deste Edital.

O deferimento preliminar das inscricdes dos candidatos que se inscreverem as vagas
reservadas para negros ou pardos estara disponivel no endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 07/11/2024. O candidato que tiver a sua
inscricdo indeferida poderéd interpor recurso, conforme previsto no item 11. e subitens
deste Edital

A autodeclaracdo e o resultado da sua avaliacdo terdo validade somente para este
certame, ndo sendo permitido ou considerado o julgamento realizado em outros
certames quanto ao referido quesito para este certame. O candidato, que, porventura,
queira reconsiderar a autodeclaragdo prestada no ato da inscrigcdo, deverd encaminhar
requerimento assinado solicitando a retificacdo para o e-mail: contato@ibgp.org.br a
documentacdo comprobatoria, informando no assunto: Concurso Publico do
Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG — Edital n°® 01/2024 — Cargo — N° da
Inscricdo — Vagas negros ou pardos, até o dia 30/10/2024.

O candidato e responsavel pela consulta a situacdo de sua inscricdo e as demais
informagdes necessarias quanto ao andamento do Concurso Publico.

Os candidatos preliminarmente deferidos na forma do subitem 6.2.2. deste Edital para
concorrer como negros ou pardos e aprovados nas provas objetivas serdo convocados
pelo IBGP para participacdo do procedimento de verificacdo da declaracao firmada pelo
candidato, com a finalidade de atestar o enquadramento, analisando o seu fenotipo.

O procedimento de Heteroidentificagdo do candidato negro ou pardo serd realizado
eletronicamente. A convocacgdo, onde constardo 0S prazos e normas para envio da
documentacdo, sera publicada oportunamente no  endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br.
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6.2.8 O IBGP convocara para o procedimento de Heteroidentificacdo o total correspondente
a 03(trés) vezes o nimero méximo de candidatos considerados aprovados em relacao a
quantidade de vagas previstas para negros ou pardos, conforme Anexo | deste Edital.

6.2.9 Nao haverd segunda chamada para participacdo do candidato convocado para o
procedimento de heteroidentificacdo, seja qual for o motivo alegado para justificar a sua
auséncia.

6.2.10 Ocorrendo auséncia de candidatos convocados para o0 procedimento de
heteroidentificacdo, o IBGP se reserva ao direito de realizar novas convocagdes para
verificacdo de candidatos, até que seja alcancado o limite de candidatos aprovados para
homologacéo do resultado final do Concurso Publico.

6.2.11 O procedimento de heteroidentificacdo sera realizada por comissao prépria, designada
pelo IBGP, especificamente para esse fim. Tal verificacdo se dara antes da divulgacéo
do resultado final do Concurso Publico, a ser realizada através de video e fotografia
submetidos por upload pelo candidato, em periodo a ser divulgado concomitante com a
divulgacéo da convocacao.

6.2.12 O candidato que for convocado e ndo encaminhar video e fotografia, ndo figurara na
lista especial dos candidatos negros ou pardos, passando a figurar somente na lista da
ampla concorréncia dos candidatos ao cargo de sua opcéo.

6.2.13 O procedimento de heteroidentificacdo consistird exclusivamente em analise fenotipica
do candidato autodeclarado preto ou pardo e sera realizada por uma Comissdo que
verificara se 0 mesmo atende aos critérios fenotipicos que o identifiquem como preto ou
pardo, confirmando, ou ndo, a autodeclaragao prestada.

6.2.14 A comissdo designada para a verificacdo da veracidade da autodeclaracdo sera composta
por 05(cinco) membros distribuidos por género e cor.

6.2.15 A confirmacdo da veracidade da autodeclaracéo se dara pela decisdo da maioria simples
da Comissao.

6.2.16 Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos convocados para O processo de
heteroidentificacdo deverdo submeter, durante o periodo especificado no ato de
convocacao, a seguinte documentacédo especifica:

a) Video individual e recente de 30(trinta) segundos;
b) Fotografia, de frente, recente, com destaque preferencial do rosto.

6.2.17 Requisitos para submisséo do video e da fotografia para comprovacéao de autodeclaracéo
de pretos ou pardos:

6.2.17.1 Arquivo de video: O video devera ser individual, de no maximo 30(trinta)
segundos, seguindo o roteiro abaixo e atender as seguintes caracteristicas: ser
gravado recentemente; frontal e de perfil (virando a cabeca para o lado direito
e para o lado esquerdo); boa iluminacéo; fundo branco, sem filtros de edicéo;
sem 0 uso de maquiagem, oculos, lenco, boné ou qualquer outro objeto que
possa prejudicar a identificacdo do candidato. Devera ter o tamanho maximo
de 50MB (Megabytes) e devera estar em um dos seguintes formatos: AVI,
MP4, MOV, 3GP ou WMV.

Pagina 18 de 50



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO CONSELHEIRO B IBGP
LAFAIETE/MG - EDITAL N° 01/2024 e el

6.2.17.1.1 Roteiro: “Eu, [nome completo do candidato], portador do
numero de identificacdo [numero do documento de identificacao],
estou concorrendo a uma vaga para o cargo de [nome do cargo]
no concurso [nome do concurso]. Declaro-me [preto ou pardo],
conforme categorias autodeclaradas. Afirmo que todas as
informacdes prestadas neste video sdo verdadeiras e corretas.”

6.2.17.2 Arquivo de fotografia: A fotografia deve ser frontal, recente, com destaque
do rosto, com fundo branco, sem filtros de edi¢do, sem 0 uso de maquiagem,
oculos, lenco, boné ou qualquer outro objeto que possa prejudicar a
identificacdo do candidato. Devera ter o formato JPG, PNG ou JPEG, com
tamanho maximo de 5SMB (Megabytes).

6.2.18 A qualidade de arquivos submetidos € de exclusiva responsabilidade do candidato, que
deverd corrigi-los previamente ao envio definitivo dos documentos. As imagens dos
documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a analise da
documentacdo com clareza.

6.2.19 E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de
envio de documentos para o procedimento de heteroidentificacdo estdo corretas.

6.2.20 Todos os arquivos deverdo ser enviados de uma Unica vez, ndao se admitindo
complementacéo, suplementacao, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou
apos os periodos estabelecidos no ato de convocagéo.

6.2.21 O video e a fotografia disponibilizado pelo candidato serdo arquivados pelo IBGP,
podendo ser utilizados a qualquer momento para os fins previstos no Edital, sendo
preservado o sigilo dos mesmos.

6.2.22 Sera indeferido o candidato que ndo tiver a sua autodeclaracdo confirmada pela
Comissao.

6.2.23 O candidato podera ter sua autodeclara¢do ndo homologada pelos seguintes motivos:
a) Ndo atende aos critérios fenotipicos, obrigatorios para a homologacdo da
autodeclaracdo de pretos ou pardos;
b) N&o se autodeclarou preto ou pardo;
c) Nao foi possivel realizar a avaliacdo com base nas imagens do video e na fotografia
apresentada pelo candidato;
d) N&o enviou documentacdo de acordo com os critérios estabelecidos no edital.

6.2.24 A Comisséo de heteroidentificacdo dos candidatos autodeclarados pretos ou pardos tera
a prerrogativa de convocar o candidato para entrevista on-line ou presencial, se julgar
necessario. Nessa hipotese, o candidato serd comunicado sobre o agendamento da
entrevista e o local de comparecimento, através do e-mail informado no ato da inscricéo.

6.2.25 O enquadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa negra ou parda nao se
configura em ato discriminatério de qualquer natureza.

6.2.26 O resultado da heteroidentificacdo sera divulgado no enderego eletronico
www.ibgpconcursos.com.br.
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6.2.27 Os candidatos que tiverem suas declaracGes indeferidas poderdo interpor recurso na
forma do item 11. deste Edital.

6.2.27.1 No encaminhamento do recurso, durante o prazo recursal desta etapa, sera
permitido ao candidato indeferido a possibilidade de envio de outras fotos de
infancia e de outros periodos da vida, para que a banca possa reanalisar.

6.2.28 A prestacdo de informacGes falsas dos arquivos enviados pelo candidato acarretara o
indeferimento e o candidato sera eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de
outras sanc@es cabiveis.

6.2.29 Na hipotese de o candidato no ato da heteroidentificacdo ser julgado como néo
integrante da cota, o candidato serd inserido na lista de ampla concorréncia lIhe sendo
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

6.2.30 O candidato que se declarar negro ou pardo, se classificado no Concurso Publico,
figurard em lista especial dos candidatos negros ou pardos, bem como na lista da ampla
concorréncia dos candidatos ao cargo de sua opcéo.

6.2.31 A ordem de convocacdo dos candidatos negros ou pardos se dara da seguinte forma: a
12 vaga a ser destinada a pessoa negra ou parda sera a 3% vaga, a 22 vaga sera a 82 vaga,
a 3% vaga sera a 132 vaga, a 4% vaga sera a 182 vaga e assim sucessivamente.

6.2.32 Os candidatos inscritos como negros ou pardos aprovados dentro do numero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas.

6.2.33 Em caso de desisténcia de candidato cotista negro ou pardo aprovado em vaga reservada,
a vaga sera preenchida pelo candidato cotista negro ou pardo posteriormente
classificado. Na hipétese de ndo haver nimero de candidatos cotistas negros ou pardos
aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
reservadas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificacdo da ampla concorréncia por vaga.

6.2.34 A homologacdo do resultado final do Concurso Publico para as vagas reservadas para
candidatos negros ou pardos sera feita observando o nimero méximo de candidatos
aprovados em relacdo a quantidade de vagas previstas.

6.2.35 A nomeacéo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de ordem de classificacao,
de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagédo entre o numero total de
vagas e 0 numero de vagas reservadas aos negros ou pardos.

7. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. CondicOes especiais para realizagdo das provas poderdo ser requeridas tanto para Pessoas com
Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas que, em razdo de alguma limitacdo temporaria, tenham
necessidade.

7.2. O candidato devera declarar, no ato da inscricdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD), especificando-
a no Formulério Eletrdnico de Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto,
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devera seguir as orientacdes previstas no item 6.8. e subitens para o atendimento especial e indicar
as condigdes especiais (atendimento especial) de que necessita, quando houver, para a realizagdo
das provas.

7.3. A realizacéo das provas, nas condicGes especiais, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a
legislagdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo IBGP, além
de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.4.0 IBGP assegurara aos candidatos com deficiéncia (PcD), locais de facil acesso, sem barreiras
arquiteténicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a
realizacéo das provas.

7.5. O candidato com deficiéncia fisica, previsto no item 6.1. deste Edital, que necessitar de mobiliario
adaptado e espacos adequados para a realizacdo das provas, fiscal para auxiliar no manuseio das
provas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., devera encaminhar
os documentos obrigatdrios/comprobatérios, previstos no item 6.8. e subitens, no periodo previsto
das inscricoes.

7.6. O candidato que, eventualmente, ndo cumprir o previsto no item 7. e subitens, deixando-se de
indicar a condicdo especial de que necessita, ndo seré atendido.

7.7.0 candidato que necessitar de condicBes especiais para escrever devera indicar essa condicao,
informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para a transcricao das respostas. Nesse caso,
o candidato tera o auxilio de um fiscal.

7.8. O candidato que necessitar de tempo adicional e/ou sala individual para a realizacdo das provas
devera apresentar os documentos obrigatérios/comprobatérios, descritos no item 6.8. e subitens,
no periodo previsto das inscri¢cBes, com a especificacdo e a justificativa médica da necessidade até
o término do periodo das inscri¢des.

7.8.1. O candidato que solicitar tempo adicional e/ou sala individual, caso deferido e aprovado,
sera convocado para realizacdo de pericia médica do IBGP, antes do resultado final. E em
se constatando fraude, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

7.9.0 candidato com deficiéncia auditiva, descrito no item 6.1. deste Edital, que necessitar do
atendimento do tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) devera encaminhar os
documentos obrigatérios/comprobatorios, estabelecidos no item 6.8. e subitens, no periodo
previsto das inscricGes.

7.9.1. O candidato que necessitar de auxilio além do esperado no item 7.9. deste Edital devera
encaminhar o Laudo Médico, indicado no item 6.8. deste Edital, com a especificacdo e a
justificativa dessa necessidade.

7.10.0 candidato com deficiéncia visual, previsto no item 6.1. deste Edital, que necessitar de provas
ampliadas, de leitura ou transcricdo das provas (ledor/transcritor), devera encaminhar o0s
documentos obrigatérios/comprobatdrios, previstos no item 6.8. e subitens, periodo previsto das
inscricoes.

7.10.1. Os candidatos que solicitarem ledor/transcritor terdo esse auxilio oferecido por leitura em

voz alta, de todas as provas, sem realizar nenhum tipo de interpretacéo ou explica¢do sobre
0s conteudos, em sala individual.
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7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

7.16.

7.17.

7.10.1.1.Quando necessitar de provas ampliadas, serdo oferecidas provas com letra (fonte)
correspondente ao tamanho 24. O candidato que necessitar de provas em papel
especial com letra (fonte) superior ao tamanho 24 devera encaminhar o Laudo
Médico, previsto no item 6.8. deste Edital, com a especificacdo e a justificativa
dessa necessidade.

O Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG e o IBGP eximem-se da responsabilidade, sob
qualquer alegacdo por parte do candidato, de eventuais erros de transcricdo cometidos pelo
Fiscal.

Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais
durante as provas, aqueles que, por raz6es de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirurgicos
ou outros instrumentos metélicos deverdo enviar o Laudo Médico, no prazo estabelecido no
item 4.2.1. deste Edital, exclusivamente por upload, pelo endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, em arquivo Unico, formato exclusivo
de PDF, cujo nome do arguivo seja 0 home completo do candidato, ndo sendo aceitos
arguivos em formato de imagem e com tamanho superior a 5SMB.

A critério médico devidamente comprovado, por meio de Laudo Médico, conforme modelo do
Anexo VI deste Edital, o candidato que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas a PcD, e
que por alguma razdo necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas, devera
enviar o requerimento de préprio punho, datado e assinado, indicando-se as condi¢des de que
necessita para a realizacdo e as razdes, acompanhado de Laudo Médico, previsto no item 6. 8.
deste Edital, com a especificacdo e a justificativa dessa necessidade e as razdes da solicitacao.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas devera seguir as
exigéncias previstas neste Edital, inclusive nos itens 7.13. e 7.109.

As solicitacGes de condicdes especiais para a realizacdo das provas deverdo ser realizadas
durante o periodo de inscricao.

O candidato que ndo cumprir o previsto no item 6.8. e subitens e no item 7. e subitens, seja qual
for o motivo alegado, podera ndo ter a solicitacdo atendida. Ao candidato, fica a exclusiva
responsabilidade de cumprir o previsto neste Edital.

N&do serd permitido, em nenhuma hipétese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos
documentos apds o periodo de inscri¢do, conforme previsto neste Edital.

7.18. DAS CANDIDATAS LACTANTES

7.18.1. As candidatas lactantes que ndo cumprirem o previsto no item 7. e subitens, inclusive os

itens 7.13. e 7.19. e subitens deste Edital, e os prazos previstos neste Edital, seja qual for o
motivo alegado, poderdo né&o ter a solicitacdo/condigao especial atendida por questdes de
nédo adequacao das instalagdes fisicas do local de realiza¢do das provas.

7.18.2.Na hipotese do ndao cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as

condices solicitadas ficara sujeito a anélise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.18.3.0 tempo despendido para amamentacdo serd contabilizado pelo Fiscal e compensado

durante a realiza¢do das provas em igual periodo.
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7.18.4.Para amamentacdo, a crianca deverd permanecer em sala reservada, determinada pela
Coordenacéo do certame.

7.18.5. A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por seu cuidado
(familiar ou terceiro indicado pela candidata); e a respectiva permanéncia temporéria, em
local apropriado, sera autorizada pela Coordenacédo do certame.

7.18.5.1.0s telefones celulares, aparelhos eletrénicos e demais materiais previstos, no item
9.2.10 e subitem, do adulto responsavel pela guarda da crianca, deverdo
permanecer no local determinado pela Coordenacdo do certame durante todo o
periodo de realizacdo das provas.

7.18.6. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada por um Fiscal, do sexo
feminino, o qual garantira que a conduta esteja de acordo com o previsto neste Edital.

7.18.7.Nos momentos necessarios da amamentacdo, a candidata lactante podera se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal.

7.18.8. A amamentacdo dar-se-4 nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala
determinada pela Coordenacédo do certame, permanecendo-se somente a candidata lactante,
a crianca e a Fiscal.

7.18.9.0 IBGP nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianca, devendo a candidata
lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

7.18.10. Apds o prazo de inscricdo o candidato que passar a necessitar de atendimento especial,
devera entrar em contato com o IBGP, com antecedéncia minima de 07(sete) dias Uteis da
realizacdo das provas pelo e-mail contato@ibgp.org.br, sendo que a possibilidade técnica
sera examinada pelo IBGP, além de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

8. DA COMPROVACAO DA INSCRICAO

8.1. Nao sera enviado, via postal, 0 Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI). A data, o horéario e 0
local da realizacdo das provas serdo disponibilizados em até 05(cinco) dias antes da data de
aplicacéo da prova, no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br.

8.1.1.Para visualizar o CDI, o qual contém informacBes como data, horario e local das provas, o
candidato devera acessar o endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br - “Area do
Candidato” — “CDI”, utilizando-se 0 CPF e senha cadastrados no sistema, a partir da data
estabelecida no item 8.1. deste Edital.

8.1.2.Caso o candidato ndo visualize o CDI no endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br
dentro do periodo estabelecido, devera entrar em contato com o IBGP pelo e-mail
contato@ibgp.org.br.

8.2. O candidato ndo poderéa alegar desconhecimento da data, horario e local de realizacdo das provas,
para fins de justificativa de auséncia ou atraso.

8.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do fluxo de transito do trajeto até o
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local de realizacdo das provas, a fim de se evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o
local de realizagéo das provas com antecedéncia.

8.4. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

8.5. 0 ndo comparecimento as provas ou o atraso do candidato, por qualquer motivo, caracterizara na
respectiva desisténcia no certame e, consequentemente, na eliminacéo do candidato.

8.6. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver o0 nome constando na lista de candidatos para
realizacdo das provas, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento da Taxa de
Inscricdo, e o Comprovante de Inscricdo (Cl), previstos no item 4.2.6.1. deste Edital, podera
participar do certame, devendo preencher e assinar, no dia das provas, o Formuléario de
Condicionalidade.

8.6.1.A incluséo de que trata o item 8.6. sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo quanto a regularidade da referida inscricéo.

8.6.2.Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.7. E obrigacéo e de inteira responsabilidade do candidato conferir todas as informagdes constantes no
CDI, nédo podendo ser questionado ap6s o certame.

8.8. Eventuais erros de digitacao verificados no CDI ou erros observados nos documentos impressos
pelo candidato, quanto a nome, nimero de documento de identificacdo, conforme estabelecido
neste Edital, CPF, data de nascimento e endere¢o ou, ainda, dados como e-mail, telefone alterados
deverdo, obrigatoriamente, ser corrigidos, considerando as seguintes condicdes:

a) Até a data da realizacdo das provas, no endereco eletrdbnico www.ibgpconcursos.com.br -
“Area do Candidato”.

b) No dia da realizacdo das provas informando a situacdo ao Fiscal de sala, que constara como
registro de ocorréncia.

8.9. Apos a realizacdo das provas, eventuais alteracGes de dados referentes a nome, endereco, e-mail

e telefone, poderdo ser informados, considerando as seguintes condigdes:

a) Até a homologacdo deste certame, por SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento
(AR) com custos por conta do candidato, enderecado ao IBGP, localizado a Avenida do
Contorno, n° 1298 — Sala 08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG — CEP: 30.110-008 —
Caixa Postal: 7384, no envelope oficio fechado, devidamente preenchido, constando na parte
frontal:

ALTERACOES DE DADOS PESSOAIS
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE/MG — EDITAL N°
01/2024
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO/FUNCAO:
DATA DE POSTAGEM CONSTANTE NO ENVELOPE:

b) Apos a data de homologacéo e durante o prazo de validade do certame: perante a Prefeitura de
Conselheiro Lafaiete/MG, no setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Administracdo, situada & Av. Pref. Mario Rodrigues Pereira, 10 — Centro — Conselheiro
Lafaiete/MG — CEP 36400-026, ou pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador
legalmente constituido, das 08h as 12h e das 13h as 17h, de sequnda a sexta-feira (dias
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ateis).

8.10. A comprovacdo da tempestividade da alteracdo/ incorrecdo dos dados pessoais obedecera ao
previsto no item 17.26. deste Edital.

8.11. O candidato que ndo solicitar a corre¢do dos dados pessoais, nos termos dos itens 8.8. e 8.9.,
deverd arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de omissao.

8.12. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dessa condi¢do para reivindicar a prerrogativa
legal.

8.13. Em hipdtese alguma, serdo efetuadas alteracbes nos dados informados, confirmados e
transmitidos pelo candidato no ato da inscricdo, relativos ao(a) cargo/funcédo, a condicdo a que
concorre (vagas de ampla concorréncia ou reservadas), excetuando-se as previstas nos itens 8.8.
e 8.9.

9. DA REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. DO LOCAL DAS PROVAS

9.1.1.

9.1.2.

9.1.3.

9.14.

A confirmagdo dos dias, locais e horarios de realizacdo das provas, por meio do
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), sera divulgada na Area do Candidato, no
endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, previsto no item 8.1. e subitens.

As provas serdo realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Conselheiro Lafaiete.

Havendo alteracdo na data das provas, os candidatos serdo comunicados com a devida
antecedéncia, através de publicacgdo da nova data no endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br, além da imprensa escrita e falada.

O certame podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizacéo das provas
em virtude de caso fortuito ou de forca maior. Nesse caso, 0 IBGP comunicara o fato aos
candidatos por meio dos contatos (e-mail ou celular) informados quando do ato da inscricéo.

9.1.5. Néo sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida e do horério ou da

cidade/espaco fisico determinado pelo IBGP.

9.1.6. Os candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60(sessenta) minutos antes do

horario de inicio das provas, munidos do documento oficial de identificacdo com foto,
de caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e,
preferencialmente, com o Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI) para a realizagéo das
provas.

9.1.6.1. Apos a entrada no local da prova, o candidato deverd procurar e se apresentar,
imediatamente, a sala destinada para realizagdo das provas.

9.1.6.2. Nos locais de realizacdo das provas, ndo serd permitida a entrada e/ou permanéncia
de pessoas nédo autorizadas pelo IBGP, salvo o previsto no item 7.19. deste Edital.

9.1.7. Sera eliminado deste certame o candidato que se apresentar apos o horario de

fechamento dos portbes, conforme estabelecido no item 9.2.1.1. deste Edital, ou néo
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comparecer para a realizacao das provas no dia, horario e local para as quais foi convocado,
seja qual for o motivo alegado.

9.1.8. Néo havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

9.1.9. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgages no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br.

9.2. DA APLICACAO DAS PROVAS

9.2.1. A aplicacdo da prova ocorrerad na data provavel de 24/11/2024 (domingo), nos turnos da
manha e da tarde, divididos por cargo, conforme descrito nos quadros a seguir:

HORARIO DE
DATA DA| TURNO/ ~ ABERTURA E
PROVA | HORARIO CARGOIFUNCAO FECHAMENTO
DO PORTAO
101 - AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS GERAIS
102 - MECANICO
103 - OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS - ELETRICISTA
104 - OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS - PEDREIRO
105 - OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS - PINTOR
106 - OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
107 - VIGIA
201 - AUXILIAR DE BIBLIOTECA |
202 - AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
203 - AUXILIAR DE SERVICO EDUCACIONAL
204 - CANTINEIRA
301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO
303 - FISCAL
304 - FISCAL DE TRIBUTOS
306 - RECEPCIONISTA
307 - SECRETARIO ESCOLAR
401 - AUXILIAR DE BIBLIOTECA
402 - AUXILIAR ESCOLAR +s 08h
o4/11/2004| _Manha  [403-TECNICO EM ENFERMAGEM Abe”“rea as 08
(domingo) Das 09h15 | 404 - TECNICO EM ENFERMAGEM ESPECIALISTA EM ESF fechamento as
as 12h15 [406 - TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

505 - EDUCADOR FISICO

513 - INSPETOR EDUCACIONAL

518 - NUTRICIONISTA | (SAUDE)

601 - ENFERMEIRO ESPECIALISTA EM ESF

602 - MEDICO ANGIOLOGISTA

603 - MEDICO CARDIOLOGISTA

604 - MEDICO DERMATOLOGISTA

605 - MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

606 - MEDICO ESPECIALISTA EM ESF

607 - MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

608 - MEDICO GERIATRA

609 - MEDICO GINECOLOGISTA

610 - MEDICO INFECTOLOGISTA

611 - MEDICO MASTOLOGISTA

612 - MEDICO NEUROLOGISTA

613 - MEDICO NEUROPEDIATRA

614 - MEDICO OCUPACIONAL/DO TRABALHO

615 - MEDICO OFTALMOLOGISTA

09h00mMin00seg
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DATA DA
PROVA

TURNO/
HORARIO

CARGO/FUNCAO

HORARIO DE
ABERTURA E
FECHAMENTO
DO PORTAO

24/11/2024
(domingo)

Manha
Das 09h15
as 12h15

616 - MEDICO ORTOPEDISTA

617 - MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

618 - MEDICO PEDIATRA

619 - MEDICO PNEUMOLOGISTA

620 - MEDICO PSIQUIATRA

621 - MEDICO REGULADOR

622 - MEDICO UROLOGISTA

623 - ODONTOLOGO ATENDIMENTO ESPECIAL

624 - ODONTOLOGO CIRURGIAO BUCOMAXILOFACIAL

625 - ODONTOLOGO ENDODONTISTA

626 - ODONTOLOGO ESPECIALISTA EM ESF

627 - ODONTOLOGO ESTOMATOLOGISTA

628 - ODONTOLOGO PERIODONTISTA

629 - ENGENHEIRO DE SEGURANCA TRABALHO

Abertura as 08h
e
fechamento as
09h00mMin00seg

DATA DA
PROVA

TURNO/
HORARIO

CARGO/FUNCAO

HORARIO DE
ABERTURA E
FECHAMENTO
DO PORTAO

24/11/2024
(domingo)

Tarde
Das 14h15
as 17h15

205 - CUIDADOR

206 - MOTORISTA

207 - ORIENTADOR SOCIAL

302 - AUXILIAR DE SECRETARIA

305 - FISCAL SANITARIO

405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL

501 - ANALISTA EDUCACIONAL

502 - ARQUITETO

503 - ASSISTENTE SOCIAL

504 - BIBLIOTECARIO

506 - ENFERMEIRO

507 - ENGENHEIRO CIVIL

508 -ENGENHEIRO-DE SEGURANCA TRABALHO

509 - ESPECIALISTA EM LICITACAO

510 - FARMACEUTICO - BIOQUIMICO

511 - FISIOTERAPEUTA

512 - FONOAUDIOLOGO

514 - MEDICO CLINICO GERAL

515 - MEDICO PLANTONISTA CLINICO

516 - MEDICO VETERINARIO

517 - NUTRICIONISTA (EDUCACAO)

519 - ODONTOLOGO - URGENCIA/EMERGENCIA

520 - PEDAGOGO |

522 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB |

523 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il - BIOLOGIA

524 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il - CIENCIAS

525 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il - EDUCACAO ARTISTICA

526 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il - EDUCACAO FISICA

527 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il - FILOSOFIA

528 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il - FISICA

529 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il - GEOGRAFIA

530 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il - HISTORIA

531 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il - INGLES

532 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il - MATEMATICA

533 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il - PORTUGUES

Abertura as 13h
e
fechamento as
14h00min00seg
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HORARIO DE
DATA DA| TURNO/ . ABERTURA E
PROVA | HORARIO CARTOHUN A FECHAMENTO
DO PORTAO
534 - PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA - PEB Il - QUIMICA
535 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il - REDACAO
536 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il - RELIGIAO
537 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il - SOCIOLOGIA
Tarde ggg - g;%%ELscs)gg ?E EDUCACAO INFANTIL - PEI
Das 14h15 I /0 “TECNICO EM BASQUETE Abertura as 13n
24/11/2024| as 17h15 : e
(domingo) 541 - TECNICO EM FUTSAL - fechamento as
542 - TECNICO EM GINASTICA RITMICA 14h00min00seg
543 - TECNICO EM HANDEBOL
544 - TECNICO EM VOLEIBOL
545 - TERAPEUTA OCUPACIONAL
Tarde
Das 14h15 |521 - PROCURADOR JURIDICO
as 18h15

9.2.1.1. Os portBes serdo abertos em até 01(uma) hora antes do inicio das provas e
fechados, impreterivelmente, as 09h00min00seg, no turno da manhd, e as
14h00min00seq, no turno da tarde, considerando o horario de Brasilia/DF.

9.2.2. A duracdo das provas para todos(as) os(as) cargos/funcdes, exceto o(a) cargo/funcao de

9.2.3.

9.24.

Procurador Juridico, sera de 03h (trés horas), incluido, nesse tempo, a distribuicdo da
prova, leitura das instrucdes e preenchimento da Folha de Respostas da prova; e para o(a)
cargo/funcdo de Procurador Juridico, a duracdo das provas serd de 04h (quatro horas),
incluido nesse tempo a distribuicdo da prova, leitura das instrucbes e preenchimento da
Folha de Respostas da prova e transcri¢do da Prova Discursiva, sendo responsabilidade do
candidato observar os horérios estabelecidos.

O ingresso na sala de prova serd permitido somente ao candidato que estiver munido de um

dos documentos de identificacéo original com foto previstos a seguir:

a) Cédula e/ou Carteira de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca Publica,
Forcas Armadas, Comando/Policia Militar e Policia ou Corpo de Bombeiros;

b) Cédula de ldentidade fornecida por dérgdo publico, 6rgao fiscalizador de exercicio
profissional, 6rgdo de classe competente, ou por Conselho de Classe que por forga de Lei
Federal valham como documento de identidade;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com foto, que contenha o numero do
Documento de ldentidade (RG); Identidades Funcionais, de acordo com o Decreto n°
10.226, de 05 de marco de 2020;

d) Passaporte brasileiro emitido pela Policia Federal ou pelo Ministério das Relacfes
Exteriores; Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico
que, por Lei Federal, valhnam como documento de identificacdo oficial; e

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico com foto; e

f) Documentos digitais, com foto (e-Titulo com foto, CNH digital e RG digital)
apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

N&o serdo aceitos como documentos de identificagdo: quaisquer documentos sem foto;

copia de documento, mesmo que autenticado em cartorio; protocolo de qualquer outro
documento; certiddo de nascimento ou de casamento; titulo eleitoral; Carteira de Trabalho
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e Previdéncia Social (CTPS) digital; Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) sem foto,
expedida antes da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997; carteira de estudante;
cracha de identidade funcional de natureza publica ou privada; Comprovante de Inscricao
(C1) ou Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI); ou qualquer outro documento néo
previsto neste Edital.

9.2.5. Caso o candidato esteja impossibilitado(a) de exibir, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido ha,
no méximo, 30(trinta) dias, ocasido em que serd submetido(a) a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressdo digital em formulario préprio.

9.2.5.1. Para confirmacdo da identificacdo, o candidato devera apresentar, em até no
méaximo 10(dez) dias apos a data da prova, o documento de identificacdo digital
(e-Titulo com foto, CNH digital ou RG digital), inserindo o documento no endereco
eletronico www.ibgpconcursos.com.br — Area do Candidato ou o documento de
identificacdo fisico, comparecendo ao IBGP, situado a Avenida do Contorno, n°
1.298 - Sala 08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG.

9.2.5.2. Caso o candidato ndo apresente a identificacdo no prazo estabelecido no subitem
anterior, 0 mesmo sera eliminado do Concurso Publico.

9.2.6. O documento de identificacdo apresentado, conforme estabelecido no item 9.2.3. deste
Edital, deverd estar em perfeita condicdo, legivel, a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo deste.

9.2.7. Somente documentos originais com foto, conforme estabelecido no item 9.2.3., garantirdo a
identificacdo do candidato e a permissdo para realizar qualquer etapa do certame.

9.2.8. Serdo aceitos, nas etapas do certame, 0s documentos estabelecidos no item 9.2.3. deste Edital,
mesmo se estiverem vencidos.

9.2.8.1. Néo serdo aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilize a
completa identificacdo do candidato ou de assinatura.

9.2.9. Por motivo de seguranca, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas,
durante a realizacdo das provas, e assim permanecer até a saida definitiva do local de provas.

9.2.10. Durante o periodo de realizagdo das provas, sob, ou sobre a mesa do candidato, so sera
permitido portar caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente,
documentos comprovantes de Inscricdo/Pagamento e o documento original de identificagdo
oficial, sob pena de eliminacdo do certame.

9.2.10.1.E vedado o ingresso de candidato na sala ou no local de provas portando arma de
qualquer espécie, mesmo que tenha autorizacdo para o respectivo porte, ou que
esteja uniformizado e/ou de servico.

9.2.11. N&o serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicac¢ao entre os candidatos ou
deles com outras pessoas além da Equipe de Aplicadores das provas.

9.2.12. Durante a realizagdo das provas, o candidato ndo podera fazer anotacbes em quaisquer
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outros meios que ndo sejam os permitidos, nem consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou de leitura, sob pena de eliminacéo do certame.

9.2.13. O candidato, ao ingressar no local de realiza¢do das provas, deverd manter telefone celular
e/ou qualquer aparelho eletrénico, que esteja sob posse dele, completamente desligado e
guardado ou lacrado, ainda que os sinais de alarme estejam, nos modos de vibracdo e/ou
silencioso, e assim permanecerem até a saida definitiva do candidato do local de provas.

9.2.13.1.E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo-se
que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado, sob
pena de exclusdo do certame.

9.2.13.1.1. Caso algum som seja emitido, mesmo dentro de embalagem fornecida
pela Coordenacgdo do certame, o candidato podera ser eliminado do
certame, uma vez que ndo havera local disponibilizado para guardar
qualquer objeto.

9.2.14. Caso seja necessario o candidato portar algum objeto, além do permitido no item 9.2.10,
devera ser acondicionado, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pelo IBGP, exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada,
permanecer no local determinado pela Coordenacdo do certame durante toda a aplicacao
das provas, sob pena de eliminac&o no certame.

9.2.15. 0 Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG e o IBGP ndo se responsabilizardo por perda
ou extravio de documentos ou de quaisquer objetos ocorridos no local de realizacdo das
provas, nem por danos neles causados ou por esquecimento do candidato.

9.2.16. O candidato podera ser submetido a revista pessoal ou a inspec¢do individual por meio de
detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comisséo
Fiscalizadora, durante a realizacdo das provas, por medida de seguranca no certame, sob
pena de eliminagédo, em caso de recusa.

9.2.17.0 candidato somente podera se retirar temporariamente da sala de prova mediante
consentimento prévio do Fiscal de Sala e acompanhado por algum dos membros da equipe
de trabalho do IBGP.

9.2.18.0 descumprimento de quaisquer exigéncias previstas neste Edital e/ou instrugdes
determinadas pela Coordenacéo do certame implicara eliminacéo do candidato, sem direito
a reaplicacao de provas.

9.3. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

9.3.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha, de carater classificatorio e eliminatorio, seréo
aplicadas aos candidatos de todos os(as) cargos/funcdes.

9.3.2. A Prova Objetiva consistira no numero de questdes, de acordo com o nivel de escolaridade
previsto para o(a) cargo/funcdo, conforme Anexo Il deste Edital, com 04(quatro)
alternativas de resposta, sendo que apenas uma alternativa é a correta.

9.3.3. A Prova Obijetiva versara sobre os conteudos programaticos e referéncias definidos no
Anexo 1V deste Edital, que servirdo apenas como direcionamento de estudos aos contetdos
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propostos, cabendo ao candidato se preparar para realizacdo das provas da forma que melhor
Ihe convier.

Seréo fornecidos ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Folha de Respostas,
para aposicdo da assinatura, no campo préprio, e posterior transcricao das respostas.

O candidato devera conferir os dados pessoais impressos na Folha de Respostas.

9.3.5.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato apor assinatura na Folha de
Respostas. Na auséncia da assinatura na Folha de Respostas, o candidato sera
eliminado do certame.

9.3.5.2. A assinatura do candidato na Folha de Respostas devera ser equivalente aquela
constante no documento de identificacdo oficial apresentado, sendo vedada a
rubrica ou qualquer assinatura divergente do documento apresentado.

A Folha de Respostas € o unico documento valido para a correcdo, sendo obrigatério seu
preenchimento apenas com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta com estrutura
transparente, vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as
condicdes especiais solicitadas e concedidas aos candidatos para a realizacdo das provas,
conforme itens 6. e 7. e respectivos subitens.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade da
respectiva corre¢ao.

Né&o havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

Serédo consideradas nulas as Folhas de Respostas que estiverem sem assinatura, marcadas
ou escritas a lapis ou a caneta esferografica, que néo seja de tinta azul ou preta, bem como
contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo (nome, pseudénimo, simbolo,
data, local, desenhos, forma etc.) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente
indicado para tal finalidade.

9.3.9.1. O candidato deverd marcar apenas uma alternativa por questdo, ndao sendo
computadas questdes ndo respondidas, ou que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

9.3.9.2. O preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade ao previsto neste Edital e no
Caderno de Provas ou com instrucdes determinadas pela Banca Examinadora, sob
pena de eliminag&o do certame.

9.3.10. O candidato que retirar-se definitivamente do local das provas, sem antes entregar a Folha

de Resposta ao Fiscal, devidamente preenchida e assinada, serd eliminado do certame.

9.3.10.1.0s candidatos ndo poderéo ausentar-se da sala ou do local de provas para utilizacdo
dos banheiros ou beber agua, antes de decorrida 01(uma) hora do inicio ou
15(quinze) minutos antes do término.

9.3.11. Os 03(trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o ultimo
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candidato entregue a prova, e somente poderdo deixar o local de provas juntos, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizagdo do banheiro e bebedouro, antes da entrega das provas.

9.3.12. Os candidatos poderdo levar consigo o Caderno de Questdes apos ter concluido a prova.

9.3.12.1. Ao terminarem as provas, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local,

ndo sendo possivel nem mesmo a utilizacdo dos banheiros dentro dos locais de
realizac@o das provas.

9.3.13.No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Banca

Examinadora e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido das
provas, critérios de avaliacdo e/ou de classificagdo.

9.4. DA PROVA DISCURSIVA — PROCURADOR JURIDICO

9.4.1.

9.4.2.

9.4.3.

9.44.

9.45.

A Segunda Etapa deste Concurso Publico sera constituida de Prova Discursiva, de carater
classificatorio e eliminatério, que sera aplicada somente para o(a) cargo/funcdo de
Procurador Juridico.

A Prova Discursiva para o(a) cargo/funcdo de Procurador Juridico serd aplicada
conjuntamente com a Prova Objetiva de Multipla Escolha.

A Prova Discursiva serd composta pela confec¢do de uma Peca Juridica que valera 40,0
(quarenta) pontos, sendo eliminados os candidatos que tiverem nota zero ou que ndo
obedecerem as orientacdes apresentadas no Caderno de Questdes.

9.4.3.1. Seréa atribuida a seguinte pontuacdo para a corre¢do da Prova Discursiva:
a) Dimensdo conceitual: 30,0(trinta) pontos;
b) Dimensdao formal: 10,0(dez) pontos.

9.4.3.2. Seréa avaliado o conhecimento em relacdo a expressdo, nas dimens@es conceitual e
formal e a aplicacdo das normas da lingua escrita padrdo, em conformidade com
os critérios para correcao da Prova Discursiva contidos no Anexo IX deste Edital.

9.4.3.3. Nao sera permitido o uso de material de consulta durante a realizacdo da Prova
Discursiva, sendo que a prova versara sobre os itens estabelecidos no contetdo
programatico disposto no Anexo 1V deste Edital.

A Prova Discursiva serd composta da elaboracdo de uma peca pratico-profissional privativa
do Profissional Advogado (peti¢do ou parecer), acerca de tema das areas juridicas do Direito
Publico que devera ser redigida em, no minimo, 90(noventa) linhas e, no maximo, 130(cento
e trinta) linhas.

9.4.4.1. Nao seré considerado o que for escrito além do espaco destinado ao candidato,
sendo o mesmo penalizado pelos problemas de compreenséo da resposta.

9.4.4.2. Sera atribuida nota zero ao candidato que ndo atingir o nimero minimo de
90(noventa) linhas.

Seré considerado aprovado na Prova Discursiva o candidato que obtiver no minimo 60%
(sessenta por cento) do total de pontos atribuidos a Prova Discursiva.
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9.4.5.1. Serédo corrigidas as Prova Discursiva dos candidatos aprovados na etapa anterior
(Provas Obijetivas), limitados a 10(dez) vezes o numero total de vagas em
disputa para o(a) cargo/funcdo, considerando-se a equivaléncia de percentual das
cotas, caso haja candidatos aprovados para as reservas de cotas, conforme Anexo
I deste Edital, sendo somado a esse nimero os candidatos empatados.

9.4.6. Sera atribuida nota 0(zero) a Prova Discursiva:

a) Cujo conteldo versar sobre tema diverso do estabelecido;

b) Considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, nimeros, versos, com
espacamento excessivo entre letras, palavras e paragrafos, bem como em codigos
alheios a Lingua Portuguesa escrita — padréo formal — ou em idioma diverso;

c) Cujo texto apresente qualquer tipo de identificacdo do candidato;

d) Que ndo atingir o nimero minimo de linhas estabelecido;

e) Que for redigida fora do espaco definido;

f) Que ndo for escrita com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta;

g) Que tiver uso de corretivos;

h) Que for redigida de maneira diversa a indicada nas orientacdes do Caderno de Prova.

9.4.7. Para a correcdo da Prova Discursiva, serd adotado processo que impega a identificacdo do
candidato por parte da Banca Examinadora, garantindo-se o sigilo da correcéo.

9.4.8. O campo para registro da Prova Discursiva sera o verso da Folha de Respostas da Prova
Objetiva.

9.4.9. A folha para rascunho, constante do Caderno de Prova, sera de preenchimento facultativo
e, em nenhuma hipétese, o rascunho elaborado pelo candidato seré considerado na correcao
da prova.

9.4.10. Néo serao fornecidas folhas adicionais para complementacéo da Prova Discursiva, devendo
o candidato limitar-se a Folha de Respostas recebida.

9.5. DA PROVA DE TITULOS

9.5.1. A Terceira Etapa para o(a) cargo/funcdo de Procurador Juridico e a Segunda Etapa
para os demais cargos/funcbes de Nivel Superior deste Concurso Publico, sera
constituida de Prova de Titulos, de caréater classificatério.

9.5.2. Para a Prova de Titulos serdo consideradas e pontuadas a formacdo académica do
candidato.

9.5.3.  Os pontos referentes a Prova de Titulos serdo apurados conforme descrito no quadro do
Anexo VIII.

9.54. Serdo convocados, por meio de divulgagio no endereco eletrdnico:
www.ibgpconcursos.com.br, a apresentarem os titulos para analise, os candidatos ao(a)
cargo/funcdo de Procurador Juridico aprovados na Prova Discursiva, conforme
subitem 9.4.5. e, para os demais cargos/funcdes de nivel superior, os candidatos
aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha, conforme item 10.1., limitados ao
total de 10(dez) vezes o numero de vagas ofertadas para o(a) cargo/funcéo,
considerando-se a equivaléncia de percentual das cotas, caso haja candidatos aprovados
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para as reservas de cotas; e para o caso dos cargos/funcdes de Cadastro Reserva (CR),
serd convocado um quantitativo de 10(dez) candidatos com maior pontuag&o obtida no
somatorio da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, assim como para os candidatos
aprovados para as reservas de cotas; acrescido dos candidatos empatados na ultima
posicao, respeitado o Edital e 0 Anexo I, os quais terdo 03(trés) dias para o envio dos
documentos descritos no Anexo VIII.

Os candidatos convocados para a Prova de Titulos deverdo, durante o periodo e horério
divulgados, acessar 0 endereco eletrbnico www.ibgpconcursos.com.br, realizar o
download do Anexo VIII (Critérios de Avaliacdo da Prova de Titulos), preenché-lo
corretamente conforme instrugdo, para que este seja a “folha de rosto” dos documentos
a serem enviados.

Com o intuito de facilitar a manipulacdo dos documentos pela Banca Examinadora,
sugere-se que os documentos fiquem organizados e sigam a ordem de posicionamento
especificada nos critérios de avaliacdo previsto no Anexo V111, que sejam apresentados
com as paginas numeradas e devidamente preenchido, sendo este considerado a primeira
pagina.

O envio de documentos a que se refere o subitem 9.5.5. devera ser realizado somente
por upload, no endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br — “Area do
Candidato”, em arquivo Unico, formato exclusivo de PDF, cujo nhome do arquivo
seja_ 0 nome _completo do candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato de
imagem e com tamanho superior a 5MB.

9.5.7.1. O upload devera ser realizado em arquivo Unico e em formato PDF, ndo sendo
aceito arquivos em formato diverso.

9.5.7.2. Para salvar o arquivo Unico em PDF, a Banca Examinadora sugere que o
candidato utilize os aplicativos disponiveis na internet para “Agrupar PDF”.

9.5.7.3. O ndo cumprimento das especificacbes previstas neste Edital, pode acarretar o
ndo encaminhamento dos documentos para o IBGP e o ndo julgamento dos
documentos do candidato na etapa de Prova de Titulos.

O candidato que ndo atentar para as regras estabelecidas para o encaminhamento dos
documentos de titulos previstas nos subitens 9.5.5. e 9.5.7. e subitens ndo serdo
avaliados por ndo ter atendido as determinac6es do Edital.

Todos os titulos deverdo ser enviados de uma Unica vez, ndo se admitindo
complementacdo, suplementacdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou
apos os periodos estabelecidos neste Edital.

N&o serdo aceitos titulos enviados fora do prazo e/ou por qualquer outra forma nao
prevista neste Edital.

Seré de responsabilidade exclusiva do candidato o envio da documentacéo referente aos
titulos, ndo sendo aceitos titulos enviados fora do prazo estabelecido no ato de
convocagao.

Os demais candidatos concorrentes aos cargos de nivel superior ndo convocados para
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apresentacdo dos titulos serdo considerados eliminados do Concurso Publico para todos
os efeitos.

A andlise dos titulos serd efetuada por comissao constituida de membros indicados pelo
IBGP.

Caso o candidato ndo tenha qualquer titulo valido para o cargo a que concorre, tera
atribuida nota 0,0(zero) nesta etapa, ndo sendo eliminado do certame.

A comprovagcdo dos titulos de formagdo académica devera observar obrigatoriamente:

a) Ser enviada conforme previsto no subitem 9.5.7. e subitens, sendo que somente seréo
computados como validos os titulos pertinentes ao cargo a que concorre, nos termos
deste Edital;

b) Os cursos de nivel superior (Tecndlogo ou Graduagdo) e pds-graduacao Lato-Sensu
deverdo ser apresentados por meio de diploma/certidao/certificado acompanhado do
correspondente histérico e com carga horaria especificada;

c) Os comprovantes de conclusdo dos cursos deverdo ser expedidos por instituicdo
oficial de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
somente sendo aceitos certificados nos quais constem nome da institui¢do de ensino,
do curso, a data de conclusdo, carga horaria, acompanhado de histoérico, carimbo e
identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento, a perfeita
avaliacdo;

d) O candidato que ainda ndo esteja de posse dos documentos comprobatérios de
escolaridade (diploma/certiddo/certificado), estes poderdo ser substituidos por
declaracdo de conclusdo de curso, emitida no prazo maximo de 02(dois) anos apés a
concluséo do curso, devendo constar 0 nome da instituicdo de ensino, o curso, a data
de conclusdo, a carga horaria, acompanhada de histérico, carimbo e identificacdo da
instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento;

e) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

f) Quaisquer documentos relacionados a Prova de Titulos, provenientes do exterior,
somente serdo considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor
juramentado, e no caso dos titulos de formacédo, se o respectivo comprovante de
concluséo do curso houver sido revalidado por instituicdo nacional competente para
tanto;

g) O certificado de curso de pds-graduacdo Lato-Sensu, em nivel de especializacdo, que
ndo apresentar a carga horaria minima de 360h/aula ndo seré& pontuado;

h) Para os cursos de mestrado e doutorado, exigir-se-a o certificado;

i) Declaragdes de concluséo ou atas de mestrado e doutorado somente serdo aceitas,
desde que constem no referido documento a comprovacéo da defesa e aprovacao e/ou
da monografia, dissertacao/tese com respectiva aprovacao;

j) O curso de Residéncia sera contemplado, quando néo for requisito do cargo, somente
como formacao em nivel Lato-Sensu.

k) O candidato que concorra aos cargos que tenham como requisito a exigéncia de pos-
graduacdo Lato-Sensu, somente tera pontuacao nesse quesito pela apresentacdo dos
documentos obrigatérios/comprobatérios (certificado/histérico) para a 22 pos-
graduacdo Lato-Sensu; dessa forma, caso tenha a 2% pos-graduacdo Lato-Sensu,
devera encaminhar, também, a comprovacdo da poés-graduacdo Lato-Sensu do
requisito, conforme estabelecido no Anexo I;
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I) N&o serdo computados pontos para 0S cursos exigidos como requisito para o cargo
pleiteado a que concorre ou cursos de formagéo de grau inferior ao apresentado como
requisito ao exercicio do cargo;

m)QOs certificados dos cursos que ndo apresentar a carga horaria minima exigida no
Anexo VIII, ndo serdo pontuados;

n) Somente serd pontuado um curso para cada item, em se apresentando mais de um
titulo para 0 mesmo item, os demais serdo ignorados;

0) A apresentacao dos titulos previstos no Anexo V111 ndo dispensa a apresentacdo do
titulo necessario a habilitacdo ao cargo (diploma de graduagdo/tecnologo - frente e
Verso).

9.5.16. Os pontos decorrentes da mesma titulagdo académica ndo serdo cumulativos, ou seja,
sera considerado apenas um titulo referente a faixa de pontuacdo, para formacao
académica.

10. DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1.Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos atribuidos a prova.

10.1.1. O total de pontos obtidos nas Provas Objetivas sera igual a soma dos pontos obtidos em
cada contetdo, considerando a equivaléncia dos pesos previstos no Anexo 11 deste Edital.

10.1.2. Os candidatos ndo aprovados nas Provas Obijetivas serdo eliminados do certame.

10.2.A classificacdo dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, na
Prova Discursiva (quando houver) e na Prova de Titulos (quando houver).

10.3.Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate,
tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) ldade igual ou superior a 60(sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Gnico do art. 27
da Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do ldoso, sendo considerada,
para esse fim, 0 momento do processamento para o desempate;

b) Maior numero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos (se houver);

¢) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Legislacdo (se houver);

e) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Matematica/Raciocinio L6gico;

f) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

g) Maior numero de pontos na Prova Objetiva de NocGes de Informatica (quando houver); e

h) Ter exercido a fungéo de jurado, nos termos do art. 440 da Lei Federal n° 11.689, de 09 de
junho de 2008 até o término das inscricbes para este certame, devendo enviar cépia do
respectivo comprovante para o IBGP, exclusivamente por upload, pelo endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, em arquivo Gnico, formato exclusivo
de PDF, cujo 0 nome do arquivo seja 0 nome completo do candidato, ndo sendo aceitos
arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a 5MB, e, até o ultimo dia de
inscricdo; e

i) ldade maior.

10.4.Nos casos em que 0 empate persistir mesmo depois de aplicados todos 0s critérios previstos no
item 10.3. deste Edital, o IBGP realizara sorteio publico, acompanhado pela Comissdo Especial
para Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Pablico do Municipio de
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Conselheiro Lafaiete/MG.
10.5.No resultado final, os candidatos aprovados constardo na ordem crescente de classificacao.

10.6.0 resultado final sera divulgado no endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br, em 03(trés)
listas em que constardo as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificacéo por
eles obtida:

a) A primeira lista contendo a classificacdo geral por cargo/funcdo, de todos os candidatos,
incluindo os candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia (PcD) e na condicdo de negros
ou pardos, observado o disposto nos itens 6.1. e 6.2., caso tenham obtido pontuagéo para tanto;
e

b) A segunda lista contendo exclusivamente a classificacdo dos candidatos inscritos, por
cargo/funcdo, como Pessoas com Deficiéncia (PcD) habilitados; e

c) A terceira lista contendo especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos na condigéo
de negros ou pardos, respeitados os(as) cargos/funcées em que se inscreveram.

10.6.1. Os candidatos aprovados poderdo acessar as préoprias notas finais no endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br, apos a publicacdo do resultado final.

10.7.A comunicacdo do resultado final dos candidatos aprovados sera publicada no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br.

10.8.0 candidato reprovado sera eliminado do certame e ndo constara das listas de classificacdo final.

10.8.1. O candidato reprovado podera consultar a informacdo sobre a respectiva situacdo no
certame, no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, apds a publicacdo do
resultado final.

11. DOS RECURSQOS

11.1.E admissivel a interposicdo de recurso fundamentado, dirigido ao IBGP, no prazo de 03(trés)
dias Uteis, contados a partir do primeiro dia Gtil subsequente a data de publicacdo do ato objeto
do recurso. O prazo recursal se inicia as 09h do primeiro dia e encerra-se as 16h do terceiro dia,
transcorrendo de forma ininterrupta. Os recursos podem ser apresentados contra decisfes
proferidas em qualquer das etapas do certame que afetem direitos dos candidatos, incluindo, mas
néo se limitando a situagbes como as seguintes:

a) O indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo;

b) O indeferimento da inscrigéo;

c) O indeferimento da condicgdo de candidato com deficiéncia (PcD) e/ou negro ou pardo;

d) O indeferimento da solicitacdo de condicao especial para realizacao das provas;

e) As questdes das Provas Obijetivas e dos gabaritos preliminares;

f) O resultado/totalizagdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira ao erro de
calculo das notas;

g) O resultado da Prova Discursiva;

h) O resultado da Prova de Titulos;

i) O resultado do Procedimento de Heteroidentificagéo;

j) O somatorio das notas e classificagdo preliminar dos candidatos; e

k) Outras situacOes dispostas neste edital e em lei.

11.1.1. Para a alinea “b”, do item 11.1. deste Edital, o candidato, além de proceder conforme
previsto no item 11.2. deste Edital, devera enviar, obrigatoriamente, a copia legivel do
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boleto bancario quitado, com a devida autenticacdo bancéria ou acompanhado do
comprovante do pagamento da Taxa de Inscri¢cdo, conforme previsto no item 4.2.6.1. deste
Edital, bem como de toda a documentacdo e de informacGes que julgar necessarias a
comprovacéo da regularidade, por meio do e-mail contato@ibgp.org.br.

11.1.2. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de documentos previstos
neste Edital, sera excluido o dia da publicacéo e incluido o tltimo dia do prazo estabelecido
neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do IBGP. Caso
contrario, o periodo previsto neste Edital sera prorrogado para o primeiro dia seguinte de
funcionamento normal.

11.2.0s recursos deverdo ser interpostos, exclusivamente, das seguintes formas:

a) Internet, pelo endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato” —
“Recursos”, disponivel das 09h do primeiro dia recursal as 16h do terceiro dia recursal;

b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do
candidato, enderecado na Avenida do Contorno, n® 1298 - Sala 08 - Bairro Floresta - Belo
Horizonte/MG - Caixa Postal: 7384, com data de postagem constante no envelope; ou

c) Pessoalmente, pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido, no endereco
constante na alinea “b” deste item, das 09h as 11h30 e das 13h30 as 16h, de segunda-feira a
sexta-feira (dias Uteis).

11.2.1. O recurso encaminhado via SEDEX ou CARTA ou pessoalmente devera ser individual,
obrigatoriamente nos moldes do Anexo V11 deste Edital.

11.2.1.1. No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar:

SOLICITACAO DE RECURSO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL
N° 01/2024
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO/FUNCAO:

11.2.2. A comprovacdo da tempestividade do recurso obedecera ao previsto no item 17.26. deste
Edital.

11.3.0s recursos interpostos em desacordo com o previsto neste Edital ndo seréo analisados.

11.4.Para interpor recurso, o candidato devera, necessariamente, fundamenta-lo. A fundamentagao
constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro, consistente
e objetivo no pleito.

11.5.Para a alinea “f” do item 11.1. deste Edital, sera concedido o espelho da Folha de Respostas das
Provas Objetivas a todos os candidatos que realizaram as provas, no periodo recursal.

11.6.0s recursos deverdo obedecer as seguintes determinagoes:
a) Nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;
b) Indicar o numero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta marcada
pelo candidato ou procedimento que esta sendo contestado/recorrido;
c) Ser elaborado com argumentacao ldgica, consistente e fundamentacdo expressa e completa dos
conteddos, conforme previsto no Anexo IV deste Edital, no caso das questdes das Provas
Obijetivas e/ou dos gabaritos preliminares;
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d) Proceder ao confronto analitico entre as razfes da irresignacdo aos contetdos neste Edital e ao
ato decisoério objeto do recurso; e

e) Apresentar a fundamentacao referente apenas a questao previamente selecionada para recurso,
sendo necessario, obrigatoriamente, a citacdo completa da(s) referéncia(s), incluindo-se
capitulo(s) e pagina(s); e

f) Ter no maximo 3.000(trés mil) caracteres e sem imagem.

11.7.0(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(bes) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos
os candidatos que fizeram as provas, independentemente de formulacdo de recurso.

11.8.Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serao
corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.9.Alterado o resultado do julgamento da Prova Discursiva e/ou da Prova de Titulos ap6s recurso, a
pontuacdo/condicdo do candidato sera corrigida, quando houver.

11.10. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.8. e 11.9. deste Edital, poderda haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacao superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer
a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana nas decisdes,
razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

11.11.1. N&o havera reapreciacdo de recursos pela Banca Examinadora. A decisdo tera carater
terminativo.

11.12. Néo serdo permitidas ao candidato a incluséo, a complementacdo, a suplementacdo e/ou a
substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

11.13. Serdo indeferidos o0s recursos:
a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou contra terceiros;
b) Que estejam em desacordo com as disposicOes previstas neste Edital;
c¢) Cuja fundamentacdo ndo corresponda a questao recorrida;
d) Sem fundamentacdo e/ou fundamentacdo inconsistente, incoerentes ou 0s intempestivos;
e) Encaminhados de forma coletiva;
f) Sem amparo nos contetdos no Anexo IV deste Edital; e
g) Apresentarem argumentacdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s).

11.14. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada caso referido no item 11.1. deste Edital,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

11.15.0 candidato que ndo interpuser recurso, no prazo estipulado, serd responsavel pelas
consequéncias advindas de omissao.

11.16. As respostas dos recursos ficardo disponiveis para consulta individual do candidato, pelo
endereco eletrdbnico www.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato” — “Recursos”, até o
encerramento deste certame.

11.17. Néo serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1. deste
Edital.
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11.18. Em caso de alteracdo do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacao
da nova lista de aprovados, no endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br.

DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

13.

12.1.0 resultado final sera homologado por ato préprio do Prefeito Municipal de Conselheiro Lafaiete.

12.2.0 ato de homologacdo do resultado final sera mediante publicacdo no Diario Oficial do
Eletronico (e-atos) - www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/conselheirolafaiete, e nos
enderecos eletrdnicos www.conselheirolafaiete.mg.gov.br e www.ibgpconcursos.com.br, ndo
se admitindo recurso desse resultado.

12.3.Caberad ao Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG, em prol dos proprios interesses, promover
a homologacéo parcial quando finalizada a competicdo como fases do certificado entre o0s(as)
cargos/funcdes que ja tiver vencido completamente a etapa de Prova Objetiva, ndo restando a
necessidade da realizacdo de outras etapas, sendo homologado em carater total quando da
finalizacdo das demais etapas de provas dos(as) outros(as) cargos/funcdes do certame.

12.4.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatorios publicados apos a
homologacdo do certame.

DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO(A) CARGO/FUNCAO

13.1.A investidura em cargo/funcgdo publico(a) ocorrera com a posse, somente em forma de nomeagéo.

13.2.A nomeacdo para o(a) cargo/funcdo depende de prévia habilitacdo em Concurso Publico,
obedecida a ordem de classificacdo e o prazo de validade do certame.

13.3.0 candidato aprovado, de que trata este Edital, serdA nomeado no(a) cargo/funcdo, conforme o
namero de vagas ofertadas e seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacéo final

13.4.0 candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal, de acordo
como o estabelecido na Lei Municipal n® 293/1956 — Estatuto dos Funcionarios Municipais
Publicos da Prefeitura de Conselheiro Lafaiete/MG, tera o ato de nomeacéo tornado sem efeito.

13.5.No caso de desisténcia formal da nomeacao, prosseguir-se-a a nomeacao dos demais candidatos
aprovados, observada a ordem classificatéria.

13.6.0 candidato nomeado devera atender, cumulativamente, 0s seguintes requisitos béasicos e
exigéncias, na data da posse:

a) Ter sido classificado no Concurso Pablico, na forma prevista neste Edital, anexos e eventuais
retificacoes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, OU, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto do § 1° art. 12 da Constituicdo Federal/88, combinado
com o Decreto Federal n® 70.436, 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigac0es eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

f) Ter idade minima de 18(dezoito) anos completos, no ato da nomeac&o;
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g) For julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por prévia inspecdo médica
oficial e a equipe Multiprofissional em caso de Pessoas com Deficiéncia (PcD);

h) Ter os documentos comprobatérios de escolaridade minima/ requisitos constantes Anexo |
deste Edital;

i) N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, ou seja,
75(setenta e cinco) anos;

j) Né&o receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal de 1988, com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma da respectiva Constituicao, os cargos eletivos e 0s
cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacéo e exoneragéo;

k) Ndo acumular remuneracdo de cargos publicos, ressalvados os cargos acumulaveis na forma
da Constituicdo Federal de 1988.

13.7.0 candidato que, na data da nomeacgédo, ndo comprovar qualquer um dos requisitos especificados
no item 13.6. deste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no
item 14.1.3. sera impedido de tomar posse e perdera o direito a investidura do(a) cargo/funcédo
para o(a) qual foi nomeado.

14. DO PROVIMENTO DO(A) CARGO/FUNCAO — CONVOCACAO PARA NOMEACAO

14.1.DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a convocacdo para
nomeacdo dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital
obedeceré a estrita ordem de classificacdo, ao prazo de validade estabelecido no item 1.6
e ao cumprimento das disposicoes legais pertinentes.

14.1.1.1. A nomeagcdo sera de direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero
de vagas ofertadas neste Edital, no prazo de validade do certame.

14.1.2. Todos os candidatos convocados, mediante publicacdo no Diario Oficial do Eletrénico
(e-atos) - www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/conselheirolafaiete e no endereco
eletronico www.conselheirolafaiete.mg.gov.br, para nomeacdo, em decorréncia de
aprovacdo neste certame, deverdo se submeter a inspecdo de junta médica oficial
designada para este fim, sob a responsabilidade do Municipio de Conselheiro
Lafaiete/MG, que julgara a aptidao fisica e mental do candidato para a natureza e
complexidade das atribui¢cbes no exercicio do(a) cargo/funcdo, na forma prevista na
legislacédo especifica.

14.1.2.1. Poderd o Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG contratar empresa
especializada para realizacdo da inspecdo médica que trata o item 14.1.2. deste
Edital.

14.1.2.2. O n&do comparecimento do candidato nos dias e horérios convocados, para
nomeacdo, por qualquer motivo, implicard na eliminagdo do candidato.

14.1.3. No ato da nomeacdo, o candidato devera apresentar obrigatoriamente 01(uma) foto 3x4
recente e colorida, bem como original e copia dos documentos comprobatérios exigidos
neste item, as quais serdo autenticadas pelo servidor da Prefeitura do Municipio de
Conselheiro Lafaiete/MG que as conferir:

a) Documento oficial de identificagdo com foto, conforme estabelecido neste Edital;
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b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou documento oficial que conste o nimero do CPF
ou comprovante de inscricdo no CPF, impresso a partir do endereco eletronico da
Secretaria da Receita Federal do Brasil ou emitido pela entidade conveniada no ato
da inscrigéo, desde que acompanhado de documento de identificagdo do inscrito;

c) Titulo de Eleitor com comprovante de quitacdo da Justica Eleitoral ou Certidao de
Quitacdo Eleitoral com data de no méximo 30 (trinta) dias, acompanhada do Titulo
de Eleitor obtida em cartorio eleitoral ou na pagina oficial do Tribunal Superior
Eleitoral: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao- eleitoral;

d) Certificado de Reservista de 1% e 2% categorias ou documento equivalente
(Certificado de Alistamento Militar — CAM, Certificado de Dispensa de
Incorporacédo — CDI, Certificado de Isen¢éo), se do sexo masculino. Obrigatorio para
candidato que entre 1° de janeiro do ano em que completar 19 anos de idade e 31 de
dezembro do ano em que completar 45 anos;

e) Certiddo de Nascimento (se solteiro) ou Comprovante de Unido Estavel ou de
Certiddo de Casamento (se casado ou vilvo);

f) Cartdo de inscricdo no PIS ou PASEP (exceto no caso de primeiro emprego);

g) Comprovante de residéncia (agua, energia ou telefone) atualizado ou Declaracédo de
préprio punho do interessado, conforme Lei Federal n® 7.115, de 29 de agosto de
1983, expedido nos ultimos 03(trés) meses;

h) Comprovante de escolaridade minima exigida (diploma ou certificado) de conclusdo
de curso, devidamente registrado e legalmente reconhecido, expedido por institui¢do
oficial de ensino, conforme habilitacdo/area de conhecimento, acompanhado do
Histdrico Escolar, conforme o(a) cargo/funcdo, nos termos do Anexo | e 0s anexos
correspondentes;

i) Declaracdo de bens e valores que constituem o préprio patriménio ou declaracédo de
Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) com o respectivo recibo emitido pela
Secretaria da Receita Federal do Municipio da Fazenda, ainda que ndo tenha bem
ou valores a declarar;

j) Registro Profissional no 6rgdo fiscalizador de exercicio profissional ou 6rgdo de
classe competente ou conselho de classe, quando houver;

k) Declaragdo quanto ao exercicio ou nao de outro cargo, emprego ou funcgéo publica,
conforme Constituicdo e previsto neste Edital, com os horéarios de trabalho, em caso
de acimulo;

I) Comprovacdo de desligamento do Orgdo anterior ou protocolo de pedido de
desligamento/vacancia, caso ndo tenha sido publicado;

m)CPF e Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade dos filhos até 21(vinte e
um) anos;

n) Comprovante da situacdo cadastral regular no CPF, retirado no site:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublic
a.asp ou na Delegacia da Receita Federal (validade 90 dias contados da data de
emissao);

0) Laudo Médico, para os candidatos inscritos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD).

p) Certiddo de antecedentes criminais emitido pela Policia Civil de Minas Gerais ou
Policia Federal, caso 0 RG seja de outro estado.

14.1.3.1. O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos previstos
no item 14.1.3. deste Edital estara impedido de ser empossado.

14.1.4. Apos a apresentacdo, conferéncia e autenticacdo dos documentos exigidos, conforme o
item 14.1.3., o candidato recebera o encaminhamento para a realizacgdo do exame
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admissional, indicando local, dia, horario, se submetendo a inspecdo de junta medica
oficial, designada para este fim.

14.1.5. Para se submeter & inspec¢do de junta médica oficial, conforme encaminhamento descrito
no item 14.1.4., candidato devera apresentar documento de identificacdo oficial com foto
e CPF, ou documento oficial em que se conste o CPF, juntamente com o resultado dos
seguintes exames:
a) Hemograma completo;
b) Contagem de plaquetas;
c) TGO, TGP e Gama GT,;
d) Glicemia de jejum;
e) Urinarotina; e
f) Creatinina.

14.1.6. Os exames previstos no item 14.1.5. deste Edital, serdo realizados as expensas do
candidato, em laboratérios de livre escolha e idoneo, e somente terdo validade se
realizados dentro de 30(trinta) dias anteriores a data de marcacdo do exame admissional.

14.1.7. O candidato inscrito como PcD, se aprovado, conforme este Edital, paralelamente ao
exame médico admissional, sera submetido a inspecdo médica oficial do Municipio de
Conselheiro Lafaiete/MG ou por médicos e profissionais de saude por ela designados,
com a finalidade de verificar e confirmar as informacdes prestadas pelo candidato de
acordo com o laudo meédico apresentado no periodo de inscricao.

14.1.8. Nos laudos dos resultados de exames, previstos no item 14.1.5. deste Edital, deverdo
constar o nome completo do candidato e a data de nascimento, conforme inscri¢do, além
da identificacdo dos profissionais responsaveis pelos laudos.

14.1.9. Os laudos dos resultados de exames emitidos pela internet serdo aceitos somente se
constarem a assinatura digital e a identificacao do profissional responsavel pela realizacéo
do exame.

14.1.10. No exame admissional, todos os candidatos serdo submetidos a um questionario de
antecedentes clinicos.

14.1.11. O candidato que for julgado inapto, no exame admissional, podera interpor recurso e
apresenta-lo a Junta Médica/Medicina do Trabalho, designada pela Municipio de
Conselheiro Lafaiete/MG, durante horario de funcionamento administrativo, no prazo
maximo de 03(trés) dias uteis, ininterruptamente, a contar do 1° (primeiro) dia util
subsequente a data da publicagdo do resultado do respectivo exame.

14.1.12. Néao havendo interposi¢éo de recurso, dentro no prazo disposto item 14.1.12., o candidato
considerado inapto no exame admissional, estard impedido de ser empossado, devendo o
Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG convocar o proximo candidato aprovado,
obedecendo a estrita ordem de classificacao.

14.1.13. Interposto o recurso, a Junta Médica do Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG, tera o
prazo de 15(quinze) dias, contados do recebimento do recurso pelo candidato, para analise
e julgamento.

14.1.13.1. Decorrido o prazo constante no item 14.1.14., o candidato tera o prazo de até
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02(dois) dias Uteis, para, presencialmente, retirar a resposta da interposicao de
seu recurso perante a Junta Médica do Municipio de Conselheiro
Lafaiete/MG.

14.1.13.2. Paraos casos que o candidato for considerado apto, ap6s o resultado do recurso,
este devera comparecer no local pelo qual foi indicado para sua nomeacao, no
prazo de até 02(dois) dias Uteis, para efetivacao da posse.

14.1.13.2.1. O ndo comparecimento na data prevista, conforme item 14.1.14.2.,
desse Edital, implicara eliminag¢do do Concurso Publico.

14.1.14. O candidato nomeado sera responsavel civil, penal e administrativamente por quaisquer
informacdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

14.2.DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA COM
DEFICIENCIA (PcD)

14.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e nomeados
neste certame serdo convocados para se submeter a inspecdo médica designada pelo
Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG, para caracterizacao da deficiéncia e julgamento
da aptiddo fisica e mental.

14.2.1.1. Poderd o Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG contratar empresa
especializada para realizacéo da inspecao medica que trata o item 14.2.1. deste
Edital.

14.2.2. Os candidatos a que se refere o item 14.2.1. deste Edital deverdo comparecer a inspecao
médica oficial, na data e horéario designados, munidos do documento de identificacéo,
conforme estabelecido neste Edital. e de exames originais especificados no item 14.1.5.
deste Edital, expedidos no prazo mé&ximo de 30(trinta) dias anteriores ao exame
admissional, salvo a disposicao constante no item 14.1.7.

14.2.3. Além dos documentos previstos no item 14.1.3. deste Edital, os candidatos com deficiéncia
(PcD) deverdo apresentar Laudo Médico, nos moldes do Anexo VI deste Edital, para
comprovacao da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID).

14.2.3.1.A verificacdo da compatibilidade entre a deficiéncia e as atividades inerentes ao
cargo publico para o qual o candidato concorre, sera realizada por Equipe
Multiprofissional, constituida no ato do provimento, a luz da Lei Federal n°
13.146/2015 e do artigo 5° do Decreto Federal n® 9.508/2018.

14.2.4. A inspecdo médica oficial sera realizada para verificar:

a) As informac0es prestadas pelo candidato no ato da inscricéo;

b) Se a deficiéncia informada pelo candidato se enquadra nos amparos normativos,
citados no item 6. e subitens;

c) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio
do(a) cargo/funcéo;

d) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a natureza e complexidade
das atribuicdes a serem exercidas no(a) cargo/funcédo, na forma prevista na legislacao
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especifica;

e) Se hé a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize; e

f) O CID e outros padrbes reconhecidos nacional e internacionalmente.

14.2.5. Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas a PcD, os candidatos que se
enquadrarem no disposto no item 6. e subitens deste Edital.

14.2.6. Concluida a inspecdo médica oficial pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela
insuficiente para habilitar o candidato para as vagas reservadas a PcD, 0 mesmo seré
excluido da lista especifica de pessoas com deficiéncia, sendo mantida a classificacdo na
lista de classificados na ampla concorréncia.

14.2.7. Os procedimentos de inspecdo médica oficial dos candidatos nomeados obedecerdo a
legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

14.2.8. As vagas reservadas as PcD, que ndo forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia, por eliminacdo, por reprovacdo no certame ou na inspe¢do medica oficial,
esgotada a listagem classificatoria exclusiva de candidatos considerados PcD, serdo
preenchidas por candidatos aprovados sem deficiéncia (classificados na ampla
concorréncia), com estrita observancia da ordem de classificagéo.

14.2.9. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes do item 15. e subitens
implicaré perda do direito de ser empossado para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

15. DA POSSE E DO EXERCICIO

15.1.0 candidato nomeado devera se apresentar no ato da posse, no local, data e horario estabelecido,
as suas expensas, no prazo de 30(trinta) dias, contados da publicacdo do ato de provimento,
podendo o prazo para posse, ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitacdo fundamentada
do interessado, conforme art. 64 da Lei Municipal n® 293/1956 — Estatuto dos Funcionarios
Municipais Publicos da Prefeitura de Conselheiro Lafaiete/MG e outras legislacdes
correspondentes, sob pena de ter seu ato de nomeagéo tornado sem efeito.

15.1.1. A solicitacdo fundamentada do interessado para fins de prorrogacéo do prazo para posse,
que trata as disposi¢cdes do item 15.1., devera ser formalizada até a data oficial da posse,
junto ao Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG.

15.2. Sera tornado sem efeito o ato do provimento, se a posse do candidato ndo ocorrer no prazo
estabelecido no item 15.1. e subitem deste Edital, e por ndo apresentar o original e a cépia de
qualquer um dos documentos obrigatérios/comprobatorios exigidos no item 14.1.3. deste Edital.

15.3. O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos previstos no item 14.1.3.
deste Edital estara impedido de ser empossado.

15.4.0 servidor empossado tera o prazo de 30(trinta) dias para entrar em exercicio no(a) cargo/funcéo,
contados da data da posse, conforme art. 68 da Lei Municipal n® 293/1956 — Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG e outras legislaces
correspondentes.
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15.5. O servidor ora empossado deverad assumir as respectivas atividades em dia, horéario(s) e local
definidos pelo Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG, sendo que, somente apds essa data, ser-
Ihe-& garantido o direito a remuneracao.

15.6. O servidor municipal serd responsavel, também, pelos atos que cometer, no exercicio do(a)
cargo/funcéo, ou a pretexto de exercé-lo(a).

16. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

16.1. Serd eliminado do certame o candidato que:

a) N&o obtiver aproveitamento minimo exigido nas provas e/ou nas etapas do certame;

b) For reprovado em qualquer etapa do certame;

¢) N&o atingir os resultados previstos neste Edital, apds o desfecho dos recursos;

d) Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou em local diferente daquele determinado,
ainda que por forca maior;

e) N&o comparecer ou chegar atrasado a realizacdo das provas ou de qualquer etapa do certame,
seja qual for o motivo alegado;

f) Deixar de apresentar documento de identificagdo oficial com foto ou qualquer outro
documento obrigatorio/comprobatorio, conforme previsto neste Edital;

g) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de Fiscal ou de
membro da Comissdo Fiscalizadora;

h) Fizer qualquer espécie de consulta ou utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou
anotacOes durante a realizacdo das provas;

i) Ndo devolver integralmente o material recebido, conforme previsto neste Edital e/ou
determinado pela Banca Examinadora;

j) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, levando a Folha de Respostas ou deixar de
entrega-la ao fiscal de sala, no término da prova;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, ilegais ou ilicitos para obter aprovacédo prépria
ou de terceiros, em qualquer etapa do certame;

I) Deixar de assinar, preencher ou assinar a Folha de Respostas no espaco designado;

m)Recusar a ser submetido a identificacdo especial, revista pessoal, inspecédo individual, por meio
de detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissédo
Fiscalizadora;

n) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes a respeito
do local das provas e dos participantes;

0) Tratar com falta de urbanidade ou com desrespeito candidato, Fiscal, Comisséo Fiscalizadora
ou autoridade presente;

p) Recusar-se a seguir as instrucdes dadas pela Comissdo ou qualquer outra autoridade presente
no local da etapa do certame;

g) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia obrigatorio, se houver;

r) Entregar a Folha de Respostas em branco e/ou sem assinatura;

s) Fazer uso ou portar ou estar a mesa, qualquer tipo de relogio, qualquer aparelho
eletronico/equipamento eletrénico (telefone celular, smartphone, tablet ou similares,
calculadora) e demais objetos previstos neste Edital;

t) Se qualquer aparelho/equipamento ou objeto emitir som ou entrar em funcionamento;

u) Portar armas ou qualquer objeto ndo permitido, conforme previsto neste Edital;

v) For surpreendido em comunica¢do com outras pessoas ou se utilizando de anotacgéo, livro,
impresso, manuscritos, cddigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual,
calculadora ou similar, salvo se expressamente admitido no Edital;

w) N&o atender as instruc6es determinadas pela Comisséo Fiscalizadora; e

x) Descumprir quaisquer exigéncias ou prazos estipulados previstos neste Edital.
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17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

A inscricdo do candidato implicard conhecimento e a aceitagdo irrestrita das condi¢Bes deste
certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais
ndo podera alegar desconhecimento.

O extrato do Edital regulador do Concurso Publico serd4 publicado no Diario Oficial do
Eletronico (e-atos) - www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/conselheirolafaiete, no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Conselheiro Lafaiete/MG e em jornal de grande
circulacdo da regido.

A eventual disponibilizacédo de atos nos enderecos eletrénicos
www.conselheirolafaiete.mg.qov.br e www.ibgpconcursos.com.br ndo isentard o candidato
da obrigacao e responsabilidade exclusiva de acompanhar a publicacao de todos os atos, editais
e comunicados referentes a esse certame.

Seréo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocacdes relativos a este certame, que vierem a ser publicados em Orgéos
Oficiais dos Poderes do Estado de Minas Gerais e/ou divulgados nos enderegos eletrénicos
www.conselheirolafaiete.mg.qgov.br e www.ibgpconcursos.com.br.

Os atos relativos ao presente certame, editais, convocacdes, avisos e resultados serdo publicados
da seguinte forma:
a) Atos relativos as etapas realizadas até a homologacdo do certame: no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br; e
b) Atos relativos as etapas apds a homologacéo do certame: no Diario Oficial do Eletrénico (e-
atos) - www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/conselheirolafaiete, no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de Conselheiro Lafaiete/MG e no endereco eletrénico
www.conselheirolafaiete.mg.gov.br.

N&o haverd publicacdo da relacdo de candidatos eliminados, sendo que esses terdo as notas
disponibilizadas para consulta nas listas de resultados publicados no endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br.

As legislacdes com entrada em vigor apés a data de publicacéo deste Edital, bem como alteracGes
em dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas
provas deste certame.

O ndo atendimento pelo candidato das condicbes estabelecidas neste Edital implicara
eliminacéo do certame, a qualquer tempo.

O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipdtese alguma, serdo prestadas, por
telefone, informacdes relativas a datas, locais e horarios de realizacdo das provas ou ao resultado
no certame.

17.10. Néo serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativas a habilitacdo,

classificacdo ou nota de candidatos, valendo-se, para tal, as publicagdes oficiais.

17.11.0 IBGP e o Municipio de Conselheiro Lafaiete, poderdo fornecer comprovante de
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comparecimento ao candidato que tiver a necessidade de comprovacao para qualquer etapa.

17.12.Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagfes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera

mencionada em Edital disponibilizado nos enderecos eletrénicos
www.conselheirolafaiete.mg.gov.br e www.ibgpconcursos.com.br, bem como publicado no
Diario Oficial do Eletrdnico (e-atos) -

www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/conselheirolafaiete, no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Conselheiro Lafaiete/MG e em jornal de grande circulacdo do
Municipio.

17.13.Em caso de alteracdo nos dados pessoais (nome, enderecgo, telefone para contato, data de
nascimento etc.) constantes no Formulario Eletrénico de Inscri¢do, o candidato devera efetuar a
atualizacao dos dados pessoais, conforme previsto nos itens 8.8. e 8.9 deste Edital.

17.14. A atualizagdo nos dados pessoais, perante 0 Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG e ao
IBGP, previsto no item 17.13. deste Edital, ndo desobriga o candidato a acompanhar e ter ciéncia
das publicacdes oficiais do certame, ndo cabendo a ele alegar perda de prazo por auséncia de
recebimento de correspondéncia.

17.15. Em hipotese alguma, serdo disponibilizadas ao candidato cdpias e/ou devolugédo de documentos
entregues/enviados, ficando-os sob a responsabilidade do IBGP até o encerramento do certame.

17.16.0 Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG e o IBGP ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) E-mail incorreto ou desatualizado;
b) Endereco de correspondéncia ndo atualizado;
c) Endereco de correspondéncia de dificil acesso;
d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razbes diversas de
fornecimento e/ou endereco incorreto dos candidatos; e
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.17.0 Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG e o IBGP nédo se responsabilizam, quando 0s
motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscri¢cdes, pedidos de isencdo ndo
recebidos, por falhas de comunicacgéo, de internet, congestionamento de linhas de comunicagéo,
falhas de impressdo, uploads, tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a entrega/envio de documentos.

17.18. As despesas relativas a participacdo do candidato no certame (transporte para realizacdo das
provas, alimentacéo, estada, deslocamentos etc.), apresentagcdo para nomeagao/posse e exercicio
e exames medicos laboratoriais ocorrerdo as expensas do proprio candidato, eximida qualquer
responsabilidade por parte do Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG e do IBGP.

17.19. O Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG e o IBGP néo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este certame ou ainda por quaisquer
informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

17.20. N&o serdo fornecidas provas relativas a certames anteriores.

17.21. A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscri¢do, provas e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do
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candidato em todos os atos relacionados a este certame, quando constatada a omissédo; declaracao
falsa; irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizagcdo das provas, com
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

17.22. Comprovadas as situacdes descritas no item 17.21. deste Edital, o candidato estara sujeito a
responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas san¢des previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979,
bem como responder por falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Cédigo Penal.

17.23.Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico, estatistico, visual,
grafoldgico ou investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacdo propria ou de terceiros, a respectiva prova serd anulada, e o candidato sera,
automaticamente, eliminado do certame, garantido o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

17.24.0s casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Especial para Organizacao,
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Puablico do Municipio de Conselheiro
Lafaiete/MG e pelo IBGP, no que a cada um couber.

17.25.0s prazos estabelecidos neste Edital, considerando-se as especificacdes de cada etapa
disciplinada, sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o respectivo descumprimento.

17.26. A comprovagcao da tempestividade de envio de documentos previstos neste Edital ser& de acordo
com as condi¢es a sequir:
a) E-mail: pela data e horério de envio da mensagem original;
b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), pela data de postagem
constante no envelope; e
c) Pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador legalmente constituido: pela data do
protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega.

17.27. Serd admitida a impugnacéo do Edital normativo do certame, a ser julgada pelo IBGP com apoio
do Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG, impreterivelmente até o 10° (décimo) dia corrido
a data de publicacédo do Edital

17.27.1. O pedido de impugnacdo deverad ser entregue ou enviado ao IBGP por uma das
seguintes formas:

a) Protocolado pessoalmente pelo candidato ou por terceiro no endereco: Avenida do
Contorno, n® 1.298 - Sala 08 - Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horario das
09h as 11h30 e das 13h30 as 16h (exceto sabados, domingos e feriados);

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), postado nas
Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP no
endereco: Avenida do Contorno, n° 1.298 - Sala 08 - Bairro Floresta - Belo
Horizonte/MG — Caixa Postal n°® 7384 — CEP: 30.110-008. Nesse caso, a data da
postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no item 17.27. deste Edital.

17.28.0 Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG e o IBGP reservam-se o direito de promover as
correcdes que se fizerem necessarias, em qualquer etapa/fase do certame ou posterior ao certame,
em razdo de atos ou fatos ndo previstos, respeitadas as normas e os principios legais.

17.29.Sob hipotese nenhuma, serdo considerados ou aceitas justificativas de candidatos pelo
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descumprimento deste Edital, dos prazos previstos ou de publicacfes pelo endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br e www.conselheirolafaiete.mg.gov.br.

17.30. Ap6s o término do certame, o IBGP encaminhara toda a documentacdo ao Municipio de
Conselheiro Lafaiete/MG, para arquivamento.

17.31. O Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG armazenara os documentos e arquivos relativos ao
certame, apds a homologacéo, durante o prazo de 06(seis) anos, em consonancia com o Conselho
Nacional de Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a
guarda de documentos remanescentes, para fins de fiscalizacdo dos atos de nomeacdo pelos
Orgdos publicos responsaveis.

Conselheiro Lafaiete, 01 de agosto de 2024.

MARIO MARCUS LEAO DUTRA
PREFEITO MUNICIPAL DE CONSELHEIRO LAFAIETE/MG
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E nsiituto Brasileire do Gesido ¢ Pesguise

ANEXO | - CARGO/FUNCAO PUBLICA, ESCOLARIDADE, REQUISITO PARA INGRESSO, JORNADA DE TRABALHO, VAGAS

(AMPLA CONCORRENCIA E PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD) E VENCIMENTO INICIAL

RETIFICACAO N° 01

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

VAGAS
A X JORNADA DE PRETOS VENCIMENTO
COD. CARGO/FUNCAO REQUISITO TRABAL HO c%l\rfllcj;lbpﬁe D) oU  |TOTALVAGAS  MENSAL
' PARDOS
101 |AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS Elementar (Ensino Fundamental Incompleto — 40 horas 15 01 04 |20+ CR™| R$ 1.039,39¢
GERAIS minimo 42 série) semanais
102 | MECANICO Primario (Ensino Fundamental Incompleto) :eomha%r:iss CR ™ - - CR®™ R$ 1.610,01
OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS - o . 40 horas ) %)
103 ELETRICISTA Primario (Ensino Fundamental Incompleto) semanais CR - - CR R$ 1.610,01
OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS - o . 40 horas ) )
104 PEDREIRO Primério (Ensino Fundamental Incompleto) semanais CR - - CR R$ 1.610,01
105 | OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS - Primario (Ensino Fundamental Incompleto) 40 horas CR ™ - - CR™ R$ 1.610,01
PINTOR semanais
106 | OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS Primario (Ensino Fundamental Incompleto) e A0horas | oo | ; CR®™ | R$202883
CNH - Habilita¢do “C semanais
Elementar (Ensino Fundamental Incompleto — 40 horas ) ()
107 [VIGIA minimo 42 série) semanais 11 01 03 [15+CR"|R$1.091,33
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01/2024

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N°

E nsiituto Brasileire do Gesido ¢ Pesguise

VAGAS
) ~ JORNADA DE PRETOS VENCIMENTO
cOD. CARGO/FUNCAO REQUISITO TRABALHO | AVPA | oo | Gl [romaLvacas| | MENSAL
) PARDOS
201 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA | Ensino Fundamental Completo S“eomha%r:; 01 00 00 |01+ CR(|R$1.287,720™
- Ensino Fundamental Completo - Curso de
202 |AUXILIAR DE CONSULTORIO Auxiliar de Satide Bucal - Registro no Orgio de | 20 horas 03 00 01 |04+ CR"|R$1.287,720™
DENTARIO semanais
Classe
203 | AUXILIAR DE SERVICO EDUCACIONAL Ensino Fundamental Completo feomha?]rgss 30 02 08 |40+CR®™| R$1.47774
204 | CANTINEIRA Ensino Fundamental Completo feomha%r:iz 30 | 02 | 08 |40+CR™| R$1.477,74
205 | CUIDADOR Ensino Fundamental Completo :eomha?]r;ss 01 00 00 |01+ CR™|R$ 1.039,390™
Ensino Fundamental Completo e CNH - 40 horas )
206 | MOTORISTA Habilitacio "D" ou “E" it 07 01 02 |10+CR R$ 1.610,01
207 |ORIENTADOR SOCIAL Ensino Fundamental Completo :eomha?]rgss CR ™ - - CR®™ |R$1.287,72 ™
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01/2024

ENSINO MEDIO COMPLETO

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N°

E nsiituto Brasileire do Gesido ¢ Pesguise

VAGAS
. x JORNADA DE PRETOS VENCIMENTO
COD. CARGO/FUNGCAO REQUISITO TRABALHO | AVPA | poor | oU . (ToTaLvacas  MENSAL
) PARDOS
301 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo feomha?lr:; 37 03 10 |50+ CR®™)| R$2.454,97
302 | AUXILIAR DE SECRETARIA Ensino Médio Completo s?’eomha?]r:;iss 07 | 01 | 02 [10+CRY| R$1.973,85
. i 30 horas *)
303 |FISCAL Ensino Médio Completo . 03 01 01 |05+CR R$ 2.454,97
semanals
304 | FISCAL DE TRIBUTOS Ensino Médio Completo Jonoras | 03 | o1 | 01 [05+CRCY R$245497
305 [FISCAL SANITARIO Ensino Médio Completo Seomha%r:iz 03 | 00 | 0L |04+CR™| R$245497
306 | RECEPCIONISTA Ensino Medio Completo e Conhecimentos 40 horas 02 | 00 | 00 |02+CR(|R$1.287,72"
basicos de Informatica semanais
307 | SECRETARIO ESCOLAR Ensino Médio Completo g’eomha%r:iz 02 00 01 |03+CR™| R$253330
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
JORNADA DE YREES VENCIMENTO
= X NEGROS
cOD. CARGO/FUNCAO REQUISITO TRABALHO | AMPLA | pper | o) (ToTALvAGa  MENSAL
) PARDOS
201 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA Ensino Médio Completo e Formagdo Tecnica em 30 horas 02 00 00 |02+CR®™| R$1.97385
Maglsterlo Semanals
402 | AUXILIAR ESCOLAR Ensino Médio Completo e Formagao Tecnicaem) 30 horas 22 | 02 | 06 |30+CR™| R$197385
Maglsterlo semanals
403 | TECNICO EM ENFERMAGEM Ensino Médio Completo; Curso Tecnico em | 30 horas 22 | 02 | 06 |30+CR™| R$245497
Enfermagem e Registro no Orgéo de Classe semanais
TECNICO EM ENFERMAGEM Ensino Médio Completo; Curso Técnico em 40 horas )
404 ESPECIALISTA EM ESF ™™ Enfermagem e Registro no Org3o de Classe semanais 07 01 02 10+CR R$2.033,35
405 | TECNICO EM SAUDE BUCAL Ensino Medio Completo; Curso Tecnicoem | 40 horas 01 | 00 | 00 |01+CR®| R$245497
Saude Bucal e Registro no Orgéo de Classe semanais
- Ensino Médio Completo; Curso Técnico em
406 $Ei§£_?_|gM SEGURANGA DO Seguranga do Trabalho e Registro no Ministério :eomgzrsiss 01 00 00 |01+CR®™| R$2.454,97
do Trabalho (Lei Federal 7.410/85)
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01/2024

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N°

E nsiituto Brasileire do Gesido ¢ Pesguise

VAGAS
. = JORNADA DE NEGROS VENCIMENTO
COD. CARGO/FUNGCAO REQUISITO TRABALHO Cgl\(l:élbp& D™ oU  |ToTALVAGAS  MENSAL
' PARDOS

501 | ANALISTA EDUCACIONAL Ensino Superior Completo em Pedagogia. feSmha?]r:iz 15 | oL | 04 [20+CR™| R$3.778:83

502 | ARQUITETO Ensino Sup(_erlor Complﬁto em Arquitetura e 20 hora_s 01 00 00 |01+CR®™| R$3.637,84
Registro no Orgdo de Classe. semanais

503 | ASSISTENTE SOCIAL Ensino Superior Completo em Servico Social e | 30 horas 03 | 01 | 01 |05+CR®| R$3637,84
Registro no Orgéo de Classe. semanais

504 | BIBLIOTECARIO Ensino Superlpr Comp!etoNem Biblioteconomia e 40 hora_s 01 00 00 |0L+CR™| R$3.63784
Registro no Orgdo de Classe. semanais

505 | EDUCADOR EisICO Ensino Superlgr Comp[eto~em Educacéo Fisica e 40 hora_s 01 00 00 |0L+CR™| R$3.63784
Registro no Orgéo de Classe semanais

506 | ENFERMEIRO Ensino Supe_rlor Com}pleEo em Enfermagem e 24 hora_s 11 o1 03 |15+ CR®™| R$4.364.40
Registro no Orgéo de Classe semanais

507 | ENGENHEIRO CIVIL Ensino Superlqr Compl§t0~em Engenharia Civil e 30 hora_s 02 00 00 |02+CR®™| R$3.637,84
Registro no Orgdo de Classe semanais

ERCEMNEE RO DESECIIRARC A l j . 9 P 20-horas- ey
508 TRABALHC Seguranca do Trabalho e Registro no Orgac . 01 00 00 |01 +CR oo ooroa
co-prcn mvenende
~ . . 40 horas **)
509 |ESPECIALISTA EM LICITACAO Ensino Superior Completo. semanais 01 00 00 |01+CR R$ 3.637,84
510 | FARMACEUTICO - BIOQUIMICO Ensino Superior Completo em Bioquimicaou | 24 horas 02 00 00 [02+CR™| R$4.364,40
Farmacia e Registro no Orgéo de Classe semanais
511 |FISIOTERAPEUTA Ensino Superior Completo em Fisioterapia e 24 horas 05 | 0L | 02 |08+CR®Y| RS$4.364,40
Registro no Orgdo de Classe semanais

512 | EONOAUDIOLOGO Ensino Superlpr Comp]etqem Fonoaudiologia e 25 hora; 02 00 01 |03+CR®™| R$3.778.83
Registro no Orgéo de Classe semanais

513 |INSPETOR EDUCACIONAL Ensino Superior Completo em Pedagogia. s4e0mhacr)1r:iss 01 00 00 [01+CR™| R$6.96653

514 | MEDICO CLINICO GERAL Ensino Superior Completo em Medicina e 10 horas 04 | o1 0L |06+CR®™| R$5.10856
Registro no Orgéo de Classe semanais

515 | MEDICO PLANTONISTA CLINICO Ensino Superior Completo em Medicinae | PLANTAO12 |, 01 02 |10+ CR®™| R$1.786,15
Registro no Orgdo de Classe HORAS
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01/2024

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N°

E nsiituto Brasileire do Gesido ¢ Pesguise

VAGAS
< X JORNADA DE NEGROS VENCIMENTO
COD. CARGO/FUNGCAO REQUISITO TRABALHO C/?)MNE%A;? D™ U ltotaLvacas  MENSAL
: PARDOS
. " Ensino Superior Completo em Medicina 20 horas )
516 | MEDICO VETERINARIO Veterinaria e Registro no Orgéo de Classe semanais 02 00 01 |03+CR R$4.322,82
517 [NUTRICIONISTA (EDUCACAO) Ensino Superior Completo em Nutrigdo e 25 horas 01 00 | 00 |0L+CR®)| R$3.778,83
Registro no Orgéo de Classe semanais
518 | NUTRICIONISTA I (SAUDE) Ensino Superior Completo em Nutrigdo e 30 horas 01 00 00 |0L+CR™| R$3.637.84
Registro no Orgéo de Classe semanais
ODONTOLOGO - Ensino Superior Completo em Odontologia e 20 horas )
519 | URGENCIA/EMERGENCIA Registro no Orgéo de Classe semanais 01 00 00 |01+CR R$4.322,82
520 |PEDAGOGO I Ensino Superior Completo em Pedagogia s?)eomha%r:iss 01 00 00 |01+CR®™| R$3.637,84
521 | PROCURADOR JURIDICO Ensino Superior em Direito com Registro na 30 hora_s 01 00 00 |01+CR®™| R$3.637.84
OAB/MG semanais
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - Ensino Superior em Pedagogia ou Normal | 20 Norase 15 .
522 . minutos 54 04 14 |72+ CR®™| R$3.215,58
PEB | Superior .
semanais
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - Ensino Superior de Licenciatura Plena no 20 horas - ] ] -
523 PEB Il - BIOLOGIA Contendo Especifico (Ciéncias Bioldgicas) semanais CR CR R$3.018,83
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - Ensino Superior de Licenciatura Plena no 20 horas )
524 PEB Il - CIENCIAS Conteudo Especifico (Ciéncias Bioldgicas) semanais 02 00 00 102+CR R$3.018,83
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - Ensino Superior de Licenciatura Plena no 20 horas %)
525 |pER || - EDUCACAO ARTISTICA Contetido Especifico (Artes) semanais 05 01 01 07+CR R$3.018,83
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - Ensino Superior de Licenciatura Plena no 20 horas )
526 PEB Il - EDUCACAO FISICA Conteudo Especifico (Educacao Fisica) semanais 03 00 01 |04+CR R$3.018,83
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - Ensino Superior de Licenciatura Plena no 20 horas ) ] ] %)
527 PEB Il - FILOSOFIA Conteudo Especifico (Filosofia) semanais CR CR R$3.018,83
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - Ensino Superior de Licenciatura Plena no 20 horas ) ) ) )
528 PEB Il - FISICA Conteudo Especifico (Fisica) semanais CR CR R$3.018,83
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - Ensino Superior de Licenciatura Plena no 20 horas )
529 PEB Il - GEOGRAFIA Conteldo Especifico (Geografia) semanais 01 00 00 |01+CR R$3.018,83
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01/2024

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N°

E nsiituto Brasileire do Gesido ¢ Pesguise

VAGAS
< ~ JORNADA DE VENCIMENTO
NEGROS
COD. CARGO/FUNGCAO REQUISITO TRABALHO | AVPLA | o 0 o0 hroravacag  MENSAL
CONCOR. PARDOS
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - Ensino Superior de Licenciatura Plena no 20 horas )
530 PEB Il - HISTORIA Conteldo Especifico (Historia) semanais 02 00 01 |03+CR R$3.018,83
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - Ensino Superior de Licenciatura Plena no 20 horas )
531 PEB Il - INGLES Conteldo Especifico (Lingua Inglesa) semanais 01 0 00 |01+CR R$3.018,83
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - Ensino Superior de Licenciatura Plena no 20 horas )
532 PEB Il - MATEMATICA Conteudo Especifico (Matematica) semanais 02 00 01 |03+CR R$3.018,83
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - Ensino Superior de Licenciatura Plena no 20 horas )
533 PEB Il - PORTUGUES Conteldo Especifico (Portugués) semanais 02 00 01 |03+CR R$3.018,83
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - Ensino Superior de Licenciatura Plena no 20 horas ) i i )
534 PEB Il - QUIMICA Contetdo Especifico (Quimica) semanais CR CR R$3.018,83
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - Ensino Superior de Licenciatura Plena no 20 horas =)
535 PEB Il - REDACAO Conteldo Especifico (Letras) semanais 02 00 00 |02+CR R$3.018,83
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - Ensino Superior de Licenciatura Plena no 20 horas )
536 PEB Il - RELIGIAO Contetdo Especifico (Ensino Religioso) semanais 01 00 00 |01+CR R$3.018,83
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - Ensino Superior de Licenciatura Plena no 20 horas - | ] -
537 PEB Il - SOCIOLOGIA _ Conteldo Especifico (Sociologia) semanais CR CR R$3.018,83
538 EEIOFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL - Ensino Superior - Pedagogia ou Normal Superior s?’eomha%r;?s 45 03 12 |60+ CR™| R$3.483,27
539 | PSICOLOGO | Ensino Sup_erlor Compl~eto em Psicologia e 20 horag 03 01 01 |05+CR™| R$3.637.84
Registro no Orgéo de Classe semanais
540 | TECNICO EM BASQUETE Ensino Superlgr Comp[etoNem Educacéo Fisica e 40 hora_s 01 00 00 01 RS 3.637.84
Registro no Orgdo de Classe semanais
541 | TECNICO EM EUTSAL Ensino Superlgr Comp[eto~em Educacéo Fisica e 40 hora§ 01 00 00 01 RS 3.637.84
Registro no Orgéo de Classe semanais
542 | TECNICO EM GINASTICA RITMICA | ENsino Superior Completo em Educagdo Fisicae) 40 horas 01 0 | oo 01 R$ 3.637,84
Registro no Orgdo de Classe semanais
543 | TECNICO EM HANDEBOL Ensino Superlqr Comp[eto~em Educacéo Fisica e 40 hora_s 01 00 00 01 RS 3.637.84
Registro no Orgéo de Classe semanais
544 | TECNICO EM VOLEIBOL Ensino Superlt_Jr Comp[eto~em Educacéo Fisica e 40 hora_s 01 00 00 01 RS 3.637,84
Registro no Orgdo de Classe semanais
545 | TERAPEUTA OCUPACIONAL Ensino Superior Completo em Terapia 30 horas 02 00 | 00 |02+CR®| R$3.63784
Ocupacional e Registro no Orgéo de Classe semanais
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01/2024

ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM ESPECIALIZACAO

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N°

E nsiituto Brasileire do Gesido ¢ Pesguise

VAGAS
- X JORNADA DE NEGROS VENCIMENTO
COD. CARGO/FUNGCAO REQUISITO TRABALHO (%MN% | P ) A%OS TOTAL VAGAS MENSAL
Ensino Superior Completo em Enfermagem com
601 | ENFERMEIRO ESPECIALISTAEMESE 11416 de Especializacio em Satide Coletiva ou S“eomha?]r:iz 03 | 01 | 01 | 05+CR™ | R$3.112,96
Salde da Familia e Registro no Orgéo de Classe.
; Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
602 | MEDICO ANGIOLOGISTA Especializagdo ou Residéncia Médica na area semanais 02 00 00 02+CR®™ | R$5.108,56
especifica e Registro no Orgdo de Classe
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
603 | MEDICO CARDIOLOGISTA Especializagéo ou Residénqia Meédica na area semanais 02 00 01 03+ CR®™ R$ 5.108,56
especifica e Registro no Orgdo de Classe
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
604 | MEDICO DERMATOLOGISTA Especializacéo ou Residénqia Meédica na area semanais 02 00 00 02+ CR®™ R$ 5.108,56
especifica e Registro no Orgdo de Classe
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
605 | MEDICO ENDOCRINOLOGISTA Especializacéo ou Residénc'ia Meédica na area semanais 02 00 00 02+ CR™ R$ 5.108,56
especifica e Registro no Orgéo de Classe
) Ensino Superior Completo em Medicina com 40 horas
606 | MEDICO ESPECIALISTA EM ESF ) Titulo de Especializagdo em Salde Coletiva ou semanais 03 01 01 05+ CR®™ R$9.381,84
Saude da Familia e Registro no Orgéo de Classe.
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
607 | MEDICO GASTROENTEROLOGISTA Especializagdo ou Residéncia Médica na area semanais 01 00 00 01+CR®™ | R$5.108,56
especifica e Registro no Orgédo de Classe
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
608 | MEDICO GERIATRA Especializagdo ou Residéncia Médica na area semanais CR™ - - CR®™ R$ 5.108,56
especifica e Registro no Orgdo de Classe
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
609 | MEDICO GINECOLOGISTA Especializacdo ou Residéncia Médica na area semanais 02 00 01 03+CR®™ R$ 5.108,56
especifica e Registro no Orgdo de Classe
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
610 | MEDICO INFECTOLOGISTA Especializag&o ou Residéncia Médica na area semanais CR ™ - - CR®™ R$ 5.108,56
especifica e Registro no Orgdo de Classe
] Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
611 | MEDICO MASTOLOGISTA Especializagéo ou Residéncia Médica na area semanais 01 00 00 01+ CR®™ | R$5.108,56
especifica e Registro no Orgdo de Classe
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01/2024

ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM ESPECIALIZACAO

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N°

E nsiituto Brasileire do Gesido ¢ Pesguise

VAGAS
- X JORNADA DE NEGROS VENCIMENTO
COD. CARGO/FUNGCAO REQUISITO TRABALHO (%MN(P.‘;A;? D™ o TOTAL VAGAS MENSAL
: PARDOS
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
612 | MEDICO NEUROLOGISTA Especializagdo ou Residéncia Médica na area ) 01 00 00 01+ CR®™ | R$5.108,56
P - o semanais
especifica e Registro no Orgdo de Classe
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas 01+ CR®™
613 | MEDICO NEUROPEDIATRA Especializagdo ou Residéncia Médica na area . 01 00 00 R$ 5.108,56
P - b semanais
especifica e Registro no Orgdo de Classe
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas 01+ CR®™
614 | MEDICO OCUPACIONAL/DO TRABALHO| Especializacdo ou Residéncia Médica na area semanais 01 00 00 R$ 5.108,56
especifica e Registro no Orgéo de Classe
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas 01+CR®™
615 | MEDICO OFTALMOLOGISTA Especializacdo ou Residéncia Médica na area . 01 00 00 R$ 5.108,56
Py - P semanais
especifica e Registro no Orgdo de Classe
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas 02+ CR®™
616 | MEDICO ORTOPEDISTA Especializacdo ou Residéncia Médica na area . 02 00 00 R$ 5.108,56
. - A semanais
especifica e Registro no Orgdo de Classe
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
617 | MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA | Especializago ou Residéncia Médica na érea semanais 02 00 00 02+CR®™ | R$5.108,56
especifica e Registro no Orgdo de Classe
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas 02+ CR®™
618 | MEDICO PEDIATRA Especializacdo ou Residéncia Médica na area . 02 00 00 R$ 5.108,56
Py - o semanais
especifica e Registro no Orgdo de Classe
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
619 | MEDICO PNEUMOLOGISTA Especializacdo ou Residéncia Médica na area ) 02 00 00 02+ CR®™ | R$5.108,56
o - e semanais
especifica e Registro no Orgdo de Classe
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
620 | MEDICO PSIQUIATRA Especializacdo ou Residéncia Médica na area . 03 01 01 05+ CR®™ R$ 5.108,56
P - A semanais
especifica e Registro no Orgdo de Classe
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
621 | MEDICO REGULADOR Especializacdo ou Residéncia Médica na area . 02 00 01 03+CR®™ R$ 5.108,56
P - o semanais
especifica e Registro no Orgdo de Classe
] Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
622 | MEDICO UROLOGISTA Especializacio ou Residéncia Médica na area ) 01 00 00 01+ CR®™ | R$5.108,56
Py - o semanais
especifica e Registro no Orgdo de Classe
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01/2024

ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM ESPECIALIZACAO

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N°

E nsiituto Brasileire do Gesido ¢ Pesguise

VAGAS
; . JORNADA DE NEGROS VENCIMENTO
COD. CARGO/FUNCAO REQUISITO TRABALHO OAOMN?:LOA;? PO oU TOTAL VAGAS MENSAL
: PARDOS
Ensino Superior Completo em Odontologia com
ODONTOLOGO ATENDIMENTO Titulo de Especializacdo em Odontologia para 20 horas )
623 ESPECIAL Pacientes com Necessidades Especiais e Registro semanais 01 00 00 01+CR R$4.322,82
no Orgdo de Classe
- ~ Ensino Superior Completo em Odontologia com
ODONTOLOGO CIRURGIAO . S . : 20 horas ok
**)
624 BUCOMAXILOEACIAL Tltu_lo de _Espeuah_zagao em C|~rurg|a semanais 01 00 00 01+CR R$ 4.322,82
Bucomaxilofacial e Registro no Orgdo de Classe
) Ensino Superior Completo em Odontologia com 20 horas
625 | ODONTOLOGO ENDODONTISTA Titulo de Especializacdo em Endodontia e . 01 00 00 01+ CR®™ R$ 4.322,82
) A semanais
Registro no Orgdo de Classe
) Ensino Superior Completo em Odontologia com 20 horas
626 | ODONTOLOGO ESPECIALISTA EM ESF | Titulo de Especializacdo em Saude Coletiva ou . 01 00 00 01+ CR®™ R$ 4.322,82
. i - o semanais
Salde da Familia e Registro no Orgéo de Classe
) Ensino Superior Completo em Odontologia com 20 horas
627 | ODONTOLOGO ESTOMATOLOGISTA Titulo de Especializagdo em Estomatologia ou . 01 00 00 01+CR®™ R$ 4.322,82
i ; P semanais
Patologia e Registro no Orgdo de Classe
) Ensino Superior Completo em Odontologia com 20 horas
628 | ODONTOLOGO PERIODONTISTA Titulo de Especializacdo em Periodontia e . 01 00 00 01+CR®™ R$ 4.322,82
) A semanais
Registro no Orgéo de Classe
Ensino Superior Completo em Engenharia ou
Arquitetura com curso de especializacdo em
Engenharia de Seguranca do Trabalho e
629 ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO Registro no respectivo Orgéo de Classe; ou 20 horas 01 00 00 01+ CR®™ R$ 3.637,84
TRABALHO . . L semanals
Registro Expedido pelo Ministério do
Trabalho até a data da regulamentacdo da Lei
Federal 7.410/1985.

VAGAS AMPLA CONCORRENCIA: 446

VAGAS PcD: 36

VAGAS PRETOS OU PARDOS: 109

TOTAL VAGAS: 591

(*) PcD = Pessoa com Deficiéncia.
(**) CR = Cadastro Reserva.

(***) = Os Vencimentos inferiores ao Salario Minimo recebem complementacéo até atingir o valor minimo.

(****) = Os cargos de Estratégia de Saude da Familia (ESF) com “asteriscos” recebem metas conforme legislacéo.
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CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE 3 IBGP
CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N° 01/2024 it P

ANEXO Il - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS/FUNCOES
RETIFICACAO N° 01

CARGO/FUNCAO: 101 — AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS GERAIS (Lei Municipal n°
6.280/2023)

REQUISITO: Elementar (Ensino Fundamental Incompleto — minimo 42 série)

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Executar servigos que exijam grande vigor fisico na execucéo dos servigos de limpeza e de conservagéo
de instalacdes, de modveis e de utensilios em geral; manter a boa aparéncia, a higiene e a conservagéo
dos locais de trabalho; auxiliar na execucdo de atividades de montagem e de desmontagem de
mobiliarios; executar a remocdo de mobiliarios; coletar o lixo e acondiciond-lo em recipientes
apropriados para deposita-los, posteriormente, em lixeiras, em incinerador ou em outro local
previamente definido; recolher e zelar pela perfeita conservacao e pela limpeza de equipamentos e de
utensilios utilizados para a execucdo do trabalho, cuidando para evitar danos e perdas dos mesmos;
executar servicos bracais de deslocamento de mdveis e de utensilios, remocao de entulhos, pequenos
reparos, capina e outros; manusear e dominar maquinas industriais (de lavar, de lustrar, de aspirar pé e
outras); executar outras tarefas correlatas, Zelar pela limpeza e pela manutencdo de jardins, ruas e
pracas; executar servicos de poda e de capina; executar servigo bracal; executar servicos de montagem
e de desmontagem de cercas com arame farpado, delimitando é&reas; executar servicos de
desmatamento; dar apoio no combate de eventuais queimadas; recolher e remover residuos; utilizar
ferramentas especificas, tais como: enxada, rastelo, carrinho, pa, foice, podao, alicate, tesoura, dentre
outros; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientacdo superior.
Preparar alimentos (café, leite, achocolatados, vitaminas, cha, sucos, torradas e lanches leves em geral);
atender o publico interno, servindo e distribuindo lanches e cafés e atendendo as suas necessidades
alimentares; arrumar bandejas e mesas e servir; recolher utensilios e equipamentos utilizados,
promovendo sua limpeza, higienizacdo e conservacao; executar e conservar a limpeza da copa e da
cozinha; manter a organizacdo e a higiene do ambiente, dos utensilios e dos alimentos; controlar os
materiais utilizados; evitar danos e perdas de materiais; zelar pelo armazenamento e conservacdo dos
alimentos; ter nogOes de dietas; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e
orientacdo superior, executar servicos de limpeza e de conservacdo de instalacBes, de moveis e de
utensilios em geral; manter a boa aparéncia, a higiene e a conservagdo dos locais de trabalho; coletar o
lixo e acondiciona-lo em recipientes apropriados para deposita-los, posteriormente em lixeiras, em
incinerador ou em outro local previamente definido; recolher e zelar pela perfeita conservacdo e
limpeza de equipamentos e utensilios utilizados para a execucdo do trabalho, cuidando para evitar
danos e perdas dos mesmos; manter os mdveis encerados; zelar pela limpeza e pela conservagédo de
equipamentos e de utensilios utilizados em seu trabalho; utilizar os equipamentos de protecdo e os de
seguranca do trabalho; zelar pela ordem e pelo asseio do local de trabalho; manusear e dominar
maquinas industriais (de lavar, de lustrar, de aspirar pd, etc); responsabilizar-se por moveis, instalacdes,
maquinas, equipamentos e utensilios durante a limpeza; executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade do servico e orientacdo superior.

CARGO/FUNCAO: 102 - MECANICO (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Primério (Ensino Fundamental Incompleto)

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Reparar, substituir e ajustar pecas mecanicas defeituosas ou desgastadas dos veiculos oficiais; Efetuar a
regulagem do motor e ajustar os freios, direcdo e outras partes dos veiculos oficiais, incluindo as
maquinas carregadeiras, motoniveladoras (patrola) e outras; Executar a manutencdo de automaoveis,
caminhdes e outros veiculos similares, desmontando, reparando, ajustando e lubrificando o motor e
pecas anexas; Examinar o veiculo, inspecionando-o diretamente ou por meio de aparelhos para
determinar os defeitos e anormalidades de funcionamento; Fazer o desmonte e limpeza de pecas e
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partes que requeiram o exame, utilizando equipamento e ferramentas necessarias; Proceder a
substituicdo, ajuste, retificacdo ou regulagem de pecas ou do motor e valvula, enviando a oficina
especializada, se necessario; Comunicar ao superior hierérquico, toda e qualquer irregularidade que
verifique nos veiculos oficiais, para fiel observancia do Cddigo de Transito Brasileiro; Zelar pela
manutencdo, limpeza, assepsia e conservacdo de equipamentos e ferramentas. Desempenhar outras
atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 103 — OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS - ELETRICISTA (Lei Municipal
n° 6.280/2023)

REQUISITO: Primario (Ensino Fundamental Incompleto)

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Eletricista - Executar servigos rotineiros relativos a conservacdo, manutencdo e limpeza geral e de
eletricidade e suas derivagdes executando afazeres profissionais, sempre que solicitado por seu superior
hierarquico, a fim de atender as necessidades basicas das unidades onde esteja designado, ou outras,
guando determinado por sua Chefia imediata.

CARGO/FUNCAO: 104 — OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS - PEDREIRO (Lei Municipal n°
6.280/2023)

REQUISITO: Primério (Ensino Fundamental Incompleto)

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Pedreiro - Executar trabalhos de alvenaria, concreto, e outros materiais, com a finalidade de construir,
reformar ou reparar prédios e obras similares e suas derivagdes executando afazeres profissionais,
sempre que solicitado por seu superior hierarquico, a fim de atender as necessidades basicas das
unidades onde esteja designado, ou outras, quando determinado por sua Chefia imediata.

CARGO/FUNCAO: 105 — OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS - PINTOR (Lei Municipal n°
6.280/2023)

REQUISITO: Primario (Ensino Fundamental Incompleto)

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Pintor - Executar servicos rotineiros relativos a conservacdo, manutencao e limpeza geral e de pintura
e suas derivacgdes executando afazeres profissionais, sempre que solicitado por seu superior hierarquico,
a fim de atender as necessidades basicas das unidades onde esteja designado, ou outras, quando
determinado por sua Chefia imediata. Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 106 — OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS (Lei Municipal n°
6.280/2023)

REQUISITO: Primério (Ensino Fundamental Incompleto) e CNH - Habilitacdo "C”

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Operar, ajustar e preparar maquinas e implementos agricolas. Realizar manutengdo em primeiro nivel
de maquinas e implementos. Empregar medidas de seguranca e auxiliar em planejamento de plantio;
Operar 0s varios tipos de maquinas do patriménio municipal; Cortar grama com o trator adequado e
rocadeira; juntar e retirar galhos e entulhos; Zelar pela manutencdo providenciando reparos quando
necessario; Dirigir outros veiculos oficiais tais como: automdveis, caminhonetes, caminhdes, etc.;
Operar maquinas e equipamentos do tipo "leves” nos servi¢cos de pavimentacdo, terraplanagem,
desobstrucdo de vias, obras de construcdo, aragdo, nivelamento e acerto de vias urbanas e rurais;
verificar os niveis de Oleo, lubrificantes e pressdo de pneus; efetuar manutencdo corretiva, quando
possivel; efetuar todos os servicos de manutencdo e conservacdo de maquinas; zelar pela seguranca da
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maquina e transeuntes; solicitar ao mecénico, que efetue reparos, na maquina; efetuar nivelamento de
terrenos, preparando-os para o calcamento; retirar terra e entulhos, favorecendo o acesso; conduzir
trator, acionando segundo as necessidades do trabalho; regular a altura e inclina¢do da p& em relacéo ao
solo, acionando as alavancas de comando, para possibilitar sua movimentacdo; fazer avancar a
maquina, acionando o comando de marcha para empurrar obstaculos ou carrega-los em caminhdes;
retirar entulhos de obras e construcdes; efetuar a manutencdo da maquina, lubrificando-a e executando
pequenos reparos; abastecer as maquinas possibilitando a sua movimentacdo; observar e cumprir as
normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas. Desempenhar outras
atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 107 — VIGIA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Elementar (Ensino Fundamental Incompleto — minimo 42 série)

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Efetuar controles e vigilancia nos diversos postos de servicos, anotando dados em formularios proprios
de entrada e saida de veiculos, pessoas, materiais, chamadas telefénicas e recados, registrando as
ocorréncias do seu turno; Controlar e fiscalizar o transito de veiculos na unidade de trabalho,
verificando forma e local de estacionamento, velocidade permitida, evitando que as normas sejam
desrespeitadas; Fazer rondas nas dependéncias sob sua responsabilidade, identificando anormalidades,
tomando as devidas providéncias na solugdo das mesmas, ou seja, fechando janelas, portas, apagando
as luzes, desligando tomadas, acionando ou desligando equipamentos, de acordo com as normas
estabelecidas, etc., evitando que o patriménio seja lesado; Adotar medidas de prevencéo de incéndios
providenciando a extingdo dos mesmos, dando-lhes os primeiros combates para evitar o alastramento;
Zelar pela seguranca do patriménio, observando a presenca de pessoas em atitudes suspeitas, 0 estado
de conservacdo de barreiras como portas, portbes, janelas, alambrados, cercas, iluminagdo, etc.,
informando seu superior sobre qualquer anormalidade; Atender o publico fornecendo informacdes de
rotina. Acautelar-se permanentemente para a protecdo dos bens dominiais e dos bens de uso especial do
Municipio assim entendido as escolas e unidades de saude municipais, os edificios, cemitérios e
mercados publicos e todos 0s bens necessarios as atividades gerais da Administracdo. Proteger os bens,
servigos e instalacbes publicas do Municipio e areas de convivéncia municipais. Desempenhar outras
atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAOQ: 201 — AUXILIAR DE BIBLIOTECA | (Decreto n° 80/2009)

REQUISITO: Ensino Fundamental Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Realizar atividades de relativa responsabilidade auxiliando na estruturacdo, manutencédo e implemento
das bibliotecas do municipio, exercendo outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.
zelar pela conservacdo de higiene dos equipamentos e instrumentos. Desempenhar outras atividades
correlatas e afins realizar atividades de relativa responsabilidade auxiliando na estruturacao,
manutencdo e implemento das bibliotecas do municipio. Organizar os livros nas estantes; auxiliar 0s
alunos nas pesquisas; cadastrar as obras no programa; atender ao usuario (informacdes); zelar pelos
livros: encapar, grampear, colar, recuperar obras danificadas; carimbar e etiquetar os livros; efetuar e
atender ligacdes telefonicas; auxiliar no controle de entrada e saida de obras da Biblioteca; zelar pelo
patrimonio, utilizando bem os equipamentos sob sua responsabilidade; zelar e fazer cumprir o
“Regulamento da Biblioteca”; cumprir e fazer cumprir as determinagdes da chefia imediata e Direcdo.
Executar outras tarefas correlatas ao cargo

CARGO/FUNCAO: 202 — AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO (Lei Municipal n°
6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Completo - Curso de Auxiliar de Sadide Bucal - Registro no Orgéo
de Classe.
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CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Auxiliar no Planejamento do trabalho técnico-odontoldgico, em consultérios da satde publica, clinicas,
laboratdrios de protese e em oOrgdos publicos de saude. Auxiliar na prevencdo de doenca bucal
participando de projetos educativos e de orientacdo de higiene bucal. Auxiliar na confecgdo e reparagao
de proteses dentarias humanas. Executar sob orientacdo os procedimentos odontologicos sob supervisao
do cirurgido dentista. Administram pessoal e recursos financeiros e materiais. Mobilizam capacidades
de comunicacao em palestras, orientacdes e discussdes técnicas. As atividades sdo exercidas conforme
normas e procedimentos técnicos e de biosseguranca.

CARGO/FUNC}AO: 203 — AUXILIAR DE SERVICO EDUCACIONAL (Lei Complementar
Municipal n° 048/2012)

REQUISITO: Ensino Fundamental Completo.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Executar servicos que exijam vigor fisico na execugdo dos servicos de limpeza, conservacdo de
instalacBes, imdveis e de utensilios em geral; zelar pela ordem, boa aparéncia, higiene e a conservacao
dos locais de trabalho; auxiliar na execucdo de atividades de montagem e de desmontagem de
mobiliarios; executar a remocdo de mobilirios; coletar o lixo e acondiciona-lo em recipientes
apropriados para deposita-los, posteriormente, em lixeiras, incinerador ou em outro local previamente
definido; recolher e zelar pela perfeita conservacdo e pela limpeza de equipamentos e de utensilios
utilizados para a execucgédo do trabalho, evitando danos e perdas dos mesmos; executar servicos bragais
com utilizacdo de ferramentas especificas, tais como: enxada, rastelo, carrinho, pa, foice, podao,
alicate, tesoura, dentre outros, e efetuar a remocao de entulhos, pequenos reparos, capina e outros;
manusear e dominar, também, maquinas industriais (de lavar, de lustrar, de aspirar pd e outras);
responsabilizar-se por moveis, instalagdes, maquinas, equipamentos e utensilios durante a limpeza;
contribuir e apoiar os servidores responsaveis pelo preparo alimentos, inclusive ao servir e distribuir;
executar e conservar a limpeza da copa e da copinha; manter a organizacdo e a higiene do ambiente,
dos utensilios e dos alimentos; controlar os materiais utilizados; orientar e atender o publico interno e
externo, quando necessario; atender as normas, de seguranca e higiene do trabalho, precipuamente
utilizar os equipamentos de protecdo e seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade do servico e orientacdo superior.

CARGO/FUNCAO: 204 — CANTINEIRA (Lei Complementar Municipal n° 036/2012)

REQUISITO: Ensino Fundamental Completo.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Cuidar da limpeza geral de todas as dependéncias do local de trabalho (cantina e dispensa). Executar
tarefas de preparo e distribuicdo da merenda escolar aos alunos observando os aspectos de organizacao,
higiene, economia e controle, evitando quaisquer tipos de desperdicio ou desvio. Zelar pela boa
conservacao dos utensilios disponiveis. Relacionar e requisitar 0s instrumentos necessarios a execucao
de seus trabalhos. Seguir, com rigor, as determinac0es relativas as tarefas de cardapios, elaborados pela
nutricionista do sistema, observando as condutas relativas a higiene e boa apresentacdo pessoal,
utilizando equipamentos disponibilizados para o exercicio da funcdo. Participar das reunides
administrativas sempre que convocado. Acondicionar a merenda escolar, bem como fazer vistorias
continuas da quantidade e qualidade dos géneros alimenticios. Executar outras tarefas correlatas ao
cargo.

CARGO/FUNCAO: 205 — CUIDADOR (Lei Municipal n® 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais
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ATRIBUICOES:

Desenvolver atividades de cuidados basicos com alimentacdo, higiene, protecdo, educacdo dos
acolhidos e demais, organizacdo e limpeza do ambiente do espaco fisico e demais atividades afins.
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAOQ: 206 - MOTORISTA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Completo e CNH - Habilitacdo "D" ou "E"

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Dirigir carros, camionetas, caminhdes, dnibus e outros veiculos motorizados, acionando 0os comandos
adequadamente para transporte de passageiros e cargas em horarios diurnos e ou noturnos; Proceder a
verificacdo diéria das condicGes do veiculo que lhe for destinado com relacdo ao estado dos pneus,
abastecimento de combustivel, agua e 0leo, testagem de freios e da parte elétrica, para certificar-se de
suas condigdes de funcionamento; Zelar pela limpeza do veiculo que lhe for destinado visando manter
0 bom estado de conservacdo do mesmo; Executar pequenos reparos de urgéncia nos veiculos, tais
como, troca de pneus, fusiveis, ldmpadas, a fim de assegurar o seu funcionamento; Comunicar ao
superior imediato sempre que necessario, as falhas apresentadas pelo veiculo para encaminhamento de
reparos, garantindo as condicOGes de seguranca; Encarregar-se do transporte e da entrega da carga
executando, orientando ou auxiliando no carregamento e descarregamento da mesma, atendendo as
necessidades dos servicos; Preencher regularmente os relatorios de servigos e demais impressos
relacionados com o controle e utilizacdo da frota; Examinar as ordens de servico para saber o itinerario
a ser seguido e outras instrucdes, a fim de agilizar e racionalizar o servico; Efetuar, eventualmente,
pequenas compras de materiais e entregas de documentos, viabilizando as necessidades do trabalho;
Zelar pela guarda e conservacdo do veiculo, ferramentas, acessorios e demais materiais peculiares ao
trabalho, bem como dos locais; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAOQ: 207 — ORIENTADOR SOCIAL (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Apoiar na orientacdo, informacdo, encaminhamentos e acesso a Servicos, programas, projetos,
beneficios, transferéncia de renda, a0 mundo do trabalho por meio de articulacdo com politicas afetas
ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos
sociais. Desenvolver atividades para o acolhimento, protecdo integral e promocdo da autonomia e
autoestima dos usuarios; desenvolver atividades de cuidados basicos com alimentacdo, higiene,
protecdo, educacdo dos acolhidos e demais, organizacdo e limpeza do ambiente do espaco fisico e
demais atividades afins. Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 301 — AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Atender o publico fornecendo informagOes de rotina. Atender telefone; Controlar entrada e saida de
processos. Receber, registrar, controlar e distribuir papéis, documentos, processos e correspondéncias;
receber e enviar correio eletrénico oficial do Municipio. Digitalizar documentos. Digitar e revisar 0s
trabalhos, conferindo-os com o original; Arquivar documentos e processos, conferindo, separando e
classificando, segundo métodos pré-determinados; Operar maquinas de calcular, copiadoras,
abastecendo-as com o material necessario; Operar terminal de computador, controlando e fornecendo
dados e informacOes; Zelar pela guarda, conservacdo e limpeza das maquinas, equipamentos,
instrumentos e materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais; Desempenhar outras atividades
correlatas e afins.
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CARGO/FUNCAO: 302 — AUXILIAR DE SECRETARIA (Lei Complementar Municipal n°
036/2012).

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Sob a orientacdo do secretario e ou da direcdo da escola, executar todas as atividades relacionadas a
servicos de secretaria escolar; fazer matricula e renovacdo de matricula de alunos; efetuar os registros
da vida escolar, para formar turmas; efetuar a troca de alunos de uma turma para outra; elaborar atas
escolares; participar de Conselho de Classe; expedir documentos de alunos, quando solicitado; fazer o
quadro de movimentagdo de professores; realizar atividades de nivel médio que envolva a aplicacdo das
técnicas de pessoal, orcamento, organizacdo e metodos materiais e de secretaria, classificacao,
catalogacdo, digitacdo e arquivamento de papeis e documentos, prestar atendimento ao puablico em
questdes ligas as atividades escolares. Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 303 — FISCAL (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Executar tarefas de relativa complexidade e responsabilidade, na fiscalizacdo rigorosa sobre as normas
de meio ambiente implantada no municipio, observando a legislacdo Estadual e Federal. Executar
tarefas de média complexidade, bem como fiscalizar e relatar sobre o andamento das frentes de trabalho
em realizacdo no Municipio, além do fiel cumprimento das normas previstas no Codigo de Obras do
Municipio, legislacdo urbanistica e de uso e ocupagdo do solo urbano. Executar tarefas de relativa
complexidade e responsabilidade, na fiscalizacdo rigorosa sobre as frentes de trabalho em andamento
no municipio e fiscalizagdo sobre a pratica das normas do Cddigo de Postura; executar outras tarefas
correlatas, quando determinadas pelo chefe superior; Fiscalizar os servicos de transportes de
passageiros, verificando o cumprimento de horarios, a venda de passagens e as condi¢cdes em que
trafegam os veiculos, para descobrir possiveis irregularidades e proporcionais informes Uteis ao
melhoramento dos servicos. Atender o publico fornecendo informacdes de rotina. Atender telefone.
Receber, registrar, controlar e distribuir papéis, documentos, processos e correspondéncias.

CARGO/FUNCAO: 304 — FISCAL DE TRIBUTOS (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Fiscalizar tributos municipais, inspecionando estabelecimentos industriais, de prestacdo de servicos e
demais entidades, examinando documentos, para defender os interesses da Fazenda Pdblica municipal e
da economia popular. Fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais e prestadores de servigos,
verificando a correta inscricdo quanto ao tipo de atividades, recolhimento de taxas e tributos
municipais, ou licenga de funcionamento, para notificar as irregularidades encontradas. Autuar,
notificar e intimar os infratores das obrigacGes tributarias e das normas municipais, com base em
vistorias realizadas, para prestarem esclarecimentos ou pagarem seus debitos junto ao municipio.
Elaborar relatorios de irregularidades encontradas, com base nas vistorias efetuadas, informando seus
superiores para que as providéncias sejam tomadas. Autuar e notificar os contribuintes que cometeram
infracdes e informa-los sobre a legislacdo vigente, visando a regulariza¢do da situacdo e o cumprimento
da lei. Manter-se atualizado sobre a politica de fiscalizagéo tributaria, acompanhando as alteragdes e
divulgacGes feitas em publicagcdes especializadas, colaborando para difundir a legislacdo vigente.
Apoiar o trabalho dos fiscais de posturas do Municipio. Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato. Atender o publico fornecendo informacgdes de rotina; Atender telefone.
Receber, registrar, controlar e distribuir papeis, documentos, processos e correspondéncias.
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CARGO/FUNCAO: 305 — FISCAL SANITARIO (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Fiscalizar estabelecimento, a fim de averiguar a qualidade dos produtos e/ou servigos oferecidos a
populacdo; efetuar sob supervisdo direta, os servigos de vigilancia sanitaria da Municipalidade
inspecionando estabelecimentos industriais, comerciais, hospitais, ambulatérios, matadouros, e outros,
identificar, combater focos de mosquito e outros nos terrenos baldios, valas, guas paradas e outros
locais. Notificar feirantes, tendo em vista o cumprimento de especificagdes que garantam a qualidade
dos alimentos vendidos; Emitir parecer técnico sobre assuntos de sua competéncia; Participar de
reunides e grupos de trabalho; Redigir relatério mensal das atividades fiscais; Fiscalizar as condigdes
legais de funcionamento e as condic¢Ges higiénicas dos mercados, feiras, matadouros, consultorios
médicos, odontoldgicos, hospitais, fabrica de produtos alimenticios e outros afins; Fiscalizar as
condicdes legais e funcionamento dos matadouros; Combater focos de mosquitos em bueiros e terrenos
baldios, colocando veneno ja preparado; Matar mosquitos e larvas operando maquinas nebulizadoras e
fazendo dedetizacdo; Dedetizar caixas ou focos de baratas e cupins, operando bombas a jato; Espalhar
em locais determinados venenos para ratos; Operar maquinas fumacé; Executar outras atividades
correlatas.

CARGO/FUNCAO: 306 - RECEPCIONISTA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo e Conhecimentos basicos de Informatica

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Recepcionar membros da comunidade e visitantes procurando identifica-los, averiguando suas
pretensdes para prestar-lhes informacdes e/ou encaminha-los a pessoas ou setor procurados; atender
chamadas telefonicas; atender diretamente a populacdo de forma comunicativa, responsavel e com
educacdo; anotar recados; prestar informacGes; o recepcionista é o profissional responsavel pelo
atendimento ao publico, seja recebendo a pessoa presencialmente na recepcao de um estabelecimento,
pelo telefone, e-mail ou aplicativos; o recepcionista realiza agendamentos, fornece informacdes e
orienta a circulacdo de pessoas e visitantes; desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 307 — SECRETARIO ESCOLAR (Lei Complementar Municipal n° 036/2012).

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Assessorar a direcdo em servicos técnico-administrativos, planejar, coordenar, controlar e supervisionar
as atividades da secretaria escolar. Organizar e manter atualizada a escrituracdo escolar, o arquivo, a
coletanea de leis (sendo esta de propriedade do estabelecimento de ensino) e outros documentos de
modo a assegurar a preservacdo dos documentos escolares e poder atender prontamente a qualquer
pedido de informacdo ou esclarecimento; Organizar os diarios de classe ou turma, no inicio do ano de
acordo com as orientacOes recebidas da direcdo e da Inspecdo Escolar, transcrever a frequéncias e ao
resultado do aproveitamento bimestral, bem como o resultado final dos alunos e divulga-los; trazer em
dia a colecdo de leis, regulamentos, resolugdes, pareceres, instrucbes curriculares e despachos
referentes as atividades da escola, mantendo a dire¢do informada sobre legislacdo de ensino e prestando
esclarecimentos a quantos solicitarem; instruir processo sobre assuntos pertinentes a secretaria escolar;
proceder o remanejamento interno e externo e a renovagdo de matriculas, observando os critérios
estabelecidos pelos 6rgdos competentes; assinar documentos da secretaria de acordo com a legislagéo
vigente; verificar regularidade da documentacdo referente a matricula e transferéncias de alunos,
encaminhando os casos especiais a deliberacdo do diretor, incinerar documentos escolares, de acordo
com a legislacdo vigente; atender alunos, pais, professores e comunidade escolar com presteza e
eficiéncia; responder perante o diretor, pela regularidade e autenticidade dos registros da vida escolar
dos alunos; organizar, coordenar, orientar e supervisionar a equipe da secretaria quanto a simplificacdo
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dos processos e métodos de trabalho, respeitando e valorizando as habilidades de cada um; promover
sessOes de estudos referentes a legislacdo de ensino com seus auxiliares; elaborar e executar o plano de
acdo da secretaria; colaborar na gestdo escolar, como elemento e ligacdo entre as atividades
administrativo-pedagdgicas, interagindo com o corpo docente participando das discussdes para
elaboracdo do projeto pedagogica e do plano de trabalho anual; preparar e fornecer dados sobre o censo
escolar. Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

CARGO/FUNCAO: 401 — AUXILIAR DE BIBLIOTECA (Lei Complementar Municipal n°
036/2012)

REQUISITO: Ensino Médio Completo e Formacdo Técnica em Magistério.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Realizar atividades de relativa responsabilidade auxiliando na estruturacdo, manutengédo e implemento
das bibliotecas do municipio, exercendo outras atividades afins que lhes forem atribuidas. Zelar pela
conservacao e higiene dos equipamentos e espacos. Organizar os livros nas estantes, auxiliar os alunos
nas pesquisas, cadastrar as obras no programa, atender ao usuério (informacdes), planejar, organizar e
executar os servicos de documentacdo, registro de entrada, saida e baixa, empréstimos doacdes e fichas
de utilizagdes individuais, zelar pelos livros, encapar, grampear, colar, recuperar obras danificadas,
carimbar e etiquetar os livros, efetuar e atender ligacOes telefénicas; auxiliar no controle de entrada e
saida de obras da Biblioteca, zelar pelo patrimdnio, utilizando bem o0s equipamentos sob sua
responsabilidade; zelar e fazer cumprir o "Regulamento da Biblioteca”, cumprir e fazer cumprir as
determinacOes da chefia imediata e Direcdo. Divulgar as novas aquisi¢ces da biblioteca motivando a
leitura e 0 acesso a literatura, sugerir projetos, concursos ao Corpo Docente e ao Analista Educacional.
Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

CARGO/FUNCAO: 402 — AUXILIAR ESCOLAR (Lei Complementar Municipal n® 048/2012).

REQUISITO: Ensino Médio Completo e Formacao Técnica em Magistério.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Orientar e assistir aos interesses e comportamento dos alunos dentro do ambiente escolar, objetivando
proporcionar convivio e recreacdo escolar. Acompanhar a entrada e saida dos alunos, permanecendo
nas imediacBes dos portbes, para prevenir acidentes e irregularidades. Atender as solicitagdes dos
professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos. Colaborar
no processo educativo, atuar e orientar, no turno e contraturno, as criangas em suas atividades
recreativas, de cuidados com o corpo e de repouso. Zelar pelas dependéncias, instalagdes da unidade
escolar, patrimdnio e pelo material utilizado, tracando normas de disciplina, higiene e comportamento,
para proporcionar ambiente adequado a formacéo fisica, mental e intelectual dos alunos, executando
atividades que favorecam a aprendizagem e a interacdo. Auxiliar nas tarefas de portaria. Atuar durante
os recreios, orientando as filas de merenda, para que a distribuicdo ocorra com tranquilidade e
organizacdo. Auxiliar na realizacdo de solenidades e festas escolares. Participar das reunides periodicas
e extraordinarias, sempre que convocado. Encaminhar ao superior e ou setor competente da escola 0s
casos que envolvam uma atuacdo especifica de atendimento e orientagdo. Executar outras tarefas
correlatas ao cargo.

CARGO/FUNCAO: 403 —- TECNICO EM ENFERMAGEM (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Enfermagem e Registro no Orgdo de
Classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:
Realizar procedimento de enfermagem, dentro das suas competéncias técnicas e legais; realizar
procedimentos de enfermagem, nos diferentes ambientes, Unidade de Saude da Familia - USF e nos
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domicilios, dentro do planejamento de acles tragadas pela equipe; preparar o usuario para consultas
médicas e de enfermagem, exames e tratamentos na USF; zelar pela limpeza e ordem do material, de
equipamento e de dependéncias da USF, garantindo o controle de infeccéo; realizar busca ativa de
casos, como tuberculose, hanseniase e demais doencas de cunho epidemioldgico; executar assisténcia
bésica e acdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; realizar acbes de educacdo em salde aos grupos
de patologias especificas e as familia de risco, conforme planejamento da USF. Registro no 6rgao de
classe.

CARGO/FUNC}AO: 404 — TECNICO EM ENFERMAGEM ESPECIALISTA EM ESF (Lei
Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Enfermagem e Registro no Orgdo de
Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Presta atendimento a comunidade na execucdo e avaliagdo dos programas de satde publica, atuando
nos atendimentos basicos relacionados a prevencao e assisténcia; executa trabalhos de enfermagem sob
orientacdo de um enfermeiro responsavel ou medico; presta atendimentos basicos a nivel domiciliar.
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 405 —- TECNICO EM SAUDE BUCAL (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Salde Bucal e Registro no Orgdo de
Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Planejar o trabalho técnico-odontoldgico, prevenir doenca bucal, executar procedimentos odontoldgicos
basicos, sob supervisdao do Dentista. Realizar, sob a supervisdo do cirurgido dentista, procedimentos
preventivos, como escovacao supervisionada, evidenciacdo de placa bacteriana, aplicacdo tépica de
fluor, selantes, raspagem, alisamento e polimento. Realizar procedimentos reversiveis em atividades
restauradoras, sob supervisdo do cirurgido dentista; Auxiliar o cirurgido dentista (trabalho a quatro
maos); Cuidar da manutencdo e conservacao dos equipamentos odontoldgicos; Acompanhar e apoiar o
desenvolvimento dos trabalhos da equipe de Estratégia de Salde da Familia no tocante a salde bucal,
Manter as documentac¢des como fichas, planilhas e prontuarios atualizados; Participar do treinamento e
capacitacdo de auxiliar em salude bucal e de agentes multiplicadores das a¢fes de promocdo a salde;
Participar das acOes educativas atuando na promocdo da salde e na prevencdo das doencas bucais;
Participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemiol6gicos, exceto na categoria de
examinador; Realizar fotografias e tomadas de uso odontoldgico exclusivamente em consultérios;
Inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontoldgicos na restauracdo dentaria direta, vedado o
uso de materiais e instrumentos ndo indicados pelo cirurgido-dentista; Proceder a limpeza e a
antissepsia do campo operatorio, antes e ap0s atos cirurgicos, inclusive em ambientes hospitalares.
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 406 — TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO (Municipal n°
6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Seguranca do Trabalho e Registro no
Crea/MG e Ministério do Trabalho (Lei Federal 7.410/85)

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Auxiliar na elaboragdo de prevencdo de acidentes; Analisar e questionar procedimentos e rotinas de
trabalho, pesquisando alternativas e elaborando planos de agdo; Sugerir estratégias e programas
prevencionistas, acompanhar aplicacdo de propostas, avaliando e aperfeicoando; Organizar, orientar e
assistir em seu funcionamento a Comisséo Interna de Prevencéo de Acidentes- CIPA; Montar e analisar
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quadros estatisticos de acidentes do trabalho; Preencher o impresso "Aviso de Acidente”, comparecer
ao local do acidente se necessario, discutir com a chefia do acidentado propondo em conjunto medidas
corretivas para o ocorrido; Promover a instrucdo e o treinamento em carater geral ou especifico aos
funcionarios, no que diz respeito a prevencao de acidentes, aplicacdo de primeiros socorros e prevencao
de incéndio; Inspecionar locais, instalagcbes e equipamentos, verificando a sua perfeita condicdo de
funcionamento, sugerindo manutencdo ou reparos quando necessarios; Solicitar a compra e
acompanhar a manutencdo de estoque de equipamentos de protecdo (EPI);Desempenhar outras
atividades correlatas e afins. Registro no 6rgdo de classe.

CARGO/FUNCAO: 501 — ANALISTA EDUCACIONAL (Lei Complementar Municipal n°
036/2012).

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Pedagogia.

CARGA HORARIA: 25 horas semanais

ATRIBUICOES:

Planejar, acompanhar e articular as atividades pedagdgicas desenvolvidas nas escolas municipais;
Coordenar integrando o trabalho docente, visando & constante melhoria da qualidade do ensino-
aprendizagem; Avaliar e coordenar a (re)construcdo do Projeto Pedagdgico; Viabilizar o trabalho
pedagogico coletivo e interdisciplinar; Facilitar o processo comunicativo da comunidade escolar e de
associacOes a ela vinculadas; Promover integracdo entre familia, escola e comunidade; Promover a
inclusdo de alunos com necessidades educacionais especiais; Coordenar reunides pedagdgicas com 0s
pais, professores e profissionais de outros segmentos; Assessorar técnico-pedagogicamente no
planejamento, desenvolvimento, avaliacdo e aperfeicoamento de atividades educacionais, tendo em
vista 0s indices das avaliagdes externas; Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de
especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Executar tarefas pertinentes
a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo; Desempenhar outras atividades correlatas e
afins.

CARGO/FUNCAOQ: 502 — ARQUITETO (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Arquitetura e Registro no Orgéo de Classe

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

ATRIBUICOES:

Planejar, orientar e fiscalizar os trabalhos de reforma e reparos. Planejar, orientar e controlar a
construcdo de areas urbanas, obras publicas, parques de recreacdo e centros civicos de acordo com o
plano Diretor. Elaborar, executar e dirigir projetos paisagisticos, harmonizando os tracados com as
caracteristicas da cidade. Emitir laudos e pareceres técnicos. Realizar vistorias e pericias. Elaborar,
executar e dirigir projetos arquitetdnicos, viarios, de edificios, interiores, monumentos e outras obras,
estudando caracteristicas e preparando programas e métodos de trabalho, para permitir a sua
construcdo, montagem e manutencdo. Analisar e elaborar sistema viario e interface com a malha
urbana. Desempenhar outras atividades correlatas e afins. Registro no 6rgédo de classe.

CARGO/FUNCAOQ: 503 — ASSISTENTE SOCIAL (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Servico Social e Registro no Orgao de Classe

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Realizar avaliacdo social dos usuarios utilizando referéncias teoricas-praticas voltadas ao atendimento
do individuo, da familia, do grupo e da comunidade, buscando o aprimoramento das ac¢des, 0 alcance de
resultados positivos e o fortalecimento tedrico e metodologico do trabalho desenvolvido. Visitas
domiciliares aos usuérios da assisténcia social do municipio, em areas de discussdo populacional, em
territérios extensos e/ou periferias e zonas rurais, geralmente carentes de saneamento basicos (agua, luz
e esgoto), acessos adequados de transporte urbano e dos demais servicos da rede publica (salde,
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educacéo, cultura, lazer e esporte). Planejar, organizar, mobilizar grupos para atendimento a criancas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos para discussdo e reflexdo de questbes de interesse comum a
todos, na dimensdo social, agBes socioeducativas, comunitarias e interoperacionais. Identificar
liderancas comunitarias e estabelecer articulagdo com grupos organizados, visando mobilizar a
comunidade a buscar alternativas vidveis na solucdo de questdes que afetam a coletividade. Monitorar
acOes e atividades de acordo com as diretrizes e normas dos programas em implantacéo, resultados e
indicadores pactuados. Supervisionar e orientar estagiarias e/ou profissionais da area no exercicio da
profissdo. Registro no 6rgdo de classe.

CARGO/FUNCAO: 504 — BIBLIOTECARIO (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Biblioteconomia e Registro no Orgéo de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Proceder a organizagdo, catalogacdo e classificacdo dos acervos bibliograficos das bibliotecas
escolares; organizar bibliotecas nas escolas que ndo as possui; planejar a difusdo cultural e 0 uso dos
acervos bibliograficos municipais criando programa de apoio as unidades de ensino; monitorar visitas
de educandos as bibliotecas instaladas, possibilitando maior acesso aos titulos disponiveis; promover o
intercambio entre as unidades instaladas e 6rgdos publicos ou privados, de modo a permitir maior
variedade de titulos na formacdo dos acervos escolares e atualizacdo das publicacbes; planejar e
executar o programa de visitacdo e aproveitamento dos acervos das bibliotecas municipais e escolares;
contribuir para a implantacdo do servico de informatizacdo e disponibilizacdo online dos acervos
existentes; executar atividades correlatas, inerentes a profissdo. Desempenhar outras atividades
correlatas e afins. Registro no 6rgdo de classe.

CARGO/FUNCAO: 505 —- EDUCADOR FISICO (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Educacio Fisica e Registro no Orgéo de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Planejar, acompanhar, avaliar, executar e controlar as atividades relacionadas a educacéo fisica atraves
da promocdo da saude e da capacidade fisica por meio de préatica de exercicios e atividades corporais.
Desenvolver programas de educacgdo preventiva a salde seguindo as diretrizes da atencdo priméria a
salde. Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade. Veicular informacdes
que visem a prevencao, minimizacgdo dos riscos e protecdo a vulnerabilidade, buscando a producédo do
autocuidado. Incentivar a criacdo de espacos de inclusdo social, com a¢des que ampliem o sentimento
de pertinéncia social nas comunidades por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer e das
préaticas corporais. Proporcionar Educacdo Permanente em atividade fisica/ praticas corporais, nutricdo
e salde juntamente com as equipes de saude da familia, sob a forma de coparticipacdo e
acompanhamento supervisionado, discussdo de casos e demais metodologias da aprendizagem em
servico, dentro de um processo de educacdo permanente. Articular agBes, de forma integrada as equipes
de satde da familia, sobre o conjunto de prioridades locais em satde que incluam os diversos setores da
Administracdo Publica. Contribuir para a ampliacéo e a valorizacao da utilizacdo dos espacos publicos
de convivéncia como proposta de inclusdo social. ldentificar profissionais e/ou membros da
comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais. Capacitar 0s
profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Salde, para atuarem como facilitadores e/ou
monitores no desenvolvimento de atividades fisicas/praticas corporais. Supervisionar de forma
compartilhada e participativa as atividades desenvolvidas pelas equipes de salde da familia na
comunidade sugerindo e executando acfes no ambito das praticas corporais e atividades fisicas.
Promover a¢des ligadas as atividades fisicas/praticas corporais junto aos demais equipamentos publicos
presentes no Municipio. Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com outras
equipes multidisciplinares e a populagdo, visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes e a
ampliacdo das areas disponiveis para as praticas corporais. Promover eventos que estimulem acdes que
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valorizem atividades fisicas/praticas corporais e sua importancia para a salde da populacdo. Atuar na
execucdo de programas e projetos na area de assisténcia social. Integrar equipes multidisciplinares de
atendimento aos programas e projetos na area da infancia e juventude. Coordenar e dirigir as
competicdes desportivas envolvendo os diversos setores da comunidade municipal, em especial as
criangas e adolescentes. Supervisionar, dirigir e executar as atividades de préaticas desportivas das
criancas e adolescentes, organizando as competicdes e treinamentos. Implantar, coordenar e executar
programas e projetos a infancia e adolescéncia, especialmente aqueles considerados em situacdo de
maior vulnerabilidade social, para promocdo humana. Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 506 — ENFERMEIRO (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Enfermagem e Registro no Orgio de Classe

CARGA HORARIA: 24 horas semanais

ATRIBUICOES:

Identificar as necessidades realizando entrevistas, participando de reunies e através de observagao
sistematizada para preservar a recuperacdo da saude; Elaborar plano de enfermagem baseando-se nas
necessidades identificadas para determinar a assisténcia a ser prestada; Executar tarefas diversas e
procedimentos de enfermagem em varias areas da saude, valendo-se de seus conhecimentos técnicos
para proporcionar 0 maior grau possivel de bem estar fisico, mental e social aos pacientes; Executar
tarefas complementares ao tratamento médico especializado para assegurar maior eficiéncia na
realizagdo dos exames e tratamentos; Prestar cuidados "post-mortem™ como enfaixamento e
tamponamento, utilizando-se do material necessario e melhorar a aparéncia do cadaver; Fazer estudos e
previsdo de pessoal e material necessarios as atividades, elaborando escalas de servigo e atribuicoes
diarias, especificando e controlando equipamentos, materiais permanentes e de consumo, para
assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem; Fiscalizar os locais de servicos de
salde e supervisionar o pessoal da equipe de enfermagem, entrevistando e realizando reunides de
orientacdo e avaliacdo, promovendo treinamento sistematico, para manter os padrdes desejaveis de
assisténcia aos pacientes, elaborar e controlar a escala de servico diario de pessoal de enfermagem para
as atividades internas e externas; Cooperar com outros profissionais assessorando em assuntos de
enfermagem, emitindo pareceres, realizando levantamentos, identificar problemas, estudar solucGes,
elaborar programas e projetos; Assegurar condi¢cdes adequadas de limpeza, preparo, esterilizacdo e
manuseio do material ou uso na unidade; Prestar assisténcia direta ao paciente por meio de consulta de
enfermagem nos casos de controle da gestante e controle do crescimento e desenvolvimento da crianca
e a outros clientes sempre que necessario; Verificar sistematicamente o funcionamento de aparelhos
utilizados na area de enfermagem, providenciando reparacdo e substituicdo quando necessario;
Verificar periodicamente condi¢cdes de conservacdo e prazo de validade de soros e vacinas; Participar
dos procedimentos da Vigilancia Epidemioldgica em todas as suas etapas; Participar no planejamento
de salde a populacdo; Elaborar rotinas internas de enfermagem para as Unidades de Atendimento,
submetendo a apreciacdo do Enfermeiro-Chefe; Participar de Campanhas de Salde em todas as suas
fases; Participar de treinamento e capacitacdo visando seu aprimoramento; Emitir parecer e informes
técnicos sempre que necessario; Desempenhar outras atividades correlatas e afins. Registro no érgédo de
classe.

CARGO/FUNCAO: 507 — ENGENHEIRO CIVIL (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Engenharia Civil e Registro no Orgéo de Classe
CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Elaboram projetos de engenharia, gerenciam obras, prestam consultoria, assisténcia e assessoria.
Coordenam a operacdo e manutencdo do empreendimento. Elaboram pesquisas tecnoldgicas.
Contratam e fiscalizam a execucdo de obras e servi¢os publicos do Municipio. Desempenhar outras
atividades correlatas e afins. Registro no 6rgéo de classe.

| CARGO/FUNCAO:
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CARGA HORARIA: 20-herassemanais.

ATRIBUIQOES

CARGO/FUNCAOQ: 509 — ESPECIALISTA EM LICITACAO (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Elaborar e acompanhar processos de licitacdo, desenvolver planilha de custos e propostas técnicas,
pesquisar editais, cadastrar empresas no Municipio, participar e negociar em pregbes publicos ou
eletrbnicos. Executar tarefas de planejamento, organizacdo, pesquisa e execucdo das compras publicas
e licitacGes, observando exigéncias legais e técnicas. Executar atividades correlatas a compras publicas,
abertura de procedimentos licitatérios. Analisar requisicdes das Secretarias e demais setores do
Municipio. Participar de comissdes de licitacbes. Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 510 - FARMACEUTICO - BIOQUIMICO (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Bioquimica ou Farmécia e Registro no Orgéo de Classe

CARGA HORARIA: 24 horas semanais

ATRIBUICOES:

Fazer a manipulacdo dos insumos farmacéuticos como medicacdo, pesagem e mistura, utilizando
instrumentos especiais e formulas quimicas, para atender a producdo de remédios e outros preparos;
Controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em mapas, guias e livros segundo
0s receituarios devidamente preenchidos, para atender dispositivos legais; Analisar produtos
farmacéuticos acabados e em fase de elaboracdo ou seus insumos, valendo-se de métodos quimicos
para verificar a qualidade, teor, pureza e quantidade de cada elemento, recipientes e involucros,
medindo-0s e pesando-os; Analisar soro antiofidico, pirogénico e outras substancias, valendo-se de
meios biologicos para controlar sua pureza, qualidade e atividade terapéutica; Proceder a analise legal
de pecas anatdémicas, substancias suspeitas de estarem envenenados de exsudados e transudatos
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humanos ou animais, utilizando técnicas quimicas, fisicas e outras para possibilitar a emissdo de laudos
técnico-periciais; Efetuar analise bromatoldgica de alimentos, valendo-se de métodos para garantir o
controle de qualidade, pureza, conservacdo e homogeneidade com vistas ao resguardo da satde publica;
Fiscalizar farméacias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo
visitas periddicas e autuando os infratores se necessario, para orientar Sseus responsaveis no
cumprimento da legislacdo vigente; Assessorar autoridades superiores preparando informacdes e
documentos sobre legislacdo e assisténcia farmacéuticas, a fim de fornecer subsidio para a elaboracdo
de ordens de servigo, portarias, pareceres e manifestos; Desempenhar outras atividades correlatas e
afins. Registro no 6rgdo de classe.

CARGO/FUNCAO: 511 — FISIOTERAPEUTA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Fisioterapia e Registro no Orgéo de Classe

CARGA HORARIA: 24 horas semanais

ATRIBUICOES:

Administrar técnicas terapéuticas, ambulatoriais e domiciliares; Coordenar grupos de trabalho,
assessorar campanhas de salde; Reduzir o tempo de internacdo e tratamento, tornando possivel de
maneira rapida e eficiente, o retorno do individuo a comunidade contribuindo para garantir-lhe plena
integracdo ao trabalho, ao lazer, a vida; Avaliar e reavaliar o estado de salde de doentes e acidentados,
identificando o nivel de capacidade funcional dos o6rgdos afetados; Assessorar e treinar outros
servidores através de técnicas terapéuticas, bem como autoridades superiores em assunto de
fisioterapia, preparando informes, documentos e pareceres; Desempenhar outras atividades correlatas e
afins. Registro no 6rgdo de classe.

CARGO/FUNCAO: 512 - FONOAUDIOLOGO (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia e Registro no Orgéo de Classe

CARGA HORARIA: 25 horas semanais

ATRIBUICOES:

Diagnosticar, prevenir disturbios da comunicagdo; Desenvolver técnicas terapéuticas individual e
grupal em nivel ambulatorial e/ou domiciliar; Atender alunos da rede escolar; Trabalhar na prevencdo
de distarbios de comunicagdo em criancas em creches. Treinar e assessorar funcionarios da unidade de
ensino; Aplicar testes audiométricos; Participar de equipes multiprofissionais; Planejar terapias;
Realizar anamneses e avaliacdes; Orientar pais, alunos e responsaveis; Elaborar relatorios referentes as
suas atividades; Adaptar, avaliar e acompanhar o processo de adaptacdo de aparelhos auditivos em
criancas, adolescentes e ou populacdo adulta; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAOQ: 513 — INSPETOR EDUCACIONAL (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Pedagogia.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Representar a Secretaria Municipal de Educacdo perante as Escolas Municipais e Infantis particulares
do Municipio na orientacdo, visando a legalidade e organizacdo da documentacao referente a Escola e a
vida escolar dos alunos, para o crescimento da qualidade de ensino; Monitorar, corrigir e realinhar as
acOes das instituicGes escolares, com registro em relatérios circunstanciados e conclusivos;
Conhecimento da situacdo do estabelecimento quanto a cursos em funcionamento, atos de autorizacéo,
reconhecimento e renovacdo; Acompanhar a construcdo e implementacdo da Proposta Pedagodgica e
cumprimento do Regimento Escolar pelas unidades escolares; Verificar a regularidade no acesso,
permanéncia e demais atos da escrituragdo da vida escolar dos alunos; Verificar a situacdo legal e
funcional do pessoal administrativo, técnico e docente das escolas municipais e particulares;
Normatizar o cumprimento de leis sobre a obrigatoriedade e gratuidade da educacédo bésica em escolas
municipais; Acompanhar o funcionamento da caixa escolar; Adotar e determinar medidas destinas a
solucdo de conflitos ou a saneamento de irregularidades apuradas em instituicdo escolar;

Pagina 14 de 29



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE 3 IBGP
CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N° 01/2024 it P

Responsabilizar-se pelo fluxo correto e regular de informagdes entre instituicOes escolares e o Sistema
Municipal de Ensino. Verificar a situacdo dos prédios, instalacdes, equipamentos e material didatico
adequado aos niveis e modalidade de ensino.

CARGO/FUNCAO: 514 — MEDICO CLINICO GERAL (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina e Registro no Orgéo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Realizam consultas e atendimentos medicos; tratam pacientes e clientes; implementam acdes para
promocdo da salde; coordenam programas e servicos em salde, efetuam pericias, auditorias e
sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area médica. Participar de
campanhas preventivas; Desempenhar outras atividades correlatas e afins de acordo com as
necessidades da Secretaria de Saude; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica dentro de sua especializacdo; analisar e interpretar
resultados de exames diversos, comparando-os com 0s padrdes normais, para confirmar ou informar o
diagnostico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenca; realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; realizar pequenas cirurgias; efetuar a notificacdo compulsoria de doencas;
prestar atendimento em urgéncias clinicas; encaminhar pacientes para atendimento especializado,
quando for o caso; assessorar a elaboracdo e participar de campanhas educativas no campo da saude
publica e medicina preventiva; proceder a pericias médico-administrativas, examinando os doentes, a
fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; realizar reunides com
familiares de pacientes a fim de prestar informacdes e orientacGes sobre a doenga e o tratamento a ser
realizado; participar de grupos terapéuticos, através de reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos, para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre 0s
pacientes; realizar diagndstico da comunidade; participar de reunides comunitarias em espacos publicos
ou nas comunidades visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem a enfermidade;
acompanhar pacientes que estdo em internacdo domiciliar; encaminhar pacientes para internacdo
hospitalar, quando necessario; promover reunides com profissionais da area para discutir qual a melhor
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Levantar indicadores de salde da comunidade
para avaliacdo do impacto das a¢fes em salde implementadas pela equipe sobre a melhoria na satde da
populacdo; participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populagdo;
participar do planejamento das acdes na area da salde; participar da organizacdo dos servicos de salde;
realizar auditorias e sindicancias medicas; atuar em funcdes cujas atividades referem-se a salude e
Servicos sociais, ensino e pesquisa; atuar em equipe multidisciplinar do Programa de Salde da Familia
(PSF); prescrever através de nomenclatura genérica conforme determinacédo legal; desempenhar outras
atribuicBes compativeis com sua especializacdo profissional. Registro no 6rgdo de classe.

CARGO/FUNCAO: 515 - MEDICO PLANTONISTA CLINICO (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina e Registro no Orgéo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam acles para
promogdo da saude; coordenam programas e servicos em saude, efetuam pericias, auditorias e
sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area médica. Participar de
campanhas preventivas; Desempenhar outras atividades correlatas e afins de acordo com as
necessidades da Secretaria de Salde; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica dentro de sua especializacdo; analisar e interpretar
resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o
diagnostico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento
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prescrito e a evolugdo da doenca; realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; realizar pequenas cirurgias; efetuar a notificacdo compulsoria de doencas;
prestar atendimento em urgéncias clinicas; encaminhar pacientes para atendimento especializado,
quando for o caso; assessorar a elaboracdo e participar de campanhas educativas no campo da saude
publica e medicina preventiva; proceder a pericias médico-administrativas, examinando os doentes, a
fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; realizar reunibes com
familiares de pacientes a fim de prestar informac6es e orientacGes sobre a doenga e o tratamento a ser
realizado; participar de grupos terapéuticos, através de reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos, para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre 0s
pacientes; realizar diagndstico da comunidade; participar de reunides comunitarias em espacos publicos
ou nas comunidades visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem a enfermidade;
acompanhar pacientes que estdo em internacdo domiciliar; encaminhar pacientes para internacdo
hospitalar, quando necessario; promover reunides com profissionais da area para discutir qual a melhor
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Levantar indicadores de saude da comunidade
para avaliacdo do impacto das a¢fes em salde implementadas pela equipe sobre a melhoria na satde da
populacdo; participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populagéo;
participar do planejamento das acdes na area da salde; participar da organizacdo dos servicos de salde;
realizar auditorias e sindicancias medicas; atuar em func¢des cujas atividades referem-se a salde e
Servicos sociais, ensino e pesquisa; atuar em equipe multidisciplinar do Programa de Salde da Familia
(PSF); prescrever através de nomenclatura genérica conforme determinacdo legal; desempenhar outras
atribuicBes compativeis com sua especializacdo profissional. Registro no 6rgdo de classe.

CARGO/FUNCAO: 516 — MEDICO VETERINARIO (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina Veterinéria e Registro no Orgéo de Classe
CARGA HORARIA: 20 horas semanais

ATRIBUICOES:

Elaborar diagnostico, terapia e prevencdo de moléstias de animais; Realizar tratamento clinico e
cirtrgico de animais; Inspecionar e fiscalizar matadouros, frigorificos, fabricas de conservas de carne e
pescado, fabricas de laticinios, que empreguem produtos de origem animal; Examinar, prescrever
medicacdo, fazer intervencgdes cirdrgicas e tratar animais; Executar necrépsia quando da morte de
animais do municipio quando solicitado pelo Poder Publico; Desenvolver e executar programas de
nutricdo animal, formulando e balanceando as racdes para baixar o indice de conversdo alimentar,
prevenir doencas caréncias e aumentar a produtividade; Proceder ao controle de zoonoses, efetivando
levantamentos de dados, avaliacdo epidemiolGgica, programacao, execucdo, Supervisao e pesquisa para
possibilitar profilaxia dessas doencas; Desenvolver e executar trabalhos na area de educacdo ambiental
e sanitaria; Participar de campanhas preventivas; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
Registro no 6rgéo de classe.

CARGO/FUNCAO: 517 — NUTRICIONISTA (EDUCACAO) (Lei Complementar Municipal n°
36/2012)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Nutricio e Registro no Orgéo de Classe

CARGA HORARIA: 25 horas semanais

ATRIBUICOES:

Realizar atividades técnicas, complexas e de grande responsabilidade na elaboracdo do cardapio de
merenda escolar e das creches, planejar e executar projetos de combate a baixa nutricdo da populagéo
carente do Municipio; Atribuicbes inerentes a qualificacdo profissional; Orientar o preparo das
refeicbes quentes ou frias, inclusive, preparando e balanceando as dietas a serem administradas;
Verificar se os géneros alimenticios fornecidos para utilizagdo correspondem a qualidade, quantidade e
as especificacOes das refei¢es a preparar; Exercer vigilancia sobre a condimentacdo e a cocc¢do dos
alimentos; Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

[ CARGO/FUNCAO: 518 —- NUTRICIONISTA | (SAUDE) (Lei Municipal n° 6.280/2023) |
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REQUISITO: Ensino Superior Completo em Nutricéo e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Planejar, organizar e executar programas de alimentacdo; Elaborar cardapios considerando as clientelas
a serem atendidas; Calcular quantidade de géneros alimenticios a serem adquiridos; Requisitar a
compra de géneros alimenticios; Receber e acompanhar entrega de mercadorias; Verificar e controlar a
quantidade dos géneros alimenticios; Supervisionar cozinhas (cozinheiras, auxiliares), estoques,
higiene, preparacdo e distribuicdo; Requisitar a compra de material e equipamentos necessarios para a
execucdo dos servicos; Requisitar servicos de manutencdo e reparo dos equipamentos; Treinar e
orientar cozinheiras e auxiliares; Atender fornecedores; Experimentar e avaliar a qualidade dos
alimentos; Dar orientacdo nutricional e de preparo dos alimentos; Participar de treinamentos e palestras
relacionados a area de merenda escolar; Desempenhar outras atividades correlatas e afins. Registro no
6rgdo de classe.

CARGO/FUNCAO: 519 — ODONTOLOGO - URGENCIA/EMERGENCIA (Lei Municipal n°
6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Odontologia e Registro no Orgéo de Classe

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

ATRIBUICOES:

Realizar exame clinico com a finalidade de conhecer a realidade epidemioldgica de satde bucal do
paciente e, eventualmente, da comunidade a que este pertence; Realizar procedimentos clinicos
definidos na legislacdo do Ministério da Salde; Examinar os dentes e cavidade bucal, utilizando
aparelhos por via direta, para verificar a presenca de caries e outras afec¢oes; Identificar as afeccdes
quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais, exames radiol6gicos e/ou
laboratoriais, para estabelecer o plano de tratamento; Executar servicos de exodontia, utilizando
férceps, alavancas e outros instrumentos, para prevenir infeccbes mais graves; Restaurar os elementos
dentarios acometidos por processos patologicos bucais, empregando instrumentos, aparelhos e
substancias especiais para evitar o agravamento do processo e estabelecer a forma e funcdo do dente;
Realizar profilaxia dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, para eliminar a instalacdo de focos e
infeccdo; Executar servigos inerentes ao tratamento de afec¢Ges da boca, usando procedimentos
clinicos, cirdrgicos e protéticos, para promover a conservacdo de dentes e gengivas; Encaminhar e
orientar 0s Usuarios que apresentarem problemas mais complexos a outros niveis de assisténcia
assegurando seu acompanhamento; Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e
emergéncias; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Prescrever medicamentos e outras orientagdes
na conformidade dos diagndsticos efetuados; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia; Executar as aces de assisténcia integral, aliando a atuacdo clinica a de salude coletiva,
assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com planejamento local; Coordenar
acOes coletivas voltadas para a promocdo e prevencdo em saude bucal; Programar e supervisionar o
fornecimento de insumos para as a¢des coletivas; Capacitar as equipes de saude da familia no que se
refere as acOes educativas e preventivas em salde bucal; Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo
Técnico de Higiene Dental — THD e pelo Auxiliar de Consultério Dentario — ACD; Verificar os dados
de cada paciente, registrando 0s servicos a executar e 0s ja executados, utilizando fichas apropriadas,
para acompanhar a evolucdo do tratamento, mantendo arquivo atualizado de prontuarios, com
informac0es e prescri¢des realizadas durante o tratamento; Orientar a comunidade quanto a prevencao
das doencas da boca e seus cuidados, coordenando a Campanha de Prevencdo da Saude Bucal, para
promover e orientar o atendimento a populacdo em geral; Realizar levantamento epidemioldgico para
tracar o perfil de sadde bucal da populagdo adstrita; Realizar o tratamento integral, no &mbito da
atencdo bésica para a populacdo adstrita, bem como os procedimentos clinicos, descritos na Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Saiude (NOB/SUS-96) e na Norma Operacional Bésica da
Assisténcia a Saude (NOAS), de acordo com a Regulacdo do Pacto pela Vida (Portaria 199, de marcgo
de 2006); Zelar pelos instrumentos utilizados no consultério; Participar de reuniées com a equipe de
trabalho, assimilando as acdes técnicas e administrativas propostas, visando melhorias na organizacao
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do trabalho. Planejar e administrar servi¢cos odontoldgicos e correlatos, bem como politica de satde:
Estar capacitado para procurar novos conhecimentos e atualizagfes, mostrando versatilidade e
adaptabilidade aos avancos da ciéncia e tecnologia na sua area de atuacdo; Planejar e gerenciar as
atividades e os recursos humanos vinculados a sua area de atuacdo; Atuar junto a equipes que venham a
formular politicas de salde relacionadas a sua area de atuacdo; Auxiliar na elaboracdo de
especificacbes técnicas necessarias a contratacdo de servicos, a compra de materiais, utensilios e
equipamentos de sua area de atuagdo; Articular-se com profissionais de outras areas promovendo a
operacionalizacdo dos servicos, tendo em vista o efetivo atendimento as necessidades da populagéo;
Zelar pela conservagdo e uso do material sob sua responsabilidade; Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato. Registro no 6rgao de classe.

CARGO/FUNCAOQ: 520 - PEDAGOGO I (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Pedagogia

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Implementar a execuc¢do, avaliar e coordenar a (re) construgdo do projeto pedagdgico na area da salde.
Viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo e facilitar o processo comunicativo da comunidade e de
associacOes a ela vinculadas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Desempenhar
outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 521 — PROCURADOR JURIDICO (Lei Complementar Municipal n°
169/2023)

REQUISITO: Ensino Superior em Direito com Registro na OAB/MG

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

| - Exercer a pratica de atividades inerentes da Procuradoria constante no Artigo 6° desta Lei
Complementar, bem como na defesa dos interesses do Poder Executivo do Municipio, por iniciativa
prépria, cometimento ou provocacdo em processos administrativos e judiciais que lhe forem
submetidos;

Il - Representar o Poder Executivo do Municipio em qualquer esfera judie al, administrativa ou
extrajudicial, confeccionando as pecas necessarias a postulagdo em Juizo;

Il - Autorizar o ajuizamento de acOes, ressalvadas as situacfes especificas previstas em Lei ou
regulamento;

IV - Autorizar a celebracdo de acordos e a desisténcia de desapropria¢des judiciais, bem como a
lavratura de escrituras de desapropriacdo amigavel, observados os critérios e limites fixados por ato do
Chefe do Poder Executivo;

V - Autorizar o ingresso do Municipio como “amicus curiae” em processos judiciais;

VI - Atuar em todas as atribuicdes concernentes as coordenadorias gerais desta Lei Complementar, bem
como junto ao Procurador Geral;

VII - Exarar parecer em processos administrativos submetidos a sua apreciacao;

VIII - Integrar comiss@es e conselhos, quando designado pelo Procurador-Geral do Municipio;

IX - Pesquisar, analisar e interpretar a legislacdo e regulamentos em vigor nas areas legislativas,
constitucionais, fiscais, tributérias, de recursos humanos, dentre outras;

X - Auxiliar e pronunciar-se sobre qualquer matéria ou questdo que lhe seja encaminhada pelo
Procurador-Geral, Subprocurador Geral e Procuradores Coordenadores;

XI - Elaborar minutas de contratos, convénios, atos normativos e outros termos juridicos;

XII - Elaborar pegas processuais em que 0 Municipio esteja tanto no polo ativo e passivo da agéo;

XII - Representar e defender os interesses do Municipio junto aos Orgdos administrativos,
administracdo direta e indireta, Ministério Publico, Tribunal de Contas, Poder Legislativo, bem como
qualquer outra esfera em que o Municipio seja parte ou tenha interesse;

XIV - Realizar audiéncias junto ao Poder Judiciario;

XV - Realizar atendimentos ao publico em geral, prestar esclarecimento nos assuntos e atribuicdes da

Pagina 18 de 29



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE 3 IBGP
CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N° 01/2024 it P

PGM;

XVI - Exercer outras atribuicdes compativeis com o cargo, bem como outras, que sejam previstas em
lei ou regulamento a critério da Administracdo e na defesa dos interesses desta;

XVII - Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com as instrucfes e determinacdes do
Procurador Geral.

CARGO/FUNCAO: 522 —- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB | (Lei Complementar
Municipal n° 036/2012).

REQUISITO: Ensino Superior em Pedagogia ou Normal Superior

CARGA HORARIA: 26 horas e 15 minutos semanais

ATRIBUICOES:

Reger turmas, planejar e ministrar aulas na educacédo infantil de criancas de 04 (quatro) e 05 (cinco)
anos, nos anos iniciais do Ensino Fundamental e no primeiro segmento da Educacdo de Jovens e
Adultos; participar da elaboracdo do projeto pedagdgico de sua unidade escolar respeitando 0s
Parametros e Diretrizes nacionais e a legislacdo do Sistema Municipal de Ensino para o nivel e
modalidade de ensino; cumprir plano de trabalho, segundo o projeto pedagdgico de sua unidade
escolar; elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser
utilizado, em articulagdo com a equipe de orientacdo pedagdgica; ministrar os dias e horas-aula
estabelecidos, trabalhando os conteddos de forma critica e construtiva, proporcionando o
desenvolvimento de capacidade e competéncias; realizar a avaliagdo do processo ensino-aprendizagem,
utilizando instrumentos que possibilitem a verificacdo da aproveitamento dos alunos e da metodologia
aplicada; estabelecer estratégias de recuperacdo paralela para alunos de menor rendimento; colaborar na
organizacdo e participar das atividades de articulacdo da escola e a comunidade; participar de reunides
com os pais e com outros profissionais de ensino; participar de reunides, programas de aperfeicoamento
quando solicitado; cumprir com assiduidade a entrega do resultado do rendimento
aproveitamento/frequéncia dos alunos; participar de reunides e programas de aperfeicoamento e outros
eventos quando solicitado; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento a a
avaliacdo do processo ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional; participar das
propostas de inclusdo escolar, utilizando-se de metodologias especificas; elaborar e desenvolver
projetos que oportunizem a analise critica da realidade pelos alunos, desenvolvendo os contetidos
propostos no curriculo escolar; participar da realizacdo da avaliacdo institucional; executar outras
tarefas/atividades correlatas ao cargo.

CARGO/FUNCAO: 523 A 537 — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il (Lei
Complementar Municipal n°® 036/2012).

REQUISITO: Ensino Superior de Licenciatura Plena no Contetido Especifico

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

ATRIBUICOES:

- Reger turmas, planejar e ministrar aulas para atuar na Educacdo Bésica das disciplinas que exigem
licenciatura plena no contetdo especifico, assim como no ensino técnico profissionalizante;

- Participar da elaboracdo do projeto pedagdgico de sua unidade escolar respeitando os Parametros e
Diretrizes nacionais e a legislacdo do Sistema Municipal de Ensino para o nivel e modalidade de
ensino;

- Cumprir plano de trabalho, segundo o projeto pedagdgico de sua unidade escolar;

- Elaborar programas e planos de aula, em articulagdo com a equipe de orientagdo pedagogica;

- Ministrar os dias e horas-aula estabelecidos, trabalhando os conteudos de forma critica e construtiva,
proporcionando o desenvolvimento de capacidade e competéncias;

- Realizar a avaliagéo do processo de ensino-aprendizagem, utilizando instrumentos que possibilitem a
verificagdo do aproveitamento dos alunos e da metodologia aplicada;

- Estabelecer estratégias de recuperacéo paralela para alunos de menor rendimento,

- Colaborar na organizacao e participar das atividades de articulacdo da escola com as familias e a
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comunidade;

- Participar de reuniGes com pais e com outros profissionais de ensino;

- Participar de reunides, programas de aperfeicoamento quando solicitado;

- Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliacdo do processo ensino-
aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional.

- Participar de projetos de incluséo escolar, utilizando-se de metodologias especificas;

- Elaborar e desenvolver projetos que oportunizem a andlise critica da realidade pelos alunos,
desenvolvendo os contetidos propostos no curriculo escolar;

- Participar da realizagéo da avaliag&o institucional,

- Executar outras tarefas/atividades correlatas ao cargo.

CARGO/FUNCAO: 538 — PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL — PEI (Lei Complementar
Municipal n°® 036/2012)

REQUISITO: Ensino Superior em Pedagogia ou Normal Superior

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Participar das atividades de planejamento e executar atividades pedagogicas, respeitando o
desenvolvimento das criancas; elaborar juntamente com a chefia imediata os planos de atividades que
contemplem a estimulacdo da comunicacdo das criancas nas suas mais diversas manifestacdes:
corporal, musical, plastica, verbal e escrita; desenvolver atividades que propiciem a auto estima, a
seguranca fisica e emocional, bem como o desenvolvimento integral da crianca; identificar e
acompanhar que apresentam eventuais problemas e/ou dificuldades de aprendizagem; assegurar o
tratamento igualitario no ambito escolar buscando eliminar qualquer tipo de discriminacdo; manter e
promover relacionamento cooperativo de trabalho com os seus colegas, criangas e pais; participar de
encontros, cursos, seminarios e outros eventos, tendo em vista 0 seu constante aperfeicoamento
profissional; responsabilizar-se pela conservacdo do material didatico pedagdgico, bem como
confecciona-lo, quando necessario, desenvolvendo a estimulando a criatividade; controlar frequéncia
das criangas comunicando ao chefe de reunides quando convocados pela chefia imediata; receber
estagiarios e acompanhar seu trabalho, manter conforme prescricdo médica e orientacdo dos
responsaveis; cuidar da higienizacao das criangas, em todos os sentidos; acompanhar a alimentacao das
criancas, zelando pelo bem estar das mesmas; seguir rigorosamente os apontamentos diarios na agenda
de cada crianca, para cientificar aos pais as ocorréncias diarias. Executar outras tarefas correlatas ao
cargo.

CARGO/FUNCAO: 539 — PSICOLOGO I (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior em Psicologia e Registro no Orgéo de Classe

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

ATRIBUICOES:

Supervisionar a area de treinamento de pessoal, efetuando levantamento de necessidades, programando
e/ou ministrando cursos, palestras, etc.; Dar apoio ao Setor de Recrutamento entrevistando candidatos e
estagiarios; Analisar e solucionar problemas de inadaptacdo ao trabalho; Estudar fatores intervenientes
em distarbios emocionais, dando o encaminhamento que se fizer necessario; Trabalhar em estreito
contato com o servico de Medicina e Seguranca do Trabalho; Desenvolver técnicas terapéuticas
individual e ou grupal em nivel ambulatorial e ou domiciliar; Atuar junto as instituicdes assistenciais do
municipio; Planejar, elaborar e executar projetos na area social; Dar orientagdo psicoldgica aos grupos
existentes na comunidade; Supervisionar as atividades de estagiarios ou de profissionais da area;
Desempenhar outras atividades correlatas e afins. Registro no 6rgédo de classe.

CARGO/FUNCAO: 540 A 544 — TECNICOS EM BASQUETE, DE FUTSAL, GINASTICA
RITMICA, EM HANDEBOL E EM VOLEIBOL (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior em Educacéo Fisica e Registro no Orgdo de Classe
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CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Executar servicos técnicos administrativos e assessorar os trabalhos dos responsaveis pelas equipes de
treinamento e de competicdo. Acompanhar e assessorar 0s profissionais responsaveis pelas equipes de
treinamento e de competicdo no sentido de dar suporte técnico e logistico no que diz respeito ao
material esportivo, material de treinamento, local de treinamento, organizacao de pessoal e suporte para
as equipes em competicBes dentro ou fora do municipio. Desempenhar outras atividades correlatas e
afins.

CARGO/FUNCAO: 545 - TERAPUTA OCUPACIONAL (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior em Terapia Ocupacional e Registro no Orgéo de Classe

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Atender pacientes e clientes para prevencao, habilitacdo e reabilitacdo de pessoas utilizando protocolos
e procedimentos especificos de terapia ocupacional e ortopedia. Habilitar pacientes e clientes; realizar
diagnosticos especificos; analisar condi¢fes dos pacientes e clientes. Orientar pacientes, clientes,
familiares, cuidadores e responsaveis; avaliar baixa visdo; ministrar testes e tratamentos ortopedicos no
paciente. Desenvolver programas de prevencdo, promocdo de salde e qualidade de vida; exercer
atividades técnico-cientificas; administrar recursos humanos, materiais e financeiros e executar
atividades administrativas. Registro no 6rgdo de classe.

CARGO/FUNCAO: 601 - ENFERMEIRO ESPECIALISTA EM ESF (Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Enfermagem com Titulo de Especializagdo em Salde
Coletiva ou Saude da Familia e Registro no Orgdo de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Planejar, gerenciar e executar acbes no ambito da salde individual e coletiva, supervisionar a
assisténcia direta a populacdo, realizar acdes de promocao, prevencao, cura e reabilitacdo, articular
acOes intersetoriais, gerenciar os servicos de saude, desenvolver educacdo em salde e educacdo
permanente, bem como conduzir essas equipes. E, para tal, se faz crucial que esse profissional detenha
competéncias em sua praxis que se ajustem as exigéncias do seu processo de trabalho nas UBS.
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 602 - MEDICO ANGIOLOGISTA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Executar exames médicos sob o ponto de vista clinico e clinico-cirdrgico; Emitir diagndsticos e
prescrever medicamentos e orientacbes correlatas ao atendimento médico realizado, aplicando os
recursos disponiveis para implementar acGes de promocdo, de protecdo e de recuperacdo a salde da
populacdo; Examinar clinicamente os usuarios, se utilizando dos meios disponiveis para atender as suas
necessidades de saude, quer sob o ponto de vista preventivo ou curativo; Prescrever tratamento medico
de repouso ou exercicios fisicos e medicacdo, a fim de melhorar as condi¢des de salde do paciente;
Solicitar, avaliar e interpretar exames complementares ao atendimento médico como exames de
laboratdrio clinico, de imagem e registros graficos e solicitar junta médica quando necessario;
Cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal
de Salde; Participar de campanhas preventivas; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 603 - MEDICO CARDIOLOGISTA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializacdo ou Residéncia Médica na

Pagina 21 de 29



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE 3 IBGP
CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N° 01/2024 ety SR i

area especifica e Registro no Orgéo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Ambulatoério de consultas, realizar procedimentos para diagnostico e terapéutica (clinica) e seguimento
dos pacientes dentro da area de atuacdo da especialidade definida pelo CRM; Plantdo em
disponibilidade para urgéncia/emergéncia; Acompanhamento de pacientes hospitalares internados com
doencas cronicas; realizacdo de exames comuns e exames cardiolégicos ndo invasivos, tanto
ambulatorial como internados que necessitam de assisténcia: Eco doppler Cardiografias, Testes
Ergométricos e Relatérios de Eletrocardiograma; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e
administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Salude; Participar de campanhas preventivas;
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAOQ: 604 —- MEDICO DERMATOLOGISTA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Ambulatorio de consultas - realizar procedimentos para diagnostico e terapéutica (clinica) e seguimento
dos pacientes dentro da area de atuacdo da especialidade definida pelo CRM; Interconsulta e
atendimento em pacientes; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude; Participar de campanhas preventivas; Desempenhar
outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 605 - MEDICO ENDOCRINOLOGISTA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Ambulatério de consultas - realizar procedimentos para diagnostico e terapéutica (clinica) das
patologias do sistema endocrinoldgico e seguimento dos pacientes dentro da area de atuacdo da
especialidade, definida pelo CRM; Interconsulta e atendimento em pacientes; Cumprimento das normas
técnicas, funcionais e administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Salde; Participar de
campanhas preventivas; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 606 - MEDICO ESPECIALISTA EM ESF (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar acGes para promocao da
salde; coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica mediante processo de trabalho nas UBS.
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 607 - MEDICO GASTROENTEROLOGISTA (Lei Municipal n° 6.280/2023

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:
Ambulatério de consultas - realizar procedimentos para diagndstico e terapéutica (clinica) das
patologias do sistema e seguimento dos pacientes dentro da area de atuacdo da especialidade, definida
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pelo CRM; Interconsulta e atendimento em pacientes; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e
administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude; Participar de campanhas preventivas;
Observar as normas do sistema unico de saude; proceder ao registro dos procedimentos realizados
segundo a legislacao vigente e as determinacdes da chefia imediata; participar como consultor da junta
médica na sua area de competéncia quando designado; atuar como consultor na sua especialidade para
equipe multiprofissional de atendimento domiciliar acompanhando a visita domiciliar, quando
necessario; observar as normas administrativas quanto ao preenchimento de laudos, relatérios, fichas de
atendimento, requisicdes de exames subsidiarios e documentos afins; dirigir equipes quando designado;
observar as normas e designacdes quanto a local e horério de trabalho; participar de projetos de
pesquisas quando designado na sua area de atuagdo; executar outras atividades pertinentes a profisséo.
ser um multiplicador da atencdo primaria; Desempenhar outras atividades correlatas e afins. Registro
no orgao de classe.

CARGO/FUNCAO: 608 - MEDICO GERIATRA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Ambulatério de consultas - realizar procedimentos para diagndstico e terapéutica (clinica) dos pacientes
adultos, no processo de envelhecimento, utilizando os meios necessarios de exame fisico e
complementares, para determinar diagnostico ou, sendo necessario, requisitar exames complementares
e encaminhar o paciente ao especialista quando necessario. Registrar a consulta médica, anotando em
prontuério proprio as queixas, o exame fisico e os complementares, hipoteses diagnosticas e condutas
adotadas; prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracdo, assim como
cuidados a serem observados. Participar de programas de salde publica, acompanhando a implantacéo
e avaliacdo dos resultados, assim como a realizacdo em conjunto com a equipe da unidade de saude,
acOes educativas de prevencdo as doencas infecciosas, visando preservar a salde no municipio;
Participar de reunides/treinamento de ambito local, distrital ou regional, mantendo-se constantemente
informado sobre as necessidades na unidade de salde, para promover a salde e o bem estar da
comunidade; Zelar pela conservacao de boas condicdes de trabalho, visando proporcionar aos pacientes
um melhor atendimento; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Salde; Participar de campanhas preventivas; Desempenhar outras
atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 609 - MEDICO GINECOLOGISTA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Ambulatério de consultas - realizar procedimentos para diagnostico e terapéutica (clinica e ou
cirargica) e seguimento dos pacientes dentro da area de atuacdo da especialidade definida pelo CRM;
Atuando nas Unidades Béasicas de Saude acompanha e participa dos Programas de Salde existentes no
municipio com relacdo a saude da mulher, atende as gestantes efetuando o acompanhamento do pré-
natal e disponibilidade de rodizio (local de trabalho) entre as Unidades Béasicas de Saude de acordo com
as necessidades da Secretaria de Saude; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e
administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude, Participar de campanhas preventivas;
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 610 - MEDICO INFECTOLOGISTA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe
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CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Ambulatério de consultas - realizar procedimentos para diagnéstico e terapéutica (clinica) e seguimento
dos pacientes dentro da area de atuacdo da especialidade definida pelo CRM. Interconsulta e
atendimento em pacientes; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Salde; Participar de campanhas preventivas; Desempenhar
outras atividades correlatas e afins. Registro no 6rgédo de classe.

CARGO/FUNCAO: 611 - MEDICO MASTOLOGISTA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Ambulatoério de consultas, realizar procedimentos para diagnostico e terapéutica (clinica) e seguimento
dos pacientes dentro da area de atuacdo da especialidade definida pelo CRM; Plantdo em
disponibilidade para urgéncia/emergéncia; Acompanhamento de pacientes hospitalares internados com
doencas cronicas; realizacdo de exames comuns e complexos ndo invasivos, tanto ambulatorial como
internados que necessitam de assisténcia; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e
administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude; Participar de campanhas preventivas;
Observar as normas do sistema Unico de salde; proceder ao registro dos procedimentos realizados
segundo a legislacao vigente e as determinacdes da chefia imediata; participar como consultor da junta
médica na sua area de competéncia quando designado; atuar como consultor na sua especialidade para
equipe multiprofissional de atendimento domiciliar acompanhando a visita domiciliar, quando
necessario; observar as normas administrativas quanto ao preenchimento de laudos, relatérios, fichas de
atendimento, requisicdes de exames subsidiarios e documentos afins; dirigir equipes quando designado;
observar as normas e designacGes quanto a local e horario de trabalho; participar de projetos de
pesquisas quando designado na sua area de atuacdo; executar outras atividades pertinentes a profissao.
ser um multiplicador da atencdo primaria. Desempenhar outras atividades correlatas e afins. Registro
no 6rgdo de classe.

CARGO/FUNCAO: 612 — MEDICO NEUROLOGISTA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Ambulatério de consultas - realizar procedimentos para diagnéstico e terapéutica (clinica) e seguimento
dos pacientes dentro da area de atuacdo da especialidade definida pelo CRM; Interconsulta e
atendimento em pacientes; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Salde; Participar de campanhas preventivas. Desempenhar
outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 613 — MEDICO NEUROPEDIATRA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgéo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Ambulatorio de consultas - realizar procedimentos para diagnostico e terapéutica (clinica) e seguimento
dos pacientes dentro da area de atuacdo da especialidade definida pelo CRM; Diagnosticar doencas e
lesbes organicas do sistema nervoso em criangas, realizando exames clinicos e subsidiarios, para
estabelecer o plano terapéutico. Realizar consultas especificas de sua atuacdo profissional. Interpretar
resultados de exames radiogréaficos, injetando substancias radiopacas em veias, artérias e outros 0rgaos,
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para localizar o processo patolégico; Fazer exames eletromiografico, empregando aparelhagem
especial, para diagnosticar as afec¢fes do sistema nervoso periférico. Planejar e desenvolver programas
educativos com relagdo ao epilético, orientando o paciente e seu meio; Planejar e desenvolver
programas de prevencdo de infestacdes, especialmente cisticercose, moléstia de chagas, icticereose,
meningite e outras, realizando campanhas de orientacdo para diminuir a incidéncia destas moléstias ou
minorar seus efeitos; Realizar exames eletroencefalografico, utilizando aparelho especial para
diagnosticar; arritmias e localizar focos cerebrais; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e
administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude, Participar de campanhas preventivas;
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 614 - MEDICO OCUPACIONAL/TRABALHO (Lei Municipal n°
6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Executar tarefas destinadas aos exames médicos relativos a saude do trabalhador; Atuar visando
essencialmente a promocdo da saude e prevencdo da doenca, avaliando a possibilidade de que a
causalidade de determinada doenca, alteracdo clinica ou laboratorial, possa estar relacionada ao
trabalho investigando-a clinicamente, laboratorialmente e, caso necessario, verificando o ambiente de
trabalho; Examinar o paciente, auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagnostico e, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo ao
especialista; Analisar e interpretar resultados de exames de raio X, bioquimico, hematol6gico e outros,
comparando-os com padrées normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; Prescrever
medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como cuidados a serem
observados para conservar ou restabelecer a salde do paciente; Analisar os atestados médicos
apresentados pelos servidores, mantendo registro dos mesmos bem como dos pacientes examinados,
anotando a conclusédo diagndstica, tratamento, evolucdo da doenca, para efetuar orientacdo terapéutica
adequada; Acompanhar os afastamentos e os resultados de pericias médicas, dos servidores afastados
por doenca ou acidente de trabalho; Emitir atestado de salde, sanidade e aptiddo fisica e mental, para
atender a determinacdes legais, quando necessario; Elaborar laudos periciais para fins de aposentadoria
e demais inerentes ao Servico de Medicina do Trabalho; Prestar atendimento inicial em casos de
urgéncia, com posterior encaminhamento ao Hospital; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e
administrativas estabelecidas pela Secretaria de Satde; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e
administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saide, Participar de campanhas preventivas;
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 615 — MEDICO OFTALMOLOGISTA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Ambulatério de consultas - realizar procedimentos para diagnéstico e terapéutica (clinica e ou
cirurgica) e seguimento dos pacientes, dentro da area de atuacdo da especialidade definida pelo CRM,;
Realizar auxilio de cirurgia urgéncia e emergéncias e cirurgias eletivas; Plantdo de disponibilidade para
urgéncia e emergéncias; Acompanhar pds operatorio; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e
administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude, Participar de campanhas preventivas;
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 616 — MEDICO ORTOPEDISTA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializacdo ou Residéncia Médica na

Pagina 25 de 29



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE 3 IBGP
CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N° 01/2024 it P

area especifica e Registro no Orgéo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Ambulatério de consultas - realizar procedimentos para diagnostico e terapéutica (clinica e ou
cirdrgica) e seguimento dos pacientes dentro da &rea de atuacdo da especialidade definida pelo CRM;
Realizar auxilio de cirurgia urgéncia e emergéncias e cirurgias eletivas; Plantdo em disponibilidade;
Atender urgéncia/ emergéncia; Acompanhar pds-operatorio; Cumprimento das normas técnicas,
funcionais e administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude, Participar de campanhas
preventivas; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 617 - MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA (Lei Municipal n°
6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Ambulatério de consultas - realizar procedimentos para diagnostico e terapéutica (clinica e ou
cirtrgica) nas patologias de ouvido, nariz e garganta e seguimento dos pacientes dentro da area de
atuacdo da especialidade definida pelo CRM ; Realizar auxilio de cirurgia urgéncia e emergéncias e
cirurgias eletivas; Plantdo em disponibilidade para urgéncia/emergéncia; Acompanhar pds-operatdrio;
Cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal
de Saude, Participar de campanhas preventivas; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 618 —- MEDICO PEDIATRA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Ambulatério de consultas- realizar procedimentos para diagnostico e terapéutica (clinica e ou cirdrgica)
e seguimento dos pacientes (criangas e adolescentes) dentro da area de atuacdo da especialidade
definida pelo CRM; Atuando nas Unidades Basicas de Saude, acompanhar e participar dos Programas
de Salde desenvolvidos pelo municipio e disponibilidade de rodizio (local de trabalho) entre as
Unidades Bésicas de Saude, de acordo com as necessidades da Secretaria de Saude; Cumprimento das
normas técnicas, funcionais e administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude,
Participar de campanhas preventivas; Desempenhar outras atividades correlatas e afins

CARGO/FUNCAO: 619 — MEDICO PNEUMOLOGISTA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Ambulatorio de consultas - realizar procedimentos para diagnostico e terapéutica (clinica e ou
cirdrgica) e seguimento dos pacientes dentro da area de atuacdo da especialidade definida pelo CRM;
Plantdo em disponibilidade para atender internados e emergéncias; Cumprimento das normas técnicas,
funcionais e administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Salde; Participar de campanhas
preventivas; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 620 — MEDICO PSIQUIATRA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais
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ATRIBUICOES:

Ambulatorio de consultas- realizar procedimentos para diagnostico e terapéutica (clinica e ou cirargica)
e seguimento dos pacientes dentro da &rea de atuagdo da especialidade definida pelo CRM; Atender no
Ambulatoério de Saude Mental todos os casos de transtornos psiquiatricos encaminhados pelas Unidades
Bésicas de Saude, Pronto Atendimento, hospitais psiquiatricos da regido, CAPS (Centro de Atencao
Psicossocial), Conselho Tutelar; Atender as consultas agendadas e urgéncias do Pronto Atendimento;
Participar da equipe em reunides, discussdes técnicas e propostas nos projetos de atendimento
psiquiatrico do municipio; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Salde, Participar de campanhas preventivas; Desempenhar
outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 621 — MEDICO REGULADOR (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Sintetiza em sua capacidade de “julgar”, discernindo o grau presumido de prioridade de cada caso,
segundo as informacdes disponiveis nos encaminhamentos feitos pelos médicos assistentes atraves de
suas unidades de saude/ rede, visando dar a melhor resposta possivel para as necessidades dos
pacientes: Julgar e decidir sobre a gravidade de um caso que lhe esta sendo comunicado através de
descricdo escrita no formulério proprio encaminhado. Monitorar e orientar o atendimento feito pelos
profissionais responsaveis pelo agendamento em relacdo a prioridade; Manter contato, caso necessario,
com os profissionais médicos e outros profissionais habilitados, nos trabalhos de rede, para discussao
de casos que demandem regulacdo. Participar de programa de educacdo continuada para suas
tarefas; Velar para que todos os envolvidos na rede observem, rigorosamente, a ética e o sigilo
profissional; Manter-se nos limites do sigilo e da ética médica ao atuar como porta-voz em situagdes de
interesse publico.

CARGO/FUNCAO: 622 — MEDICO UROLOGISTA (Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina com Especializagdo ou Residéncia Médica na
area especifica e Registro no Orgdo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Ambulatério de consultas- realizar procedimentos para diagnostico e terapéutica (clinica e ou cirdrgica)
nas patologias de bexiga, prostata, célculo renal, sistema urogenital, tumores do trato génito-urinario,
reproducdo masculina, disfuncdo sexual masculina, reproducdo masculina, DST, problemas miccionais
e seguimento dos pacientes, dentro da area de atuacao da especialidade definida pelo CRM; Plantdo de
disponibilidade para internados e urgéncias; Realizar auxilio de cirurgia de urgéncia e emergéncia e
cirurgias eletivas; Acompanhar p6s operatério; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e
administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude; Participar de campanhas preventivas;
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 623 — ODONTOLOGO ATENDIMENTO ESPECIAL (Lei Municipal n°
6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Odontologia com Especializagdo na area especifica e
Registro no Orgéo de Classe

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Realizar atividades de carreira de carater técnico, compreendendo atividades especificamente nas areas
de Paciente Especial e tarefas correlatas; Atribui¢cGes iguais as do Odontélogo Clinico Geral,
acrescentando-se: avaliacOes, tratamentos, prescri¢fes e demais a¢Oes voltadas para Pacientes Especiais
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| Registro no 6rgéo de classe. |

CARGO/FUNCAO: 624 A 628 — ODONTOLOGOS CIRURGIAO BUCOMAXILOFACIAL,
ENDODONTISTA, ESPECIALISTA EM ESF, ESTOMATOLOGISTA E PERIODONTISTA
(Lei Municipal n° 6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Odontologia com Especializacdo na area especifica e
Registro no Orgéo de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Atender e orientar pacientes. Executar procedimentos odontologicos em cirurgias dentarias na area da
especialidade, aplicar medidas de promocdo e prevencdo de saude, acOes de salde coletiva,
estabelecendo diagndstico e prognostico, interagindo com profissionais de outras areas. Desenvolver
pesquisas na area odontoldgica. Desenvolver atividades profissionais junto a criangas, adultos e idosos,
com ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis de complexidade. Atuar em consultorios do
Sistema Unico de Salde, de acordo com as necessidades do Municipio. Cumprimento das normas
técnicas, funcionais e administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Salde; Participar de
campanhas preventivas; Observar as normas do sistema (nico de salde; proceder ao registro dos
procedimentos realizados segundo a legislacdo vigente e as determinacdes da chefia imediata;
participar como consultor da junta médica na sua area de competéncia quando designado; atuar como
consultor na sua especialidade para equipe multiprofissional de atendimento domiciliar acompanhando
a visita domiciliar, quando necessario; observar as normas administrativas quanto ao preenchimento de
laudos, relatorios, fichas de atendimento, requisicdes de exames subsidiarios e documentos afins;
dirigir equipes quando designado; observar as normas e designa¢des quanto a local e horério de
trabalho; participar de projetos de pesquisas quando designado na sua area de atuacdo; executar outras
atividades pertinentes a profissdo. ser um multiplicador da atencdo priméaria. Desempenhar outras
atividades correlatas e afins. Registro no érgdo de classe.

CARGO/FUNCAO: 629 — ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO (Lei Municipal n°
6.280/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Engenharia ou Arquitetura com curso de especializagao
em Engenharia de Seguranca do Trabalho e Registro no respectivo Orgdo de Classe; ou Registro
Expedido pelo Ministério do Trabalho até a data da regulamentacdo da Lei Federal 7.410/1985.
CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

ATRIBUICOES:

Supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente 0s servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho.
Assessorar em assuntos relativos a seguranca do trabalho, examinando locais e condicdes de trabalho,
para determinar as necessidades no campo da prevencdo; Promover a aplicacdo de dispositivos
especiais de seguranca como EPI/EPC, para prevenir ou diminuir riscos; Estudar as ocupacgdes
encontradas, analisando suas caracteristicas, para avaliar a insalubridade ou periculosidade de tarefas
ou ocupacdes ligadas a execucgédo do trabalho; Analisar riscos, acidentes e falhas, investigando causas,
propondo medidas preventivas e corretivas; Proporcionar politicas, programas, normas e regulamentos
de seguranca do trabalho, zelando pela sua observancia; Assessorar a elaboracdo de projetos de obras,
instalacbes e equipamentos, opinando do ponto de vista da Engenharia de Seguranca; Estudar
instalacBes, maquinas e equipamentos, identificando seus pontos de risco e projetando dispositivos de
seguranca; Propor medidas preventivas no campo de Seguranca do Trabalho, em face do conhecimento
da natureza e gravidade das lesdes provenientes do acidente/doenca do trabalho; Executar campanhas
educativas sobre prevencdo de acidentes, organizando palestras e divulgacdes nos meios de
comunicagéo, distribuindo publicagBes e outros materiais informativos, para conscientizar o servidor;
Vistoriar, avaliar, realizar pericias, arbitrar, emitir parecer, laudos técnicos e indicar medidas de
controle sobre grau de exposicdes e agentes de riscos fisicos, quimicos e bioldgicos; Assessorar na
elaboracdo de Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP); Coordenar o Programa Preventivo de
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Riscos Ambientais (PPRA); Dar assisténcia técnica em pericias da Justica do Trabalho, que envolvam a
salde ocupacional da Prefeitura Municipal; Atender ao publico interno e externo; Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo, determinadas pelo superior imediato,
ou preconizadas pelo Sistema Unico de Satde (SUS), quando prestando servicos junto & Secretaria
Municipal de Saude. Desempenhar outras atividades correlatas e afins. Registro no 6rgdo de classe.
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ANEXO Il - QUADRO DE PROVAS

RETIFICACAO N° 01

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N°

31BGP

PROVA OBJETIVA (*)
_ (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) | 1oTAL DE TOTAL
SAREEIAUNGAE PORTUGUES | MATEMATICA CgENR"XEIg' QUESTOES | PONTOS ()
(Peso 4) (Peso 4) (Peso 4)
101 - AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS GERAIS
102 - MECANICO
103 - OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS - ELETRICISTA
104 - OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS - PEDREIRO 10 05 10 25 100,0
105 - OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS - PINTOR
106 - OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
107 - VIGIA
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
PROVA OBJETIVA (*)
- (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) | toTAL DE TOTAL
CARGOIFUNGAQ PORTUGUES | MATEMATICA | CONHEC. | QUESTGES | PONTOS (")
(Peso 4) (Peso 4) (Peso 4)

201 - AUXILIAR DE BIBLIOTECA |
202 - AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
203 - AUXILIAR DE SERVICO EDUCACIONAL
204 - CANTINEIRA 10 05 10 25 100,0
205 - CUIDADOR
206 - MOTORISTA
207 - ORIENTADOR SOCIAL
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CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N°

31BGP

~ PROVA OBJETIVA (*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)

= TOTAL DE TOTAL DE
CARGO/FUNCAO PORTUGUES RACIOC. NOCOES DE CONHEC. LEGISLACAO CONHEC. QUESTOES | PONTOS (*)
(Peso 4) LOGICO INFORM. GERAIS (Peso 2) ESPECIFICOS
(Peso 2) (Peso 2) (Peso 2) (Peso4)

301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO 05
302 - AUXILIAR DE SECRETARIA 05
303 - FISCAL 05
304 - FISCAL DE TRIBUTOS 05
305 - FISCAL SANITARIO 05
306 - RECEPCONISTA 05
307 - SECRETARIO ESCOLAR 10 05 05 05 05 05 35 100,0
401 - AUXILIAR DE BIBLIOTECA 05
402 - AUXILIAR ESCOLAR 05
403 - TECNICO EM ENFERMAGEM 05
404 - TECNICO EM ENFERMAGEM 05
ESPECIALISTA EM ESF
405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL 05
406 - TECNICO EM SEGURANCA DO 05

TRABALHO
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N°

31BGP

~ PROVA OBJETIVA (*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)

PROVA

PROVADE

CARGO/FUNGAO PORTUGUES fgg'lgg N%%ESM?E Cgé\'R'Eg LEGISLAGEO ESiE’Og:_IlIIEgOS TOTALDE | TOTALDE | DISCURSIVA | TITULGS
(Peso 3) (Pe02) P02 Pen2) (Pes02) P03 QUESTOES | PONTOS(®)

501 - ANALISTA EDUCACIONAL 10 -
502 - ARQUITETO 10 -
503 - ASSISTENTE SOCIAL 10 -
504 - BIBLIOTECARIO 10 -
505 - EDUCADOR FIiSICO 10 -
506 - ENFERMEIRO 10
507 - ENGENHEIRO CIVIL 10 -
508-ENGENHEIRODE
SEGURANCATRABALHO(Revogado) +0 ]
509 - ESPECIALISTAEM 10 ]
LICITACAO
510 - FARMACEUTICO - 10 )
BIOQUIMICO
511 - FISIOTERAPEUTA 10 05 05 05 05 10 40 100,0 - 5,0
512 - FONOAUDIOLOGO 10 -
513 - INSPETOR EDUCACIONAL 10 -
514 - MEDICO CLINICO GERAL 10 -
515 - MEDICO PLANTONISTA 10 ]
CLINICO
516 - MEDICO VETERINARIO 10 -
517 - NUTRICIONISTA 10 ]
(EDUCACAO)
518 - NUTRICIONISTA | (SAUDE) 10 -
519 - ODONTOLOGO - 10 ]
URGENCIA/EMERGENCIA
520 - PEDAGOGO | 10 -
521 - PROCURADOR JURIDICO 10 40,0
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N°

31BGP

PROVA OBJETIVA (*)

(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)

x = TOTALDE | TOTALDE | PROVADE
CARERIFENEAS PorTUGUES | RACIOC | NOGOESDE [ OOMHEC |\ ;g acsp | COMEC | QUESTOES | PONTOS() | TITULCS
(Feso9) Pe2) Pe2) Pe2) =2 )
522 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - 10
PEB |
523 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - 10
PEB 11 - BIOLOGIA
524 - PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - 10
PEB Il - CIENCIAS
525 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - 10
PEB Il - EDUCAGAO ARTISTICA
526 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - 10
PEB Il - EDUCAGAO FISICA
527 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - 10
PEB 11 - FILOSOFIA
528 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - 10
PEB Il - FISICA
529 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - 10 0 0 0 0 10 40 1000 >0
PEB Il - GEOGRAFIA
530 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - 10
PEB 11 - HISTORIA
531 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - 10
PEB 11 - INGLES
532 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - 10
PEB Il - MATEMATICA
533 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - 10
PEB Il - PORTUGUES
534 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - 10
PEB 11 - QUIMICA
535 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - 10

PEB Il - REDACAO
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N°

31BGP

_ PROVA OBJETIVA (*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)

i~ — TOTALDE TOTALDE PROVADE
CARGO/FUNGAC PORTUGUES |  [620% N | ere | LEcisagho | JNEC | QUESTGES | PONTOS() | TITULOS
(Peso 3) Pe02) (Pe02) (Pe02) (Pe2) (Pe03)
536 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - 10
PEB Il - RELIGIAO
537 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - 10
PEB Il - SOCIOLOGIA
538 - PROFESSOR DE EDUCACAO 10
INFANTIL - PEI
539 - PSICOLOGO | 10 05 05 05 05 10 40 100,0 5,0
540 - TECNICO EM BASQUETE 10
541 - TECNICO EM FUTSAL 10
542 - TECNICO EM GINASTICA RITMICA 10
543 - TECNICO EM HANDEBOL 10
544 - TECNICO EM VOLEIBOL 10
545 - TERAPEUTA OCUPACIONAL 10

ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM ESPECIALIZACAO
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31BGP

~ PROVA OBJETIVA (*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)

X = TOTALDE TOTALDE PROVADE
CARGOIFUNGAO PORTUGUES | RAZ0% | NXCOSDE | CONPES: | Lecisagho | [ JONEC | QUESTOES | PONTOS() | TITULOS
(Pes03) Pe02) Pe02) (Pe0) (Pe02) Pe0d)
601 - ENFERMEIRO ESPECIALISTA EM ESF 10
602 - MEDICO ANGIOLOGISTA 10
603 - MEDICO CARDIOLOGISTA 10
604 - MEDICO DERMATOLOGISTA 10
605 - MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 10
606 - MEDICO ESPECIALISTA EM ESF 10
607 - MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 10
608 - MEDICO GERIATRA 10
609 - MEDICO GINECOLOGISTA 10
610 - MEDICO INFECTOLOGISTA 10
611 - MEDICO MASTOLOGISTA 10
612 - MEDICO NEUROLOGISTA 10
613 - MEDICO NEUROPEDIATRA 10
614 - MEDICO OCUPACIONAL 10 05 05 05 05 10 40 100,0 5,0
615 - MEDICO OFTALMOLOGISTA 10
616 - MEDICO ORTOPEDISTA 10
617 - MEDICO 10
OTORRINOLARINGOLOGISTA
618 - MEDICO PEDIATRA 10
619 - MEDICO PNEUMOLOGISTA 10
620 - MEDICO PSIQUIATRA 10
621 - MEDICO REGULADOR 10
622 - MEDICO UROLOGISTA 10
623 - ODONTOLOGO ATENDIMENTO 10
ESPECIAL
624 - ODONTOLOGO CIRURGIAO 10

BUCOMAXILOFACIAL
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~ PROVA OBJETIVA (*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)

~ — TOTALDE TOTALDE PROVADE
CARERIFENEAS PorTUGUES | RACIOC | NOGOESDE [ OOMHEC |\ ;g acsp | COMEC | QUESTOES | PONTOS() | TITULCS
(Peso3) Pe02) (Pe02) (Pe0) (Pe02) (Pe0)
625 - ODONTOLOGO ENDODONTISTA 10
626 - ODONTOLOGO ESPECIALISTA EM
ESF 10
627 - ODONTOLOGO ESTOMATOLOGISTA 10 05 05 05 05 10 40 100,0 5,0
628 - ODONTOLOGO PERIODONTISTA 10
629 — ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO 0
TRABALHO

(*) Aprovacdo: minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos nas Provas Objetivas.
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ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS
RETIFICACAO N° 01
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

PORTUGUES
Ortografia: uso de S e Z. Emprego de SS, C, C, X, CH, EX, J e G. Divisao silabica: separacdo e particao de
silabas. Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas. Acentuacdo gréafica: principios basicos
(regras), classificagdo das palavras quanto a posicdo da silaba tbnica. Classe de palavras (classes
gramaticais). Flexdes: género, numero e grau do substantivo e adjetivo. Sinénimos e anténimos.
Interpretacéo de texto [informativo ou literario].

MATEMATICA
Operacbes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operacdes com ndmeros naturais.
Problemas. Regra de trés. Numeros primos. Transformacdo em dias, horas, minutos e segundos. Sistema
Monetario Brasileiro. Raciocinio l6gico: Sequéncias Ldgicas envolvendo nimeros, letras e figuras.

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2018 a
2024 divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos
geogréficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do
Municipio. Nocdes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos
relacionados com economia, ecologia, histéria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, salde,
cultura, educacdo, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes
tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em geral da atualidade.
Internet: Sites de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso
em Foco, UAI, UOL, Jovem Pan, CNN Brasil, Estaddo, Folha de Sdo Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e
similares) e Guias de Bairros e Localiza¢6es. Jornais: Jornal Estado de Minas, Folha de Sdo Paulo, Brasil de
Fato. Revistas: Carta Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral —Site e Instagram
da Prefeitura de Conselheiro Lafaiete.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

PORTUGUES
Compreensao e interpretacdo de textos. Tipologia e géneros textuais. Coeréncia e coesdo textual. Formacéo
e significacdo de palavras. Sinbnimos e antdbnimos. Ordem alfabética. Silaba: separacdo e classificacéo.
Ortografia e acentuacdo. Tipos de frase. Pontuacdo. Morfologia: emprego e classificagdo das classes de
palavras. Sintaxe: estrutura da oracdo e do periodo e termos essenciais e acessorios da oracao.

MATEMATICA
Matematica/Raciocinio Légico: Operacgdes basicas: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Potenciagédo e
Radiciacdo. Operagfes com numeros naturais. Expressdes Numéricas. Problemas. Regra de trés. NUmeros
primos. Multiplos, Divisores, MDC e MMC. Operagdes Béasicas com Polinémios. Equacdes do 1° grau,
Sistemas de Equacdo do 1° grau. Leitura e identificacdo de dados apresentados em graficos de colunas e
Tabelas. FracOes, Decimais e Dizimas. Regra de trés. Transformacgdo em dias, horas, minutos e segundos.
Sistema de Medidas. Porcentagem. Sistema de Conjuntos. Sistema Monetario Brasileiro. Raciocinio l6gico:
Sequéncias Logicas envolvendo nameros, letras e figuras.

CONHECIMENTOS GERAIS
Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2018 a
2023 divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos
geograficos, histéricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do
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Municipio. Nocdes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos
relacionados com economia, ecologia, histdria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, salde,
cultura, educacdo, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes
tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em geral da atualidade.
Internet: Sites de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso
em Foco, UAI, UOL, Jovem Pan, CNN Brasil, Estaddo, Folha de Séo Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e
similares) e Guias de Bairros e Localiza¢6es. Jornais: Jornal Estado de Minas, Folha de Sdo Paulo, Brasil de
Fato. Revistas: Carta Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral - Site e Instagram
da Prefeitura de Conselheiro Lafaiete.

ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

PORTUGUES

Compreensdo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Significacdo das palavras. Figuras de
Sintaxe. Figuras de Linguagem. Articulacdo textual: operadores sequenciais, expressdes referenciais. Coesdo
e coeréncia textual. Identificagdo, definicdo, classificacdo, flexdo e emprego das classes de palavras;
formacdo de palavras. Verbos: flexdo, conjugacdo, vozes, correlagdo entre tempos e modos verbais.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocacdo pronominal. Estrutura da
oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Acentuacdo grafica. Ortografia. Pontuacdo. Variagédo
linguistica.

RACIOCINIO LOGICO

NocOes basicas da ldgica matematica: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicacdo ldgica,
argumentos validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Notacdo e
representacdo de conjuntos; Elementos de um conjunto e relacdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos;
Relacdo de inclusdo; Subconjuntos; Conjunto unitério; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e
representacdes de conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Opera¢fes com conjuntos;
Unido. Operagdes de adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisao, potenciacdo e radiciacdo. NUmeros decimais.
Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos nimeros naturais. Decomposi¢do de um nimero natural em
fatores primos. Mdltiplos e divisores, méximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros
naturais. Verdades e Mentiras: resolucdo de problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de
palavras). Analise combinatdria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio légico.

NOCOES DE INFORMATICA
Noc0Oes de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para
backups. Noc¢Oes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: operagdes
com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizacdo de
arquivos e pastas; movimentacdo e copia de arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensdes; criacdo,
renomeacdo e exclusdo de arquivos e pastas; configuracdes basicas do Windows: resolucdo da tela, cores,
fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto
Microsoft Word 2016 e superior: criacdo, edi¢do, formatacdo e impressdo; criacdo e manipulacdo de
tabelas; insercdo e formatacdo de graficos e figuras; geracdo de mala direta. Planilha eletronica Microsoft
Excel 2016 e superior: criagdo, edi¢do, formatacdo e impressdo; utilizacdo de formulas; geracdo de
gréficos; classificacdo e organizacdo de dados. Software de Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior:
criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo das apresentagdes. Conhecimentos de internet: nocgdes basicas;
correio eletronico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizacao das mensagens);
navegadores (Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge). Nogdes de rede de
computadores: conceitos e servicos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. No¢Ges de Hardware e Software:
Fundamentos de computacdo: Conceitos de hardware e software. Organizacdo e arquitetura de
computadores. Componentes de um computador (hardware e software).
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Conceitos de seguranca da informacéo, nocGes basicas de seguranca da informacdo. Politicas de Seguranca
da Informacdo. Classificacdo da informac&o, seguranca fisica e seguranca ldgica. Anélise e gerenciamento
de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protecdes relativos a hardware, sistemas
operacionais, aplicagdes, bancos de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e caracteristicas, vantagens e
desvantagens.

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2018 a
2023 divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos
geogréficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do
Municipio. Nocdes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos
relacionados com economia, ecologia, histéria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, salde,
cultura, educacdo, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes
tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em geral da atualidade.
Internet: Sites de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso
em Foco, UAI, UOL, Jovem Pan, CNN Brasil, Estaddo, Folha de Sdo Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e
similares) e Guias de Bairros e Localizag6es. Jornais: Jornal Estado de Minas, Folha de Sdo Paulo, Brasil de
Fato. Revistas: Carta Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral - Site e Instagram
da Prefeitura de Conselheiro Lafaiete.

LEGISLACAO

Conhecimento da legislagdo municipal no que se refere ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio,
Lei Organica do Municipio. Conhecimento da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - No¢des de Direito
Constitucional: Constituicdo Brasileira: Titulo | - Dos Principios Fundamentais. Titulo Il - Dos Direitos e
Garantias Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo Ill - Da Organizagdo do Estado: Capitulo 1V - Dos
Municipios - art. 29, 29-A, 30, 31 e Capitulo VII - Da Administracdo Publica — art. 37, 38 e 39. Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). LegislacGes de Acesso a Informacéo
(Decreto Estadual n° 45.969, de 24 de maio de 2012 e Lei Federal n°® 12.527/2011).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

301 — AUXILIAR ADMINISTRATIVO
NocOes gerais de Administracdo Publica: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. NocGes de
arquivo. Departamentalizagdo e Descentralizagcdo. Habilidades interpessoais. Atendimento do cidad&o.
Diversidade. Atitudes no trabalho. Satisfacdo no trabalho. Trabalho em grupo. Trabalho em equipe.
Comunicacdo interpessoal e organizacional. Conflito. Negociacdo. Estrutura Organizacional. Formulérios.
Analise e distribuicdo do trabalho. Manuais de organizacdo. Redacdo de documentos oficiais e textos
empresariais. Administracdo Publica. Almoxarifado e gestdo de estoques.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

302 - AUXILIAR DE SECRETARIA
Conceitos de arquivamento. Administracdo de materiais. Organizacdo dos documentos: prazo de guarda e
conservacdo preventiva. Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n® 8.069/1990). Plano Nacional
de Educacéo. Projeto Politico e Pedagogico. Importancia do papel do Secretario Escolar. Planejamento e
suprimento de materiais: organizagdes, recursos, classificacdo e armazenamento. Patriménio escolar e
principio de gestdo ambiental e sustentabilidade. Etica e relagdes interpessoais na escola. Legislagdo Escolar
(Lei Federal n®9.394/1996).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
303 - FISCAL
Legislacdo ambiental e urbanistica. Normas técnicas. Gestdo urbana e instrumentos de gestdo (Cddigo de
Posturas, Plano Diretor, Lei de Uso e Ocupacdo do Solo, Codigo de Edificacbes (Obras), Lei de
Pagina 3 de 38



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N° B IBGP
01/2024

Parcelamento do Solo). Conceito de Desenvolvimento Sustentavel. Planejamento urbano. Ocupacdo do uso
do solo e zoneamento. Controle e verificagdo de obras, loteamentos, calcamentos e logradouros publicos
quanto ao cumprimento das normas urbanisticas ou de protecdo ao patriménio publico, aplicando as sanc¢des
fiscais previstas na legislagdo vigentes. Fiscalizagdo de forma preventiva e corretiva verificando a
regularidade quanto aos parametros urbanisticos e de licenciamento. Licenciamento de obras publicas e
particulares. Levantamento e avaliagdo de impactos ambientais. Conceitos de georreferenciamento e registro
imobiliario. Vistoria e elaboracao de relatorios e pareceres.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

304 - FISCAL DE TRIBUTOS
Tributos de competéncia do Municipio. Finangas Municipais: atividade financeira estatal, receita, rendas
municipais e precos publicos. A estrutura tributéria municipal: impostos, taxas, contribuicdo de melhoria.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Codigo Tributario Nacional. Cddigo Tributario do
Municipio, ISSQN, IPTU, ITBI, TAXAS, Contribuicdo para Custeio de lluminacdo Publica. Lei Organica
do Municipio. Etica profissional. Imposto sobre Propriedade Territorial e Urbano. Fato Gerador. Cadastro
Imobiliario. Imposto. Imunidade e Isencdo tributaria. Nocdes bésicas de licitacbes e contratos
administrativos. Tributos de competéncia do Municipio. Finangas Municipais: atividade financeira estatal,
receita, rendas municipais e pregos publicos. A estrutura tributaria municipal: impostos, taxas, contribuicéo
de melhoria. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Cddigo Tributario Nacional. Codigo Tributario
do Municipio, ISSQN, IPTU, ITBI, TAXAS, Contribuicdo para Custeio de Iluminacdo Publica. Lei
Organica do Municipio. Etica profissional. Imposto sobre Propriedade Territorial e Urbano. Fato Gerador.
Cadastro Imobiliario. Imposto. Imunidade e Isencdo tributaria. NogBes bésicas de licitacdes e contratos
administrativos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
305 - FISCAL SANITARIO

Vigilancia Sanitaria: conceitos, funcdes, areas de abrangéncia. Defesa sanitaria animal, inspecédo industrial e
sanitaria dos produtos de origem animal. Fiscalizar as condi¢6es higiénico-sanitarias e tecnolégicas da
producdo, manipulacdo, beneficiamento, armazenamento e transporte de produtos de origem animal e suas
matérias-primas adicionadas ou ndo de vegetais. Normas para promocdo e protecdo da saude. Saude do
trabalhador. Condicgdes higiénico-sanitarias de estabelecimentos que possam causar agravo a salde
individual e/ou coletiva. Doengas transmitidas por alimentos. Investigacdo de surtos. Qualidade da dgua para
consumo humano. Classe de agua destinada ao abastecimento para consumo humano. Gestdo de residuos
solidos. Manuseio, manejo e tratamento dos residuos. Saneamento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
306 — RECEPCIONISTA
Atendimento ao publico, atendimento telefénico, identificacdo e classificacdo de correspondéncia, atitudes e
comportamentos adequados, praticas de relacionamento interpessoal, elaboracdo de correspondéncias e
oficios, praticas e comportamentos higiénicos, de conduta, apresentacao pessoal e etiqueta. Organizacdo do
local de trabalho. Defini¢do de materiais, controle de estogue e patrimdnio. Controle de agenda e protocolos.
Préticas de atendimento ao cliente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
307 - SECRETARIO ESCOLAR
Conceitos de arquivamento. Administracdo de materiais. Gestdo e organizagdo dos documentos: prazo de
guarda e conservacao preventiva. Educagéo brasileira na Constituicdo Federal. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (Lei Federal n°® 9.394/1996): principios e fins. Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA (Lei Federal n° 8069/1990). Diretrizes curriculares nacionais para a Educagéo bésica e plano municipal
de Educacéo. Projeto Politico e Pedagogico. Importancia do papel do Secretario Escolar. Planejamento e
suprimento de materiais: organizagdes, recursos, classificacdo e armazenamento. Patrimonio escolar e
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principio de gestdo ambiental e sustentabilidade. Processo de desenvolvimento humano. RelacGes e préaticas
educativas. Relagdes interpessoais na escola. Legislagéo Escolar. Sistemas de Gestdo Escolar.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

401 - AUXILIAR DE BIBLIOTECA
Nocdes bésicas sobre: catalogacdo, classificagdo de documentos; organizacdo e administracdo de acervos
literdrios. Selecdo, aquisicdo e descarte. Processamento técnico: sistemas de classificagdo CDD, CDU,
Tabela e Cutter, tipos de catélogos, banco de dados e preparo fisico do material. Guarda, ordenagédo de obras
nas estantes e preservacdo do acervo. Obras de referéncia e base de dados bibliograficos. Servigos de
referéncia: levantamentos bibliogréaficos, orientacdo a consulta e pesquisa. Atendimento ao publico:
circulacdo, empréstimo e devolucdo. Normatizacdo de documentos conforme ABNT. Conhecimento do
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA e das Diretrizes Curriculares. Planejamento de ensino:
componentes basicos, importancia, conteddos: conceituais, procedimentais e atitudinais. Pedagogia de
projetos. Metodologias de ensino. Diferentes concepcdes de ensino. Fundamentos sobre organizacdo e
avaliacdo do trabalho educativo. Uso das tecnologias da informacdo e comunicagdo no meio escolar.
Atendimento ao publico: circulacdo, empréstimo e devolugdo. Leitura e formacdo de leitores. Arquivos.
Etica e relacionamento interpessoal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

402 - AUXILIAR ESCOLAR
Seguranca e Vigilancia Escolar: Compreensdo dos protocolos de seguranca escolar, incluindo
procedimentos para percorrer sistematicamente as instalagbes da escola, identificar e relatar quaisquer
irregularidades, e tomar medidas apropriadas em caso de emergéncia. Gestdo de Acesso: Habilidades para
controlar o acesso as instalagdes escolares, incluindo a capacidade de identificar pessoas autorizadas e
impedir a entrada de pessoas estranhas ou suspeitas, garantindo assim a seguranca dos alunos e funcionarios.
Comunicagao e Orientagédo: Capacidade de comunicar-se de forma clara e eficaz com visitantes, alunos e
funcionarios, fornecendo orientacdes sobre os procedimentos de acesso e direcionando-0s para as areas
apropriadas da escola. Conhecimento das Dependéncias Escolares: Familiaridade com a layout e as
dependéncias da escola, incluindo salas de aula, corredores, areas comuns, saidas de emergéncia e outras
instalacOes relevantes, a fim de realizar inspecdes eficazes e garantir a seguranga do ambiente escolar.
Identificacdo de Riscos e Anormalidades: Capacidade de identificar potenciais riscos a seguranga, como
portas ou janelas abertas, presenca de objetos estranhos ou comportamentos suspeitos, e relatar
imediatamente tais anormalidades as autoridades competentes. Treinamento em Seguranca: Participacdo
em treinamentos regulares sobre seguranca escolar, incluindo procedimentos de evacuacdo, primeiros
socorros, prevencdo de incéndios e outras medidas de seguranca relevantes para o ambiente escolar.
Respeito aos Protocolos Escolares: Conhecimento e adesdo aos protocolos e politicas da escola
relacionados a seguranca e gestdo de acesso, garantindo o cumprimento das regras e regulamentos
estabelecidos pela instituicéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

403 - TECNICO EM ENFERMAGEM
Legislacdo profissional: Codigo de Etica e Exercicio da Profissdo. Lei do exercicio profissional. Sistema
Unico de Saude: Leis Organicas da Saude (Lei Federal n® 8.080/1990 e Lei Federal n° 8.142/1990).
Principios e diretrizes do SUS. Pacto pela Saude. Programa Nacional de Humanizagcéo. Redes de Atencao,
Politica Nacional de Atencdo Basica, Atencdo domiciliar, Politica Nacional de Promocdo da Saude,
Programa Nacional de Imunizagdo, Politica Nacional de Vigilancia em Saude, Programa Previne Brasil.
Cuidados de Enfermagem: Sinais vitais. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. Preparo,
administracdo e célculos de medicamentos. Vacinacdo e calendario vacinal. Cuidados com feridas, suturas,
primeiros socorros: dados vitais, oxigenoterapia, sondagem gastrica, vesical, lavagem intestinal, gastrica,
aplicagdes quentes e frias, massagens, observacOes de sinais e sintomas. Cuidados com o recém-nascido e
prematuro, patologias do recém-nascido, noc¢Bes de crescimento e desenvolvimento, assisténcia de
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enfermagem nas FVAS e nas IRAS, terapia de reintegracdo oral, assisténcia a crianca desidratada e a crianca
desnutrida, parasitoses, doencas transmissiveis comuns na infancia. Cuidados com o adulto, patologias
cronicas, hipertensdo arterial sistémica, diabetes, nogdes sobre oncologia, assisténcia a salde do trabalhador
(principalmente doencas profissionais). Biosseguranca. Seguranga do Paciente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

404 - TECNICO EM ENFERMAGEM ESPECIALISTA EM ESF
Codigo de Etica e Exercicio da Profissdo. Sistema Unico de Salde: principios e diretrizes do SUS.
Normatizacdo complementar do SUS (Lei Federal n°® 8080 de 19/09/1990. Lei Federal n°® 8142 de
28/12/1990. Programa Nacional de Humanizag&o. Sinais vitais. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem.
Sinais e sintomas nas afeccdes: Cardiopulmonares, Vasculares, Gastrointestinais, Neurologicas e
Hematoldgicas. Necessidades humanas bésicas: alimentacdo, hidratacdo, eliminacdo. No¢des de anatomia e
fisiologia humana, microbiologia e parasitologia. Procedimentos técnicos de enfermagem. Nocdes de
farmacologia aplicada a enfermagem. Preparo, administracéo e célculos de medicamentos. Atendimento de
urgéncia e emergéncia a Parada cardiorrespiratdria, obstrucdo de vias aéreas, queimaduras e primeiros
socorros. Teorias de Enfermagem aplicada & saude coletiva. Processo de territorializagdo e vigilancia em
saude. Controle e monitoramento de doencas infecciosas e transmissiveis. Controle e monitoramento de
doencas Cronicas. Programa de Agente Comunitéario de Saude. Organizacao e insercdao na Estratégia Salde
da Familia. Politica Nacional da Atencdo Basica. Politica Nacional de préaticas integrativas e
complementares do SUS. Atencdo ao Pré-Natal de Baixo Risco. Salde da crianca: crescimento e
desenvolvimento. Acolhimento a demanda espontanea. Envelhecimento e saude da pessoa idosa. Atengédo
domiciliar.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL
Principios e normas do exercicio da profissdo. Cédigo de ética odontoldgica. Biosseguranca e controle de
infeccdo cruzada em odontologia: processamento de instrumentais e superficies, gerenciamento de residuos
e Equipamentos de Protecdo Individual (EPI). Noc¢des de ergonomia aplicada a odontologia: atendimento a
quatro e a seis maos; técnicas de instrumentacdo, preparo de bandejas clinicas, cirdrgicas e para o
isolamento do campo operatorio. Equipamentos e instrumentais odontoldgicos: utilizagdo, manutencdo e
conservacao. Materiais de uso odontoldgico: indicacdo, técnicas de manipulacdo; armazenamento. Anatomia
dental: morfologia, classificagdo e fungdo dos dentes; nomenclatura e notacdo dentaria. Preenchimento de
ficha clinica; preparo do paciente para o atendimento. Educacdo em Saude Bucal: ac¢Ges individuais e
coletivas de promocdo de saude e prevencdo de doencas. Céarie dentéria, doengas periodontais e cancer
bucal: conceito, etiologia, medidas de controle e prevencdo. Radiologia odontoldgica: protecdo radioldgica;
técnicas de revelagdo, montagem e arquivamento de peliculas radiogréaficas. Sistema Unico de Sade,
Estratégia de Saude da Familia, Atencdo Basica em Saude e Politica Nacional de Saude Bucal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
406 - TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Seguranca do trabalho: legislacdo e normatizacdo. Seguranca Aplicada ao Trabalho: historico da seguranca
do trabalho. Efeitos do acidente de trabalho: trabalhador, familia e empresa. Causas do acidente de trabalho.
Comunicacéo e registro de acidentes. Saneamento do Meio Ambiente: Aspectos legais. Esgotos. Efluentes
liquidos industriais. Residuos: composicao, acondicionamento e coleta, destinacdo final. Primeiros Socorros
e Doengas Ocupacionais: temperatura, pulso e respiracdo. Desmaios. Envenenamento. Queimadura.
Fraturas. Hemorragias. Respiragéo artificial e massagem cardiaca. Doencas profissionais. Leséo por Esforco
Repetitivo. Transporte de acidentados. Ergonomia. Fadiga. lluminacéo, cores, clima. Prevencdo e Controle
de Perdas: Observagédo planejada do trabalho. Anélise de riscos. Analise Preliminar de Riscos. Anéalise de
Modos Falhas. Maquinas, Equipamentos e Materiais: equipamentos e dispositivos elétricos. Equipamentos
de guindar e transportar. Ferramentas manuais e motorizadas. Vasos de pressao e caldeiras. Compressores e
equipamentos pneumaticos. Fornos. Equipamentos de Protecdo Individual (EPI e Coletivo). Tanques, silos e
tubulagBes. Obras de construcdo, demolicdo e reforma. Tecnologia e Prevencdo de Incéndios: Principios
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basicos do fogo. Extintores de incéndio. Hidrantes. Equipamentos e sistemas de protecdo contra incéndio.
Higiene do Trabalho: Conceituacdo, classificacdo e riscos, agentes fisicos, quimicos e bioldgicos. Ruido e
vibracGes. Conforto térmico. Ventilacdo aplicada a Engenharia de Seguranca do Trabalho. Radiacbes
ionizantes e ndo ionizantes. Contaminantes quimicos: sélidos, liquidos e gasosos. lluminacao.

NIVEL SUPERIOR

PORTUGUES

Compreensao e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de textos. Variacdo linguistica: diversidade de usos
da lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesdo textuais. Estratégias
argumentativas. Processos de formacdo de palavras. Classes de palavras: identificacdo, flexdo e emprego
de substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, adverbios, preposicbes e conjungdes. Verbo: flex&o,
conjugacdo, correlacdo dos modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos
sintaticos e semanticos. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso dos pronomes
relativos. Colocacdo dos pronomes pessoais obliquos atonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos
da pontuacdo. Ortografia oficial. Acentuacéo gréfica.

RACIOCINIO LOGICO

NocOes basicas da logica matematica: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicacdo ldgica,
argumentos validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Notacdo e
representacdo de conjuntos; Elementos de um conjunto e relacdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos;
Relacdo de inclusdo; Subconjuntos; Conjunto unitério; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e
representacdes de conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Opera¢fes com conjuntos;
Unido. Operagdes de adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo. NUmeros decimais.
Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos numeros naturais. Decomposi¢do de um nimero natural em
fatores primos. Mdltiplos e divisores, méximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros
naturais. Verdades e Mentiras: resolucdo de problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de
palavras). Analise combinatdria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio légico.

NOCOES DE INFORMATICA

Noc0Oes de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para
backups. No¢Oes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: operacgdes
com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizacdo de
arquivos e pastas; movimentacdo e copia de arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensdes; criacdo,
renomeacdo e exclusdo de arquivos e pastas; configuracdes basicas do Windows: resolucdo da tela, cores,
fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto
Microsoft Word 2016 e superior: criacdo, edi¢do, formatacdo e impressdo; criacdo e manipulacdo de
tabelas; insercdo e formatacdo de graficos e figuras; geracdo de mala direta. Planilha eletrénica Microsoft
Excel 2016 e superior: criacdo, edicdo, formatacdo e impressao; utilizacdo de férmulas; geracdo de
graficos; classificacdo e organizacdo de dados. Software de Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior:
criacdo, edicdo, formatacdo e impressao das apresentacbes. Conhecimentos de internet: nogdes basicas;
correio eletronico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizacao das mensagens);
navegadores (Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge). Nogdes de rede de
computadores: conceitos e servicos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. No¢Ges de Hardware e Software:
Fundamentos de computacdo: Conceitos de hardware e software. Organizacdo e arquitetura de
computadores. Componentes de um computador (hardware e software). Conceitos de seguranca da
informacdo, nocbes basicas de seguranca da informacdo. Politicas de Seguranca da Informacao.
Classificacdo da informacdo, seguranca fisica e seguranga ldgica. Andlise e gerenciamento de riscos.
Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protecdes relativos a hardware, sistemas
operacionais, aplicacdes, bancos de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e caracteristicas, vantagens e
desvantagens.
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CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econémicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2018 a
2023 divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos
geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do
Municipio. Nogdes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos
relacionados com economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saude,
cultura, educacdo, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagoes
tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em geral da atualidade.
Internet: Sites de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso
em Foco, UAI, UOL, Jovem Pan, CNN Brasil, Estaddo, Folha de Sao Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e
similares) e Guias de Bairros e LocalizagOes. Jornais: Jornal Estado de Minas, Folha de Séo Paulo, Brasil de
Fato. Revistas: Carta Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral - Site e Instagram
da Prefeitura de Conselheiro Lafaiete.

LEGISLACAO

Conhecimento da legislagdo municipal no que se refere ao Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio,
Lei Orgénica do Municipio. Conhecimento da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Nocdes de Direito
Constitucional: Constitui¢do Brasileira: Titulo | - Dos Principios Fundamentais. Titulo Il - Dos Direitos e
Garantias Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo Ill - Da Organizacdo do Estado: Capitulo IV - Dos
Municipios - art. 29, 29-A, 30, 31 e Capitulo VII - Da Administracdo Publica — art. 37, 38 e 39. Lei de
LicitacBes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Legislacdes de Acesso a Informacao
(Decreto Estadual n° 45.969, de 24 de maio de 2012 e Lei Federal n® 12.527/2011).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

501 — ANALISTA EDUCACIONAL
Organizacdo da educagdo brasileira: documentos normativo-legais. Politicas educacionais e gestdo
educacional - Legislacdo Federal, Estadual e Municipal. Estatuto da Crianca e do Adolescente Educacéo
inclusiva. Educacdo Especial: TDA/H, atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, sindromes diversas,
vulnerabilidade pessoal e social, quadros psiquiatricos e neuroldgicos. Fracasso Escolar: transtornos e
dlflculdades no processo ensmo aprendlzagem hlperatlwdade |nd|SC|pI|na sexualldade e V|olenC|a

ee#eeae—de—pre{eeeles—paeememees (Revogado) As bases p5|colog|cas da aprendlzagem e as pratlcas

pedagdgicas. Gestdo escolar democratica. Construcdo e implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico.
Interacdo escola-familia. Avaliacdo educacional. Curriculo e formacdo de competéncias. Uso das
tecnologias da informagcdo e comunicacdo e mediacdo pedagolgica. Didatica; Pratica e Planejamento
participativo; Formacao de professores.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
502 - ARQUITETO

Histdria da arquitetura e do urbanismo. Patriménio historico e artistico. Projeto de Arquitetura: Teoria e
pratica do projeto arquitetdbnico, metodologia de projeto, partido arquitetbnico e suas condicionantes,
implantacéo e analise do terreno e do entorno, estudo de acessos, fluxos e circulacfes. Etapas do projeto.
Desenvolvimento e detalhamento de projeto arquitetdnico, elaboracdo de memorial descritivo e
especificacfes técnicas. Conforto ambiental, Iluminacdo e ventilacdo natural, insolacdo, luminotécnica,
conforto acustico e térmico. Projeto paisagistico. Acessibilidade Arquitetonica e Urbanistica. Eficiéncia
energética, conservacao de energia e sustentabilidade. Norma de desempenho. Planejamento e Urbanismo:
Legislacdo ambiental e urbanistica. Teoria da urbanizacdo. Histérico do planejamento urbano. Planejamento
fisico e urbano com elaboracdo de planos diretores e recomendacdes de ocupacdo, manutencdo e uso.
Parcelamento de solo urbano. Projeto de implantacdo de infraestrutura de arruamento, equipamentos urbanos
e sinalizacdo viaria. Terraplenagem. Sistema cartografico e geoprocessamento. Requalificagdo Urbana.
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Desenvolvimento Sustentavel. Coordenacdo e Gestdo de Projetos: Processo de projeto e sua gestdo.
Coordenacdo, gerenciamento e compatibilizacdo de projetos arquitetdnicos e complementares. Analise e
verificacdo de projetos submetidos a aprovacdo, incluindo a emissao de pareceres técnicos. Licitacdo de
Obras Publicas: Normas. Elaboracdo do Termo de Referéncia e Projeto Basico. Gestdo e Fiscalizacdo de
Contratos. Responsabilidade fiscal de contrato. Rescisdo contratual. Gerenciamento, Planejamento e
Controle de Obras: Planejamento, orcamento e composi¢do de precos. Planilha orcamentaria. Cronograma
fisico-financeiro. Curva “ABC”. Histograma de materiais. Histograma de pessoal. Acompanhamento de
obras e medicdo de servigos. Andlise e gerenciamento de contratos, projetos e obras. Técnicas Construtivas
e Materiais de Construcdo: Servicos preliminares. Canteiro de obras. Caracteristicas técnicas de materiais,
especificacbes técnicas, aplicacdo, dimensionamento e detalhamento dos diversos processos e sistemas
construtivos empregados na construcao civil brasileira, incluindo fabricagéo, transporte e montagem e/ou
execucdo in loco. Instalagdes Prediais: Instalacfes elétricas prediais. Instalacdes prediais hidrossanitérias e
de prevencéo e combate a incéndio e panico. Instalacbes especiais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
503 — ASSISTENTE SOCIAL

Planejamento Social. Codigo de Etica Profissional e Servico Social (fundamentos). Servico Social na
Previdéncia. Regulamentacdo da Profissdo de Assistente Social. Legislacdo da Saude ligadas a Assisténcia e
da Assisténcia Social. Politica para Criancas e do Adolescentes. Politica para Pessoas Idosas. Politica para
Pessoas com Necessidades Especiais. Instrumentalidade. Direitos Humanos. Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo. Norma Operacional Basica do SUAS - NOB/SUAS. Desafios da Gestdo do
SUAS nos Municipios. Vigilancia Socioassistencial: Garantia do Carater Publico da Politica de Assisténcia
Social. Fundamentos ético-politicos e rumos tedrico-metodoldgicos para fortalecer o Trabalho Social com
Familias na Politica Nacional de Assisténcia Social. Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia e
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Servico social e reforma sanitaria. Servigco Social na
Contemporaneidade: trabalho e formag&o profissional. Salde mental e Servigo Social. Estatuto da Crianca e
do Adolescente — ECA (Lei Federal n° 8.069/1990, e atualizacdes). Politica Nacional de Saude da Pessoa
com Deficiéncia. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n°® 13.146/2015, e
atualizacGes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n® 10.741/2003, e atualizacdes). Politica Nacional para a
Populacdo em Situacdo de Rua. Lei Maria da Penha. Apropriacao tedrica e pratica do projeto ético-politico-
profissional da Assisténcia Social.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
504 — BIBLIOTECARIO

Biblioteca escolar: historicidade; funces; e, contexto das organizacoes. Biblioteca escolar e multiletramento
na educacdo basica. Lei da Universalizacdo das Bibliotecas Escolares: Lei Federal n° 12.244/2010. Politicas
publicas e biblioteca escolar. Formacédo e desenvolvimento de acervos em biblioteca escolar. Bibliotecario
escolar como mediador de leitura. Pardmetros para bibliotecas escolares brasileiras. Processo de busca e uso
da informacéo na biblioteca escolar e orientacdo da pesquisa escolar. Colaboracdo do bibliotecario com a
equipe pedagdgica. Papel do bibliotecéario no desenvolvimento de competéncia informacional. Fontes
digitais na colecdo da biblioteca escolar. Estudos de usuarios e uso de biblioteca escolar. Ciéncia da
informacdo e biblioteconomia: conceitos e producdo do conhecimento. Sistemas e redes de informacao.
Fungdes gerenciais. Planejamento; organizagéo; avaliagdo; formacéo; e, desenvolvimento de colecdes.
Sistemas documentarios. Organizacdo da informacgdo: organizagdo do conhecimento; bibliotecas
tradicionais; bibliotecas digitais; e, sistemas de hipertextos. Controle bibliografico. Desenvolvimento de
colecBes. Organizagdo do acervo de livros; revistas; gibis; videos; DVDs; dentre outros. Cumprimento do
regulamento de uso da biblioteca: organizacdo e funcionamento. Auxilio na implementacdo de projetos de
leitura previstos em proposta pedagogica curricular. Preservagdo; conservacdo; e, restauro de acervo.
Distribuicdo e recolhimento de livros didaticos. Representacdo descritiva e temética de documentos:
conceituacdo; objetivos; processos; instrumentos; e, produtos. Automacdo dos processos de organizacéo.
Metadados. Ontologias. Taxonomia. Tesauros. Web semantica. Servicos e produtos de bibliotecas. Servigos
de referéncia: presencial e virtual. Marketing da informag&o. Recuperacdo e disseminagdo da informacao.
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Indexacdo: principios de indexacdo; servicos de indexacdo; pratica da indexacgdo; técnica de elaboracéo de
descritores; cabecalhos de assunto; vocabulario controlado e tesauros; e, elaboracdo de resumos. Circulacéo
e reproducdo de documentos. Gestao de informacdo e conhecimento. Qualidade em servicos de informacéo:
controle; planejamento; e, gestdo de qualidade. Normalizagdo de documentos: conceitos; objetivos; e,
normas brasileiras (NBR 6023; NBR 10520; NBR 6032; e, NBR 6028). Busca e recuperacdo da Informacao:
fundamentos; estratégia de busca; e, busca em textos. Fontes de informacao geral e especializada. Usos e
usuarios da Informacdo: estudo de usuarios; métodos; técnicas; estudos de uso; e, educacdo de usuarios.
Classificacdo: catadlogo de assunto; termos principais; relacionados; e, remissivas. Catalogacdo: AACR2.
Servicos e produtos de acesso a informacdo: redes; sistemas; bancos e bases de dados. Atribuicdes
decorrentes do regimento escolar e concernentes a especificidade de sua funcéo. Etica profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
505 — EDUCADOR FISICO
Organizacdo e administracdo de eventos esportivos e de promocdo da salde. Atividade fisica, saude e
qualidade de vida. Lazer, recreacdo e jogos. Atividade motora adaptada. Avaliacdo fisica. Fisiologia do
exercicio. Treinamento fisico e esportivo. Primeiros socorros. Educacéo Fisica na Atencdo Primaria a Saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
506 - ENFERMEIRO

Legislagio profissional: Cddigo de Etica e Exercicio da Profissdo. Lei do exercicio profissional.
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem Sistema Unico de Salde: Pacto pela Salde. Programa
Nacional de Humanizacdo. Redes de Atencdo, Politica Nacional de Atencdo Bésica, Atencdo domiciliar,
Politica Nacional de Promocdo da Saude, Programa Nacional de Imunizacdo, Politica Nacional de
Vigilancia em Salde, Programa Previne Brasil. Cuidados de Enfermagem: Teorias de Enfermagem.
Cuidados com feridas, Assisténcia de Enfermagem a salde da crianca, da mulher. Doencas Cronicas N&o
Transmissiveis e Doencas Infecto Parasitérias. Sinais vitais. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem.
Preparo, administracdo e calculos de medicamentos. Vacinacdo e calendario vacinal. Cuidados com feridas,
suturas, primeiros socorros: dados vitais, oxigenoterapia, sondagem gastrica, vesical, lavagem intestinal,
gastrica, aplicacdes quentes e frias, massagens, observacdes de sinais e sintomas. Cuidados com o recém-
nascido e prematuro, patologias do recém-nascido, nog¢Ges de crescimento e desenvolvimento, assisténcia de
enfermagem nas FVAS e nas IRAS, terapia de reintegracdo oral, assisténcia a crianca desidratada e a crianca
desnutrida, parasitoses, doencas transmissiveis comuns na infancia. Cuidados com o adulto, patologias
cronicas, hipertensdo arterial sistémica, diabetes, no¢des sobre oncologia, assisténcia a satde do trabalhador
(principalmente doencas profissionais). Biosseguranga. Seguranga do Paciente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

507 - ENGENHEIRO CIVIL
Conceitos bésicos de resisténcia dos materiais. Conceitos basicos de analise estrutural. Dimensionamento de
estruturas de concreto armado, de aco e de madeira. Projetos de subdivisdo e urbanizacdo de terrenos.
Topografia. Planejamento, orcamento e acompanhamento de obras. Projeto de instalacbes elétricas
domiciliares. Projeto de instalagdes hidraulico-sanitarias. Projeto de vias urbanas, terraplenagem,
pavimentacdo, captacdo e destino das aguas pluviais. Pericias, relatorios, vistorias, avaliacbes de imoveis
para desapropriacdes. Leitura e correcdo de desenhos de arquitetura, de instalacbes elétricas e
hidraulicosanitarias. Orientacdo e supervisdo de equipes de obras civis. Emissdo de pareceres e relatorios
sobre assuntos técnicos. Conhecimentos das Legislagdes de Licitacdo (Lei Federal n° 14.133/2021).
Acessibilidade.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
509 — ESPECIALISTA EM LICITACAO
LicitacOes e contratos administrativos. 12.1. Legislacdo pertinente. 12.1.1. Lei Federal n°® 14.133/2021 e
alteracdes. 12.1.2. Decreto n° 11.462/2023 e alteracOes (sistema de registro de precos). 12.2. Fundamentos
constitucionais. 12.3. Elaboracdo e fiscalizacdo de contratos. 12.4. Elaboracdo de projetos basicos para
contratacdo de bens e servicos. 12.5. Critérios de remuneracdo por esforco versus produto. 12.6. Clausulas e
indicadores de nivel de servigo. 12.7. Papel do fiscalizador do contrato. 12.8. Acompanhamento da execucao
contratual. 12.9. Definic&o e aplicacdo de penalidades e san¢des administrativas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
510 - FARMACEUTICO - BIOQUIMICO

Farmécia: Ciclo da assisténcia farmacéutica, relacdo municipal de medicamentos, politica de assisténcia
farmacéutica no Sistema Unico de Salde, assisténcia farmacéutica. Componentes da Assisténcia
Farmacéutica. Medicamentos sujeitos a controle legal. Logistica Farmacéutica. Gestdo Técnica e Clinica do
Medicamento; Farmacotécnica: formas farmacéuticas solidas, liquidas, semisdlidas e parenterais: conceito,
importancia, aspectos biofarmacéuticos, preparo, acondicionamento; Farmacocinética; Farmacologia e
farmacoterapia na hipertensdo, no diabetes, na tuberculose, hanseniase e leishmaniose, nas doencas
infecciosas agudas em atencdo primaria; na asma; avaliacdo global da farmacoterapia, anticoncepcao
hormonal; reacdes adversas a medicamentos, interagcfes medicamentosas. Medicamentos de risco na
gestacdo e lactacdo. Medicamentos empregados em parasitoses humanas. Promocdo do uso racional de
medicamentos; Bioquimica: Causas de variagdo nas determinagdes laboratoriais: a preparagdo do paciente.
VariagOes e erros devidos a amostra bioldgica; Fotometria em Bioguimica Clinica: conceito, tipos, leis de
fotometria, aplicagdo nas analises clinicas; Técnicas, fundamentos quimicos e interpretacdo clinica de
exames de: glicemia, funcdo renal, funcdo hepatica, colesterol, triglicérides. Urinalise: fundamentos
quimicos, interpretacdo das analises; Hematologia Clinica: Interpretacdo clinica do hemograma: valores de
referéncia. Indices hematimétricos. Hematoscopia normal e patoldgica. Alteragdes qualitativas e
quantitativas; Anemias; Imuno-hematologia: exames laboratoriais para classificacdo sanguinea; Coagulacédo
e hemostasia: técnicas usadas, interpretaces; métodos de coloragdo para exames hematologicos;
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Parasitologia Clinica: Patogenia, sintomatologia, epidemiologia, profilaxia e diagndstico das parasitoses
humanas. Fundamento das técnicas utilizadas no diagnéstico das parasitoses humanas; Microbiologia
Clinica: Diagnostico laboratorial de Tuberculose, Hanseniase e COVID. Métodos de coloracdo GRAM,
BAAR; Imunologia: técnicas soroldgicas, fixacdo do complemento, aglutinacdo, inibi¢cdo da aglutinacéo,
precipitacao e imunofluorescéncia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
511 - FISIOTERAPEUTA

Funcéo e disfuncao dos tecidos, 6rgaos, sistemas e aparelhos; Anatomia funcional e palpatoria; Semiologia;
Fisiologia e Fisiopatologia: respiratoria, cardiovascular, neurofisiologia, fisiologia articular e do
envelhecimento; Cinesiologia e cinesioterapia; Epidemiologia, bioética e processo saude-doenca; Ciéncias
sociais e humanas; Principios epidémicos da salude publica e salde coletiva; Recursos terapéuticos, no
ambito ambulatorial; Suporte basico de vida; Avaliacdo e conduta fisioterapéutica nas diversas patologias
(métodos e técnicas): pulmonares, cardiovasculares, reumatoldgicas, geriatricas, traumato-ortopedicas,
neuroldgicas, pediatricas, dermatologicas, ginecolégica e obstetricia; Fisioterapia preventiva;
Oxigenoterapia; Protese, Ortese e tecnologia assistiva; Indicacdo e tipos de auxilio a locomocéo; Atencdo do
pé diabético; Codigo de Etica e deontologia profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
512 - FONOAUDIOLOGO

Codigo de ética Profissional. Avaliacdo e intervencdo fonoaudioldgica na motricidade orofacial:
desenvolvimento das fungdes estomatognéticas, respiracdo, fala, mastigacdo, paralisia facial, distirbios
articulatérios e da articulacdo témporo-mandibular. Fisiologia da producdo vocal; classificacdo, avaliacdo e
tratamento fonoaudioldgico das disfonias. Atuacdao fonoaudioldgica nas disfagias orofaringeas neurogénicas
e mecanicas. Atuacdo fonoaudiolégica com o paciente idoso: linguagem, disfagia e audicéo.
Anatomofisiologia, desenvolvimento e alteragbes do sistema auditivo; Avaliagdes auditivas. Linguagem
infantil: aquisicdo, desenvolvimento e distdrbios. Fonoaudiologia Hospitalar: atuacdo fonoaudioldgica em
UTI e leito adulto e infantil, na unidade de cuidados intermediarios neonatal e alojamento conjunto.
Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Salde (CIF). Fonoaudiologia na Atencédo
Primaria a Salde. Atuacdo Fonoaudioldgica no Nucleo de Atencédo a Saude da Familia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
513 — INSPETOR EDUCACIONAL

Histdria da Educacdo. Organizacdo da educacdo brasileira: documentos normativo-legais. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) como norteadora dos curriculos e suas competéncias gerais. Organizacao e o
funcionamento do ensino nas Escolas Municipais de Educacdo Béasica do Municipio. Atribuicdes dos
Especialistas de Educacdo Béasica e o seu papel na conducdo do processo pedagdgico. Educacao inclusiva,
diversidade e direito a aprendizagem. RelacBes Etnicos Raciais. Concepcbes de aprendizagem. As
concepcgdes de aprendizagem e as praticas pedagdgicas: construcdo curricular, planejamento, métodos,
avaliacdo, relagbes sociais na escola, organizacdo do trabalho pedagdgico, interdisciplinaridade. O
supervisor e a organizacdo do trabalho pedagdgico na escola. Gestdo escolar democrética e participativa, as
relacOes internas e com a comunidade escolar: Conselho Escolar, Conselho de Classe, Reunido Pedagdgica,
Reunido de Pais. Inteiracdo Escola-Familia. Construcdo e implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico:
Plano de Ensino, o Plano de Aula e a Gestdo da sala de aula. Interacdo escola-familia. Avaliacao
educacional e vocacionalidade. Curriculo e formacéo de competéncias. Uso das tecnologias da informacéo e
comunicacdo e mediacdo pedagogica. Didatica; Pratica e Planejamento participativo; Formacdo de
professores. Didatica. Curriculo Referéncia de Minas Gerais (CRMG) — Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental. Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva. Conhecimento
da legislagdo federal, estadual e municipal de ensino: Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA,; Diretrizes Curriculares; Lei Federal n® 9.394/1996, e atualizagdes; Lei Federal n°
13.146/2015 - Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia; Plano Nacional de Educacdo; Lei Federal n°
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11.738/2008 - Piso Educacional, e atualizacbes; Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao
Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educa¢do (FUNDEB); Resolucdo CEE n° 481/2021 - Institui e
orienta a implementacdo do Curriculo Referéncia de Minas Gerais nas escolas de Educacdo Basica do
Sistema de Ensino do Estado de Minas Gerais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
514 —- MEDICO CLINICO GERAL

Codigo de Etica Médica. Programa Nacional de Atencdo Bésica. Principios da Atencdo Primaria. Registros
em Atencdo Primaria. Atencdo Domiciliar. Acolhimento. Humanizacdo. Abordagem Familiar. Método
Clinico Centrado na Pessoa. Epidemiologia clinica. Medicina Baseada em Evidéncias. Educacdo em Saude.
Salde da crianca. Saude do homem. Sadde da mulher. Saide da pessoa idosa. Medicina Preventiva (énfase
em alcool, tabaco, atividades fisicas). Promocao e prevenc¢do da Saude. Lei Orgénica de Saude — Lei Federal
n° 8.080/1990 e Lei Federal n® 8.142/1990: principios e diretrizes do SUS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
515 - MEDICO PLANTONISTA CLINICO

Codigo de Etica Médica. Educacdo em Saude: conceitos bésicos. Preenchimento da Declaracdo de Obito.
Doencas de notificagdo compulsorias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias. Epidemiologia,
fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares: insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doencas reumaticas, aneurisma de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica, asma, doenca pulmonar obstrutiva crdnica, pneumonias,
tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial. Gastrointestinais: neoplasias do sistema
digestivo, gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica, pancreatites, hepatites,
insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais, inflamatérias, doenca diverticular do
cblon. Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do
sistema acido/base, nefrolitiase, infeccdes urinarias. Metabolicas e do Sistema Enddcrino: hipovitaminoses,
desnutricdo, diabetes melito, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencas da hipéfise e da adrenal.
Reumatoldgicas: osteoartrose, osteoporose, doenca de Paget, doenca reumatoide, gota, lUpus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno. Neuroldgicas: coma, cefaleias, epilepsias, acidente
vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia
alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressdo, reacdes agudas ao stress. Infectocontagiosas: sarampo,
varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doencas
sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maléria,
tracoma, estreptococicas, estafilococcias, febre maculosa, dengue, doenca meningocdcica, infeccbes por
anaerobios, toxoplasmose. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de
contato, onicomicoses, infec¢bes bacterianas. Imunoldgicas: doenca do soro, edema angioneurdético,
urticéria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenca inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréia, cancer de
mama, intercorréncias no ciclo gravidico. Hematoldgicas: anemias, talassemias e neoplasias. Nog¢des basicas
de urgéncia/emergéncia na pratica médica. Lei Orgéanica de Salde — Lei Federal n® 8.080/1990 e Lei Federal
n° 8.142/1990: principios e diretrizes do SUS. Programa de Salude da Familia, Pacto pela salde, Politica
nacional de urgéncia e  emergéncia.  Acolhimento  com  classificagdo  de  risco
(www.saude.gov.br/humanizasus). Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial;
Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca
Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distlrbios Hidroeletroliticos; Distlrbios Acido Bésicos;
Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias;
Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias;
Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgdos; Acidentes com Animais
Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitarias; Antibioticoterapia;
Epidemiologia das Doengas Infecciosas; Doengas mais comuns na populacdo idosa. Legislacéo e Politica
de Saude: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
Saude; Constituicdo Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizagdo
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da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, historia natural e prevencdo de doencas.
Reforma Sanitéria e Modelos Assistenciais de Saude - Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saide
da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atengdo primaria a Satde. Doencas de notificagdo compulsoria
no Estado de S&o Paulo. Doencas de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calendario Nacional de
Vacinacdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

516 — MEDICO VETERINARIO
Controle de Zoonoses — aspectos epidemioldgicos, clinicos e normativos: Cisticercose, Tuberculose, Raiva,
Leishmaniose, Leptospirose, Doenca de Chagas, Dengue, Febre Maculosa, Esquistossomose, Febre
Amarela, Toxoplasmose, Brucelose e demais zoonoses de interesse em salde publica. Procedimentos em
vigilancia sanitéria, infraces e sancOes relacionadas a legislacdo sanitaria no ambito federal e estadual.
Inspecdo industrial e sanitaria dos produtos de origem animal. Condicdes Higiénico-Sanitarias e de Boas
Préticas de Fabricagdo para Estabelecimentos Elaboradores/Industrializadores de Alimentos. Sistema de
Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle — APPCC. Programas brasileiros de controle e erradicacao
de zoonoses. Controle e combate de vetores e animais pegonhentos. Elaboracéo e realizagdo de Campanha
da Raiva e Educacéo para saude publica ligada as zoonoses. Doencas transmitidas por alimentos de origem
animal. Métodos de insensibilizacdo para o abate humanitario de animais de agougue. Condi¢des higiénico-
sanitarias e Boas Préaticas de Funcionamento para os estabelecimentos que exercem atividades veterinarias.
Caodigo de Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
517 - NUTRICIONISTA (EDUCACAO)

Codigo de Etica da profisséo e atividades privativas. Ingestdo, digestdo, absor¢io, excrecdo, metabolismo e
fontes alimentares dos nutrientes. Triagem e avaliacdo nutricional. Indicadores antropométricos, dietéticos e
laboratoriais nas diferentes faixas etarias. Necessidades e recomendacOes de nutrientes e energia nas
diferentes faixas etarias. Dietas enterais. Terapia nutricional nas diversas patologias. Suplementos
alimentares. Alimentos: composicao, classificacdo, selecdo, conservagao, higienizagdo e armazenamento.
Modificacdes fisicas, quimicas e bioldgicas dos alimentos. Doencas transmitidas por alimentos. Técnicas de
pré-preparo, preparo e coccdo. Fator de correcdo e indice de conversdo dos alimentos. Planejamento,
elaboracdo, custo e avaliacdo de cardapios. Ficha técnica. Distribuicdo das refeicdes, recebimento dos
géneros alimenticios, estocagem de alimentos e combate a insetos e roedores. Aconselhamento nutricional.
Educacdo nutricional: conceitos, objetivos, metodologias e aspectos sociais, econdmicos e culturais,
planejamento, organizacdo, implementacdo e avaliacdo de programas de educacdo nutricional. Politica
Nacional de Alimentacdo e Nutricdo. Politicas de Alimentacdo Escolar. Inquéritos Populacionais e
chamadas nutricionais. Politica Nacional de Promocéo da Salde.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

518 - NUTRICIONISTA | (SAUDE)
Codigo de Etica da profissio e atividades privativas. Ingestdo, digestdo, absorgo, excre¢do, metabolismo e
fontes alimentares dos nutrientes. Triagem e avaliacdo nutricional. Indicadores antropométricos, dietéticos e
laboratoriais nas diferentes faixas etarias. Necessidades e recomendagdes de nutrientes e energia nas
diferentes faixas etarias. Dietas enterais. Terapia nutricional nas diversas patologias. Tipos de dietas e
classificacdo de acordo com a consisténcia. Alimentos: Composicéo, classificacdo, selecdo, conservagéo,
higienizacdo e armazenamento. Técnicas de pré-preparo, preparo e coc¢do. Planejamento, elaboragéo, custo
e avaliacdo de cardapios. Ficha técnica. Fator de correcdo e indice de converséo dos alimentos. Distribuicéo
das refeicdes, recebimento dos géneros alimenticios, estocagem de alimentos e combate a insetos e roedores.
Educacdo nutricional. Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo. Inquéritos Populacionais e chamadas
nutricionais. Politica Nacional de Promocdo da Saude. Programa de Alimentacdo do Trabalhador. Politica
Nacional de Atencao Basica.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
519 - ODONTOLOGO - URGENCIA/EMERGENCIA

SB Brasil 2010. Epidemiologia das doencas bucais: carie, doencas periodontais e cancer bucal: conceito,
etiologia, evolucdo, medidas de controle, diagnostico, tratamento, prognostico e prevencdo. Uso do flior na
prevencdo e tratamento da carie dentaria; Métodos de Uso Coletivo do Flaor; Fluorose Dentaria — Aspectos
clinicos e Epidemiolégicos. Etica em odontologia e trabalho em equipe. Préatica odontoldgica baseada na
promocdo de saude. Educacdo em Salde: acdes coletivas voltadas a promocdo da salde e a prevencdo de
doencas bucais. Biosseguranca, ergonomia e controle de infeccdo em odontologia. Procedimentos cirurgicos
de pequeno e médio porte, extracdo simples, sem odontoseccdo e com odontoseccdo, extragdo com
alveoloplastia, bidpsias, suturas, drenagem de manifestacdes agudas e cronicas. Dentistica: preparo de
cavidades, materiais de protecdo do complexo pulpodentario, materiais restauradores. Estomatologia:
patologias intra e extragsseas da cavidade bucal — caracteristicas clinicas, diagndstico e tratamento.
Manifestacdes bucais de doencassistémicas. Farmacologia e terapéutica: bases farmacoldgicas da terapéutica
medicamentosa em odontologia; prevencao e controle da dor; uso clinico de medicamentos; mecanismos de
acdo e efeitos toxicos dos farmacos, receituério.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
520 - PEDAGOGO I

As concepcdes de aprendizagem, curriculo e avaliacdo no contexto escolar. Principios e fundamentos dos
Parametros Curriculares Nacionais. Pedagogia da inclusdo. A importancia do especialista em educacdo nos
Conselhos de Classe. O processo pedagdgico: planejamento, desenvolvimento e avaliacdo. O especialista em
educacdo e os orgaos colegiados. Disturbios de aprendizagem: dislexia, discalculia, TDAH, distorgrafia.
Educacdo Inclusiva. Relagcbes interpessoais. Legislacdo educacional vigente (nacional, estadual e
municipal). Ensino fundamental de 9 anos. Desafios do cotidiano escolar. Indisciplina e Bullying. Os
descritores da Lingua Portuguesa e da Matematica. Evasdo e repeténcia escolar. Relagdo com pais e
comunidade. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Curriculo Referéncia de Minas Gerais (CRMG) —
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacdo Inclusiva. Conhecimento da legislacdo federal, estadual e municipal de ensino: Lei Federal n°
8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA; Diretrizes Curriculares; Lei Federal n°
9.394/1996, e atualizagdes; Lei Federal n® 13.146/2015 - Incluséo de Pessoa com Deficiéncia; Base Nacional
Comum; Plano Nacional de Educacéo; Lei Federal n® 11.738/2008 - Piso Educacional, e atualiza¢6es; Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagcdo dos Profissionais da Educacédo
(FUNDEB); Resolucdo CEE n° 481/2021 - Institui e orienta a implementacdo do Curriculo Referéncia de
Minas Gerais nas escolas de Educacdo Basica do Sistema de Ensino do Estado de Minas Gerais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
521 - PROCURADOR JURIDICO
Direito Administrativo: Administracdo Publica: conceito, poderes e organizacdo do Estado. Principios
basicos da Administracdo: poderes e deveres do administrador publico. Abuso de poder. Direito
administrativo: conceito e objeto. Abrangéncia de aplicacdo. Fontes do Direito Administrativo. Organizagédo
administrativa. Noc¢des gerais. Principios da Administracdo Direta e Indireta. Entidades administrativas.
Poderes especificos da Administracdo Publica. Entidades da administracéo indireta e fundacional. Tipologia,
finalidades e caracteristicas. Regimes juridicos aplicaveis. Entes privados de cooperagdo. Ato
administrativo. NocOes gerais. Caracteristicas. Validade. Vicio. Nulidades. Desfazimento: anulag&o,
revogacdo e convalidacdo. Espécies e classificacdo dos atos administrativos. LicitagBes. Principios.
Competéncia legislativa. Dispensa e Inexigibilidade. Modalidades. Tipos. Procedimento licitatorio. Sangéo
administrativa e tutela judicial. Revogacdo. Contrato administrativo. NocOes gerais. Elementos.
Caracteristicas. Formalizagédo, alteracdo, execucdo e inexecucdo. Revisdo, reajustamento e prorrogacéo.
Desfazimento. Convénios e consorcios administrativos. Servicos publicos. Nogdes gerais. Principios
informativos especificos. Formas de execucdo. Terceirizacdo de servicos. Hipoteses. Principios aplicaveis.
Vedagdes. Bens publicos. Nogbes gerais. Espécies. Afetacdo e desafetacdo. Regime juridico dos bens
publicos, moveis e imdveis. Gestdo patrimonial. Venda, permuta, doacao, aforamento, concessdo de direito
Pagina 15 de 38



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N° B IBGP

W 01/2024

real de uso, concessdo de uso, cessdo e permissdo de uso, dacdo em pagamento, usucapido, investidura.
Normas de registro publico. Intervencdo do Estado na propriedade. Nogdes gerais. Modalidades. San¢oes
administrativas. Desapropriacdo. NocOes gerais. Fundamentos e tipos constitucionais. Competéncias.
Objeto. Retrocessdo. Gestdo financeira. Orgamento. Receita e despesa. Execugdo orcamentéria.
Endividamento puablico: limites e competéncia. Lei de Responsabilidade Fiscal. Controle e fiscalizacado
orcamentaria, contabil, financeira, operacional e patrimonial. Sistemas de controle externo e interno.
Tribunais de Contas. Competéncia. Controle de legalidade e economicidade. Processos e procedimentos
administrativos. Natureza e principios constitucionais. Direito de informagdo e de certiddo.
Responsabilidade do Estado por atos da Administracdo. Responsabilidade dos agentes politicos e dos
agentes publicos. Responsabilidade administrativa, civil e penal dos servidores publicos. Processo
administrativo disciplinar. Sindicancia e inquérito. Funcdo Publica. Servidores publicos e empregados dos
entes privados da Administragdo. Regimes juridicos aplicaveis. Normas e institutos constitucionais e
infraconstitucionais pertinentes. Aspectos e institutos especificos do regime juridico do servidor publico.
Controle da atividade administrativa. NocGes gerais. Meios especificos do controle jurisdicional. Garantias
constitucionais e seus instrumentos de controle. Mandado de seguranca, mandado de injuncdo, acao popular
e acdo civil puablica. Direito de peticdo aos Poderes Publicos. Direito Administrativo Municipal.
Competéncia Legislativa e Executiva. Organizacdo e Autonomia municipais. Prescricdo do ato
administrativo. Improbidade Administrativa. Agéncias Reguladoras. Terceiro Setor.

Direito Civil: Pessoas naturais e juridicas. Domicilio Publico. Bens: classificacdo. Bens publicos. Bens fora
do comércio. Atos juridicos: Conceito. Defeitos. Modalidades; formas dos atos juridicos e sua prova;
nulidades. Da posse: classificacdo, aquisicdo, efeitos, perda. Da propriedade: Dominio. Conceitos e tipos de
propriedade. Aquisicéo e perda da propriedade (meios). Limitagdes ao direito de propriedade. Dos direitos
reais sobre coisas alheias. Enfiteuse. Servid@es prediais. Uso. Habitacdo. Dos contratos: DisposicGes gerais.
Contratos bilaterais. Arras. Contratos aleatdrios. Espécies de contratos. Compra e venda. Doacdo. Locagéo.
Depdsito. Mandato. Dacdo em pagamento. Compensacao. Novacdo. Transacdo. Lei. Vigéncia. Aplicacdo da
Lei no tempo e no espaco. Integracdo e Interpretacdo. Lei de Introducdo ao Codigo Civil. Domicilio Civil.
Fatos juridicos. Atos ilicitos. Prazos de prescricdo e decadéncia. Responsabilidade civil. Contrato comodato.
Prestacéo de servigo e seguro.

Direito Constitucional: Conceito e tipos de Constituicdo. Teoria da Constituicdo. Poder Constituinte:
modalidades. Interpretacdo e integracdo da Constituicdo. Eficacia das normas constitucionais e
infraconstitucionais. Disposicdes constitucionais transitérias. Principios fundamentais. Partilha de
competéncias. Constitui¢cdes Estaduais. Definigdo e limites do Poder Constituinte dos Estados. Poderes do
Municipio. Separacdo de Poderes. Delegacdo. Invasdo de competéncia. Poder Legislativo. Composicéo e
atribuicdes. Iniciativa das leis. Tipos normativos. Sancao e veto. Processo legislativo municipal. Financas
publicas. Orcamento. Fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial. Tribunais
de Contas. Poder Executivo. AtribuicGes e competéncias. Responsabilidade dos agentes politicos. Poder
Judiciario. Tribunais Judiciarios e respectivas competéncias. Poder Judiciario do Estado. Competéncias do
Tribunal de Justica. Direitos e garantias fundamentais. Habeas corpus. Mandado de seguranca. Individual e
coletivo. Mandado de injuncdo. Habeas data. A¢do popular. Controle de constitucionalidade. Modalidades:
difuso e concentrado. Acdo de inconstitucionalidade. Inconstitucionalidade por omissdo. Acao declaratoria
de constitucionalidade de lei ou ato normativo federal. Lei municipal. Inconstitucionalidade face a
Constituicdo Estadual. Bens da Unido, dos Estados e dos Municipios. Direito de propriedade. LimitacGes e
condi¢Oes de seu exercicio. Desapropriacdo. A ordem social. Direitos sociais. Seguridade social. Saude.
Previdéncia social. Assisténcia social. Competéncias federativas. Administracdo publica. Principios
constitucionais. Regimes dos servidores publicos. Institutos constitucionais. Responsabilidade da
Administragdo. Organizagdo Administrativa. Licitagdo. Os Municipios na Constituicdo Federal e na
Constituicdo Estadual. Principios e preceitos. Principios estaduais. Leis Organicas Municipais (Cartas
Municipais). Competéncia municipal. O Municipio na Federagdo. Competéncias constitucionais e
autonomia municipal. Supremacia da Constituicdo. Dos direitos e deveres individuais e coletivos. Do
Sistema Tributario Nacional - Dos principios gerais - Das limitagcdes do poder de tributar. Dos impostos da
Unido, dos Estados e dos Municipios. Da reparticdo das Receitas Tributarias. Crimes de Responsabilidades
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(Lei 1079/50 - Decreto. Lei 201 de 1967, Lei 7106/83). Ordem Econémica na C.F. Intervencdo no dominio
econdmico. Monopdlio e concesséao de servigo publico.

Direito Processual Civil: Direito Processual: conceito, objeto, divisdes. A norma processual civil no tempo
e no espaco. Funcdo jurisdicional: caracterizacdo. Jurisdigdo voluntéria. Organizacdo judiciéria estadual.
Acdo: conceito. Condigbes do seu exercicio. Classificagdes. Processo: nocles gerais. Processo e
procedimento. Objeto do processo. Mérito. Questdo principal, questdes preliminares e prejudiciais. A
relacdo juridica processual: caracteres, requisitos, pressupostos processuais, contetudo. Poderes, direitos,
faculdades, deveres e dnus processuais. Competéncia: conceito, classificagGes, critérios de determinacéo.
Prorrogacdo e prevencdo. Incidentes sobre competéncia. Conflitos de competéncia e de atribuicdes. Sujeitos
do processo: 0 Juiz e as partes. Capacidade e legitimacdo. Representacdo, assisténcia, autorizacéo.
Substituicdo processual. Intervencdo de terceiros. Fatos e atos processuais: classificacdo, forma, lugar e
tempo. Vicios e seus efeitos. Nulidade. Inexisténcia, invalidade e ineficicia. Impulso processual. Prazos,
preclusdo. Inércia processual: contumacia e revelia. Processo de conhecimento. Etapas. Tutela antecipada.
Sentenca: conceito, classificagdes, estrutura, efeitos. Publicacdo, intimacdo, correcdo e integracdo da
sentenca. A coisa julgada. Recursos e acOes autbnomas. Acao rescisoria. Nocgdes gerais sobre recursos:
classificaco, requisitos da admissibilidade, efeitos, desisténcia, renincia. Processo de execucdo. As diversas
espécies de execucdo. Execucdo contra a Fazenda Publica. Execucdo Fiscal. Embargos do devedor. Controle
jurisdicional da constitucionalidade das leis e atos do Poder Publico. A¢do de desapropria¢do. Agdo popular.
Acdo civil publica. Mandado de seguranca. O processo cautelar. Nogdes gerais. Medidas cautelares. Os
procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa e de jurisdigdo voluntéria.

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho: Direito do Trabalho. Definicdo. Fontes.
Responsabilidade solidaria de empresas. Paralisacdo temporéria ou definitiva do trabalho em decorréncia do
factumprincipis. Equiparacdo salarial. Estabilidade. Reintegracdo de empregado estavel. Rescisdo do
contrato de trabalho. Culpa reciproca. Trabalho extraordinério. Sistema de compensacdo de horas.
Seguranca e higiene do trabalho. Periculosidade e Insalubridade. Acidente de Trabalho e Moléstia
Profissional. Trabalho Proibido. Trabalho do Menor. Trabalho da Mulher, Estabilidade Gestante. Mediagao
e Arbitragem. Servigos Essenciais. Justica do Trabalho. Organizacdo e Competéncia. Ministério Publico do
Trabalho. Competéncia. Principios Gerais que informam o processo trabalhista. Prescricdo e Decadéncia.
Substituicdo e representacdo processuais, assisténcia judiciaria e honorarios de advogado. Dissidios
individuais e coletivos. Nulidades do Processo Trabalhista. Recursos no processo trabalhista. Execugdo no
processo trabalhista. Embargos a execu¢do no processo trabalhista. Processos Especiais e A¢do Rescisoria.
Mandado de Seguranca. Contrato de Trabalho: sujeitos, caracterizagcdo, modalidades; Duragédo do Trabalho:
jornada do trabalho, dos periodos de descanso, do trabalho noturno; Das Férias Anuais; Das Atividades
Insalubres e Perigosas; Da Remuneracdo e do Salario: salario por unidade de tempo, por unidade de obra, e
forma mista (tarefa); Parcelas Integrativas do Salario; Gratificacdo Natalina; Salario Minimo; Salario
Maternidade; Da Alteracdo Contratual; Da Suspenséo e Interrupcdo do Contrato; Causas de Dissolucdo do
Contrato de Trabalho; Aviso Prévio, Garantia de Emprego; Fundo de Garantia por Tempo de Servico;
Convencéo e Acordo Coletivo de Trabalho; Estabilidade Sindical; Greve.

Direito Tributario e Financeiro: Tributo. Espécies tributarias. Sistema Constitucional Tributario.
Competéncias tributarias. Imunidades Tributarias. Principios Constitucionais tributarios. Legislacdo
tributaria. Norma juridica tributéaria. Relacdo juridica tributaria. Obrigacdo Tributaria. Crédito Tributario.
Fato gerador. Sujeito ativo. Sujeito passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario.
Responsabilidade tributaria. Suspensdo da exigibilidade do crédito tributario. Extingdo do crédito tributario.
Administracdo Tributaria. Tributos Municipais. Direito financeiro. Conceito e objeto. Orgcamento publico.
Principios orcamentarios. Leis orcamentérias. Fiscalizacdo financeira e orcamentaria. Despesa publica.
Receita publica. Lei de responsabilidade fiscal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
522 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB |
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB, Lei Federal n° 9.394/1996, e atualiza¢des. Estatuto
da Crianca e do Adolescente — ECA - Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, e atualizac®es.
Resolucdo CNE/CEB n° 7, de 14 de dezembro de 2010, e atualizagdes: Fixa Diretrizes Curriculares
Pagina 17 de 38



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
CONSELHEIRO LAFAIETE/MG - EDITAL N° B IBGP

W 01/2024

Nacionais para o Ensino Fundamental de 9(nove) anos. Programa Novo Mais Educacdo. Nogdes sobre
primeiros socorros. Educacgédo inclusiva. Psicologia do Desenvolvimento e Aprendizagem. Construcdo da
Identidade da Crianca. Jogos e brincadeiras infantis. Higiene e educacdo. Interacdo escola-familia.
Avaliagéo educacional. Uso das tecnologias da informagéo e comunicagdo no meio escolar.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
523 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il - BIOLOGIA

Biologia e Principios de Ecologia. Vida e composi¢do quimica dos seres vivos. Vida e energia. Ecologia:
conceitos fundamentais. Fluxo da matéria e energia. Ciclos biogeoguimicos, sucessdo ecologica e
desequilibrios ambientais. Ecossistemas e populacdo. Relagdes entre os seres vivos. Conquistas tecnoldgicas
e qualidade de vida. Desenvolvimento sustentavel. Origem da vida e biologia celular. Origem da vida.
Citologia. Embriologia e histologia animal. Embriologia animal. Histologia animal. Os seres vivos. Sistema
de classificacdo. Os seres vivos e 0s virus: Reino Monera. Reino Protista. Reino Fungos. Reino Plantae.
Reino Animalia. O ser humano: Evolucdo. Fisiologia. Salde. Genética: Genética e a Primeira Lei de
Mendel. Polialelia. A segunda Lei de Mendel. Genéticos pés Mendel. Biologia Molecular: sintese de
proteina e engenharia genetica. Evolugdo: Conceitos e evidéncias. Teoria sintética da evolucdo e a genética
de populacdes. A célula como sistema: os tipos de célula, mecanismos de troca de materiais com o0 ambiente,
funcdes vitais como nutri¢do, transporte, digestdo, excrecdo, respiracdo e fotossintese. Principais compostos
organicos das células e suas funcdes. Divisdo celular. Os tecidos: Funcdo dos principais tecidos animais e
vegetais. Reproducéo- sexuada e assexuada, fecundacéo, local de desenvolvimento do embrido. Reproducao
humana: anexos embrionarios, DSTs e métodos contraceptivos. Sistemas do corpo: funcdo dos sistemas
respiratorio, excretor, nervoso, digestivo, locomotor, circulatério e enddcrino. Ecologia: bases do
funcionamento dos sistemas ecoldgicos. O ciclo da matéria e o fluxo de energia, dindmica de populacéo,
sucessdo ecologica. Caracteristicas dos grandes biomas. Poluicdo. Principios do desenvolvimento sustentavel.
Hereditariedade: Leis de Mendel. Heranca ligada ao sexo. Ligacdo génica e mapeamento. Alelos mdltiplos.
Grupos sanguineos e Integracdo génica. Impactos da biotecnologia na vida Humana: células tronco,
transgénicos e clonagem. Evolucdo: Teorias da Evolucdo. Mecanismos de evolucdo. Evidéncias de
evolucdo. Eventos da historia da vida. Origem da vida. Origem das espécies. Diversidade das plantas:
Caracteristicas evolutivas do grupo das Briofitas, Pteridofilas, Gimnospermas, Angiospermas. A¢do dos
hormonios vegetais. Diversidade dos animais: Caracteristicas gerais dos grupos dos Artropodes, Anelideos,
Moluscos e Cordados. Interagdes do homem com a natureza- a salde e as doencas e seus determinantes
biol6gicos, ambientais e socioculturais. Prevencdo das doencas infecciosas e parasitarias. Impactos
ambientais e as doencas. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Politica Nacional de Educacéo
Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Conhecimento da legislacéo federal, estadual e municipal de
ensino: Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA; Diretrizes Curriculares;
Lei Federal n® 9.394/1996, e atualizacOes; Lei Federal n® 13.146/2015 - Incluséo de Pessoa com Deficiéncia;
Plano Nacional de Educacéo; Lei Federal n® 11.738/2008 - Piso Educacional, e atualizacdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
524 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — PEB 11 - CIENCIAS

Biologia e Principios de Ecologia. Vida e composicdo quimica dos seres vivos. Vida e energia. Ecologia:
conceitos fundamentais. Fluxo da matéria e energia. Ciclos biogeoquimicos, sucessdo ecologica e
desequilibrios ambientais. Ecossistemas e populacdo. Relagdes entre os seres vivos. Conquistas tecnoldgicas
e qualidade de vida. Desenvolvimento sustentavel. Origem da vida e biologia Celular. Origem da vida.
Citologia. Embriologia e histologia animal. Embriologia animal. Histologia animal. Os seres vivos. Sistema
de classificagdo. Os seres vivos e 0s virus: Reino Monera. Reino Protista. Reino Fungos. Reino Plantae.
Reino Animalia. O ser humano: Evolugdo. Fisiologia. Saude. Genética: Genética e a Primeira Lei de
Mendel. Polialelia. A Segunda Lei de Mendel. Genética p6s Mendel. Biologia Molecular: sintese de
proteina e engenharia genética. Evolugdo: Conceitos e evidéncias. Teoria sintética da evolucdo e a genética
de populagdes. Quimica: Estrutura da matéria. Classificagdo dos elementos quimicos. Ligacdes e reacdes
quimicas. FuncGes quimicas. Fisica: Movimento e forca; (Mecanica); Trabalho e maquinas; Energia; Calor e
som; Luz e sistemas Opticos; Eletricidade e magnetismo. Didatica. Ensino de Ciéncias.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
525 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB | - EDUCACAO ARTISTICA

Aspectos conceituais do ensino da arte. Arte como expressao. Arte como linguagem e Arte como area de
conhecimento. Sentido de Ensinar Arte na Escola. Abordagens metodoldgicas do ensino da arte. Arte na
perspectiva da diversidade e do direito dos estudantes. Contextualizacdo, reflexdo e fazer artistico. Artes
visuais e percepcdo visual. Histéria da arte: movimentos artisticos, originalidade e continuidade.
Conhecimento e Expressdo em Artes Visuais, Artes Audiovisuais, em Danca, em Musica e em Teatro. O
Ensino de Arte nos diversos contextos sociais. A construcdo do conhecimento em arte. Didatica. Base
Nacional Comum Curricular (BNCC). Curriculo Referéncia de Minas Gerais (CRMG) — Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva.
Conhecimento da legislacéo federal, estadual e municipal de ensino: Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA; Diretrizes Curriculares; Lei Federal n® 9.394/1996, e atualizacOes; Lei
Federal n°® 13.146/2015 - Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia; Base Nacional Comum; Plano Nacional de
Educacdo; Lei Federal n® 11.738/2008 - Piso Educacional, e atualizacdes; Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educag¢do (FUNDEB);
Resolucdo CEE n° 481/2021 - Institui e orienta a implementacdo do Curriculo Referéncia de Minas Gerais
nas escolas de Educacédo Basica do Sistema de Ensino do Estado de Minas Gerais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

526 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - PEB 11 - EDUCAGAO FISICA
A educacdo fisica no Brasil — sua histéria. A importancia social da Educacdo fisica: na escola, no lazer, na
formacdo do individuo e na transformacdo social. Desenvolvimento psicomotor. A educacgdo fisica no
desenvolvimento infantil, no ensino fundamental como inclusdo escolar (relages étnico-raciais, género,
Pessoa com Deficiéncia - PcD). As relacfes entre a Educacao fisica e as outras disciplinas. Ludico, o jogo,
criatividade e a cultura popular. O lazer enquanto elemento pedagdgico. Avaliacdo em educacgdo fisica.
Organizacdo e legislacdo do ensino da educacdo fisica. Conhecimento das regras dos esportes em geral e
treinamentos esportivos. Didatica. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Curriculo Referéncia de
Minas Gerais (CRMG) — Educacéo Infantil e Ensino Fundamental. Politica Nacional de Educacdo Especial
na Perspectiva da Educacédo Inclusiva. Conhecimento da legislacdo federal, estadual e municipal de ensino:
Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA; Diretrizes Curriculares; Lei
Federal n® 9.394/1996, e atualizagdes; Lei Federal n® 13.146/2015 - Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia;
Base Nacional Comum; Plano Nacional de Educacdo; Lei Federal n® 11.738/2008 - Piso Educacional, e
atualizaces; Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo (FUNDEB); Resolu¢do CEE n° 481/2021 - Institui e orienta a implementacdo do
Curriculo Referéncia de Minas Gerais nas escolas de Educacdo Bésica do Sistema de Ensino do Estado de
Minas Gerais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
527 — PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA — PEB Il — FILOSOFIA

Descobrindo a filosofia: a experiéncia filosofica. A consciéncia mitica. Nascimento da filosofia.
Antropologia Filoséfica: Natureza e cultura. Linguagem e pensamento. Trabalho, alienagdo e consumo. Em
busca da felicidade. O conhecimento: O que podemos conhecer? ldeologias. Ldgica Aristotélica. Ldgica
Simbdlica. A busca da verdade. A metafisica da modernidade. A critica a metafisica. A crise da razdo. Etica:
Entre o bem e o mal. Ninguém nasce moral. Podemos ser livres? Teorias Eticas. Filosofia politica: Politica:
para que? Direitos humanos. A politica normativa. A autonomia da politica. Liberalismo e democracia. As
teorias socialistas. O liberalismo contemporaneo. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Politica
Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Conhecimento da legislacédo federal,
estadual e municipal de ensino: Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA;
Diretrizes Curriculares; Lei Federal n® 9.394/1996, e atualizacOes; Lei Federal n° 13.146/2015 - Incluséo de
Pessoa com Deficiéncia; Plano Nacional de Educacédo; Lei Federal n°® 11.738/2008 - Piso Educacional, e
atualizacoes.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
528 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB |1 - FISICA

Movimento e forca. Mecéanica. Trabalho e méaquinas. Energia. Calor e som. Luz e sistemas Opticos.
Eletricidade e magnetismo. Medicdo: Grandezas fisicas e suas medidas. Poténcias de dez e ordem de
grandeza. Sistema internacional de unidades. Andlise dimensional. Cinematica: Sistemas de referéncia -
especificacdo da posicdo, da velocidade e da trajetdéria de uma particula em diferentes referenciais.
Movimento retilineo uniformemente variado. Movimento de um projétil. Movimento circular uniforme.
Composicédo de velocidades. Mecanica: As leis de Newton. Equilibrio de uma particula. Trabalho de uma
forca constante. Energia cinética. Energia potencial gravitacional. Energia potencial elastica. Conservacao
da energia mecanica. Lei da Gravitacdo Universal. Leis de Kepler. Hidrostatica. Principios de Arquimedes e
de Pascal. Termodindmica: Lei Zero da termodindmica. Escalas termométricas. Dilatacdo de sélidos e
liquidos. Gases ideais. Equacdo de estado de um gas ideal. Equivalente mecanico do calor. Calor especifico.
Energia interna. Teoria cinética dos gases. Primeira e Segunda Leis da Termodindmica. Transformagdes de
um gas ideal. Mudancas de fase. Teoria Ondulatéria: Movimento harménico simples. Propagacdo de ondas
mecanicas em meio material. Equacdo fundamental da Fisica Ondulatéria (relacdo entre velocidade,
frequéncia e comprimento de onda). Som, AcUstica e efeito Doppler. Optica: Propagacéo da luz. Reflexdo
da luz. Espelhos plano e esférico de pequena abertura. Refragdo da luz. Lei de Snell. Lentes esféricas
delgadas. Instrumentos dpticos. Eletrostatica: Carga elétrica. Lei de Coulomb. Campo elétrico. Movimento
de uma carga em um campo elétrico. Diferenca de potencial. Energia potencial elétrica. Eletrodinamica:
Corrente elétrica. Lei de Ohm. Resistividade. Associacfes de resisténcias. Efeito Joule. Circuitos elétricos.
Medidores elétricos. Eletromagnetismo: Campo magnético e imds. Campo magnético de uma carga em
movimento. Experiéncia de Oersted - inducdo magnética (Regra da mdo direita). Ondas eletromagnéticas.
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da
Educacdo Inclusiva. Conhecimento da legislacdo federal, estadual e municipal de ensino: Lei Federal n°
8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA; Diretrizes Curriculares; Lei Federal n°
9.394/1996, e atualizacdes; Lei Federal n°® 13.146/2015 - Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia; Plano
Nacional de Educagéo; Lei Federal n°® 11.738/2008 - Piso Educacional, e atualizagoes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
529 —- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il - GEOGRAFIA

Mundo - O planeta Terra: O planeta no Sistema Solar. Distribuicdo de calor, zonas térmicas da Terra.
Movimentos da Terra/consequéncias (terremotos, vulcanismo etc.). A estrutura geoldgica da Terra. As terras
emersas/ areas continentais. Geologia e recursos naturais. Relevo: agentes construtores (externos e internos);
diferentes formas do relevo mundial; Classificagcdes dos relevos terrestres e oceanicos; Processos erosivos e
movimentos de massa; Solos: formacdo, desenvolvimento, uso e degradacdo; Tipos de intemperismo;
Formas de degradacdo dos solos; Classificacdo dos solos; Clima: elementos do clima. Fatores do clima.
Circulacao geral da atmosfera. Tipos climaticos mundiais. Previsdo do tempo. Fenémenos climaticos (ilha
de calor, efeito estufa, inversdo térmica, EI Nifio e La Nifia). Hidrosfera: disponibilidade e qualidade dos
recursos hidricos. Hidrologia e hidrografia (ciclo hidroldgico, hidrogeologia/aquiferos, bacias hidrograficas
mundiais, oceanos e mares, poluicdo das aguas superficiais e subterraneas). Dominios da natureza e
patrimdnio ambiental: paisagens e dominios naturais no mundo. Socio biodiversidade e biopirataria.
Cartografia tematica e suas aplicacdes; Cartografia Geral (orientacdo, coordenadas geogréficas, diferentes
formas de representacdo, projecOes, escalas, elaboracdo/interpretacdo cartografica). Os mapas e suas
ideologias. Sensoriamento remoto, aerofotografias, Sistema de Informacdo Global; Geoprocessamento.
Cartografia tatil; Cartografia social. Populacdo: indicadores demograficos. Distribuicdo espacial do
crescimento da populacdo. Teorias demograficas. Fluxos migratorios antigos e contemporaneos (refugiados,
xenofobia, fuga de cérebros, imigracdo ilegal, refugiados ambientais). Urbanizacdo e metropolizacdo
mundial (passado, presente e futuro). Classificagdes das cidades. Problemas socioambientais no contexto
urbano. Movimentos sociais e a reproducdo das cidades/metropoles. Atividades econdmicas: extragao
mineral, vegetal e seus impactos. Geografia agréria e agricola mundial. Industrializacdo (passado, presente e
futuro). Fontes de energia no mundo. Politicas energeticas mundiais. Impactos sociais e ambientais
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derivados dos usos das energias. Comércio e servicos/turismo. Transporte mundial. Regionalizagcdes do
espaco mundial. Cenario politico e econémico mundial: formacdo de blocos econdmicos e os diferentes
tipos de associacdo. Organizacdes supranacionais. As grandes guerras e o reordenamento do mundo no
século XX. A Guerra Fria. Globalizagdo e seus efeitos socioecondémicos, culturais, geopoliticos e politicos
no espaco mundial. Aspectos da geopolitica mundial (passado, presente e futuro). As principais poténcias do
século XXI. Conflitos contemporaneos. Geopoliticas da Europa, Asia, Africa e América Latina. Alteracdes
no mundo do trabalho ao longo da histéria (modelos produtivos, tipologias de trabalho, mercados de
trabalho). As lutas sociais no mundo: trabalhista, moradia, ecoldgica, de género, por reforma agraria, contra
grandes empreendimentos etc.

Brasil - A natureza do territorio: geologia; relevo (classificacBes do relevo brasileiro; agentes internos e
externos); Processos erosivos e movimentos de massa no Brasil; Solos brasileiros: formacao,
desenvolvimento, uso e degradacéo; Tipos de intemperismo; Formas de degradacéo dos solos; Classificacdo
dos solos brasileiros; climas brasileiros (tipos climaticos; vegetacdo; Hidrosfera brasileira: disponibilidade e
qualidade dos recursos hidricos. Hidrologia e hidrografia do Brasil (ciclo hidroldgico,
hidrogeologia/aquiferos, bacias hidrograficas mundiais, oceanos e mares, poluicdo das aguas superficiais e
subterraneas). Dominios morfocliméticos, com suas apropriacdes e consequéncias. Socio biodiversidade e
biopirataria no Brasil. Unidades de Conservacdo no Brasil. As politicas energéticas brasileiras e suas
consequéncias. Fontes de energia e matriz energética brasileira. O Estado e a producdo do espaco
socioeconémico brasileiro. Ocupacdo do espaco brasileiro (grandes projetos agropecuarios, minerais,
industriais, urbanizadores etc. e suas consequéncias). As regionalizaces brasileiras. Geografia agraria. e
agricola no Brasil. As lutas sociais ho campo. Os processos industriais no Brasil em diferentes momentos da
historia. A espacializagdo da industria brasileira no século XX e XXI. O processo de urbanizagdo e
metropolizacdo no Brasil (passado, presente e futuro). As reformas urbanas no Brasil. As lutas sociais nas
cidades brasileiras. Problemas socioambientais no urbano brasileiro. A populagdo brasileira (teorias
demogréficas aplicadas ao contexto brasileiro; formacao e distribuicdo territorial da populacdo na historia
brasileira, fluxos migratdrios na histéria, Estrutura étnica brasileira; comportamento demografico, imigracao
no Brasil e distribuicdo espacial da populacdo). As diferentes propostas de regionalizacdo do Brasil ao longo
de nossa formacao territorial. O Brasil na América do Sul: relacdes diplomaticas, geopoliticas, culturais e
comerciais. O Brasil e 0 Mercosul. Formacao territorial da América do Sul: diferencas advindas do processo
de colonizagdo. Aspectos naturais do continente sul-americano. Regionalizacdo da América do Sul: atuacdo
de blocos econémicos e relagdes internacionais. A insercdo do Brasil no mundo globalizado. Geopolitica
brasileira (passado, presente, futuro). O ensino de geografia e a cartografia. Cartografia basica e tematica. A
BNCC e o ensino de geografia. Educacdo Ambiental, educacdo basica e geografia. Didatica e avaliacdo na
Educacdo Basica. Categorias geograficas (Espaco, territério, fronteira, paisagem, lugar, regido).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
530 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PEB 11 - HISTORIA

Populacdo mineira e brasileira: varias origens, varias histérias. Primeiros povoadores: os amerindios e suas
origens. Os primeiros europeus: 0s portugueses do Reino. Os povos africanos. Os povos indigenas:
diversidade e migracdes. Os imigrantes europeus nos séculos XIX e XX e os “outros” imigrantes nos
séculos XIX e XX: arabes, judeus e orientais. Expansdo econdmica europeia e descobrimentos maritimos
nos séculos XV e XVI. O “sistema colonial” e a realidade efetiva da colonizacdo: politica metropolitana
versus diversificacdo econémica e interesses locais. A agromanufatura do agUcar e a escravidao. A economia
e a sociedade colonial: dinamismo econdmico e diversidade populacional. Experiéncias de colonizagéo
concorrentes a colonizacdo portuguesa no Brasil: franceses e holandeses. A escraviddo indigena na América
espanhola; a Unido Ibérica; as guerras religiosas na Europa; as revolugdes inglesas do século XVII e
surgimento do parlamentarismo monarquico. O desbravamento do sertdo, 0s varios processos de expansao
da colonizacgéo portuguesa: a pecuaria no Nordeste e no Sul; o extrativismo no Norte; bandeiras e entradas.
As missdes no Sul e delimitacdo do territorio brasileiro as disputas sobre o territorio sul-americano entre
Portugal e outras poténcias europeias no século XVIII por meio dos principais tratados do periodo.
Cidadania e sociedade colonial: os “homens bons” e a escraviddo e sua relagdo com a estrutura do poder
local (as cdmaras das vilas e cidades). Revolugdes liberais: industrial, americana e francesa. Inconfidéncias e
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Brasil Joanino: movimentos de contestacdo e reorganizacao da relacdo metrépole e colénia. A Revolucgéo de
1817 e a Independéncia. Bases do estado monarquico e limites da cidadania: patrimonialismo, escravidao e
grande propriedade. Mudancas sociais, econdmicas e religiosas, crise politica e fim da monarquia. Primeira
Republica: grande propriedade, coronelismo, federalismo e “modernidade” e a busca da nacionalidade: a
Semana de Arte Moderna de 1922 e movimento operario, anarquismo e comunismo no Brasil. Primeira
Guerra Mundial. Revolucdo Russa de 1917. Crise do capitalismo: Crise de 1929 e ascensdo dos regimes
totalitarios. Revolucdo de 1930 no Brasil: a Era Vargas: autoritarismo, estado e nacdo. Segunda Guerra
Mundial: 0 mundo novamente em guerra e 0 pés-guerra e a formacdo de organizagdes supranacionais.
Guerra Fria e a divisdo do mundo em éreas de influéncia dos EUA e URSS, identificando os conflitos em
que essas poténcias se envolveram direta ou indiretamente na Europa, Asia, Africa e América. Era Populista:
de Dutra & Goulart e crise do populismo. Ditadura Militar (1964-1985). Os avancos do capital estrangeiro e
0 golpe de 1964. Repressdo, resisténcia politica, produgdo cultural, bases juridicas e institucionais da
ditadura militar: atos institucionais, Constituicdo de 1967 e Emenda Constitucional de 1969. Implantacéo
dos governos autoritarios e da luta armada na América Latina. Democracia e cidadania no Brasil atual.
“Constitui¢ao Cidada” de 1988 e os avangos da cidadania nela expressos. Tensodes e reivindicagdes sociais
no Brasil atual: elei¢des brasileiras de 2002, o Movimento dos Sem-Terra (MST) e a reforma agréria; o0s
sem-teto; movimento negro; a questdo das politicas afirmativas , a eleicdo de Fernando Collor de Mello e a
abertura econdmica do mercado brasileiro, o impeachment de Fernando Collor de Mello (1992), os dois
governos de Fernando Henrique Cardoso e a implantacdo do neoliberalismo no Brasil, os dois governos de
Luiz Inécio Lula da Silva e o governo de Dilma Rousseff. As transformac¢es mundiais do final do século
XX e inicio do século XXI a partir da desagregacdo do socialismo real. O estabelecimento de uma “nova
ordem” mundial: ascensdo dos governos conservadores e do neoliberalismo e a criagdo dos blocos
econdmicos regionais. Parametros curriculares nacionais: historia. Didatica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
531 —- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — PEB 11 — INGLES

Interpretacdo de texto: habilidades de inferéncia, deducdo, analise e sintese. Artigos. Pronomes.
Modificadores (modifiers). Preposicdes. Substantivos: género, nimero e caso. Sistema verbal: formas, uso e
voz. Discurso direto e indireto. Ordem das palavras e estrutura da oracdo. OracGes subordinadas. Voz
passiva. Formacdo de palavras: processo de derivacdo e de composi¢do. Didatica. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). Curriculo Referéncia de Minas Gerais (CRMG) — Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva. Conhecimento
da legislacao federal, estadual e municipal de ensino: Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA,; Diretrizes Curriculares; Lei Federal n® 9.394/1996, e atualizagdes; Lei Federal n°
13.146/2015 - Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia; Base Nacional Comum; Plano Nacional de Educacéo;
Lei Federal n® 11.738/2008 - Piso Educacional, e atualiza¢des; Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB); Resolucdo CEE n° 481/2021 -
Institui e orienta a implementagdo do Curriculo Referéncia de Minas Gerais nas escolas de Educacéo Basica
do Sistema de Ensino do Estado de Minas Gerais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
532 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB 1l - MATEMATICA

Linguagem dos conjuntos: representagdes de um conjunto, pertinéncia, inclusdo, igualdade, unido,
intersecdo e complementacdo de conjuntos. NUmeros reais: 0 conjunto dos numeros naturais: operacoes,
divisibilidade, decomposicdo de um numero natural nos seus fatores primos, maximo divisor comum e
minimo multiplo comum de dois ou mais numeros naturais. O conjunto dos nimeros inteiros: operacdes,
multiplos e divisores. O conjunto dos numeros racionais: propriedades, operagdes, valor absoluto de um
numero, potenciacédo e radiciacdo. O conjunto dos nimeros reais: nimeros irracionais, a reta real, intervalos.
Unidades de medidas: comprimento, area, volume, massa, tempo, angulo e velocidade. Conversdo de
unidade de medidas. Proporcionalidade: razdes e proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais,
regra de trés simples e composta. Porcentagens. Juros simples e compostos. Calculo algébrico: operacdes
com expressdes algébricas, identidades algébricas. Polinbmios de coeficientes reais: operagdes (soma,
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subtracdo, multiplicacdo e divisdo). Equacdes e inequacles: equacdes do 1° e 2° graus, relacdo entre
coeficientes e raizes. Inequagbes de 1° e 2° graus, desigualdades produto e quociente, interpretacdo
geométrica. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus, interpretacdo geométrica. Resolucdo de situacdes
problemas envolvendo equagdes de 1° e 2° grau. Funcdes: conceito de funcéo, funcéo de variavel real e seu
grafico no plano cartesiano. Composicdo de fungdes, funcdo modular, funcdes inversas, funcgdes
polinomiais. Estudo das fungdes do 1° e 2° graus. Funcges crescentes e decrescentes, maximos e minimos de
uma funcdo. Resolucdo de situacdes problemas envolvendo fungbes de 1° e 2° grau. Geometria Plana:
angulos - definicdo, classificacdo e operagdes, angulos entre retas paralelas intersectadas por uma
transversal. Elementos e propriedades de poligonos convexos, area e perimetro de superficies planas.
Tridngulos — classificagdo quanto aos lados e angulos, congruéncia e semelhanca de triangulos, relagdes
métricas e trigonométricas em um triangulo retangulo. Razéo e proporcdo de segmentos, teorema de Tales.
Circulo e circunferéncia: partes de um circulo e de uma circunferéncia. Angulos em uma circunferéncia.
Geometria Espacial: calculo de volume e area de superficie de prismas e cilindros. Resolucdo de situagdes
problemas envolvendo volume e area de superficie de prismas e cilindros. Andlise combinatéria e
probabilidade: resolucdo de situacGes problemas envolvendo o Principio Fundamental da Contagem.
Identificacdo do espaco amostral e evento de experimentos aleatérios. Resolucdo de Problemas envolvendo
probabilidade simples. Parametros curriculares nacionais: matematica. Didatica. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). Curriculo Referéncia de Minas Gerais (CRMG) — Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Conhecimento
da legislagdo federal, estadual e municipal de ensino: Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA; Diretrizes Curriculares; Lei Federal n® 9.394/1996, e atualizacdes; Lei Federal n°
13.146/2015 - Incluséo de Pessoa com Deficiéncia; Base Nacional Comum; Plano Nacional de Educacdo;
Lei Federal n® 11.738/2008 - Piso Educacional, e atualizacdes; Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB); Resolucdo CEE n° 481/2021 -
Institui e orienta a implementacdo do Curriculo Referéncia de Minas Gerais nas escolas de Educacdo Basica
do Sistema de Ensino do Estado de Minas Gerais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
533 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PEB Il - PORTUGUES

Principios e pressupostos tedrico-conceituais e metodoldgicos do ensino de Lingua. A leitura e a producéao
de textos na escola (O processo de leitura; A leitura nos textos didaticos; A formacao do leitor literario; O
processo de producdo de textos; Texto, textualidade, textualizagdo; Géneros textuais; As relacdes entre
oralidade e escrita). O ensino de gramatica (Concep¢des de gramética e suas implicacbes tedricas e
pedagogicas; Problemas que envolvem o ensino de gramatica: contetdos e perspectivas; Relacdo entre
sistema fonolodgico e sistema ortografico; Estudo do periodo e da oragdo: aspectos sintaticos e semanticos).
A variacdo linguistica como fendmeno inerente ao uso da lingua em diferentes situacdes de interacéo.
Morfologia. Didatica. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Curriculo Referéncia de Minas Gerais
(CRMG) — Educacéo Infantil e Ensino Fundamental. Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva
da Educacdo Inclusiva. Conhecimento da legislacdo federal, estadual e municipal de ensino: Lei Federal n°
8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA; Diretrizes Curriculares; Lei Federal n°
9.394/1996, e atualizacdes; Lei Federal n® 13.146/2015 - Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia; Base Nacional
Comum; Plano Nacional de Educacdo; Lei Federal n® 11.738/2008 - Piso Educacional, e atualizagdes; Fundo
de Manutenc¢do e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo
(FUNDEB); Resolucdo CEE n° 481/2021 - Institui e orienta a implementacdo do Curriculo Referéncia de
Minas Gerais nas escolas de Educacdo Bésica do Sistema de Ensino do Estado de Minas Gerais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
534 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB 11 - QUIMICA
Professor de ciéncias que trabalha com conceitos basicos de quimica: Propriedades dos materiais: Estados
fisicos e mudancas de estado. VariacOes de energia e do estado de agregacédo das particulas. Temperatura
termodinamica e energia cinética média das particulas. Propriedades dos materiais: cor, aspectos, cheiro e
sabor; temperatura de fusdo, temperatura de ebuligdo, densidade e solubilidade. Substancias e critérios de
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pureza. Sistemas homogéneos e heterogéneos. Métodos de separacdo. Materiais sintéticos. Transformacdes
quimicas. Estrutura atbmica da matéria: Modelo atémico de Dalton: descricdo e aplica¢fes. Modelo atdmico
de Thomson: natureza elétrica da matéria e existéncia do elétron. Modelo atdmico de Rutherford e nucleo
atémico. Protons, néutrons e elétrons. NUmero atdmico e nimero de massa. Determinagdo de Formulas.
Modelo atdmico de Bohr: aspectos qualitativos. Configuracdes eletrénicas por niveis e subniveis de energia.
Atomos, Moléculas e fons. Classificagdo dos elementos quimicos. Critério basico da classificacdo periddica
moderna. ConfiguracGes eletronicas e elétrons de valéncia. Grupos e periodos. Elétrons de valéncia, nUmero
de oxidacdo e localizacdo dos elementos quimicos. Simbolos de elementos quimicos mais comuns.
Periodicidade das propriedades atdbmicas: raio atémico, raio idnico, energia de ionizacdo, afinidade
eletronica, eletronegatividade, densidade, ponto de fusdo e ponto de ebulicdo. Ligacbes quimicas e
interacdes intermoleculares: Propriedades macroscopicas de substancias solidas, liquidas e gasosas e de
solucBes: correlagdo com os modelos de ligagbes quimicas e de interagbes intermoleculares. Energia em
processos de formacgdo ou rompimento de ligacdes quimicas e interacdes intermoleculares. Modelos de
ligagBes quimicas e interagBes intermoleculares. Substancias idnicas, moleculares, covalentes e metalicas.
Regra do octeto: utilizacdo e limitacdes. Polaridade das moléculas. Geometria molecular. Reconhecimento
dos efeitos da polaridade de ligacdo e da geometria na polaridade das moléculas e a influéncia desta na
solubilidade e nas temperaturas de fusdo e de ebulicdo das substancias. Formulas eletronicas de moléculas
simples e que ndo envolvam deslocalizacdo de elétrons: representacdo e aplicagcdes. Fungbes da Quimica
Inorganica: reacdes acidobasicas de acidos, hidroxidos, oxidos acidos, 0xidos basicos, sais basicos e sais
acidos; Reconhecimento e nomenclatura: acidos, bases, sais e dxidos. Rea¢cdo quimica: conceito e evidéncias
experimentais. Massa atbmica, mol e massa molar: conceitos e calculos. Aplicacdes das leis de conservacéo
da massa, das propor¢oes definidas, do principio de Avogadro e do conceito de volume molar de um gés.
Célculos estequiométricos. Balanceamento e uso na representacdo de reacdes quimicas comuns.
Radioatividade, reagdes nucleares e suas aplicagfes. Composicao do ar, efeito estufa e camada de ozonio.
Organizacao, funcionamento e normas gerais de seguranca em laboratorio de Ciéncias. Materiais: vidrarias e
reagentes. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Politica Nacional de Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Conhecimento da legislacdo federal, estadual e municipal de ensino: Lei
Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA; Diretrizes Curriculares; Lei Federal n°
9.394/1996, e atualizacdes; Lei Federal n°® 13.146/2015 - Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia; Plano
Nacional de Educagéo; Lei Federal n® 11.738/2008 - Piso Educacional, e atualizagoes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

535 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - PEB 11 - REDACAO
Géneros textuais: forma composicional, tema e estilo; Sequéncias didaticas para o ensino da producédo
textual; Elementos gramaticais relevantes para o processamento e a producédo de géneros textuais; Processos
avaliativos no ambito escolar; Planejamento escolar. Didatica. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Curriculo Referéncia de Minas Gerais (CRMG) — Educacdo Infantil e Ensino Fundamental. Politica
Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva. Conhecimento da legislacédo federal,
estadual e municipal de ensino: Lei Federal n°® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA;
Diretrizes Curriculares; Lei Federal n® 9.394/1996, e atualizacOes; Lei Federal n° 13.146/2015 - Incluséo de
Pessoa com Deficiéncia; Base Nacional Comum; Plano Nacional de Educacdo; Lei Federal n® 11.738/2008 -
Piso Educacional, e atualizacbes; Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educagéo (FUNDEB); Resolugdo CEE n° 481/2021 - Institui e orienta a
implementacdo do Curriculo Referéncia de Minas Gerais nas escolas de Educacdo Basica do Sistema de
Ensino do Estado de Minas Gerais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
536 —- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Il - RELIGIAO
Ensino-aprendizagem de Ensino Religioso. Didatica no Ensino Religioso. Legislacdo do Ensino Religioso.
Pressupostos do Ensino Religioso. Histéria das Religides. Religides no Brasil. Religido e Tradi¢Ges
indigenas. Os Simbolos Sagrados. Temas Transversais. Etica e cidadania. Valores. Objetivos do ensino
religioso nas escolas. Didatica. Crencas e Ritos. Fundamentalismo. Pluralismo religioso. Didatica. Base
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Nacional Comum Curricular (BNCC). Curriculo Referéncia de Minas Gerais (CRMG) — Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva.
Conhecimento da legislacao federal, estadual e municipal de ensino: Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA; Diretrizes Curriculares; Lei Federal n® 9.394/1996, e atualizagOes; Lei
Federal n°® 13.146/2015 - Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia; Base Nacional Comum; Plano Nacional de
Educacdo; Lei Federal n® 11.738/2008 - Piso Educacional, e atualizagdes; Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB);
Resolugdo CEE n° 481/2021 - Institui e orienta a implementagdo do Curriculo Referéncia de Minas Gerais
nas escolas de Educacédo Basica do Sistema de Ensino do Estado de Minas Gerais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
537 —- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PEB Il - SOCIOLOGIA

Teoria Social Moderna. Surgimento e Histdria da Sociologia. Sociologia pré-classica: Comte, Spencer e
Saint Simon. Sociologia Classica: Durkheim, Weber e Marx. Estado: concepcdo, origem, teorias. Teoria
Politica: Estado e sociedade, sistemas politicos, funcbes politicas. Organizacdes Politicas: Partidos politicos,
movimentos sociais, participacdo politica, grupos de pressao. Métodos e Técnicas de Pesquisa Qualitativa e
Quantitativa. Analise de dados. Sociologia aplicada a realidade brasileira: Analise de atualidades: novas
formas de insercdo no mercado de trabalho, desigualdades regionais, condi¢cGes de vida da populacéo,
politicas publicas, mudancas no sistema educacional, sistema de salde. Organizacdo do Trabalho:
Taylorismo, Fordismo, Enriquecimento de cargos, grupos semiautbnomos. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva.
Conhecimento da legislacéo federal, estadual e municipal de ensino: Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA; Diretrizes Curriculares; Lei Federal n® 9.394/1996, e atualizacOes; Lei
Federal n® 13.146/2015 - Incluséo de Pessoa com Deficiéncia; Plano Nacional de Educacgéo; Lei Federal n°
11.738/2008 - Piso Educacional, e atualizacdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

538 - PROFESSOR DE EDUCAQAO INFANTIL - PEI
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB - Lei Federal n® 9.394/96, e atualizacdes. Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA, Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, e atualiza¢Ges. No¢des sobre
primeiros socorros. Educacdo inclusiva. Jogos e brincadeiras infantis. Interacdo escola-familia. Avaliacédo
educacional. Uso das tecnologias da informacdo e comunicacio no meio escolar. Etica, didatica 1, Base
Nacional Comum Curricular e Curriculo Referéncia de Minas Gerais, Concepc¢des de aprendizagem.
Planejamento e plano de aula.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
539 — PSICOLOGO |
O conceito de saide como fendmeno multideterminado. O processo de avaliacdo psicolégica como base
para a intervencdo profissional do Psicélogo. Influéncias sociais e ambientais sobre a salude. Processo
grupal. Psicologia e Teorias da Personalidade. Psicologia, trabalho e saide mental. Psicopatologia:
conceituacdo; doencas de natureza psiquica (alcoolismo, depressdo, esquizofrenia, ansiedade).
Desenvolvimento psiquico motor das criangas e adolescentes. Psicologia e a Retificacdo subjetiva em saude.
O lugar da Psicologia no hospital. Psicologia e Saude: prevencdo, promocdo e aconselhamento em Doengas
Sexualmente Transmissiveis. Codigo de Etica do Psicélogo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
540 - TECNICO EM BASQUETE
Organizacdo e administracdo de eventos esportivos e de promoc¢do da saude. Atividade fisica, saude e
qualidade de vida. Lazer, recreacdo e jogos. Atividade motora adaptada. Avaliacdo fisica. Fisiologia do
exercicio e bioenergética. Aprendizagem motora. Cinesiologia e Biomecanica. Pedagogia do esporte.
Treinamento fisico e esportivo. Primeiros socorros. Periodizagdo. Grupos especiais.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
541 — TECNICO EM FUTSAL
Organizacdo e administracdo de eventos esportivos e de promoc¢do da saude. Atividade fisica, saude e
qualidade de vida. Lazer, recreacdo e jogos. Atividade motora adaptada. Avaliacdo fisica. Fisiologia do
exercicio e bioenergética. Aprendizagem motora. Cinesiologia e Biomecanica. Pedagogia do esporte.
Treinamento fisico e esportivo. Primeiros socorros. Periodizacdo. Grupos especiais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
542 - TECNICO EM GINASTICA RITMICA
Organizagdo e administracdo de eventos esportivos e de promocdo da salde. Atividade fisica, salde e
qualidade de vida. Lazer, recreacdo e jogos. Atividade motora adaptada. Avaliacdo fisica. Fisiologia do
exercicio e bioenergética. Aprendizagem motora. Cinesiologia e Biomecéanica. Pedagogia do esporte.
Treinamento fisico e esportivo. Primeiros socorros. Periodizacdo. Grupos especiais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
543 - TECNICO EM HANDEBOL
Organizacdo e administracdo de eventos esportivos e de promoc¢do da saude. Atividade fisica, saude e
qualidade de vida. Lazer, recreacdo e jogos. Atividade motora adaptada. Avaliacdo fisica. Fisiologia do
exercicio e bioenergética. Aprendizagem motora. Cinesiologia e Biomecanica. Pedagogia do esporte.
Treinamento fisico e esportivo. Primeiros socorros. Periodizacdo. Grupos especiais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
544 - TECNICO EM VOLEIBOL
Organizacdo e administracdo de eventos esportivos e de promocdo da salde. Atividade fisica, salde e
qualidade de vida. Lazer, recreacdo e jogos. Atividade motora adaptada. Avaliacdo fisica. Fisiologia do
exercicio e bioenergética. Aprendizagem motora. Cinesiologia e Biomecéanica. Pedagogia do esporte.
Treinamento fisico e esportivo. Primeiros socorros. Periodizacdo. Grupos especiais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
545 - TERAPEUTA OCUPACIONAL

Codigo de Etica e Deontologia Profissional da Terapia Ocupacional. Sistema Unico de Satde (SUS).
Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF). Terapia Ocupacional na
Atencdo a Salde da Crianga. Terapia Ocupacional na Atencdo a Satde do Adulto. Terapia Ocupacional na
Atencdo a Saude do Idoso. Terapia Ocupacional em Programas de Saude Mental. Terapia Ocupacional em
Programas de Saude Coletiva. Terapia Ocupacional em Programas de Salde Publica. Terapia Ocupacional
em Programas de Contextos Hospitalares. Terapia Ocupacional em Programas de Assisténcia Social.
Ocupacdo e Saude. Processo Terapéutico Ocupacional. Comunicacdo em Terapia Ocupacional. Modelos,
Métodos e Préaticas da Terapia Ocupacional. Pratica da Terapia Ocupacional em Cuidado Individual. Prética
da Terapia Ocupacional em Cuidado Coletivo. Pratica da Terapia Ocupacional em Cuidado ao Usuério SUS.
Pratica da Terapia Ocupacional em Cuidado dos Familiares e Cuidadores. Pratica da Terapia Ocupacional
em Diferentes Equipamentos de Saude. Pratica da Terapia Ocupacional em Cuidado em Domicilios. Pratica
da Terapia Ocupacional em Diferentes Modalidades, Cenérios e Contextos. Avaliacdo e Tratamento em
Terapia Ocupacional com Diferentes Condigdes de Saude. Avaliacdo e Tratamento em Terapia Ocupacional
das Funcbes e Estruturas do Corpo. Avaliacdo e Tratamento em Terapia Ocupacional dos Fatores
Ambientais. Avaliacdo e Tratamento em Terapia Ocupacional dos Fatores Pessoais. Avalia¢do e Tratamento
em Terapia Ocupacional das Atividades e da Participacdo no Autocuidado, Trabalho e Lazer. Orteses,
AdaptacGes e Tecnologia Assistiva. Pratica Baseada em Evidéncia em Terapia Ocupacional. Raciocinio
Clinico ou Profissional em Terapia Ocupacional. Historia da terapia ocupacional no Brasil e na salde
mental. Reforma psiquiatrica. Politicas Publicas de Saude Mental. Reabilitagdo psicossocial. Atengdo aos
usuarios de alcool e outras drogas. A¢es em salde mental. Psicopatologia. Projeto Terapéutico Singular.
Desempenho Ocupacional e Saude Mental.
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NIVEL SUPERIOR COM ESPECIALIZACAO

PORTUGUES

Compreensao e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de textos. Variacdo linguistica: diversidade de usos
da lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesdo textuais. Estratégias
argumentativas. Processos de formacdo de palavras. Classes de palavras: identificacdo, flexdo e emprego
de substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, adverbios, preposicbes e conjungdes. Verbo: flex&o,
conjugacdo, correlacdo dos modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos
sintaticos e semanticos. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso dos pronomes
relativos. Colocacdo dos pronomes pessoais obliquos atonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos
da pontuacéo. Ortografia oficial. Acentuacéo gréfica.

RACIOCINIO LOGICO

NocOes basicas da logica matematica: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicacdo ldgica,
argumentos validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Notacdo e
representacdo de conjuntos; Elementos de um conjunto e relacdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos;
Relacdo de inclusdo; Subconjuntos; Conjunto unitério; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e
representacdes de conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Opera¢fes com conjuntos;
Unido. Operagdes de adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo. NUmeros decimais.
Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos nimeros naturais. Decomposi¢do de um namero natural em
fatores primos. Mdltiplos e divisores, méximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros
naturais. Verdades e Mentiras: resolucdo de problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de
palavras). Anélise combinatoria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio logico.

NOCOES DE INFORMATICA

Noc0Oes de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para
backups. No¢Oes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: operacgdes
com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizacdo de
arquivos e pastas; movimentacdo e cépia de arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensdes; criacdo,
renomeacdo e exclusdo de arquivos e pastas; configuracdes basicas do Windows: resolucdo da tela, cores,
fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto
Microsoft Word 2016 e superior: criacdo, edi¢do, formatacdo e impressdo; criacdo e manipulacdo de
tabelas; insercdo e formatacdo de graficos e figuras; geracdo de mala direta. Planilha eletrénica Microsoft
Excel 2016 e superior: criacdo, edicdo, formatacdo e impressao; utilizacdo de férmulas; geracdo de
graficos; classificacdo e organizacdo de dados. Software de Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior:
criacdo, edicdo, formatacdo e impressao das apresentacfes. Conhecimentos de internet: nogdes basicas;
correio eletrdnico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizacdo das mensagens);
navegadores (Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge). Nog¢des de rede de
computadores: conceitos e servicos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. Nocdes de Hardware e Software:
Fundamentos de computacdo: Conceitos de hardware e software. Organizacdo e arquitetura de
computadores. Componentes de um computador (hardware e software).

Conceitos de seguranca da informacéo, nocGes basicas de seguranca da informacdo. Politicas de Seguranca
da Informacdo. Classificagdo da informac&o, seguranca fisica e segurancga ldgica. Analise e gerenciamento
de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protecdes relativos a hardware, sistemas
operacionais, aplicagdes, bancos de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e caracteristicas, vantagens e
desvantagens.

CONHECIMENTOS GERAIS
Cultura Geral: Fatos Politicos econémicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2018 a
2023 divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos
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geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do
Municipio. Nogdes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos
relacionados com economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saude,
cultura, educacdo, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagoes
tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em geral da atualidade.
Internet: Sites de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso
em Foco, UAI, UOL, Jovem Pan, CNN Brasil, Estaddo, Folha de Sao Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e
similares) e Guias de Bairros e Localizagfes. Jornais: Jornal Estado de Minas, Folha de Séo Paulo, Brasil de
Fato. Revistas: Carta Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral - Site e Instagram
da Prefeitura de Conselheiro Lafaiete.

LEGISLACAO

Conhecimento da legislagdo municipal no que se refere ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio,
Lei Orgénica do Municipio. Conhecimento da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Nocdes de Direito
Constitucional: Constitui¢do Brasileira: Titulo | - Dos Principios Fundamentais. Titulo Il - Dos Direitos e
Garantias Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo Ill - Da Organizacdo do Estado: Capitulo IV - Dos
Municipios - art. 29, 29-A, 30, 31 e Capitulo VII - Da Administracdo Publica — art. 37, 38 e 39. Lei de
LicitacGes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Legislacdes de Acesso a Informacao
(Decreto Estadual n° 45.969, de 24 de maio de 2012 e Lei Federal n® 12.527/2011).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

601 - ENFERMEIRO ESPECIALISTA EM ESF
Conhecimento do Programa de Salde da Familia; Vigilancia a salde: endemias e epidemias, perfil
epidemioldgico e vacina. Codigo de Etica e Exercicio da Profissdo. Semiologia e Semiotécnica: exame
fisico; técnicas de enfermagem; preparo e administracdo de medicacGes/solucGes. Teorias de Enfermagem,
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem, Processo de enfermagem. Bioética. Aspectos éticos e legais
da prética de enfermagem. Enfermagem Médico-cirurgica: Assisténcia de Enfermagem no pré, trans e pos-
operatorio. Assisténcia de enfermagem em todas as fases de desenvolvimento humano. A¢bes de prevencédo
e controle das infecgBes. Seguranca do Paciente. Politica Nacional de Humanizacdo. Vigilancia
Epidemioldgica. Gerenciamento em Enfermagem, Gestdo da qualidade, Sistemas de informacdo em saude,
Redes de atencdo a saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
602 - MEDICO ANGIOLOGISTA

Anatomia vascular. Fisiologia vascular. Farmacologia vascular. Semiologia clinica vascular. Doencas
venosas, Doencas arteriais, Doencas linfaticas (diagndstico, complicacdes, sinais e sintomas, quando
encaminhar, quando internar, exames de imagem, tratamento e prognostico). Aterosclerose obliterante
periférica. Aneurismas arteriais. Antibioticoterapia. Ulceras em membros inferiores. Curativos. Compressio
elastica. Disturbios da hemostasia, trombose e terapia antitrombética. Isquemia cerebral. Trombose venosa
profunda. Embolia Pulmonar. Varizes dos membros inferiores. Insuficiéncia venosa cronica. Pé diabético.
Fistulas arteriovenosas. Sindrome do tdnel do carpo. Vasculites. Agentes esclerosantes. Escleroterapia.
Prevencdo da doenca e promocao da satde. Tabagismo. Cadigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

603 — MEDICO CARDIOLOGISTA
Cardiologia e Angiologia: Etiopatogenia, fisiopatologia, quadro clinico, classificacdo, investigacao
diagnostica (laboratorio de anélises clinicas, diagnostico por imagem, medicina nuclear, anatomia patolégica
e citopatologia, ECG, Mapa, Teste ergométrico, Cateterismo e Holter), diagndsticos diferenciais, tratamento,
medidas profilaticas e de reabilitacdo, nas enfermidades que envolvem: Miocardio; Pericardio; Endocardio;
Sistema de conducédo; Valvulas cardiacas; Corondrias; Artérias aorta, pulmonar, carotidas; Veias cava
inferior e superior e veias pulmonares; Artérias e veias periféricas; Ex: Miocardiopatias; Coronariopatias;
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Valvulopatias; Pericardiopatias; Mas formacdes congénitas; Hipertensdo arterial sistémica, Hipertenséo
pulmonar; Sindrome de insuficiéncia cardiaca (Insuficiéncia ventricular esquerda, Insuficiéncia ventricular
direita, insuficiéncia cardiaca congestiva); Endocardite bacteriana e anto imune; Arritmias; Mixomas e
outros tumores; - Trauma cardiaco e disseccdo adrtica; Endomiocardiofibrose; Trombose venosa e
Tromboflebites; Arteriopatias aterosclerétivas e inflamatorias. Avaliacdo pré-operatdria. Codigo de Etica
Meédica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

604 - MEDICO DERMATOLOGISTA
Anatomia e fisiologia da pele. Patologia cutédnea. Semiologia e métodos complementares. Alteracdes
morfologicas cutaneas epidermodérmicas. AfeccGes dos anexos cutaneos. Alteracdes do colageno,
hipoderme, cartilagens e vasos. InfeccGes e infestacGes. Dermatoses por noxas quimicas, fisicas e
mecanicas. Inflamacbes e granulomas ndo infecciosos. Dermatoses metabdlicas. Dermatoses por
imunodeficiéncias. Afec¢des congénitas e hereditérias. Cistos e neoplasias. Dermatoscopia. Terapéutica
dermatoldgica. Codigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
605 — MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Hormdnios e o sistema enddcrino: composicao, classes, mecanismos de acdo, regulacdo e modulacdo.
Relacdes entre sistemas enddcrino e nervoso. Abordagem do paciente com distdrbio endécrino: avaliacdo
clinica, rastreamento, indicacGes e interpretacdes de exames laboratoriais. Anatomia, fisiologia, lesbes mais
frequentes, apresentagdo clinica, avaliacdo laboratorial e tratamento das alteragBes/disfuncdes de:
Hipotalamo e hipdfise: hipopituitarismo, adenomas hipofisarios, hiperprolactinemia, acromegalia e
gigantismo, doenca de Cushing, sindrome da sela vazia, diabetes insipidus, secrecdo inapropriada de
horménio antidiurético, disfuncdes hipotalamicas. Tireoide: hipotireoidismo, hipertireoidismo, nddulos
tireoidianos, tireoidites, cancer da tireoide. Suprarrenais: insuficiéncia adrenal, hirsutismo e virilismo,
nodulos e massas adrenais casualmente detectados, sindrome de Cushing, tumores e disfuncdes da medula
adrenal, corticoterapia, hipertensdo arterial endodcrina. Testiculos e Ovérios: Tumores testiculares e
ovarianos, sindrome de Kleinefelter e Turner, disfuncdo erétil e amenorreias, sindrome dos ovarios
policisticos, anomalias da determinacdo e diferenciacdo sexual. Distlrbios do metabolismo lipidico:
dislipidemias. Diabetes mellitus: diagnostico, classificacdo, epidemiologia, patogénese e fisiopatologia,
lesbes micro e macrovasculares e neuropaticas, abordagem terapéutica comportamental, nutricional e
farmacoldgica. Diabetes do tipo 1: diagndstico, insulinoterapia, tratamento das complicacdes crbnicas e
agudas. Diabetes do tipo 2: diagndstico, antidiabéticos orais, tratamento das complicacGes crbnicas e
agudas. Obesidade e sindrome metabolica. Doencas osteometabolicas com énfase em osteoporose,
hipoparatireoidismo e hiperparatireoidismo. Neoplasias endo6crinas madltiplas. Sindromes endocrinas
autoimunes. Sindromes enddcrinas paraneoplasicas. Codigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

606 — MEDICO ESPECIALISTA EM ESF
Fundamentos da Medicina de Familia e Comunidade. Abordagem familiar e ferramentas. Medicina centrada
na pessoa. Atencdo domiciliar. Conhecimentos de planejamento e programacdo local / sistemas de
informacdo. Processo de trabalho em salde. Trabalho em equipe, Atencdo primaria em salde e vigilancia
em salde: conceitos e dimensdes. Promocdo da saude e prevencdo. Conhecimentos em atencdo a saude da
criancga e do adolescente. Conhecimentos em aten¢do a salde do adulto. Conhecimentos em atencéo a saude
da mulher (gravidez, parto e planejamento familiar). Abordagem de problemas relacionados a saude mental.
Doencas emergentes e infectocontagiosas. Conhecimentos em atencdo a sadde do idoso. Codigo de Etica
Médica.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

607 - MEDICO GASTROENTEROLOGISTA
Etiopatogenia, fisiopatologia, quadro clinico, classificacdo, investigacdo diagndstica (laboratorio de analises
clinicas, diagndstico por imagem, medicina nuclear, anatomia patoldgica e citopatologia, endoscopia
digestiva alta e baixa, videoperitonioscopia, colangiopancreatografia endoscopica retrograda, manometrias),
diagnosticos diferenciais, tratamento, medidas prolilaticas e de reabilitacdo, nas enfermidades que
envolvem: Orofaringe; Es6fago; Estdmago; Intestinos delgado e grosso; Reto e anus; Glandulas salivares e
pancreas; Pancreatite aguda e cronica; Figado, cirrose hepatica e hepatites, vesicula biliar e vias biliares;
Vasos mesentéricos, Veia porta, Veia esplénica, Veias supra-hepéticas e artérias correspondentes. Ex: Aftas,
estomatites, Ulceras e tumores orais; Esofagopatias (Disturbio motor do eséfago, doenca do refluxo,
esofagites, diverticulos, hérnia hiatal, varizes, tumores - Gastropatias); Doencas cloridopepticas, infecgdes,
tumores, hemorragia digestiva alta; Doencas do intestino delgado e colon retal (Sindromes desabsortivas,
parasitoses, doencas inflamatoria intestinais, intolerancia a lactose, doencas metabdlicas, diverticulos,
neoplasia, angiodisplasia e isquemia mesentérica, polipose, hemorroidas, doencas orificiais, infeccdes
bacterianas, virais, fangicas e protozooéticas, doencas de dep6sito, megacolon). Incontinéncia fecal e
hemorroidas; Pancreatopatias inflamatorias, infecciosas, tumorais, hereditarias; Hepatopatias infecciosas,
parasitarias, toxicas, protozodticas, congénitas, vasculares, colestaticas, tumorais, metabdlicas e de depdsito;
Cirrose hepatica, insuficiéncia hepatica, Encefalopatia hepética, ascite, sindrome hepato-renal; Patologias da
vesicula biliar e arvore biliar; Peritonites e abdome agudo; Trauma abdominal; Incontinéncia fecal e
hemorroidas. Codigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
608 — MEDICO GERIATRA

Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo e testes diagndsticos. Semiologia
médica. Genética médica. Farmacologia clinica. Principios de imunologia e inflamac&o. Doengas alérgicas e
imunologia clinica. Doencas hematoldgicas. Anemia, disturbios dos leucocitos, das plaquetas e da
coagulacdo. Oncologia clinica. Céncer: etiologia, diagndstico, estadiamento, tratamento e sindromes
paraneoplasicas. Doencas reumaticas. Colagenoses, vasculites, gota, osteoartrite, espondiloartropatias
soronegativas. Doencas neuroldgicas. Comas, cefaleias, doencas cerebrovasculares, polineuropatias e
sindromes medulares. Doencas metabdlicas. Doencas nutricionais. Doencgas endocrinas. Doencas do
metabolismo 6sseo e mineral. Diabetes mellitus; distarbios funcionais: (hipotalamo-hipofisério, tireoide,
adrenal, paratireoide e gbnadas) dislipidemias e distarbios hidroeletroliticos. Doengas gastrointestinais.
Doencas do esbfago, doenca péptica, pancreatite, hepatites, cirrose hepética, diarreia, desnutricdo,
alcoolismo, hemorragia digestiva, doenca inflamatdria intestinal. Doencas do figado e das vias biliares.
Doencas infecciosas. Doencas por bactérias, virus, protozoarios, tuberculose, esquistossomose, septicemia,
SIDA e DST. Doencas renais e geniturinarias. Infeccdo urinaria, insuficiéncia renal, sindromes nefriticas e
nefrética, doencas da bexiga e da prostata. Doencas cardiovasculares e respiratérias. Infecgdes pulmonares,
asma, DPOC, doenca intersticial pulmonar, embolia pulmonar, hipertensdo pulmonar e doencas da pleura.
Insuficiéncia cardiaca, hipertensdo arterial, doenca coronariana, febre reumatica, endocardite infecciosa,
miocardites, cardiopatias, trombose venosa profunda e doencas do pericardio. Medicina intensiva.
Emergéncias e urgéncias clinicas. Doencas cutaneas. ManifestacGes cutaneas das doencas sistémicas.
Avaliacdo geriatrica ampla. Aspectos demograficos e sociais, anatomia e fisiologia do envelhecimento.
Particularidades da propedéutica do idoso. Deméncias. Depressdo. Delirium. Doenga de Parkinson. Acidente
vascular encefalico. Sindromes extrapiramidais. Manejo dos transtornos do sono. Crises epiléticas.
Epilepsia. Aterosclerose. Semiologia cardiovascular no idoso. Hipertensdo arterial. Doenga coronariana.
LesBes orovalvulares. Vasculopatias. Doengas cardiovasculares. Fibrilagdo atrial. Insuficiéncia cardiaca.
Sincope no idoso. Tontura. Principais afecgdes respiratorias. Pneumonia. Traumas cranioencefalicos,
toracico e abdominal no idoso. Doencas infecciosas no idoso. Enfisema pulmonar. Principais afec¢des do
aparelho digestivo. Constipacéo intestinal. Diarreias. Hemorragias Digestivas. Colites. Insuficiéncia vascular
mesentérica. Abdome agudo no idoso. AlteracBes do trato urindrio. Incontinéncia urinaria. Infeccao
urinaria. Doengas da hipofise, suprarrenal, paratireoide e tireoide. Diabetes Melito. Anemias. Osteoporose.
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Artropatias e conectivopatias. Aspectos ortopédicos e traumatoldgicos do idoso. Nutricdo e envelhecimento.
Neoplasias mais comuns nos idosos. Aspectos oftalmoldgicos do envelhecimento. Aspectos
otorrinolaringoldgicos do envelhecimento. Anestesia no idoso. Cirurgia: cuidados pré, per e pos-operatorios.
Quedas: conceito e abordagem. Fisioterapia. Atendimento multidisciplinar. Farmacocinética e
farmacodinamica das drogas. Biologia do envelhecimento. Aspectos metabolicos e estruturais. Aspectos
psicoldgicos, demograficos e sociais do envelhecimento populacional. Medidas preventivas. Sexualidade do
idoso. Violéncia contra o idoso. latrogenias. Imunizacdo. Sarcopenia: diagnostico e tratamento. Pruridos.
Codigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
609 - MEDICO GINECOLOGISTA

Codigo de Etica Médica. Ginecologia: Consultas para mulheres, gestantes, pré-natal de alto risco. Exame
Gineco-obstétrico completo. Analise de exames complementares como: raio X, ultrassonografia, ressonancia
magnética, bioquimicos e hematoldgicos. Vacinacao, Planejamento Familiar Doengas infecto contagiosas e
sexualmente transmissiveis. Conhecimento e manejo clinico de: Anatomia da genitalia interna e externa.
Puberdade: Desenvolvimento puberal normal; Distlrbios do desenvolvimento puberal; Puberdade
assincronica; Puberdade precoce; Puberdade precoce verdadeira. Distopias Genitais: Prolapso vaginal:
anterior e posterior. Prolapso uterino: estatica uterina e classificagdo. Retroversdo uterina; inversdo cronica
do Utero. Prolapso de clpula vaginal apés histerectomias. Alongamento hipertrofico de colo. Etiopatogenia.
Fatores predisponentes: constitucional (genético), traumaticos, hormonal, neurolégico e pressdo intra-
abdominal aumentada. Diagnostico clinico. Diagnostico diferencial. Conduta cirargica. Tumores malignos
do colo, vulva, vagina, Utero, endométrio e ovarios: Diagnostico, classificacdo e tratamento. Fistulas:
Conceito. Classificacdo. Etiologia. Diagnostico: Tratamento cirdrgico. Anatomia e fisiologia das mamas:
Alteracdes do desenvolvimento mamaério. Malformagdes: mastites, lactacdo e ginecomastias. Tumores
Benignos e Malignos da Mama: Revisdo da anatomia, embriologia, fisiologia. Classificacdo.
Fibroadenoma, adenoma, papiloma intracanalicular e lipoma. Definicdo, diagnostico diferencial e
tratamento. Alterac6es funcionais benignas das mamas: Definicdo. Sinonimia. Frequéncia. Relacdo com o
cancer de mama. Etiopatogenia. Anatomia patoldgica e diagndstico. Tratamento clinico e cirurgico. Cancer
de mama em homens: diagnodstico e tratamento. Situacbes especiais: Cancer na gravidez; Cancer na
adolescente.  Fisiologia da reproducdo. Fisiologia do ciclo menstrual: Ciclo menstrual normal.
Amenorreia primaria: Conceito, diagnostico e tratamento. Amenorreia secundaria: Conceito,
diagnéstico e tratamento. Endometriose: Etiologia, fatores genéticos e imunolégicos, classificacdo,
diagnostico e tratamento. Doencas benignas do aparelho genital feminino: Corrimentos vaginais:
diagndstico e tratamento. Infecgdes sexualmente transmissiveis (IST): diagndstico e tratamento.
Infertilidade: conceito, diagnéstico e tratamento. Pré-natal habitual e de alto risco. Endocrinologia da
gravidez: Liquido amniotico. Amniorrexe prematura: Conceito, incidéncia, diagnostico, fatores
predisponentes e determinantes. Diagnostico diferencial, propedéutica laboratorial e fetal. Conduta
Obstétrica. Distocias do Trajeto: trajeto duro; didmetros reduzidos, vicios pélvicos e doencas sistémicas.
Trajeto mole: colo, vagina, vulva e tumores prévios. Gravidez Ectdpica: Definicdo. Incidéncia. Etiologia.
Quadro clinico e diagnoéstico. Tratamento. Neoplasia Trofoblastica Gestacional: Conceito. Epidemiologia.
Etiopatogenia. Formas Clinicas. Diagndstico. Estadiamento de Lews. Diagnostico Diferencial. Fatores
Progndsticos ou de Risco. Conduta e seguimento. Climatério: Definicdo, alteracdes hormonais. Tratamento:
esquemas de tratamento, TRH, riscos e vantagens. Menopausa. Fisiologia da Mic¢do: Continéncia e
incontinéncia urindrias; Conceito, sinonimia e aspectos anatdmicos. Diagnostico da incontinéncia
urinaria: Diagnostico diferencial. Classificacdo. Tratamento: cirargico e farmacolégico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

610 — MEDICO INFECTOLOGISTA
Doencas transmissiveis: conceitos basicos e gerais, agentes etioldgicos e transmissao, mecanismos de defesa
anti-infecciosa, patogénese e patologia, quadro clinico e terapéutico, diagndstico diferencial, exames
complementares inespecificos e especificos, epidemiologia e vigilancia epidemioldgica, profilaxia. Quadros
infeccioso especifico e sindromicos referentes a: virus, bactérias, fungos, protozoarios e helmintos,
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ectoparasitoses. Infeccdo hospitalar. Imunizacdo ativa e passiva. Acidentes causados por animais
peconhentos. Destaques a: doengas transmissiveis no Brasil, doencas sexualmente transmissiveis (DST)
HIV/AIDS (Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida), tuberculose, coOlera, dengue, meningites, doencas
exantematicas, antimicrobianos. Protocolos clinicas e diretrizes terapéuticas do Ministério da Saude. Gripe
Suina e Aviaria. COVID-19. Cadigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

611 — MEDICO MASTOLOGISTA
Risco cirdrgico, controle pré e pos-operatorio. Anestesia locorregional. Drenagens e curativos.
Antibioticoterapia. Infeccfes cirtrgicas. Embriologia, anatomia e fisiologia da mama. Irrigacdo, drenagem
venosa e linfatica. Anomalias do desenvolvimento mamario. Anamnese e exame fisico. Diagndstico clinico
das alteracBes mamarias. Métodos diagndsticos complementares. Técnica e interpretacdo de mamografia.
Imaginologia mamaria. Propedéutica invasiva. Lactacdo: Fisiologia e Patologia da lactacdo. Diagnostico e
tratamento da dor mamaéria. Principais doencas benignas da mama. Mastites. Descargas mamilares.
Alteracbes funcionais benignas da mama. Patologia mamaria na infancia e na adolescéncia. Patologia
mamaria no homem. Carcinogénese mamaria. Historia natural do cancer de mama. Biologia celular e
molecular no cancer de mama. Imunologia do cancer de mama. Epidemiologia e fatores de risco do cancer
de mama. Prevencdo primaria e secundaria do cancer de mama. Fatores progndsticos do cancer de mama.
Deteccao precoce do cancer de mama. Lesdes ndo palpaveis da mama. Tumor filoides. Carcinomas in situ e
invasores da mama. Estadiamento do cancer de mama. Tratamento cirtrgico radical e conservador do cancer
de mama. Tratamento sistémico. Tratamento radioterapico. Linfonodo sentinela no cancer de mama. Terapia
de reposicdo hormonal e cancer da mama. Carcinoma inflamatério. Cancer de mama no periodo gravido-
puerperal. Cancer oculto da mama. Cancer de mama na mulher jovem. Cancer de mama na mulher idosa.
Cancer de mama bilateral. Sarcomas. Protocolo de acompanhamento ap6és tratamento do cancer de mama.
Recidivas e metastases apos tratamento do cancer de mama. Cirurgia mamaria reconstrutora. Codigo de
Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

612 - MEDICO NEUROLOGISTA
Semiologia Neuroldgica. Sindromes Neuroldgicas e Topografia Lesional. Neurofisiologia. Neuroimagem.
Liquor. Neuroinfeccdo. Doenca Vascular enceféalica e medular. Tumores. Anomalias do Desenvolvimento
Neuronal. Desordens Neurocutaneas. Neuropatias Periféricas. Miopatias. Mielopatias. Ataxias. Distlrbios
do Movimento. Doencas da Juncdo Neuromuscular. Esclerose Multipla e outras doencgas desmielinizantes.
Epilepsia. Acidente Vascular Cerebral. Esclerose Multipla. Transtorno de Déficit de Atencdo e
hiperatividade. Toxina botulinica. Cefaleias. Disturbios do Sono. Tonteira e Vertigem. Manifestaces
Neuroldgicas das Doengas Sistémicas. Deméncias e Delirios. Desordens do Sistema Autonémico. Desordens
Psiquiatricas. Epilepsias. Indicacdes e interpretacdes de: eletroencefalograma, eletroneuromiografia, liquido
cefalorraqueano, neuroimagem, poténcias evocadas. Neurologia do Trauma. Urgéncia em neurologia.
Protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas do Ministério da Satde. Cédigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

613 — MEDICO NEUROPEDIATRA
Consultas em psiquiatria para criancas, adolescentes e adultos. Acompanhamento Ambulatorial.
Acompanhamento multidisciplinar do Desenvolvimento Infantil. Avaliagdo do Desenvolvimento,
Comportamento e Aprendizagem. Doengas Respiratorias. Diabetes infantil. Enurese. Programa de Terapias
Clinica e Cirurgia Fetal. Terapia Cirurgica. Sindrome de Down. Semiologia Psiquiatrica — Exame
psiquiatrico: psicopatologia, diagnéstico e classificagdo em psiquiatria. Transtornos mentais: Transtornos
relacionados ao uso de alcool e substancias psicoativas. Esquizofrenia. Outros transtornos psicoticos:
esquizoafetivo, esquizofreniforme, psicotico breve, delirante persistente, delirante induzido. Sindromes
psiquiatricas do puerpério. Transtornos do humor. Transtorno obsessivo-compulsivo e transtornos de habitos
e impulsos. Transtornos fdébicos-ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia. Transtorno de panico,
transtorno de ansiedade generalizada. Transtornos somatoformes. Transtornos alimentares. Transtornos do
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sono. Transtornos de adaptacdo e transtorno de estresse poOs-traumatico. Transtornos dissociativos.
Transtornos da sexualidade. Transtornos da personalidade. Transtornos facticios, simulacdo, ndo adeséo ao
tratamento. Retardo mental. Transtornos do desenvolvimento psicoldgico e Transtornos comportamentais e
emocionais que aparecem habitualmente durante a infancia ou adolescéncia. Transtornos de Déficit de
Atencdo e Hiperatividade (TDAH). Transtornos psiquiatricos relacionados ao envelhecimento. Inter consulta
psiquiatrica. Transtornos Mentais devidos a uma outra condicdo médica geral. Neuropsiquiatria.
Emergéncias psiquiatricas. Tratamento: Psicoterapias. Psicofarmacologia e Psicofarmacoterapia.
Eletroconvulsoterapia e outras terapias biologicas. Psiquiatria Forense: Documentos Médico-Legais.
Responsabilidade Penal e Capacidade Civil. Simulagio e pericia psiquiatria. Etica e Psiquiatria Forense.
Saude Mental: Legislacdo em salde mental. Transtornos mentais, cidadania e direito. Transtornos mentais e
a violéncia doméstica. Satide mental e pandemia de Covid. Cadigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

614 —- MEDICO OCUPACIONAL/DO TRABALHO
Legislacdo basica de Saude do Trabalhador (normas regulamentadoras, acidentaria, previdenciaria,
resolucbes da categoria de classe). Etica médica e questdes bioéticas em satde do trabalhador. Agravos a
saude relacionados ao trabalho (doencas ocupacionais, doencas do trabalho e acidentes). Acidentes do
trabalho (documentos médico-legais e atuacdo do medico do trabalho). Promocéo da Saude no Trabalho.
Toxicologia ocupacional; Higiene do Trabalho. Ergonomia. Reabilitacdo e Retorno ao Trabalho. Gestdo em
Saude, Seguranca e Meio Ambiente. Controle de salde dos trabalhadores da satde. Vigilancia em Saude do
Trabalhador. Seguranca no Trabalho.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

615 — MEDICO OFTALMOLOGISTA
Higiene visual. Prevencdo de moléstias oculares. Vicios de refracdo: epidemiologia, manifestacdes clinicas,
diagndstico, diagnostico diferencial e tratamento. Astenopia. Ambliopia. Estrabismo. Lentes corretoras:
diagnostico e tratamento. Blefarites, ceratoconjuntivites, uveites, endoftalmites, celulite orbitaria,
dacriocistites crénicas e agudas: epidemiologia, manifestacfes clinicas, diagnostico especifico e diferencial,
tratamento e profilaxia. Doencas inflamatorias da cdrnea, ceratites ndo supurativas, Ulceras de cdrneas ndo
infecciosas. InfeccGes corneanas: epidemiologia, manifestagdes clinicas, diagndstico especifico e
diferencial. Tratamento e profilaxia. Retinopatia diabética. Catarata: epidemiologia, manifestac6es clinicas,
diagndstico especifico e diferencial, tratamento e profilaxia. Episclerites e esclerites: epidemiologia,
manifestacdes clinicas, diagndsticos: especifico e diferencial, tratamento e profilaxia. Glaucoma e
hipertensdo intraocular: epidemiologia, manifestacdes clinicas, diagnostico e tratamento. ManifestacOes
oculares da Aids: epidemiologia, manifestacfes clinicas, diagnosticos especifico e diferencial, tratamento e
profilaxia. latrogenia Ocular. Traumatismos oculares: epidemiologia, manifestagdes clinicas, diagnostico
especifico e diferencial, tratamento e profilaxia. Codigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

616 — MEDICO ORTOPEDISTA
Semiologia e sintomatologia clinicas das doencas do locomotor. Alteracbes congénitas dos membros
superiores, membros inferiores e coluna. Exames complementares basicos em ortopedia. Fisiopatologia e
tratamento da osteoartrose dos membros e coluna. Osteomielite e artrite séptica dos membros e coluna.
Tumores 0sseos e de partes moles. Doencas osteometabolicas. Les6es tendinosas agudas e cronicas e lesdes
musculares. Fraturas e luxagdes dos membros inferiores e superiores e coluna na crianca e adulto. Fraturas
expostas. Lesbes ligamentares dos membros superiores e inferiores. Lesdes nervosas centrais e periféricas.
Codigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
617 — MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA
Codigo de Etica Médica. Otologia: fisiologia da audicdo, fisiologia do equilibrio, anatomia cirdrgica do
0sso temporal, semiologia dos 6rgdos da audicdo e do equilibrio, audiometria tonal, imitancia acustica,
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imitanciometria e logoaudiometria, emissdes otoacusticas, afec¢es da orelha externa, otite média aguda,
recorrente e com efusdo, otites medias cronicas, complicacdes das otites médias, surdez hereditaria, surdez
neurossensorial de origem infecciosa, ototoxicidade e otoprotecdo, presbiacusia, surdez subita, paralisia
facial periférica, zumbido. Rinologia: anatomia da cavidade nasal e dos seios paranasais, semiologia do
nariz e dos seios paranasais, diagnéstico por imagem da cavidade nasal e dos seios paranasais, obstrucédo
nasal, rinossinusite aguda, rinossinusite crbnica, rinossinusite fangica, tumores benignos nasossinusais,
epistaxe. Faringoestomatologia: anatomia da boca e da faringe, anel linfatico de Waldeyer,
faringotonsilites e hipertrofia das tonsilas, sindrome do respirador oral, adenotonsilectomias, doencas
infecciosas da cavidade oral, doencas vesicobolhosas, afec¢Ges da lingua, sialoadenites, mucosite oral.
Laringologia e voz: anatomia, histologia e embriologia da laringe, fisiologia da laringe, controle neural da
laringe, influéncia dos hormonios na laringe, semiologia laringea, fisiologia e semiologia da degluticéo,
estridor laringeo, doencas congénitas da laringe, papilomatose respiratoria recorrente, laringites agudas e
cronicas, repercussdes laringeas do refluxo gastroesofagico, paralisias laringeas, disturbios neurologicos da
laringe, lesBes pré-malignas da laringe, disfonia, alteragBes estruturais minimas da laringe, lesdes
fonotraumaticas, voz profissional, disfagia orofaringea, tratamento cirdrgico das disfagias. Cabeca e
Pescogo: cancer de laringe e hipofaringe, neoplasias malignas da cavidade oral, neoplasias malignas da
orofaringe, cancer de laringe, tumores malignos nasais e nasossinusais, tumores da nasofaringe, tumores das
glandulas salivares, abordagem dos ndédulos e do céncer diferenciado da tireoide, tratamento cirdrgico do
hiperparatireoidismo, massas e metastases cervicais, abscessos cervicais. Medicina do sono: fisiopatologia
da sindrome da apneia obstrutiva do sono, semiologia dos distarbios do sono, polissonografia e
monitorizacao do sono, tratamento clinico na sindrome da apneia do sono, tratamento cirdrgico para ronco e
apneia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
618 - MEDICO PEDIATRA

Codigo de Etica Médica. Historia e exame fisico em pediatria. Semiologia pediatrica. Assisténcia integral a
salude da crianca. O papel educativo do pediatra. Exame Fisico do Recém-Nascido Crescimento e
desenvolvimento. Fatores do crescimento e desenvolvimento. Necessidades afetivas. Parametro de
crescimento e desenvolvimento. Higiene Alimentar. Principios gerais da alimentacdo da crianca.
Aleitamento materno. Alimentacdo do Pré-escolar e escolar. Principais distrofias carenciais primarias.
Doenca diarreica Terapia de reidratacdo oral. Higiene Anti-Infecciosa. Imunizacdo: Vacinacao e Calendario
de Vacinagdo. Prevencdo de Acidentes na Infancia. Primeiros socorros em Pediatria. Pediatria Clinica.
Nutricdo e distarbios nutricionais. Doencas Infecciosas e Parasitarias. IntoxicacGes em Pediatria. Sistema
digestivo: Sinopse de fisiologia Malformagdes. Gastrenterites Alergias Alimentares Desidratagao.
Desequilibrios Hidroeletroliticos, Acidose, Alcaloses. Sistema Respiratério: Sinopse de fisiologia
Malformacdes. IVAS: Rinofaringites, Amidalites, Otites, Rino-sinusopatias, Bronquite, Bronquiolite,
Pneumonias, Asma, Afeccdes pulmonares Crénicas. Sistema Cardiovascular: Sinopse de fisiologia
Malformagdes congénitas. Insuficiéncia cardiaca, Reanimacdo Neonatal. Infec¢Bes: Febre Reumatica,
Miocardites. Sistema Nervoso: Sinopse de fisiologia, Malformacdes. Neoplasias na infancia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

619 - MEDICO PNEUMOLOGISTA
Métodos Diagnosticos em Pneumologia. Gripe. Pneumonias. Supuracdes Broncopulmonares.
Antibioticoterapia. Micoses Pulmonares. Patologias Restritivas e Obstrutivas. Asma Bronquica. DPOC.
Pneumopatias Intersticiais Difusas. Tromboembolismo Pulmonar. Vasculites Pulmonares. Cor Pulmonale.
Hipertensdo Pulmonar Primaria. Manifestagdes Pulmonares da SIDA, Tuberculose Pulmonar e
Extrapulmonar. Injuria Pulmonar Aguda e SARA. Broncoaspiragdo. Trauma Toracico. Doengas Pleurais.
Tabagismo. Pneumoconioses. Neoplasias Malignas de Pulmao, Parede Toracica e Mediastino. Neoplasias
Benignas de Pulmdo. Sindrome da Apneia Obstrutiva do Sono. Insuficiéncia Respiratoria. Ventilacdo
Mecanica. Modos de Suporte Ventilatério Invasivos e Nao Invasivos. Broncoscopia. Avaliacdo de Risco
Cirargico. Pré e POs-Operatorio. Procedimentos Cirurgicos Pulmonares. Procedimentos Cirdrgicos
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Pleurais. Complicagdes em Cirurgia Toracica. Propedéutica Cirurgica do Torax. Pneumotorax. Empiema
Pleural. Tumores da Parede Toracica. Codigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
620 - MEDICO PSIQUIATRA

Semiologia Psiquiatrica - Exame psiquidtrico: psicopatologia, diagndstico e classificacdo em psiquiatria.
Transtornos mentais: Transtornos relacionados ao uso de alcool e substancias psicoativas. Esquizofrenia.
Outros transtornos psicéticos: esquizoafetivo, esquizofreniforme, psicético breve, delirante persistente,
delirante induzido. Sindromes psiquiatricas do puerpério. Transtornos do humor. Transtorno obsessivo-
compulsivo e transtornos de hébitos e impulsos. Transtornos fébicos-ansiosos: fobia especifica, social e
agorafobia. Transtorno de panico, transtorno de ansiedade generalizada. Transtornos somatoformes.
Transtornos alimentares. Transtornos do sono. Transtornos de adaptagdo e transtorno de estresse pos-
traumatico. Transtornos dissociativos. Transtornos da sexualidade. Transtornos da personalidade.
Transtornos facticios, simulacdo, ndo adesdo ao tratamento. Retardo mental. Transtornos do
desenvolvimento psicoldgico e Transtornos comportamentais e emocionais que aparecem habitualmente
durante a infancia ou adolescéncia. Transtornos de Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH).
Transtornos psiquiatricos relacionados ao envelhecimento. Inter consulta psiquiatrica. Transtornos Mentais
devidos a uma outra condicdo médica geral. Neuropsiquiatria. Emergéncias psiquiatricas. Tratamento:
Psicoterapias. Psicofarmacologia e Psicofarmacoterapia. Eletroconvulsoterapia e outras terapias bioldgicas.
Psiquiatria Forense: Documentos Médico-Legais. Responsabilidade Penal e Capacidade Civil. Simulagéo e
pericia psiquiatria. Etica Médica e Psiquiatria Forense. Salde Mental: Legislacdo em salide mental. As
relacdes entre transtornos mentais, cidadania e direito.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
621 - MEDICO REGULADOR

Codigo de Etica Médica. Processos de regulagdo médico assistencial — ambulatorial e hospitalar.
Documentos técnicos da Regulacdo e fluxos assistenciais. Organizacdo do Sistema Unico de Saude:
principios basicos. Normas e pardmetros regulamentadores do SUS. Principios de Humanizacéo. Rotinas do
processo de satde. Apuracdo de dendncia. Financiamento no SUS: forma de repasse de Recursos Federais.
Programas financiados pelo piso de atencdo basica. Utilizacdo de Recursos Federais no SUS. Orcamento
como instrumento de controle. Utilizacdo de Recursos Federais no SUS. No¢bes de avaliacdo de servicos de
salde: conceito, finalidades e estratégias de avaliacdo. Conceitos de eficécia, eficiéncia e efetividade.
Aplicacdo de recursos do SUS. Sistema de Informacbes Ambulatoriais. Procedimentos e Processos do
Sistema Municipal de Saude. Programa de Salde da Familia: principios basicos; atribuicbes dos membros
da equipe; implantacdo; recrutamento, fontes orcamentarias; evolucédo historica dos programas de assisténcia
no Brasil; funcionamento das unidades de saude da familia; ética nas visitas domiciliares e nas atividades
comunitarias; programas e a¢fes na unidade basica de salde. Programa E-SUS. Redes de atencdo a salde.
Educacdo em Salde: conceitos basicos. Pericia e auditoria médica. Auditoria na visdo hospitalar. Auditoria
em materiais e medicamentos. Auditoria em cobranca de equipamento médico-hospitalar. A enfermagem e a
auditoria. Sistema Nacional de Auditoria do SUS: Conceito, finalidade, competéncias e responsabilidades do
auditor em salde puablica. Legislacdo em auditoria. Glosa: conceitos; legitimidade; aplicacéo;
fundamentacédo; motivos. As glosas e as cobrancas indevidas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

622 - MEDICO UROLOGISTA
Anatomia cirdrgica uroldgica. Semiologia urologica. Imaginologia do trato urindrio. Traumatismo
urogenital. Tumores renais. Tumores da prostata. Tumores de bexiga. Tumores da suprarrenal. Tumores do
uroepitelio alto. Tumores do testiculo. Tumores do pénis. Litiase urinaria. Infec¢des urinarias. Tuberculose
urogenital. Transplante renal. Uropediatria. Infertilidade masculina. Disfungdes sexuais masculinas.
Urologia feminina. Uroneurologia. Endourologia. Cirurgia videolaparoscépica. Doencas sexualmente
transmissiveis. Hipertensdo renovascular. Cirurgia da reconstrugdo urogenital. Embriologia do trato

geniturinério. Urologia baseada em evidéncias. Codigo de Etica Médica.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
623 - ODONTOLOGO ATENDIMENTO ESPECIAL

Abordagem e manejo do PNE, recomendacdes e formas de tratamentos especificas. Anemias e distdrbios de
coagulacdo. Anestesia locoregional oral: técnicas, anestésicos, indicacdes e contraindicacOes, acidentes,
medicacdo de urgéncia. Atendimento do paciente sistemicamente comprometido. Cariologia: etiologia,
epidemiologia, progressdo e controle da carie dentaria. Cimento iondmero de vidro de alta viscosidade:
caracteristicas e técnica de manipulacdo. Conceito e classificagdo dos pacientes com necessidades especiais.
Confeccgdo de coroas provisdrias em acrilico. Deficiéncia mental e principais sindromes com caracteristicas
de deficiéncia mental. Deficiéncia visual e auditiva. Deficiéncias neuromotoras. Dentistica: restauraces
com ionémero de vidro e resina composta. Diabetes. Diagndstico, tratamento e controle dos principais
problemas periodontais, técnicas de raspagem. Diretrizes assistenciais da satde bucal do Municipio. Doenga
periodontal: etiologia, epidemiologia, diagnostico e tratamento. Doencas convulsivas. Epidemiologia em
salde bucal. Estratégia de Salde da Familia. Farmacologia aplicada a odontologia, principais farmacos
relacionados ao atendimento pacientes com necessidades especiais. Fissuras labio palatais. Fldor: uso
racional, toxicologia. Fluorose dentaria: diagnostico e tratamento. Hepatopatias. Infecgdes bacterianas, virais
e micdticas: diagnostico e tratamento. Insuficiéncia Renal Cronica. Organizacao de modelos assistenciais em
odontologia. Organizacdo do Sistema de Salde do Municipio. Pacientes Transplantados. Planejamento e
organizacdo de servicos assistenciais de odontologia. Politicas de salde bucal no Brasil. Principais
manifestagdes bucais de doencas sistémicas: diagnostico e tratamento. Principios da radiografia
odontolodgica: Indicacdes, técnicas e interpretacdo. Procedimentos cirurgicos de pequeno e médio porte:
exodontia simples e complexas. Promog&o de Saude. Tratamento conservador do complexo dentina/polpa.
Tratamento Restaurador Atraumatico: conceito, abordagem, materiais restauradores adesivos com
abordagem de minima intervengdo. Traumatismos e imobilizagdes dentérias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
624 - ODONTOLOGO CIRURGIAO BUCOMAXILOFACIAL

Anatomia de cabeca e pescoco. Dentistica. Endodontia. Emergéncia Médicas na clinica odontoldgica.
Neuropatologia facial. Tratamento das desordens temporomandibulares. Materiais Dentérios. Etica.
Farmacologia. Fisiologia humana. Traumatismo dentario e da face. Odontopediatria. Patologia bucal.
Periodontia. Prétese. Implantodontia. Semiologia. Medicina oral. Cirurgia oral; Imaginologia Odontoldgica.
Legislacdo do SUS. Plano Nacional de Politicas da Saude Bucal, CEO, Diretrizes, Leis. Norma operacional
do SUS. Politicas publicas de saude. Humanizagdo. Seguranca do paciente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
625 — ODONTOLOGO ENDODONTISTA
Acidentes, ComplicacGes e latrogenias em Endodontia. Analgésicos em Endodontia. Anatomia Dental e
Anatomia do Sistema de Canais Radiculares. Anatomia Interna, Cavidade de Acesso e Localizacdo dos
Canais. Anestesia Local em Endodontia. Biosseguranca e controle de infeccdo em odontologia. Complexo
Dentino-pulpar. Diagnostico das Patologias Pulpares e Periapicais. Diagnostico e Tratamento do Insucesso
Endoddntico. Fisiopatologia Pulpar: Componentes Estruturais da Polpa e Periodonto. Emergéncias Médicas
em Odontologia. Endodontia em Odontopediatria: Tratamento Endodontico dos Dentes Deciduos e
Permanentes Jovens. Endodontia Geriatrica. Etica Profissional e Legislagdo. Fratura dos Instrumentos
Endodonticos: Fundamentos Tedricos e Praticos. Instrumental e Equipamentos de Uso Endodontico.
Isolamento Absoluto do Campo Operatério. Materiais/instrumentais utilizados em Endodontia; Materiais
Obturadores do Sistema de Canais Radiculares: Microbiologia e Tratamento das Infec¢fes Endodonticas.
Obturacdo do Sistema de Canais Radiculares. Patobiologia da Periodontite Apical. Politica Nacional de
Atencdo Baésica. Politica Nacional de Saude Bucal: Estratégia Saude da Familia. Pratica odontologica
baseada na promocéo de saude: epidemiologia das doencgas bucais. Preparo Quimico-Mecanico dos Canais
Radiculares. Reabsor¢des Dentarias. ReacOes Pulpares a Carie e Procedimentos Odontoldgicos. Remocao de
retentores intra-radiculares. Restauracdo de Dentes Tratados Endodonticamente. Semiologia oral:
Anamnese, métodos e técnicas de exame, diagndstico e plano de tratamento. Substancias Quimicas
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Auxiliares e Medicacdo Intracanal utilizadas em Endodontia. Tratamentos endodénticos em dentes uni e
multi radiculares. Urgéncias e emergéncias Odontoldgicas. Centro de Especialidades Odontoldgicas — CEO:
Competéncias e atribuigdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
626 — ODONTOLOGO ESPECIALISTA EM ESF

Anatomia de cabeca e pesco¢o. Dentistica. Endodontia. Emergéncia Médicas na clinica odontoldgica.
Materiais Dentérios. Etica. Farmacologia. Fisiologia humana. Traumatismo dentario e da face.
Odontopediatria. Patologia bucal. Periodontia. Protese. Implantodontia. Semiologia. Medicina oral. Cirurgia
oral; Imagineologia Odontologica. Legislagdo do SUS. Plano Nacional de Politicas da Satde Bucal - Centro
de Especialidades Odontologicas. Norma operacional do SUS. Politicas publicas de saide. Humanizacao.
Seguranca do paciente. Codigo de Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

627 - ODONTOLOGO ESTOMATOLOGISTA
Anatomia de cabeca e pescoco. Emergéncia Médicas na clinica odontolégica. Neuropatologia facial.
Diagnostico de sindromes com manifestacdes na regido cranio facial. Bidpsias. Tratamento das desordens
temporomandibulares. Materiais Dentarios. Etica. Farmacologia. Fisiologia humana. Traumatismo dentéario
e da face. Odontopediatria. Patologia bucal. Periodontia. Semiologia. Medicina oral. Cirurgia oral.
Imagiologia Odontolégica. Legislagdo do SUS. Plano Nacional de Politicas da Saude Bucal, CEO,
Diretrizes, Leis. Norma operacional do SUS. Politicas publicas de salide. Humanizagdo. Seguranca do
paciente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

628 - ODONTOLOGO PERIODONTISTA
Afiacdo de instrumentos em Periodontia. Anatomia Macroscopia e Microscépia do Periodonto. Anestesia
Odontoldgica: técnicas anestésicas, substancias anestésicas, complicacdes e seus tratamentos. Bases
Cientificas da Terapia Periodontal. Biosseguranca e controle de infeccdes. Centro de Especialidades
Odontolégicas — CEO - Competéncias e atribuicdes. regulamentacdo, legislacdo, referéncia e
contrarreferéncia. Cirurgias Periodontais: estética, ressectiva e enxertiva. Classificacdo das Doencas
Periodontais. Controle quimico e mecanico do biofilme bucal. Doencas periodontais na infancia; Dor pulpar
e Dor periapical. Emergéncias em Periodontia. Epidemiologia das doencas periodontais. Estratégia da Saude
da Familia. Etica Profissional e Legislacdo. Exames clinicos e radiograficos em Periodontia. Integracdo e
relacionamento da Periodontia com as demais &reas odontoldgicas. Inter-relacdo entre Periodontia e
Endodontia. Inter-relacdo entre Periodontia e Ortodontia. Inter-relacdo entre Periodontia e Protese.
Materiais e instrumentais utilizados em Periodontia. Microbiologia aplicada a Periodontia. Planejamento do
tratamento odontoldgico. Politica Nacional da Atencdo Basica. Politica Nacional da Saude Bucal. Politicas
Nacionais/ SUS. Prética Odontoldgica baseada na Promocdo de Salde. Prevencdo e tratamento de
emergéncias médicas em Odontologia. Principios da cirurgia. Principios de tratamento e prevencdo das
infeccBes odontogénicas. Regeneracdo Ossea Guiada. Regeneracdo Tecidual Guiada; Retalhos e suturas
periodontais; Terapéutica Medicamentosa aplicada a Periodontia: Anti-inflamatorios, Antibidticos,
Analgésicos e Colutorios. Tratamento de Dentes com lesdo com envolvimento de furca. Tratamentos das
alteracOes periodontais: instrumentacdo, tratamentos cirdrgicos, tratamentos ndo cirdrgicos, progndsticos e
diagnosticos. Trauma oclusal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
629 - ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

1. Normas Regulamentadoras do Trabalho (Atualizadas); 2. Legislacdo e Normas Técnicas: Politica
Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho - PNSST (Decreto federal 7.602/2011). 3. Técnicas de Andlise
de Riscos: Analise Preliminar de Riscos, Anélise de Modos de Falha e Efeitos, HAZOP, Analise de Arvore
de Falhas, Téecnica de Incidentes Criticos. 4. Gestdo de Seguranca, Meio Ambiente e Salde: Organizacao e
atribuicdes do SESMT e da CIPA. 5. Acidente do trabalho: Conceito técnico e legal; Causas e
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consequéncias dos acidentes; Taxas de frequéncia e taxa de gravidade; Comunicacao e registro de acidentes;
Investigacdo e analise de acidentes. 6. Ergonomia: Conforto ambiental; Organizacao do trabalho; Mobiliario
e equipamentos dos postos de trabalho; Anélise ergondmica do trabalho; Elementos da ergonomia cognitiva
e organizacional. 7. Recomendacfes Técnicas de Procedimentos (RTPs); RTP 01 - Recomendaces técnicas
de procedimentos: medidas de protecdo contra quedas de altura: NR-18 - condicGes e meio ambiente do
trabalho na industria da construcdo; RTP 02 - Recomendagdes técnicas de procedimentos: movimentagéo e
transporte de materiais e pessoas: elevadores de obras (em desuso decorrente de sua desatualizacdo em
relacdo a NR-18, no tocante a proibicéo do uso de elevadores a cabo); RTP 04 — Recomendaces técnicas de
procedimentos: escadas, rampas e passarelas; RTP 05 - Recomendacdes técnicas de procedimentos:
instalacOes elétricas temporarias em canteiros de obras. 8. Estatistica aplicada a seguranca do trabalho. 9.
PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario.10. Seguranca na construcao civil. 11. Protecdo contra incéndios
e explosdes; PPCI - Plano de Prevencdo e Protecdo Contra Incéndio; NBR 9077 - Saida de emergéncia em
edificios; NBR 13714 - Sistemas de hidrantes e de mangotinhos para combate a incéndio; Tecnologia e
Prevencdo de Incéndios: Principios basicos do fogo. Extintores de incéndio. Hidrantes. Equipamentos e
sistemas de protecdo contra incéndio. 12. Normas de Higiene Ocupacional - NHO. 13. Riscos ambientais:
agentes quimicos, fisicos, bioldgicos, ergondmicos e mecéanicos; riscos em eletricidade; transporte e
movimentacdo de materiais. 14. Elementos da auditoria; tipos de auditoria; nocdes de OHSAS 18.001;
pericias de engenharia de seguranca; investigacdo de acidentes do trabalho. 15. Laudo Técnico das
Condicbes Ambientais de Trabalho (LTCAT). 16. Agentes biol6gicos que contaminam os ambientes
ocupacionais, derivados de animais e vegetais. Atividades que expdem o homem a agentes bioldgicos. Lei
Federal n°® 13.425 de 2017.
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ANEXO V - DECLARAGCAO PARA SOLICITACAO DE ISENGAO DE PAGAMENTO
DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e
domiciliado(a)a (endereco

completo cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de
do Concurso Publico do Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG — Edital n° 01/2024, declaro e
atesto, para efeito de solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, sob as penas da lei, estar
ciente das exigéncias deste Edital e ndo ter condi¢fes de arcar com o pagamento do valor da Taxa de
Inscricdo para este certame, nos termos do respectivo, me enquadrando e apresentando a documentagdo
exigida no Edital para respectiva avaliacdo, a condicéo de:

( ) Cidadéo(&d) Desempregado(a)ha (tempo). Portador(a) da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) n° , conforme cépia anexa da(s) pagina(s) de identificacio com a foto
(informag0es pessoais), da(s) pagina(s) de registro do altimo vinculo empregaticio (contrato de trabalho) e da
pagina subsequente em branco, sem registro de emprego. Apresentado os documentos mencionados, declaro
gue ndo possuo nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em minha CTPS; ndo possuo vinculo
estatutario vigente ou assemelhado de prestagdo de servigos vigentes com o Poder Publico, nos ambitos
federal, estadual ou municipal; ndo exerco atividade legalmente reconhecida como autbnoma; ndo gozo de
nenhum beneficio previdenciario de prestacdo continuada; ndo aufiro de nenhum tipo de renda a excegdo de
seguro-desemprego. (Lei Estadual n® 13.392, de 7 de dezembro de 1999).

( ) Cidadao(a) Desempregado(a)ha (tempo). Trabalhador(a) registrado(a) no Cadastro Geral
de Empregados e Desempregados — CAGED, com data de desligamento em __ / / , conforme
relatorio do CAGED anexo, constando a situagdo “fechado” em todas as empresas nas quais fui registrado;
ou

( ) Insuficiéncia econdmico-financeira, regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico sob o Nimero de Identificagdo Social — NIS
vélido, atribuido pelo CadUnico (Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008 e suas alteragdes, e Decreto n°
11.016, de 29 de margo de 2022), conforme n° do NIS registrado no Formulério Eletrénico de Inscri¢do, no
ato de realizagdo da inscri¢do, conforme comprovante de registro de inscrigdo no CadUnico anexo a essa
declaracdo (obtido no enderego eletrdnico https://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-dados-do-cadastro-
unico-caunico); ou

( ) Insuficiéncia econdémico-financeira, declaro que em razdo de limitacdo de ordem financeira, estou
impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscri¢cdo, sob pena do comprometimento do sustento
préprio e da familia, independentemente de estar desempregado ou ndo, com plena consciéncia das
implicagBes civeis, criminais e administrativas cabiveis em razdo de declaracéo falsa ou parcialmente falsa,
assegurados o contraditorio e ampla defesa.

Declaro estar ciente de que deverei apresentar a documentacdo exigida no Edital para comprovagdo da razdo
ou situagdo acima identificada, a fim de permitir sua avaliagdo. Declaro estar ciente que o Instituto Brasileiro
de Gestdo e Pesquisa — IBGP verificara as informaces prestadas e, em decisdo terminativa, deliberara sobre
a concessdo, ou ndo, da isencdo, reservando-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documento que atestem
a condicdo que motiva a solicitacdo de atendimento declarado.

Declaro, também, que as informagdes falsas serdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder
civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, sendo aplicaveis as sancdes previstas, no paragrafo Gnico do
artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declaragéo falsa de dados, a irregularidade da inscricdo ou da isencdo do
pagamento do valor da taxa de inscri¢do, a inclusdo do candidato como isento ou sua inscrigdo, a depender
do caso, sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

: / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI - EXEMPLO DE DECLARACAO E DE LAUDO MEDICO PARA
VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

Eu, (nome completo),
(estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de identidade n°
, inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a

(endereco  completo  cidade/estado/CEP),  candidato(a) para ingresso no cargo de

do Concurso Publico do Municipio de Conselheiro

Lafaiete/MG — Edital n® 01/2024, declaro, para fins de reserva de vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD)
a luz da(s) legislacdo(des) presente(s) e solicito participacdo no certame dentro dos critérios assegurados a

PcD, conforme previsto no respectivo Edital.

Anexado a esta declaragdo apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A especie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas — CID, o enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n°
3.298, de 24 de outubro de1999 e suas alteracdes e no Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018
e suas alteracdes, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina— CRM do médico

responsavel pela emissdo do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

1
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato
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EXEMPLO DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITACAO
DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Nome:

CPF: Identidade:

O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de DEFICIENCIA em conformidade com o Decreto Federal n° 3.298/1999.

DEFICIENCIA FISICA

() I - Paraplegia () VI - Triplegia
() Il - Paraparesia () IX = Triparesia
() 1 - Monoplegia () X —Hemiplegia
() IV - Monoparesia () XI — Hemiparesia
() V - Tetraplegia () XII - Amputacdo ou Auséncia de Membro
() VI - Tetraparesia () XIII - Paralisia Cerebral
() VII - Ostomia () XIV — Nanismo

() XV - Outros:
DEFICIENCIA AUDITIVA:
() I - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis;
() Il - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;
() Il - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;
() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.
() V - Outros:
DEFICIENCIA VISUAL:
() I — Cegueira: quando ndo h& percepg¢do de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P
(0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, apos a melhor correcéo, quando
possivel;
() I - Visdo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor
corregao.
() 1 - Visdo monocular.
() IV - Outros:
DEFICIENCIA MENTAL:
() A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestacao antes dos 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que
tange a: comunicacdo, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; satde e
seguranca, habilidades académicas; lazer e trabalho.
() Outros:
CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS - CID DA PATOLOGIA:
Observacdes Complementares (informar também a condicao especial que necessita para realizacdo da prova):

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo e CRM do(a) Médico(a)
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ANEXO VIl - FORMULARIO PARA RECURSO IMPRESSO
(somente para o(a) candidato(a) que ndo conseguir interpor recurso via internet)

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do
documento de identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n° :

residente e domiciliado(a) a

(endereco completo cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de
do Concurso Publico do Municipio de Conselheiro

Lafaiete/MG — Edital n° 01/2024, para efeito de recurso quanto ao motivo preenchido a seguir,
dirigido a Banca Examinadora, que constitui Ultima instancia sendo soberana em todas as suas

decisOes proferidas no &mbito deste certame, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais:
( ) Ao indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo.
( ) Ao indeferimento da inscricao.
( ) Ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia (PcD).
( ) Ao indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para realizagéo das provas.

( ) Asquestdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.

Ao resultado/totalizacdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira a
erro de célculo das notas.

( ) Resultado da Prova Discursiva

( ) Ao resultado da Prova de Titulos.
( ) Ao resultado do Procedimento de Heteroidentificacao.

( ) Ao somatorio das notas e classificagdo preliminar dos candidatos.

( ) A outras situacdes dispostas em lei.
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A(s) questdo(des) das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.

N° da questdo impugnada:
Argumentacdo logica do recurso:

Argumentacdo do candidato:

Fundamentacéo expressa e completa, baseada na(s) referéncia(s) bibliografica(s), conforme Edital:

Declaro que estou ciente de que ndo havera reapreciacdo de recurso pela Banca Examinadora. A

decisdo tera carater terminativo, conforme previsto no Edital do certame.

(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VIII - CRITERIOS PARA A PROVA DE TITULOS

PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E SUPERIOR COM ESPECIALIZACAO (EXCETO
PARA OS CARGOS DE PROCURADOR JURIDICO)

TITULOS REFERENTES FORMAGAO ACADEMICA (EXCETO PROCURADOR JURIDICO)

9 Pontos
Titulos Avaliados Comprovagao Valor Unitario Loggiodse P'\;' atribuido pelo
9- 1 candidato
Pés-graduacéo Stricto Sensu-
Doutorado na area de 2,5 (dois e meio) | 2 5 (doise
conhecimento do cargo ao qual Certificado ou copia da ata de pontos meio) pontos
concorre. defesa/dissertacdo/tese de Instituicdo de
Pdés-graduacéo Stricto Sensu- Ensino Superior Reconhecida pelo MEC
Mestrado na area de (frente e verso). 1,5 (um e meio) 1,5 (ume
conhecimento do cargo ao qual pontos meio) pontos
concorre.
Certificado de Instituigdo de Ensino Superior
Pés-graduacdo Lato Sensu com no Reconhecida pelo MEC com histérico
minimo 360 horas na &rea de |(demonstracdo das disciplinas cursadas), area 1,0(um) 1,0 (um)
conhecimento do cargo ao qual de conhecimento da ponto ponto
concorre. (*) formacdo, nome do candidato e carga horaria
(frente e verso).
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:

(*) Para o cargo que exige Especializacdo (Cddigos 601 a 628), os titulos para Especializacdo Lato Sensu, somente serdo pontuados se forem a
segunda especializagéo, sendo que a exigida como requisito para o cargo devera ser encaminhada, porém néo serd pontuada.

1) O comprovante de conclusdo de curso deverd ser expedido por institui¢do oficial de ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitas certiddes
ou declaragdes (emitidas no prazo maximo de 02(dois) anos ap6s a conclusdo do curso) nas quais constem nome da institui¢do de ensino, do curso, a data
de concluséo, carga horaria, acompanhadas de histérico, com carimbo e identificagdo da institui¢do e do responsavel pela expedicédo do documento, a sua
perfeita avaliacéo;

2) O curso deverd estar integralmente concluido para ser pontuado;

3) Os cursos de Pds-graduacdo Lato Sensu deverdo ser apresentados por meio de Certificados acompanhados do correspondente histérico e com carga
horéria especificada;

4) O Certificado de curso de Pés-graduagdo Lato Sensu, em nivel de especializagdo, que ndo apresentar a carga horaria minima de 360h/aula ndo sera
pontuado;

5) Para os cargos com atuacdo no segmento da salide, a Residéncia sera considerada como uma Especializacéo Lato Sensu;

6) Os pontos de correntes da mesma titulagdo académica ndo serdo cumulativos, ou seja, serd considerado apenas um titulo referente a sua faixa de
pontuacéo, para formacédo académica.

TOTAL GERAL 5,0 PONTOS

Péaginalde2
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SOMENTE PARA O CARGO DE PROCURADOR JURIDICO

TITULOS REFERENTES FORMACAO ACADEMICA (SOMENTE PARA O CARGO DE PROCURADOR JURIDICO)

Total de Ne° Pontos
Titulos Avaliados Comprovagao Valor Unitario . atribuidos

Pontos P49 |pelo candidatol

Pés-graduacao Stricto Sensu-
Doutora na area de conhecimento 2,5 (doise | 2,5(doise
do cargo ao qual concorre. Certificado ou copia da ata de meio) pontos |meio) pontos

defesa/dissertagdo/tese de Instituigdo de Ensino
Superior Reconhecida pelo MEC (frente e
Pos-graduagdo Stricto Sensu- Verso). 1,5 (ume 15 (ume
Mestrado na &rea de conhecimento : meio) pontos
do cargo ao qual concorre. meio) pontos

Certificado de Institui¢do de Ensino Superior

Pés-graduacdo Lato Sensu com no Reconhecida pelo MEC com histérico 1,0 (um)
minimo 360 horas na area de (demonstracdo das disciplinas cursadas), area 1,0 (um) !
conhecimento do cargo ao qual de conhecimento da formacéo, nome do ponto ponto
concorre. candidato e carga horaria (frente e verso).
TOTAL 5,0 pontos
NOTAS:

1) O comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por institui¢do oficial de ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitas certiddes
ou declaragdes (emitidas no prazo maximo de 02(dois) anos apds a concluséo do curso) nas quais conste nome da institui¢do de ensino, do curso, a data
de conclusdo, carga horaria, acompanhado de historico, carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsével pela expedicdo do documento, a sua
perfeita avaliag&o;

2) O curso deverd estar integralmente concluido para ser pontuado;

3) Os cursos de Pds-graduacgdo Lato Sensu deverdo ser apresentados por meio de Certificados acompanhados do correspondente histérico e com carga
horéria especificada;

4) O certificado de curso de Pés-graduagdo Lato Sensu, em nivel de Especializagdo, que ndo apresentar a carga horaria minima de 360h/aula ndo sera
pontuado;

5) Os pontos decorrentes da mesma titulagdo académica ndo serdo cumulativos, ou seja, sera considerado apenas um titulo referente a sua faixa de
pontuacéo, para formacdo académica.

TOTAL GERAL 5,0 PONTOS
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ANEXO IX - CRITERIOS DE CORRECAO DA PROVA DISCURSIVA

CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA - DIMENSAO CONCEITUAL

TOTAL DE DESCONTO POR
ASPECTOS AVALIATIVOS PONTOS ERRO

Enderecamento (EN) 5,0 2,5
Estruturacdo juridica adequada (observancia dos

I : L 5,0 2,5
requisitos juridicos ou processuais obrigatorios) (EJ)
Fundamentacdo juridica pertinente e suficiente

o A . . 15,0 2,5
(consisténcia, coeréncia e logica argumentativa (FJ)
Encerramento (formulacdo de conclusodes, pedidos e 50 25
requerimentos adequados) (EC) ' ’
TOTAL 30,0

CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA - DIMENSAO FORMAL

TOTAL DE DESCONTO POR
ASPECTOS AVALIATIVOS PONTOS ERRO

Estruturacéo de periodo (EP) 2,0 1,0
Propriedade vocabular (PV) 1,0 0,5
Morfossintaxe (regéncia, concordancia, emprego de

N ; 3,0 1,0
crase e colocacdo pronominal) (MS)
Pontuacao(P) 2,0 0,5
Ortografia(O) 2,0 0,5

TOTAL 10,0
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ANEXO X - MODELO DE DECLARACAO PARA CANDIDATOS AS VAGAS DE
NEGROS OU PARDOS

Autodeclaracéo:

Eu )
inscrito no CPF sob o n°® , documento de identidade n° ,

declaro-me de cor preta ou parda, da raga etnia negra e definidas como tais, conforme classificacao

adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

) de de 20

Assinatura do candidato

Documentos que devem ser enviados juntamente a este Formulério (em arquivo Unico salvo
em pdf):

- Copia colorida do documento de identificacdo com foto (RG ou CNH ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — Modelo com foto).



