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M.D MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA| Homologado em: 22/11/2024 - 16:21:05 - Por:

(21.896.442/0001-38) Reginaldo Furtado de Carvalho SANTO CRISTO SANTO CRISTO | 500 | 32.495,00
Item: 0005 - PISO SEXTAVADO 8X20X20 PAVER - Valor Referéncia: 113,83

Fornecedor Situacio Modelo Marca/ Fabricante Quantidade | Valor Total
M.D MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA| Homologado em: 22/11/2024 - 16:21:05 - Por|

(21.896.442/0001-38) Reginaldo Furtado de Carvalho SANTO CRISTO SANTO CRISTO 1500 29.945,00
Item: 0006 - TUBO DE CONCRETO COM BOLSA DE 1 METROTUBO DE CONCRETO COM BOLSA DE 1 METROTUBO DE CONCRETO (MANILHA COM BOLSA)Diémetro: 1.000mmComprimento:
ImEspessura: 80mmTipo: Vibro- Pr Aplicagdo: Sistema S to Basico Aguas Pluviais - Valor Referéncia: 708,21

Fornecedor Situagio Modelo Marca/ Fabricante Quantidade | Valor Total
MAREIA PRE-MOLDADOS DE CIMENTO LTDA Homo]ogado em: 22/11/2024 - 16:21:05 - Por) TUBO DE CONCRETO COM BOLSA] Prépria - Fabricagao 500 236.950.00
(21.441.704/0001-70) Reginaldo Furtado de Carvalho 100X100 Propria ’
Item: 0007 - TUBO DE CONCRETO COM BOLSA DE 30TUBO DE CONCRETO (MANILHA COM BOLSA)Diametro Nominal: 3 ompri to: 1mEspessura: 40mmTipo: Vibro- Prensagem|
MAplicagio: Sistema S Bisico Aguas Pluviais CM - Valor Referéncia: 99,45

Fornecedor Situagio Modelo Marca/ Fabricante Quantidade | Valor Total
MILAN PRE MOLDADOS INDUSTRIA E COMERCIO| Homologado em: 22/11/2024 - 16:21:05 - Por:l TUBO DE CONCRETO (MANILHA COM,| .

LTDA (21.797.519/0001- 12) Reginaldo Furtado de Carvalho BOLSA)Diam propnia 500 33.000,00
Item: 0008 - TUBO DE CONCRETO COM BOLSA DE 40TUBO DE CONCRETO (MANILHA COM BOLSA)Diimetro Nominal omprimento: 1mEspessura: 40mmTipo: Vibro- Pr I
MAplicacio: Sistema S Basico Aguas Pluviais CM - Valor Referéncia: 133,46

Fornecedor Situacio Modelo Marca/ Fabricante Quantidade | Valor Total
MILAN PRE MOLDADOS INDUSTRIA E COMERCIO| Homologado em: 22/11/2024 - 16:21:05 - Por:l TUBO DE CONCRETO (MANILHA COM| .

LTDA (21.797.519/0001- 12) Reginaldo Furtado de Carvalho BOLSA)Diim propria 500 42.500,00
Item: 0009 - TUBO DE CONCRETO COM BOLSA DE 60TUBO DE CONCRETO (MANILHA COM BOLSA)Diametro: 600mmComprimento: 1mEspessura: 55mmTipo: Vibro- PrensagemAplicagio:
Sistema Saneamento Basico Aguas Pluviais - Valor Referéncia: 268,23

Fornecedor Situac¢io Modelo Marca/ Fabricante Quantidade | Valor Total
MAREIA  PRE-MOLDADOS DE CIMENTO LTDA| Homologado em: 22/11/2024 - 16:21:05 - Por) TUBO DE CONCRETO COM BOLSA| Prépr%a - Fabricagio| 500 05.950.00
(21.441.704/0001-70) Reginaldo Furtado de Carvalho 60X100 Propria ’

REGINALDO FURTADO DE CARVALHO
Autoridade Competente
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Gisely de Souza Gomes
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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE VAZANTE

RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE VAZANTE-MG - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - ABERTURA PSS EDITAL N°. 22/2024

EDITAL SMA22/2024- SELETIVO BRIGADISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

Edital de selecdo publica para formacdo de banco de reserva destinado a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para a Prefeitura Municipal de Vazante, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica e Lei
1772 de 08 de marco de 2019, no 4mbito DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO.

O Municipio de Vazante, Estado de Minas Gerais, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO, no desempenho das
atribuigdes elencadas no artigo 38 da Leil699 de 22 de setembro de 2017, nos termos da Lei n.°1772/2019 e da Lei n°. 2.027, 21 de agosto de 2024,
torna publica abertura deste edital para fins de realizagdo de Processo Seletivo Simplificado destinado a contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade de excepcional interesse publico, no ambito das Unidades de Atendimento Publico da Secretaria Municipal da Administracao,
nos termos da legislagdo e das normas deste Edital.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O PROCESSO DE SELECAO PUBLICA sera regulado pelas normas do presente Edital e realizado sob a responsabilidade da Comissdo de
Organizagio do Processo Seletivo Simplificado, constituida por ato da Secretaria Municipal da Administragio;

O processo de sele¢ao de que trata o item 1.1 deste Edital visa a contratagdo pessoal temporaria, em carater excepcional, para ocupagido na Brigada
Municipal de Incéndio, da Secretaria Municipal da Administracdo, com validade de 12meses, de acordo com a necessidade excepcional da
Administragdo.

A quantidade de vagas, carga horaria, vencimento basico e unidade administrativa, para provimento das fungdes, ora ofertadas, sdo as descritas no
Anexo I, deste Edital;

Os requisitos para a contratagdo e as atribui¢des das fungdes publicas destinadas a contratagdo temporaria, sdo as definidas no Anexo I, deste Edital;
Qualquer cidaddo ¢ parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar a Comissdo Organizadora do Processo de Sele¢do, em até 3 (trés)
dias uteis, contados da data de publicagdo do Edital no Diario Oficial. Apds essa data, o prazo estara encerrado.

DAS VAGAS

A quantidade de vagas de que trata este Edital esta distribuida em conformidade com o Anexo 1.

DAS INSCRICOES

. As inscrigdes serdo efetuadas no periodo de 29de novembro de 2024 até 05de dezembrode 2024, das 08h00 as 11h00 e das 13h00 as 17h00 na
Sede da Secretaria Municipal da Administragao, situada na Rua Osoério Soares, 600. Bairro: Independéncia, CEP: 38.780-000 Vazante/MG.

A inscri¢ao do candidato implicara no conhecimento ¢ aceitagdo tacita das condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento, ainda que atue mediante procurador.

O Candidato devera imprimir a ficha de inscri¢do no site do municipio www.vazante.mg.gov.br.e entrega-la no ato da inscrigdo devidamente
preenchida com copia toda documentagao exigida.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato. Deverdo conter,
obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e 6rgdo expedidor. Nao sera permitido a entrega posterior de quaisquer documentos.

As informagdes prestadas na Ficha de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato ou procurador, cabendo a Comissdo Organizadora do
Processo de Selegdo o direito de excluir do certame aquele que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como ao candidato que prestar
informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

A inscri¢do do candidato expressara sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam a presente selegdo.
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O Municipio de Vazante — MG ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscrigdo ndo protocoladas, por qualquer motivo, no prazo estipulado no
item 4.1 deste Edital.

Sédo requisitos necessarios para a inscri¢ao no Processo Seletivo:

Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade, nas condi¢des previstas no Art. 12, inciso II, §1°, da
Constitui¢ao Federal de 1988;

Comprovagdo de quitacdo com as obrigagdes eleitorais;

Comprovagdo de quitagdo com as obriga¢des militares (sexo masculino);

Ter, na data da convocagdo para admissao, idade minima de 18 (dezoito) anos;

Ter disponibilidade de carga horaria, conforme disposto no Anexo I, deste Edital;

Possuir a qualificagdo minima exigida para o exercicio da fungdo na data da convocag@o para admissdo a que o candidato se candidatou, conforme
disposto neste Edital.

Possuir bom condicionamento fisico e boas condigdes de saude para o exercicio das atribui¢cdes profissionais descritas neste Edital, mediante provas
de resisténcia fisica conforme descrito neste edital ¢ atestados de satide emitido por médico credenciado pela prefeitura.

As inscri¢des deverdo ser efetuadas pessoalmente pelo candidato ou através de procuragdo especifica mediante a apresentagdo do respectivo
instrumento procuratério (com firma reconhecida), de fotocopia autenticada da cédula de identidade do candidato e da cédula de identidade do
procurador.

O preenchimento do formulério de inscrigdo ¢ de responsabilidade tnica e exclusiva do candidato;

O formulario de inscri¢do ndo podera ser rasurado, sob pena de invalida¢do da inscrigao.

Constatada qualquer irregularidade, sera a inscricdo anulada, bem como todos os atos dela decorrentes, com a exclusdo do candidato do processo
seletivo.

Sdo considerados documentos de Identidade: carteiras de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, For¢as Armadas, Ministério das
Relagdes Exteriores e Policias Militares, Carteira Nacional de Habilitagdo expedida na forma da Lei n. 9.503/97, carteiras profissionais expedidas
por conselhos de classe que, por Lei Federal, tenham validade como documento de identificagao.

A apresentacdo dos documentos e das condigdes exigidas para a inscri¢do no processo de selec@o sera efetuada no momento da convocacdo para
contratacdo, sendo que a ndo apresentacdo implicara na anulacdo de todos os atos praticados pelo candidato.

A inscrigdo do candidato proceder-se-a através de:

Preenchimento da Ficha de Inscri¢@o, em todos os campos solicitados, sem emendas e/ou rasuras;

Apresentacao do documento de identificacdo original, acompanhada da fotocopia do documento de identidade do candidato;

Entrega dos certificados de cursos realizados, juntamente com os comprovantes de tempo de exercicio da fun¢do em o6rgao publico ou privado
devidamente autenticados na Secretaria Municipal de Administragdocom a apresentagdo dos documentos originais e suas respectivas copias, a fim de
serem conferidos pela Comissao de Inscri¢do do Processo de Seleg¢do Publica.

Apresentagao de atestado de aptiddo fisica, confirmando que o candidato possui condi¢des fisicas para realizar as atividades necessarias aos testes
fisicos conforme descrito no Anexo VI deste edital;

Opcionalmente, atestado de aptiddo fisica podera ser apresentado na data de realiza¢ao do teste fisico

DA SELECAO PUBLICA

O PROCESSO DE SELECAO PUBLICA de que trata este Edital ser realizado em duas etapas

Etapa 1, de carater classificatorio, obedecendo a seguinte ordem:

Analise da capacidade profissional, comprovada através do tempo de servigo exercido na fungdo pretendida devidamente registrado na CTPS ou
declaragdo emitida por 6rgdo publico e analise de cursos realizados na area de atuagdo do cargo pretendido, em um total de 45 (quarenta e cinco)
pontos, distribuidos conforme Anexo IV deste Edital;

A descrigdo dos cargos e suas atribui¢des devera observar o disposto na Lei n. 2.027, 21 de agosto de 2024.

Considerando que atividade de Brigadista Municipal é regida por um convénio entre o0 Municipio de Vazante ¢ o Corpo de Bombeiro Militar de
Minas Gerais (CBMMG), existindo peculiaridades na atividade destes Agentes, os Anexos II, IV e VI deste Edital foram confeccionados mediante
consulta prévia a instituicdo acerca das habilidades e capacita¢des auxiliares para o exercicio da fun¢do de Brigadista Municipal devidamente
acolhidos pelo Municipio.

DA ANALISE DA CAPACIDADE PROFISSIONAL CURRICULAR

A analise da experiéncia profissional compreende a avaliagdo dos certificados de cursos realizados por instituicdes credenciadas segundo as
exigéncias do Corpo de Bombeiros e do tempo de servigo na fungdo em 6rgao publicos ou privados, devidamente anexados, sendo classificados os
candidatos que apresentarem os documentos constantes do Anexo IV:

copia autenticada na secretaria no ato da inscri¢éo de todos os cursos desde que apresentadas as originais;

copias dos comprovantes de experiéncia de trabalho publico e/ou privado, na area de atuagdo devidamente autenticada na Secretaria no ato da
inscri¢do desde que apresentadas as originais.

A comprovagdo da experiéncia de trabalho no exercicio da area de atuagdo devera ser fornecida através de:

Copia autenticada na secretaria no ato da inscricdo da carteira profissional mediante apresentagdo da original, constando o inicio e o término da
experiéncia de trabalho, quando se tratar de empregado da iniciativa particular ou da administragdo publica;

Declaragao/Certidao do tempo de servigo publico e/ou privado, emitida pela unidade da Secretaria em que trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente a fungdo desempenhada e as atividades desenvolvidas, devidamente assinada pelo responsavel no Recursos Humanos da Prefeitura,
em papel timbrado.

O registro ¢ a declaragdo de experiéncia apresentada pelo candidato que ndo identificar claramente a correlagdo das atividades exercidas com a
fung@o pretendida ndo sera considerada para fins de pontuagao.

Estagios e trabalhos voluntarios ndo serdo considerados para fins de comprovagdo de experiéncia profissional.

Os certificados dos cursos exigidos para a avaliagdo de titulos deverdo, obrigatoriamente, conter a carga horaria e especificagdo da area de atuagdo, e
serem expedidos por instituigdo oficial ou particular, devidamente autorizados.

Somente serdo aceitos os titulos em area de conhecimento correspondente ou afim aquela em que o candidato estiver inscrito para a selecdo publica
até a data da inscri¢cdo no processo seletivo simplificado. Assim, titulos que venham a ser obtidos posteriormente a data da inscricdo ndo serdo
considerados para fins de classificagdo no referido processo, regulado por este Edital.

Qualquer documento ou informagao falsa gera a eliminac¢do do candidato do presente processo seletivo, sem prejuizos de outras sanc¢des cabiveis.
Para o calculo da experiéncia profissional ndo ¢ admitido computar tempo simultaneo.

Os documentos apresentados em coOpia, sem a apresentacdo das originais, deverdo estar autenticados na Secretaria Municipal da Administragdo no
ato da inscrigdo.

DO TESTE FiSICO

O teste fisico compreende a aplicacdo da prova de corrida e da prova de natagdo conforme os critérios estipulados no Anexo VI deste edital.

O teste fisico para as modalidades descritas no Anexo VI ¢ de carater eliminatorio, sendo aplicado apenas uma vez por modalidade, conforme
cronograma constante neste edital.
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O candidato que ndo conseguir a aprovagdo em ambas as modalidades do teste fisico, tendo sido reprovado em qualquer uma das provas, sera
automaticamente desclassificado deste processo seletivo.

DO CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA

O periodo de inscrigdo dar-se-a dos dias 29 de novembro de 2024 até 05 de dezembro de 2024, das 08h00 as 11h00 e das 13h00 as 17h00,na
Sede da Secretaria Municipal da Administragdo, na Rua Osoério Soares, 600. Bairro: Independéncia, CEP: 38.780-000 -, Vazante/MG.

As informagdes relativas ao processo seletivo, tais como comunicados, retificagdes, erratas, resultados, convocagdes dentre outros estardo
disponiveis no site da prefeitura municipal de Vazante em www.vazante.mg.gov.br.

Os recursos contra a andlise de titulos deverdo ser interpostos a Comissdo Organizadora do Processo de Selegdo no prazo de 02 (dois) dias tteis a
contar da data de divulgagdo do resultado final, na Secretaria Municipal da Administragdo, na Rua Osoério Soares, 600. Bairro: Independéncia, CEP:
38.780-000 -, Vazante/MG.

DA CLASSIFICACAO FINAL

A classificacgdo final sera feita em fungdo dos pontos obtidos na analise dos titulos e tempo de servigo publico e/ou privado na area pretendida pelo
candidato.

Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiard, sucessiva e ordinariamente:

Ao candidato para o cargo de Brigadista Municipal:

Que tenha obtido maior nimero de pontos na avaliacdo curricular;

Que seja possuidor de Carteira Nacional de Habilitagdo CNH na categoria B ou em categoria superior;

Que tiver maior tempo de atuag@o na fungdo a que concorre;

Que tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano.

DOS RECURSOS

Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado, no prazo correspondente da publicagdo do resultado final da respectiva fase do processo
seletivo simplificado, o qual devera ser direcionado a Comissdo Organizadora do Processo de Sele¢ao, de modo que a relagdo contendo o resultado
definitivo deste serd publicado site oficial da Prefeitura Municipal de Vazante - MG, no prazo de 02 dias, conforme modelo contido no Anexo III,
deste Edital.

Os recursos interpostos pelos candidatos serdo analisados e julgados pela Comissao Organizadora do Processo de Selegdo, em conformidade com o
disposto no item anterior, deste Edital.

Nao ser@o avaliados recursos sem instrugdo e fundamentagdo. Desta forma, os recursos deverdo especificar o(s) item(ns) impugnado(s) e as razdes
pelas quais a pontuagdo atribuida ao candidato estaria eventualmente incorreta.

Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos postados fora do prazo e os que nao contiverem os dados necessarios a identificagdo do candidato.
Havendo alteragdo no resultado oficial do Processo de Selecdo Publica, em razdo do julgamento de recursos apresentados a Comissdo, este devera
ser republicado com as alteragdes que se fizerem necessarias.

DA CONTRATACAO

Apos a Homologacao do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Secretaria Municipal da Administragdoconvocara os candidatos
classificados, em conformidade com o item 9 e seus respectivos subitens, deste Edital, através de Edital de Convocagdo especifico, por ordem
rigorosa de pontuagdo e classificacdo final, para entrega da documentagdo necessaria.

A contratacdo temporaria dar-se-a através de Termo de Contrato assinado entre as duas partes, pelo periodo correspondente 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo Publica.

O candidato percebera seus vencimentos em conformidade com o disposto na legislagdo vigente que trata da politica de Recursos Humanos do
Municipio de Vazante - MG.

DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

Sdo condigdes para contratacdo, quando do ato convocatdrio, pelo Municipio Vazante — MG:

Ter obtido prévia aprovagdo no processo de selecdo de que trata o presente Edital;

Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Estar comprovadamente em dia com as obrigacdes eleitorais;

Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo masculino;

Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da fungio;

Cumprir as determinagdes deste Edital;

Nao acumular cargos, empregos ou fung¢des publicas, salvo nos casos constitucionalmente permitidos;

Estar inscrito no respectivo conselho de classe, quando a lei assim o exigir;

A convocagdo para a contratagdo dar-se-a através de Edital de convocagdo, que serd disponibilizadonosite daprefeitura municipal de Vazante em
www.vazante.mg.gov.br.

Para ser contratado, o candidato devera satisfazer cumulativamente, os seguintes quesitos:

Ter sido classificado no Processo Seletivo;

Apresentar declara¢do de que ndo possui antecedentes criminais nos tltimos 5 (cinco) anos.

Os candidatos selecionados, quando convocados, deverdo comparecer na Secretaria Municipal de Administragdo, munidos de copias e originais dos
documentos abaixo:

Carteira de Identidade;

CPF;

Titulo de Eleitor;

Comprovante da ultima elei¢ao;

Certificado de Reservista (sexo masculino);

PIS/PASEP;

Comprovante de enderego atualizado, em nome do candidato;

Diploma de conclusdo do curso, objeto do Processo Seletivo, quando aplicavel;

Na falta do Diploma, aceitar-se-a copia autenticada de certiddes de conclusdo de curso.

A contratacdo sera feita em conformidade com as caréncias existentes na Brigada Municipal de incéndio, bem como das necessidades advindas no
decorrer do referido periodo.

As contratagdes sero rescindidas a qualquer tempo, quando conveniente ao Interesse Publico ou quando verificada inexatiddo ou irregularidade nas
informagdes prestadas durante o processo seletivo, bem como pela constatagdo de falta funcional, auséncia de idoneidade moral, assiduidade,
disciplina, eficiéncia ou inaptiddo para o exercicio da fungdo, ou, ainda, quando cessadas as razdes que lhe deram origem.

Correrao as expensas do candidato as despesas decorrentes de eventuais deslocamentos e hospedagem durante o processo seletivo ou em virtude de
eventual contratagao.
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Para atendimento ao cumprimento das obrigagdes deste cargo, o candidato fica ciente que, apds o horario normal de trabalho, estabelecido no Anexo
I, podera ser chamado a qualquer tempo e hora para atendimento de sinistros e emergéncias, sendo que deverao obrigatoriamente estar disponiveis no
local de trabalho em um prazo maximo de 30 minutos apds o chamado.

DA CARGA HORARIA

A carga horaria do servidor contratado sera de 40horas semanais em regime de escala de acordo podendo ser revista pela Administragdo, em virtude
da conveniéncia do servigo publico.

DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de sua homologacéo, por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

A inscri¢@o do candidato implicara na aceitagdo tacita das normas do Edital e de outros instrumentos normativos e comunicados que vierem a surgir,
bem como as demais regras de direito aplicaveis.

Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou de qualquer outra norma e comunicado posterior regularmente divulgado,
vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao fuso horario oficial de Brasilia - DF.

O resultado final do processo seletivo simplificado sera homologado e afixado e disponibilizado no site oficial do Municipio de Vazante.

O Municipio de Vazante - MG reserva-se ao direito de proceder as contratagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, até
o nimeromaximo de 15 (quinze) vagas, durante toda a validade do processo seletivo, e a critério tinico e exclusivo do Poder Executivo.

Se nao houver a necessidade de preenchimento de todas as vagas disponibilizadas neste Processo Seletivo, a Administragdo, em nome do Interesse
Publico, reserva-se no direito de ndo preencher sua totalidade, sem que os eventuais candidatos excedentes sejam cadastrados em Cadastro de
Reserva.

Para o caso de contratagdo de candidato ndo possuidor do Curso de Formagdo de Brigadistas Municipais, ministrado pelo Corpo de Bombeiros
Militar de Minas Gerais, em conformidade com o previsto no Art. 5°, Capitulo II da Portaria n° 49 do CBMMG sera definido como se segue:

O contratado aguardara matricula oportuna em turma para o referido curso a depender da disponibilidade da agenda de oferta por parte do Corpo de
Bombeiros Militar de Minas Gerais.

Ao contratado ndo sera permitido exercer as atividades inerentes a fun¢do de Brigadista Municipal e, durante o periodo em que aguarda a abertura do
Curso de Formagdo de Brigadistas Municipais executara fun¢des auxiliares.

Ao ser matriculado no Curso de Formagao de Brigadistas Municipais, o contratado estara condicionado aos critérios de avaliagdo do referido curso e,
em caso de eliminagdo, desligamento ou reprovagao tera seu contrato com a Prefeitura Municipal de Vazante rescindido.

Caso nédo haja oferta do Curso de Formagdo de Brigadistas Municipais por um periodo superior a 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da
data de contratagdo, a Administracao Publica reserva-se no direito de optar pela rescisdo do contrato;

O candidato sera convocado para contratacdo pela Secretaria da Administragdo, devendo atender a convocagao, apresentando todos os documentos
exigidos neste edital para contratagdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, sob pena de ser considerado desistente, sendo automaticamente
excluido deste processo seletivo simplificado.

O candidato tera um prazo de até 02 (dois) dias corridos, a contar da entrega da documentagao, para entrar em exercicio.

A lista de classificagdo divulgada apenas em carater preliminar nido implica em documento comprobatorio de classificagdo ou aprovagdo no
presente processo seletivo simplificado, assim como ndo valera como comprovagao de classificag@o na seleg@o simplificada.

O candidato deverd manter atualizado principalmente seu nimero de telefone, e-mail e endereco domiciliar, sendo de sua inteira responsabilidade os
prejuizos decorrentes da ndo atualizag@o ou evento alheio ao municipio que prejudique ou inviabilize a comunicagio.

O candidato sera responsavel por todas as informagdes e declara¢des prestadas.

Se, a qualquer tempo, for identificada inexatiddo nas informagdes, falsidade nas declaragdes ou quaisquer irregularidades nos documentos, o
candidato sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais, civeis ou de quaisquer naturezas, judiciais ou administrativas,
cabiveis.

OscasosomissosserdoresolvidospelaSecretaria Municipal da Administragdoemconjuntocom Procuradoria Municipal.

Vazante, 27denovembrode2024.

FLAVIO ADEMIR DE MELO
Secretario Municipal da Administragdo

JACQUES SOARES GUIMARAES
Prefeito Municipal de Vazante

ANEXO I - DESCRICAO DAS VAGAS

CARGO NIVEL VAGAS LOTACAO CARGA HORARIA SEMANAL | VENCIMENTOS (R$)
BRIGADISTA MUNICIPAL Médio com CNH categoria “ B” 06 SMA 40 HORAS R$ 2.500,00

OBSERVACAO: Além da carga horéria semanal, os contratados deverio obrigatoriamente permanecer em regime de sobreaviso para atendimento a
ocorréncias de eventuais sinistros, desastres ou emergéncias fora do horario normal de trabalho, conforme escala e ou determinagdes superiores.

CNH = Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “B” ou superiores

ANEXO II — ATRIBUICOES, REQUISITOS E ESCOLARIDADE
(continua na pagina seguinte)

CARGO: BRIGADISTA MUNICIPAL
1. ESPECIALIDADE: BRIGADISTA MUNICIPAL

DESCRICAO SUMARIA:Pessoa/Servidor que atua na Brigada Municipal exercendo a atividade de prevengdo a incéndio e panico; combate a
incéndio; busca e salvamento; atendimento pré-hospitalar ou primeiros socorros.
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DESCRICAO DETALHADA: atuar na prevengdo, combater ¢ controlar incéndios. Sua principal fungdo é garantir asegurangadas pessoas ¢ dos
bens materiais em caso de emergéncias envolvendo fogo isso envolve a realizagdo de rondas preventivas para identificar potenciais riscos de
incéndio, a aplicacdo de medidas de prevengao, como inspe¢ao e manutengdo de equipamentos de combate a incéndios, além de orientar e treinar os
ocupantes de um local sobre procedimentos de seguranga em caso de emergéncia.

Em situagdes de incéndio, os brigadistas sdo responsaveis por acionar alarmes, evacuar o local de forma segura, utilizar equipamentos adequados
para combater o fogo e coordenar agdes de evacuacdo e resgate, se necessario. Atuar no rescaldo apds o incéndio, garantindo que ndo haja reinicio
das chamas e auxiliando na avaliagdo dos danos causados.

Atuar em regastes de feridos em acidentes diversos, atuar como agentes de prote¢do e defesa civil na realizacdo de campanhas educativo-
informativas e desempenhar outras atividades que vierem a ser determinadas pela Administra¢gdo Municipal.

Qualificagcao/Escolaridade exigida: Qualificacido/Escolaridade exigida: Ensino Médio e Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH Categoria Bou
superior.

ANEXO III - FORMULARIO DE RECURSO

RECURSO: () FASE DE TITULOS () RECURSO GERAL
NOME:

INSCRICAO: FUNCAO:
DATA: / /

ORIENTACOES:

Ler atentamente o Edital de Selecio Publica 21/2024/PMAD/BRIGADISTA;

Utilizar outras folhas deste Formulario (Anexo III) em caso de espaco insuficiente. Nao utilizar folhas em branco;
Assinar e identificar-se em cada folha utilizada;

Enviar o recurso de acordo com as instrucées contidas na Secao 9 deste Edital.

No caso de recurso da prova de titulo: Area de atuacio:

Disciplina:
FUNDAMENTOS DO RECURSO:

Observacao: se necessario, utilizar o verso e/ou outro formulario, assinando-nos. Utilizar fontes que embasem a argumentaciao do candidato.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO IV - QUADRO DE PONTUACAO

Alinea Descri¢io do Titulo Valor unitario Valor Miximo

Experiéncia profissional comprovada como brigadista (socorrista ou similar) com permissdo regulamentada para atuar em locais publicos. 2 12

A
2 pontos para cada 6 meses comprovados.

Certificado de curso de formagao em atividade auxiliar do CBMMG nas modalidades Brigadista Profissional ou Brigadista Municipal.
B Nota: Os contetdos individualizados da grade curricular do curso de formagdo apresentado nesta alinea ndo poderdo ser apresentados como certificados}
para os titulos das demais alineas.

=)
=N

Certificado de cursos na area de operagdo e manutengdo em motosserra, podadeiras, rogadeiras e similares.
C 2 pontos por certificado com bonus de 1 ponto para cada certificado de curso com treinamento pratico. 2 6
Maximo de 2 certificados.

Certificado de curso de trabalho em altura (conforme NR-35).
D 2 pontos por certificado com bénus de 1 ponto para cada certificado de curso com treinamento pratico. 2 3
Maximo de | certificado.

Certificado de cursos e treinamentos na area de Defesa Civil
E 2 pontos por certificado 2 4
Maximo de 2 certificados.

Certificado de cursos, treinamentos e especializagdes na area de Prevengdo ¢ Combate a Incéndio Florestal.
F 2 pontos por certificado com bonus de 1 ponto para cada certificado de curso com treinamento pratico. 2 6
Maximo de 2 certificados.

Certificado de curso na area de contengdo e captura de animais selvagens.
G 1 ponto por certificado com bonus de 0,5 ponto para cada certificado de curso com treinamento pratico. 1 1,5
Maximo de 1 certificado.

Certificado de cursos, treinamentos e especializagdes na area de Atendimento Pré-Hospitalar ou Primeiros Socorros.
H 2 pontos por certificado com bonus de 0,5 ponto para cada certificado de curso com treinamento pratico. 1 5
Maiximo de 2 certificados.

Certificado de cursos, treinamentos e especializagdes na area de apicultura, captura de abelhas ou similares.
1 1 ponto por certificado com bonus de 0,5 ponto para cada certificado de curso com treinamento pratico 1 1,5
Maximo de 1 certificado.

TOTAL 45

Nota: os certificados apresentados para avaliacdo nas alineas C, D, E, F, G, H, I terdo pontuagdo individual e podem ser contados cumulativamente
mesmo que haja contetido similar integrando a grade curricular do certificado na alinea B.

ANEXO V - FICHA DE INSCRICAO E COMPROVANTE DE INSCRICAO DOS CANDIDATOS

FICHA DE INSCRICAO
Candidato , de nacionalidade , estado civil , do sexo S
filho de e , portador do RG n. , inscrito no CPF/MF n. , residente e domiciliado
no enderego completo

, telefone: () , e-mail: , grau de escolaridade:
Cargo pretendido:

Documentagdo apresentada pelo candidato:
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() Identidade () CPF () Comprovante de residéncia

() Comprovantes dos cursos e documentos relacionados ao Anexo I e Anexo IV
() Certidao de contagem de tempo de servigo publico e/ou privado.
Observagdes:

Vazante — MG, de de 2024.

Assinatura do candidato Responsavel pela inscri¢ao
COMPROVANTE DE INSCRICAO - NUMERO

Nome: ,RG: , CPF:

Vazante — MG, de de 2024.

Responsavel pelo preenchimento

ANEXO VI - TESTE FiSICO
(continua na pagina seguinte)

MODALIDADE DESCRICAO DO TESTE E CRITERIOS DE APROVACAO E ELIMINACAO RESULTADO

O teste consiste na travessia a nado em categoria livre perfazendo 25 (vinte e cinco) metros em piscina em tempo MAXIMO de 1 (um) minuto e 30
(tinta) segundos.

A critério dos aplicadores, a quantidade de candidatos a serem avaliados por prova podem ser divididos em turmas de modo a facilitar a avaliagdo.
Os aplicadores desta prova indicardo aos candidatos as bordas de partida e de chegada, opostas entre si a uma distancia de 25 (vinte e cinco) metros.
Os candidatos iniciardo a prova dentro da piscina, ndo sendo permitido salto ou mergulho. Para tal, os candidatos deverdo segurar-se na borda de]
partida e aguardar o comando de largada por um dos aplicadores.

Apbs o devido posicionamento dos candidatos na borda de partida, um dos aplicadores emitird os comandos com as palavras: “PREPARA” ¢
NATAGCAO “VAI”, sendo esta ultima o sinal de largada para o inicio do teste quando serdo acionados os crondmetros para contagem do tempo da prova. APROVADO OU REPROVADO
Sera aprovado o candidato que, a nado livre, saindo da borda de partida, consiga alcangar e tocar com pelo menos uma das méos a bordaj
de chegada em tempo MAXIMO de 1 (um) minuto e 30 (trinta) segundos.

Sera eliminado e automaticamente reprovado o candidato que, apos dado o sinal de largada apoiar um dos pés, ou ambos, no fundo da piscina, antes|
de completar o trajeto de 25 (vinte e cinco) metros.

Sera eliminado e automaticamente reprovado o candidato que, apos dado o sinal de largada, tocar com qualquer parte do corpo em quaisquer das;
bordas da piscina que ndo seja a borda de chegada.

Sera Eliminado o candidato que termine a prova em tempo IGUAL OU SUPERIOR a 1(um) minuto e 31 (trinta ¢ um) segundos.

ANEXO VI - TESTE FISICO
(continuacio)

MODALIDADE DESCRICAO DO TESTE E CRITERIOS DE APROVACAO E ELIMINACAO RESULTADO

O teste consiste em um percurso a pé perfazendo 1.200 (um mil e duzentos) metros em tempo MAXIMO a § (oito) minutos.

A critério dos aplicadores, a quantidade de candidatos a serem avaliados por prova podem ser divididos em turmas de modo a facilitar a avaliagdo.
Os aplicadores desta prova indicardo aos candidatos as marcagdes de partida e de chegada bem como do trajeto permitido para o percurso entre
estas marcagdes.

Apo6s o devido posicionamento dos candidatos na marcagdo de partida, um dos aplicadores emitira os comandos com as palavras: “PREPARA” ¢
“VAI”, sendo esta tltima o comando de largada para o inicio do teste quando serdo acionados os crondmetros para contagem do tempo da prova.
CORRIDA Sera aprovado o candidato que, partindo da marcagio de partida, consiga alcangar e ultrapassar a marcagio de chegada a 1200 (um mil e duzentos)] APROVADO OU REPROVADO
metros de distancia da marcagdo de partida, em tempo MAXIMO de 8 (oito) minutos.

Sera eliminado e automaticamente reprovado o candidato que, apos dado o comando de largada, interromper sua marcha entre as marcagdes de|
partida e de chegada por um periodo de tempo superior a 5 (cinco) segundos.

Sera eliminado e automaticamente reprovado o candidato que, apés dado o comando de largada, percorrer um trajeto diferente do percurso definidol
pela organizagdo da prova.

Sera eliminado e automaticamente reprovado o candidato que, terminar a prova em tempo SUPERIOR a 8 (oito) minutos e 01 (um) segundo.

Publicado por:
Eliete Aparecida de Oliveira Nunes
Cédigo Identificador:32224F40

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE VISCONDE DO RIO BRANCO

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
DECRETO SUPLEMENTACAO

DECRETO N° 00238/2024, DE 08 DE OUTUBRO DE 2024.
DISPOE SOBRE ALTERACAO DE FONTE DE RECURSO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O(A) Prefeito(a) Municipal de , Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais, com base no da Lei Municipal 1666/2023 de 27/09/2023 e
art. 43 da Lei Federal 4.320/64, decreta:

Art. lo. - Fica aberto o Crédito Alteragdo de Fonte de Recurso no valor total de RS 12.500,00 (doze mil , quinhentos reais ), nas seguintes dotagdes
orgamentarias:

Unid. Orc

:02.009.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Fungio.... 12 - EDUCACAO

Subfunca : 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Programa. 0001 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Proj/Ativ. 2.129 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
Conta.. :3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor..............: R$ 5.000,00 I Ficha: 00517
Subfungio.......: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

Programa... 0016 - ALIMENTACAO ESCOLAR

Proj/Ativ.........: 2.131 - MANUT. PROGRAMA ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE
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