CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE

CISRU URGENCIA CENTRO SUL - CISRU CENTRO SUL 3 IBGP

EDITAL N°10/2024 - SETOR OPERACIONAL

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE EMPREGO PUBLICO PARA O
QUADRO DE PESSOAL DO SETOR OPERACIONAL DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA CENTRO SUL - CISRU
CENTRO SUL - EDITAL N°10/2024

CONSOLIDADO ATE A RETIFICACAO N° 02

O Presidente do Consdrcio Intermunicipal de Saude da Rede de Urgéncia Centro Sul - CISRU
Centro Sul, no uso de suas atribui¢Ges, conforme previsto no Protocolo de IntencGes, no Contrato de
Consorcio Publico, no Estatuto Social, no Regimento Interno do CISRU Centro Sul, no Ato
Administrativo n® 033/2024, de 23 de abril de 2024, que “Regulamenta a selecéo e a contratacdo
por concurso publico no ambito do Consércio Intermunicipal de Satde da Rede de Urgéncia Centro
Sul - CISRU Centro Sul”, nos termos do disposto no art. 37 da Constituicdo Federal de 1988; na
Portaria GM/MS n° 2.048, de 05 de outubro de 2002; no Decreto Federal n°® 5.055, de 27 de abril
de 2004, que “Institui o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU, em Municipios e regiGes
do territdrio nacional, e da outras providéncias.”; na Lei Federal n® 11.107, de 6 de abril de 2005,
que “Dispde sobre normas gerais de contratacdo de consorcios publicos e da outras providéncias.”;
e na Resolugdo SES n° 2.607, de 7 de dezembro de 2010 e respectivas atualizagdes, que “Aprova as
normas gerais para implantacéo das Redes Regionais de Urgéncia e Emergéncia no Estado de Minas
Gerais.”; faz saber, a todos quanto do presente Edital virem ou dele conhecimento tiverem, que fara
realizar Concurso Publico, destinado ao preenchimento das vagas existentes até 0 momento da
confeccao deste Edital, aquelas que vagarem, as criadas durante o prazo de validade deste Concurso
Publico e para Cadastro de Reserva, para admissdo de pessoal e para atender as necessidades do
Consorcio, denominado como Emprego Publico Permanente e instituir normas reguladoras,
mediante condigdes estabelecidas neste Edital e dar outras providéncias.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, Anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificacoes.

1.2. O Concurso Publico sera realizado pelo Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa - IBGP, em
todas as etapas, visando o preenchimento das vagas dispostas no Anexo I, durante o prazo de
validade, conforme item 1.6. deste Edital.

1.3. A Comissdo Especial para Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico
do CISRU Centro Sul, instituida pelo Ato Administrativo n® 027/2023, de 17 de marco de
2023, e alteracGes posteriores, acompanhara toda a execu¢do do certame.

1.4. O certame de que trata este Edital constara das seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO EMPREGO PUBLICO CRITERIO
12 Prova Objetiva de Mdltipla Escolha Para tOdO,S 05 EMpregos El|m|_n§tor!o_e
publicos. Classificatorio

Somente para 0s empregos
publicos de Nivel Superior.
Para todos 0s empregos Eliminatorio e
publicos. Classificatorio

248 Prova de Titulos Classificatorio

38 Prova Pratica

1.5. A legislacéo e as alteragfes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apos a
data de publicagéo deste Edital, ndo serdo objeto de avalia¢do nas provas deste Concurso Pablico.
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Este Concurso Publico tera validade de 02(dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo.

Constituem Anexos deste Edital, dele sendo parte integrante:

Anexo | - Empregos publicos, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e
Vagas (Ampla Concorréncia e Pessoas com Deficiéncia - PcD);

Anexo Il - Descricoes e Atribuicdes dos Empregos publicos;

Anexo 111 - Quadro de Provas;

Anexo 1V - Contelidos Programaticos;

Anexo V - Declaragdo para Solicitacdo de Isencdo de Pagamento da Taxa de Inscricao;
Anexo VI - Modelo de Declaracédo e de Laudo Médico para Pessoas com Deficiéncia (PcD);

Anexo VII - Formulario para Recurso Impresso (somente para candidato que ndo conseguir
interpor recurso via internet);

Anexo VIII - Critérios de Avaliacdo da Prova de Titulos;
Anexo IX - Regulamento e Critérios de Avaliagdo da Prova Pratica;
Anexo X - Relacdo de Bases por Microrregido.

A participacdo do candidato implicara conhecimento e aceitacdo irrestrita das normas e das
condicOes deste certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicacfes, instrucdes e convocacgdes
relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele
estivessem transcritos e acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

O candidato podera ter acesso ao Edital regulador deste certame, dos respectivos anexos e
alteracdes no endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br.

1.10. Seré disponibilizado as pessoas que ndo tiverem acesso a internet um computador e uma

impressora com tinta e papel para que possam realizar inscricdes, requerimentos, solicitacdes
e/ou recursos para qualquer etapa deste certame, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato realizar o respectivo procedimento nos termos deste Edital, na sede do CISRU
Centro Sul, situado a BR 265, n°® 1.501 - Bairro Grogotd - Barbacena/MG, das 13h as 16h, de
segunda-feira a sexta-feira (dias uteis).

1.11. Toda mencdo a horario, neste Edital, terd como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

1.12. O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso Publico encontra-se em

2.

conformidade com a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecéo a
Dados Pessoais (LGPD).

DAS VAGAS

2.1.

2.2.

Este Concurso Publico oferta um total de 101(cento e uma) vagas para os classificados, conforme
Anexo I, com previsdo de formacao de cadastro de reserva para os classificados que excederem
as vagas ofertadas, inclusive as Pessoas com Deficiéncia (PcD).

Em atendimento as prerrogativas facultadas, no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal
de 1988, no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracdes e nas referéncias

citadas no item 2.3. deste Edital, as Pessoas com Deficiéncia (PcD) sera assegurado 5%o (cinco
Pégina 2 de 52



CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE

CISRU URGENCIA CENTRO SUL - CISRU CENTRO SUL 3 IBGP

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

EDITAL N°10/2024 - SETOR OPERACIONAL

por cento) das vagas, por emprego publico, oferecidos neste certame, observada a natureza e
complexidade entre as atribuicdes a serem exercidas no emprego publico e compatibilidade com
a deficiéncia de que é portador, na forma prevista na legislagao especifica, totalizando 05(cinco)
vagas.

A reserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; Decreto Federal n® 9.508, de 2018 e alteragdes; Lei
Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e alteracdes; Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de
2015 - Institui a Lei Brasileira de Incluséo de Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia); Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004; da Sumula 377, de 2009 do
Superior Tribunal de Justica (STJ) “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer,
em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”; e do art. 1, do Ato Administrativo
n° 033/2024, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢cdes do
emprego publico.

O percentual de 5% (cinco por cento), conforme trata o item 2.2. deste Edital, sera aplicado,
também, sobre o limite legal estabelecido para este fim, de acordo com o disposto no Anexo |
deste Edital.

Ao nimero de vagas, estabelecido no Anexo | deste Edital, poderdo ser acrescidas novas vagas
autorizadas dentro do prazo de validade do certame, conforme necessidade do CISRU Centro
Sul.

2.5.1. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do certame, essas seréo
somadas as vagas ja existentes e 5% (cinco por cento) delas, considerando-se cada
emprego publico, serdo destinadas as PcD, conforme item 2.2. deste Edital, sendo
convocado de acordo com o subitem 2.6.2. deste Edital.

2.5.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata este artigo resulte em um numero fracionado,
este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

2.5.2.1. O arredondamento néo sera aplicado caso o nimero resultante ultrapasse 20%
(vinte por cento) das vagas, por emprego publico, estabelecido neste certame.
Nesse caso, 0 numero fracionado devera ser reduzido, restando apenas 0 nimero
inteiro sem a fragéo.

2.5.3. O candidato inscrito na condicdo PcD participara deste certame em igualdade de
condic¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contedo das provas, a avaliacéo
e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario, local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para aprovacao.

O candidato inscrito na condicdo de PcD, se aprovado e classificado neste certame, além de
figurar na lista de classificagdo da ampla concorréncia, terd a classificagdo em listagem
classificatoria exclusiva dos candidatos nesta condicao.

2.6.1. As vagas reservadas serdo providas por candidato com deficiéncia aprovado, contratado
e submetido a inspecdo médica oficial, observada a distribuicdo de vagas constante do
Anexo | deste Edital, e a ordem de classificacdo do candidato nessa concorréncia.

2.6.2. A ordem de convocagdo dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12
vaga a ser destinada a PcD sera a 52 vaga; a 22 vaga destinada a PcD sera a 21%; a 32 vaga
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a 412 vaga; a 42 vaga a 612 vaga, e assim sucessivamente, respeitando-se o intervalo de
20(vinte) vagas e observada a ordem de classificacgéo.

2.6.2.1. A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento do candidato
convocado para vaga reservada, implicara na substituicdo e convocagdo do
préximo candidato com deficiéncia (PcD) classificado, desde que haja candidato
classificado.

Apos a investidura do candidato com deficiéncia (PcD), a deficiéncia ndo podera ser
arguida para justificar a concessao de aposentadoria nem de reabilitacdo, visto que deve
ser compativel com as atribuicbes do exercicio do emprego publico, salvo as hipdteses
excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a
permanéncia do servidor em atividade.

3. DO EMPREGO PUBLICO

3.1. A escolaridade exigida para o exercicio de cada um dos empregos publicos consta no Anexo |
deste Edital.

3.2. A comprovacao de nivel de escolaridade exigida para o exercicio da funcao sera feita por meio
do documento comprobatorio de concluséo do curso (diploma/certidao/certificado), emitido por
Instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC ou credenciada pelo
Conselho Estadual de Educagéo - CEE, com o devido registro, conforme Anexo | deste Edital.

3.2.1.

3.2.2.

Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma/certificado, este documento podera
ser substituido por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histérico escolar,
emitidos nos ultimos 30(trinta) dias por instituicdo de ensino credenciada, devendo o
referido diploma/certificado ser apresentado em um prazo de 30(trinta) dias,
contados da data estabelecida para a entrega da documentacgéo descrita no item 15.9.

3.2.1.1. O candidato que ndo apresentar o diploma/certificado dentro do prazo
determinado no item anterior serd desclassificado, com base na auséncia de
apresentacdo de documento imprescindivel.

Para fins de comprovacdo de escolaridade, o documento digital, seguido dos mesmos
critérios do item 3.2. deste Edital, sera aceito apenas se constar a assinatura digital ou
cddigo de autenticidade/validagdo.

3.3. A jornada de trabalho dos candidatos contratados ¢ fixada pelo CISRU Centro Sul, conforme
Anexo | deste Edital, em razdo das atribuicdes a serem exercidas nos empregos publicos,
respeitados, ainda, 0s atos normativos correspondentes, ndo se admitindo, por parte do candidato
classificado, nenhuma alegacéo contraria aos atos normativos.

3.3.1. O horario e o local de trabalho dos candidatos contratados serdo estabelecidos a luz dos

interesses e necessidades do CISRU Centro Sul, respeitada a opc¢édo da localidade de
trabalho escolhida pelo candidato, quando da inscri¢cdo, de acordo com o constante no
Anexo I.

3.4. O Vencimento Inicial dos empregos publicos encontra-se no Anexo | deste Edital.
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3.4.1. Além da remuneragdo sera concedido o beneficio de auxilio-alimentacdo e auxilio
transporte (nos termos e condicdes previstos em lei) mensalmente, de acordo com os dias
trabalhados, para os empregados publicos contratados pelo CISRU Centro Sul.

3.4.2. Seré assegurado a todos os empregados publicos do CISRU Centro Sul seguro de vida
em grupo.

3.4.3. Sera concedido adicional de insalubridade para os empregados publicos que fizerem jus
ao adicional nos termos da legislacdo vigente e do Laudo Técnico das Condi¢bes do
Ambiente de Trabalho - LTCAT.

3.4.4. Aos profissionais da Enfermagem € garantido o recebimento de Complemento Mensal
para cumprimento do piso estipulado para cada categoria, conforme determina a Lei
Federal n® 14.434, de 04 de agosto de 2022, nos mesmos termos, condicdes e valores de
repasses efetuados pelo Ministério da Saude.

3.4.5.Todos os empregados publicos contratados pelo CISRU Centro Sul fardo jus ao
recebimento de valor correspondente ao Prémio Desempenho, mensalmente, conforme
dispde o Ato n®013/2022, desde que atendidas as condi¢cdes de concessao.

O Regime Juridico a ser adotado para o candidato aprovado e contratado em virtude do presente
Edital serd o da Consolidacdo das Leis Trabalhistas - CLT, regido por contrato por tempo
indeterminado e periodo de experiéncia de 90(noventa) dias.

O Regime Previdenciario a ser adotado para o candidato aprovado e contratado em virtude do
presente Edital serd o do Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos da Lei Federal n°
11.107, de 06 de abril de 2005.

As atribuicOes a serem exercidas nos empregos publicos constam do Anexo |1 deste Edital.

Os empregos publicos que possuem regulamentacdo especifica devem apresentar registro do
Orgao competente.

O exercicio do emprego publico permanente poderda implicar em necessidade de viagem do
candidato aprovado ou, excepcionalmente, de substituicdo de plantonistas em outro municipio da
area de abrangéncia do CISRU Centro Sul, a critério do Consércio.

DAS INSCRICOES

4.1.

DISPOSICOES GERAIS DAS INSCRICOES

4.1.1. A inscrigdo do candidato neste certame implicara conhecimento e irrestrita aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como
em eventuais adiamentos, comunicag0es, instrugdes e convocacdes relativas ao certame,
em relagdo as quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

4.1.2. Dentre as condicdes estabelecidas, fica ciente o candidato que, no ato voluntério da
inscricdo, concorda com a publicidade de dados como nome completo, data de
nascimento, n° de inscri¢do, notas e resultados advindos do certame para o qual se
inscreveu, em obediéncia ao preceito constitucional insculpido no caput do art. 37 da

Pégina 5 de 52



CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE

CISRU URGENCIA CENTRO SUL - CISRU CENTRO SUL 3 IBGP

4.1.3.

4.1.4.

4.15.

4.1.6.

4.1.7.

4.1.8.

EDITAL N°10/2024 - SETOR OPERACIONAL

Constituicdo da Republica, de 1988, ao inciso Il do art. 2°, § 3° do inciso X do art. 7° e
aos incisos Il, 111 e IV do mesmo artigo da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

4.1.2.1. O ato de inscrigdo autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar e processar 0s
dados pessoais do candidato segundo os preceitos da LGPD.

N&o havera, sob nenhum pretexto, inscri¢cdo provisoria, condicional ou extemporanea.

N&o serd admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por via postal, e-mail ou outro
meio que ndo seja o estabelecido neste Edital.

A inscricdo e o valor da Taxa de Inscricdo pago pelo candidato serdo pessoais e
intransferiveis.

Além das exigéncias previstas neste Edital, o candidato tera pleno conhecimento de que,
ap0s convocacao e contratagdo:

a) Nao podera alterar o emprego publico indicado no Concurso Publico;

b) Devera assumir a vaga na base da cidade escolhida, respeitada a op¢do quando da
inscri¢do, de acordo com o constante do Anexo I;

c) Podera ser convocado pelo CISRU Centro Sul para assumir vaga em outra base
localizada em outra cidade, sendo que a contratacao ficara condicionada a aceitacdo do
candidato, sem direito ao recebimento de qualquer tipo de adicional;

d) Podera assumir a vaga em outra cidade que tenha vaga ociosa, desde que solicitado por
escrito pelo candidato e em comum acordo com o CISRU Centro Sul, sendo o
pagamento de auxilio transporte concedido aos empregados que utilizarem o transporte
coletivo publico urbano ou intermunicipal com caracteristicas semelhantes aos
urbanos, de acordo com legislagéo vigente;

e) Os candidatos classificados poderdo ser convocados para ocuparem vaga como ferista,
sem escala fixa;

f) Devera ser respeitado o planejamento do CISRU Centro Sul e a ordem de classificacdo
do certame, para o preenchimento das vagas ofertadas, durante o prazo de validade; e

g) Estara vedada a acumulacdo remunerada de cargos, empregos ou funcdes em
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundaces mantidas
pelo Poder Publico, ressalvados os casos previstos no artigo 37, inciso XVI da
Constituicao Federal, caso haja compatibilizacdo de horarios.

4.1.6.1. A acumulacdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovacao da
compatibilidade de horarios de trabalho, definidos pelo CISRU Centro Sul.

4.1.6.2. Considera-se acumulagdo proibida a percepcdo de vencimento de cargo ou
emprego publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de
que decorrem essas remuneragdes forem acumulaveis na atividade.

Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se e apenas efetuar a inscricdo
e efetivar o pagamento do valor da taxa, apds tomar conhecimento do disposto neste
Edital, anexos e eventuais retificacdes, e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para o emprego publico.

As informac0es prestadas no ato da inscri¢do séo de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se o CISRU Centro Sul e o IBGP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
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informacdo incorreta, endereco inexato ou incompleto, opcdo incorreta referente ao
emprego publico que pretende concorrer, sendo-lhe assegurado o direito de recurso
previsto no item 11. e subitens.

4.1.9. Declaragdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato determinardo o cancelamento da
inscri¢do e a anulacédo de todos os atos delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sancGes penais cabiveis, sendo-lhe assegurado o direito de recurso previsto no item
11. e subitens.

4.1.10. No ato da inscri¢do, ndo se exigira do candidato copia de nenhum documento pessoal,
sendo de exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no Formulério
Eletrénico de Inscricdo, sob as penas da lei.

4.1.11. O pagamento do valor da Taxa de Inscricdo, por si s0, ndo confere ao candidato o direito
de se submeter ao certame.

4.1.12. Seréa confirmada apenas a inscricao realizada e paga conforme previsto neste Edital.

4.1.13. No ato da inscri¢do, o candidato podera se inscrever em mais de um emprego publico,
desde que as provas sejam em datas e/ou horarios distintos, respeitado o turno das
aplicagdes. O candidato ndo podera se inscrever para mais de uma base no mesmo
emprego publico.

4.1.13.1.Se o candidato efetuar inscricdo para mais de um emprego publico, excetuada
a situacdo prevista no item 4.1.13., sera considerada vélida apenas a inscri¢do
mais recente, realizada por Gltimo. Todas as outras inscricdes anteriormente
submetidas pelo candidato serdo automaticamente canceladas. Nao serdo aceitas
reclamacBes sobre cancelamentos de inscricbes anteriores apds este
procedimento.

4.1.13.2.No processamento das inscrigdes, caso seja identificada mais de uma inscricéo
para 0 mesmo emprego publico, seja por meio de pagamento ou isencdo da
Taxa de Inscricdo, prevalecerd como valida a inscrigdo mais recentemente
submetida pelo candidato. Todas as outras inscricbes anteriores serdo
automaticamente canceladas. Nao serdo aceitas reclamacgdes relacionadas ao
cancelamento das inscri¢cdes anteriores.

4.1.14. Membros da Comissdo Especial responsavel pela Organizacdo, Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Concurso Publico do CISRU Centro Sul estdo proibidos de participar
como candidatos neste certame.

4.1.15. Apds confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato, no ato da
inscri¢do, nao sera(do) aceita(s):

a) Alteracdo do emprego publico indicado pelo candidato;

b) Transferéncia de inscrigdo ou da isengdo de pagamento da Taxa de Inscri¢do entre
pessoas;

c) Transferéncia de pagamento da Taxa de Inscri¢do entre pessoas; e

d) Alteracdo da inscricio do concorrente na condicdo de candidato da ampla
concorréncia para a condigdo de candidato com deficiéncia (PcD).
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4.1.16. A ndo comprovagdo do pagamento do valor da Taxa de Inscricdo ou do pagamento
efetuado em quantia inferior determinara o cancelamento automatico da inscricéo.

4.2. DOS PROCEDIMENTOS DA INSCRICAO

4.2.1. As inscricbes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereco
eletronico: www.ibgpconcursos.com.br, no link correspondente ao certame, no periodo
das 09h do dia 06/01/2025 as 16h do dia 21/02/2025, de acordo com este Edital.

4.2.1.1. O candidato serd direcionado ao sistema, para preenchimento do Formulario
Eletrnico de Inscricdo e para o cadastramento de senha pessoal para acesso a
area individualizada: “Area do Candidato”.

4.2.2.Durante o periodo das inscricdes, o candidato devera efetuar a inscricdo conforme
estabelecido neste Edital e seguindo os procedimentos a seguir:

a) Ler atentamente o Edital e anexos;

b) Preencher o Formulario Eletrdnico de Inscricdo escolhendo o emprego publico e a base
a que quer concorrer e transmitir os dados, via internet;

c) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscri¢do (CI) e o boleto bancario;

d) Efetuar o pagamento da importancia da Taxa de Inscricdo descrita no subitem 4.2.3.
deste Edital, por meio de boleto bancario, até a data-limite para o pagamento
estabelecido no subitem 4.2.4. e subitem.

4.2.3. 0 valor da Taxa de Inscricdo a ser pago para participacdo neste certame sera de:

Emprego Publico Escolaridade Valor Inscrigéo
Condutor Socorrista Médio R$ 50,00
Técnico em Enfermagem Médio/Técnico R$ 50,00
Enfermeiro Superior R$ 110,00
Médico 12 Horas e Médico 24 Horas Superior R$ 200,00

4.2.4. 0 pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do deverd ser efetuado até o dia 24/02/2025, em
toda rede bancéria, observados a data de vencimento do boleto, os horarios de atendimento
e as transacOes financeiras de cada institui¢do bancaria.

4.2.4.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias,
0 boleto podera ser pago no 1° dia util subsequente.

4.2.5. Ndo serdo aceitos pagamentos do valor da Taxa de Inscrigdo por meio de cheque, depdsito
em caixa eletrnico, via postal, transferéncia ou deposito em conta corrente, DOC, TED,
PIX direto em conta, ordem de pagamento condicional ou extemporaneos ou por qualquer
outra forma que ndo as especificadas neste Edital.

4.2.5.1. Nao seré considerado pagamento do valor da Taxa de Inscricdo com o simples
agendamento, uma vez que este poderd ndo ser processado ante a eventual
insuficiéncia de saldo ou outras situagdes que ndo permita a efetivacdo do
pagamento.
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4.2.6. Apos a emissdo do boleto bancario da Taxa de Inscricdo, é necessario aguardar um
periodo minimo de 02(duas) horas antes de realizar 0 pagamento. Esse intervalo é
necessario para a validacdo do codigo de barras no sistema bancario, conforme exigéncia
da Federacdo Brasileira de Bancos (FEBRABAN) para o uso de Boletos Registrados.

4.2.6.1. Recomenda-se ao candidato que mantenha a guarda do boleto bancério da Taxa
de Inscrigdo quitado e autenticado pela rede bancéaria ou acompanhado do
comprovante do pagamento da referida taxa e do Comprovante de Inscricao (Cl),
bem como leva-los no dia das provas, caso seja necessario apresentar
comprovacao do pagamento da Taxa de Inscricao.

4.2.7.0 holeto bancério sera emitido em nome do requerente. Este devera possibilitar a leitura
legivel dos dados e do codigo de barras, sendo esse ato de exclusiva responsabilidade do
candidato, eximindo-se o CISRU Centro Sul e o IBGP de eventuais dificuldades na
leitura e, consequentemente, na impossibilidade de efetivagdo da inscrigéo.

4.2.8.A (re)impressdo do boleto bancario (22 via) da Taxa de Inscricdo serd possivel, via
internet, no endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, somente até as 17h do
dia 24/02/2025.

4.2.9. As inscricdes cujos pagamentos forem realizados apos a data limite estipulada neste Edital
serdo anuladas, e o candidato sera, consequentemente, impedido de participar do certame.

4.2.10. O CISRU Centro Sul e o IBGP néo se responsabilizam, quando os motivos de ordem
técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscrigdes, solicitagdo de isen¢do nao recebidos
por falhas de comunicacao, de internet, eventuais equivocos provocados por operadores
das instituicBes bancarias, assim como no processamento do boleto bancério,
congestionamento de linhas de comunicacao, falhas de impressao, uploads, tamanhos e
formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos
dados e a (re)impressdo do boleto bancério.

4.2.11. A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscricdo, bem como as
correcdes/atualizacdes, se necessarias, serao de inteira responsabilidade do candidato.

4.2.12. O candidato que nao fizer ou solicitar as corre¢fes dos dados arcara, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de respectiva omissdo, ndo podendo alegar,
posteriormente, esses dados para reivindicar a prerrogativa legal.

4.2.13.As inscrigbes  deferidas serdo  divulgadas no  endereco  eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 28/02/2025.

4.2.14.Nos casos em que o candidato tiver inscricdo indeferida por inconsisténcia no
pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do, poderd interpor recurso, conforme item 11. e
subitens.

4.3. DA DEVOLUCAQO DA TAXA DE INSCRICAO

4.3.1. Somente sera admitida a devolugdo da importancia paga da Taxa de Inscricdo nos
seguintes casos:

a) Cancelamento ou suspenséo do certame;
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b) Pagamento extemporaneo ou em duplicidade;

c) Alteracdo de datas de provas;

d) Exclusdo de empregos publicos ofertados; e

e) Indeferimento da inscri¢do julgado pela Banca Examinadora.

4.3.2. A devolugdo da Taxa de Inscri¢do devera ser requerida, conforme descrito no item 4.3.7.,

nos prazos estabelecidos para cada situacdo, de acordo com os subitens 4.3.4., 4.3.5. e
4.3.6., contados a partir da disponibiliza¢éo do ato de alteracdo/retificacdo do Edital.

4.3.3.Para obter a devolugdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato deverd informar os seguintes

4.3.4.

4.3.5.

4.3.6.

4.3.7.

dados:
a) Nome completo, CPF, n° da inscricao;

b) Nome e nimero do banco, numero da agéncia com digito, nimero da conta corrente,
nome completo e CPF do titular da conta; e

c) Numero(s) de telefone(s) com cddigo de area e e-mail.

4.3.3.1. A veracidade dos dados informados é de exclusiva responsabilidade do
candidato, que devera estar ciente do subitem 4.3.3. deste Edital.

No caso de cancelamento ou suspensdo do certame, previsto no subitem 4.3.1. deste
Edital, o candidato devera seguir o subitem de 4.3.7., obedecendo-se o prazo de até
30(trinta) dias apos a data de publicacédo do ato.

Em casos de pagamento realizado fora do prazo, em duplicidade, ou com valor
divergente do estipulado neste Edital, conforme especificado na alinea "b" do item
4.3.1, o candidato deve proceder conforme descrito no item 4.3.7., respeitando o prazo de
10(dez) dias Uteis a partir da data de publicacdo do ato correspondente.

Nos casos previstos no subitem 4.3.1. deste Edital, com exceg¢do das alineas “a” e “b”, 0
candidato devera solicitar a devolu¢do da Taxa de Inscricdo pelo endereco eletrénico:
www.ibgpconcursos.com.br, no prazo de 05(cinco) dias Uteis ap0s a data de publicacao
do ato.

Para a solicitacdo da restituicdo da Taxa de Inscri¢cdo, o candidato deverd cumprir todas

as exigéncias deste Edital e enviar os documentos obrigat6rios/comprobatdrios previstos

no subitem 4.3.8. deste Edital, por uma das seguintes formas:

a) E-mail: contato@ibgp.org.br, registrado no campo Assunto: Concurso Pablico do
CISRU Centro Sul - Edital n® 10/2024 - Nome do Candidato - Empregos Publicos
- N° de Inscricgéo - Restituicdo da Taxa de Inscri¢do; ou

b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta
do candidato enderecado a Avenida do Contorno, n® 1.298 - Sala 08 - Bairro Floresta -
Belo Horizonte/MG - Caixa Postal: 7384, com data de postagem constante no envelope.

4.3.7.1. No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar:

RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO DO CISRU CENTRO SUL - EDITAL N° 10/2024
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
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[ EMPREGO PUBLICO:

4.3.7.2. A comprovacdo da tempestividade da solicitacdo de devolucdo da Taxa de
Inscricdo obedecerd ao previsto no item 17.26. deste Edital.

4.3.8. O candidato deverd encaminhar os seguintes documentos obrigatorios/comprobatorios:

a) Formulario da restituicdo da Taxa de Inscricao, disponibilizado no endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br;

b) Copia do documento de identificacdo oficial com foto, conforme estabelecido neste
Edital; e

c) Comprovante do pagamento da Taxa de Inscri¢do, previsto no subitem 4.2.6.1. deste
Edital.

4.3.9. A devolucdo da Taxa de Inscricdo sera processada no periodo dos 30(trinta) dias Gteis
seguintes ao término do prazo fixado no subitem 4.3.4. deste Edital, por meio de depdsito
bancéario na conta corrente informado no Formulario estara sujeita a analise e aprovacao
do IBGP.

4.3.10. No caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade, o candidato deverd arcar com
0s custos bancarios do boleto para o processamento da devolucgdo, ou seja, do valor da
taxa de inscrigdo, serd deduzido o valor dos custos bancérios do boleto.

4.3.11. O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) desde a data do pagamento da Taxa de
Inscricdo até a data da efetiva restituicéo.

4.3.12. O candidato que nao requerer a restituicao do valor da Taxa de Inscrigao no prazo, e nas
formas estabelecidas neste Edital ndo podera requeré-la posteriormente. E de exclusiva
responsabilidade cumprir todas as exigéncias deste Edital.

4.4. DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.4.1 O endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br é o canal oficial de comunicacdo do
certame. Nele, o candidato podera acompanhar comunicados e consultar dados do certame
que serdo divulgados, acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.4.2 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital poderdo ser encaminhados para
0 e-mail: contato@ibgp.org.br.

4.4.3. As respostas aos e-mails encaminhados ocorrerdo no prazo maximo de 48(quarenta e
oito) horas, contadas em periodo de dias uteis e ndo sendo considerados os finais de
semana, 0s recessos e o0s feriados.

4.4.4.0 acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao
Concurso Publico e de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipotese alguma,
serdo prestadas informacdes relativas a datas, locais e horérios de realizagdo das provas
ou ao resultado no certame por telefone.

4.4.5.0 IBGP utiliza-se de redes sociais, exclusivamente, para divulgacdo de processos, ndo
sendo canais oficiais do certame.
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DA ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

5.1

5.2.

5.3.

Podera ser concedida isencdo total de pagamento de Taxa de Inscri¢do ao candidato que, em razéo
de limitagdes de ordem financeira ndo possa arcar com o pagamento da inscri¢do, sob pena de
comprometimento do sustento proprio e da familia, nos termos previstos neste Edital.

5.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessdo, a correta
indicacdo, no ato da inscri¢do, da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem
como a correta apresentacdo respectivos dos documentos obrigatorios/comprobatdrios
previstos neste Edital.

A condicdo de cidaddo desempregado sera caracterizada pelo atendimento das seguintes
situacOes, concomitantemente:

a) Nao ter nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS);

b) Néao ter vinculo estatutario vigente ou assemelhado com o Poder Publico, nos ambitos federal,
estadual ou municipal,

c) Néo ter contrato de prestacdo de servicos vigente com o Poder Publico, nos ambitos federal,
estadual ou municipal;

d) Né&o exercer atividade legalmente reconhecida como autdnoma;
e) Nao gozar de nenhum beneficio previdenciario de prestacdo continuada; e
f) N&o auferir nenhum tipo de renda, a exce¢éo de seguro-desemprego.

5.2.1. Para comprovar tal condi¢do, o candidato devera enviar copia dos seguintes documentos
obrigatorios/comprobatorios:

a) Declaracdo da condicdo em que se enquadra (Anexo V); e

b) Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) com data de desligamento
anterior ao periodo de solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, na
situacao “fechado” e com carimbo do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social -
MTP; ou

c) Carteirade Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), da(s) pagina(s) de identificacdo com
a foto (informacgdes pessoais), da(s) pagina(s) de registro do Ultimo vinculo
empregaticio (contrato de trabalho); e da pagina subsequente em branco ap6s o contrato
de trabalho, sem registro de emprego ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) digital, acompanhada de um documento de identificacdo oficial, contendo
dados pessoais e todos os contratos de trabalho registrados.

A condicdo de membro de familia de baixa renda sera caracterizada pelo registro de inscri¢ao
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, nos termos do
Decreto Federal n° 11.016/2022.

5.3.1. Para comprovar tal condicdo, o candidato devera estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) o candidato devera:
a) Indicar o Numero de ldentificacdo Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no
Formulério Eletrdnico de Inscri¢do, quando do preenchimento;
b) Apresentar declaragdo legivel de vulnerabilidade econdmica, datada e assinada,
conforme Anexo V deste Edital, declarando que né&o dispbe de recursos para o
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pagamento do valor da taxa de inscrigdo, sem prejuizo do proprio sustento e da familia;
e

c) Apresentar o comprovante de registro de inscrigdo no CadUnico, obtido no endereco
eletrénico <https://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-dados-do-cadastro-unico-
cadunico>.

5.3.2. A inscricdo devera ser valida e reconhecida no sistema do 6rgdo gestor do CadUnico -
Ministério de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS)
e serd objeto de consulta pelo IBGP, ndo sendo aceito apenas o protocolo de
cadastramento no CadUnico.

A condicdo de insuficiéncia econdmico-financeira podera ser caracterizada pela apresentacdo
de declaracdo de proprio punho ou conforme Anexo V deste Edital, datada e assinada, informando
ser hipossuficiente e que em razdo de limitacdo de ordem financeira, ndo pode arcar com o
pagamento da taxa de inscri¢do, sob pena do comprometimento do sustento préprio e de sua
familia, com plena consciéncia das implicacdes civeis, criminais e administrativas cabiveis em
razdo de declaracdo falsa ou parcialmente falsa, assegurados o contraditorio e ampla defesa.

Para solicitar a isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢cdo, o candidato deverd enviar 0s
documentos obrigatdrios/comprobatorios correspondentes a condicdo dele, previstas neste Edital,
no periodo entre as 09h do dia 06/01/2025 até as 16h do dia 08/01/2025, considerando-se 0
horario oficial de Brasilia/DF.

E de exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes prestadas, bem como enviar os
documentos obrigatorios/comprobatérios, no prazo estabelecido no subitem 5.5,
exclusivamente por upload, pelo endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br - “Area do
Candidato”, em arquivo Unico, formato exclusivo de PDF, salvo com 0 nome completo do
candidato, ndo sendo aceitos arguivos em formato de imagem e cujo tamanho ultrapasse
SMB.

N&o sera permitida a complementacdo de documentos, nem mesmo no periodo recursal.

N&o seré concedida isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo ao candidato que:
a) Deixar de efetuar a inscrigéo e de solicitar a isencao;

b) Omitir informac@es e/ou torna-las inveridicas;

c) Fraudar e/ou falsificar documentos comprobatérios;

d) Néo informar o NIS corretamente ou informa-lo nas situac@es de invalido, excluido, com renda
fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo o informar;

e) Nao apresentar os documentos obrigatorios/comprobatérios, previstos deste Edital;

f) Fora do prazo estabelecido neste Edital; e

g) Em desconformidade com este Edital.

5.8.1. A solicitacdo de isengédo de pagamento de Taxa de Inscricdo que ndo atender a quaisquer
das exigéncias determinadas neste Edital serd indeferido, assegurado ao candidato o
direito de interpor recurso, estabelecido no item 11. e subitens.

Declaragdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato seréo de inteira responsabilidade, que
estara sujeito a responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas san¢des previstas
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em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Gnico do art. 10 do Decreto n° 83.936/1979,
bem como responder por falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Codigo Penal.

5.9.1. Constatada, a qualquer tempo, a declaracdo falsa, a irregularidade da inscricdo ou a
isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, a inscri¢do ou a inclusdo do candidato como
isento sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes,
assegurado o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

O resultado da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscrigdo sera divulgado no
endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 14/01/2025.

A solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida ou indeferida, apos a
andlise dos recursos, seré divulgada no endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br.

O candidato cuja solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscrigdo for indeferida,
mesmo apos interposicdo de recurso, nos termos do item 11. e subitens, deverd efetuar
novamente a inscricdo no certame, conforme previstos no item 4. e subitens deste Edital. Caso
assim ndo proceda, sera automaticamente eliminado do certame.

O recurso apresentado pelo indeferimento da solicitacdo de isen¢do de pagamento de Taxa de
Inscricdo ndo terd efeito suspensivo, sendo condicdo de validade da inscricdo o pagamento da
respectiva taxa pelo candidato, conforme previsto neste Edital.

5.13.1.0 boleto  bancario sera  disponibilizado no  endereco  eletrénico:
www.ibgpconcursos.com.br e devera ser pago até o dia 24/02/2025.

O candidato que ndo atender rigorosamente ao previsto neste Edital sera automaticamente
eliminado do certame.

O candidato que tiver a isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida, mas que tenha
realizado outra inscricdo paga para 0 mesmo emprego publico, teré a isenc¢do cancelada, sem
direito a restituicdo da inscricdo paga.

5.15.1. O candidato podera consultar a situacdo da inscricdio no endereco eletrbnico:
www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato”, sendo o responsavel por consultar
e conferir a inscri¢do no certame.

Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato.

O CISRU Centro Sul e o IBGP néo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica
nédo lhes forem imputaveis, por inscri¢des, solicitacdo de isencdo ndo recebidos por falhas de
comunicagéo, de internet, congestionamento de linhas de comunicacéo, falhas de impressao,
uploads, tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1.

Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra
nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999 com as alteracGes introduzidas
pelo Decreto n® 5.296/2004 e na Lei Federal n° 14.126, de 22 de marco de 2021; na situacao

Péagina 14 de 52



CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE

CISRU URGENCIA CENTRO SUL - CISRU CENTRO SUL 3 IBGP

6.2.

6.3.

6.4.

EDITAL N°10/2024 - SETOR OPERACIONAL

prevista no §1° do art. 1° da Lei n°® 12.764/2012 - Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, ¢ no enunciado da Sumula n® 377 do STJ (“O
portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concursos/processos seletivos, as vagas
reservadas aos deficientes” - 2009), observados os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e o Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009; e
ainda a Lei Federal n® 13.146/2015, o Decreto n° 9.508/2018 e a Lei Federal n°® 14.768/2023,
assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das funcgdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, de 41dB (quarenta e
um decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e
3000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, quando ndo ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual
central € inferior a 20/400P igual ou menor que 0,05WHO no melhor olho, com a melhor
correcdo Optica; a baixa visdo (visdo subnormal) quando a acuidade visual é entre 20/70P
0,3 € 0,056WHO no melhor olho, com a melhor corre¢do Optica; 0s casos nos quais a somatoria
da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer condigdes anteriores; visdéo monocular;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, aliado
manifestacdo antes dos 18(dezoito) anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca, habilidades académicas; lazer e
trabalho; e

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

As Pessoas com Deficiéncia (PcD), é assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas
em concursos publicos ou processos seletivos, nos termos previstos no item 2.2. deste Edital,
devendo ser observada a compatibilidade da deficiéncia com a natureza e complexidade das
atribuicGes a serem exercidas no emprego publico, na forma prevista na legislacéo especifica.

6.2.1. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des para o exercicio do
emprego publico, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas
reservadas, por forca de lei, devera declarar essa condi¢do no ato da inscri¢do, observado
o disposto neste Edital.

As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢cdo por equipamentos, adapta¢fes, meios ou
recursos especiais, deverdo permitir o desempenho adequado das atribui¢des para o exercicio do
emprego publico.

No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas, por
forca de lei, devera declarar a condicédo, observado o disposto neste Edital, e estar ciente quanto
a natureza e complexidade da deficiéncia com as atribuicbes a serem exercidas no emprego
publico e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo de desempenho.
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A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, prevista neste Edital, ndo impede a
convocacdo de candidatos classificados constantes da listagem geral para ocupacdo das vagas
subsequentes aquelas reservadas.

Na falta de candidatos com deficiéncia classificados para as vagas reservadas, estas seréo
preenchidas por candidatos classificados na ampla concorréncia, observada a ordem de
classificacéo.

O candidato com deficiéncia (PcD) podera concorrer a vaga reservada para PcD, porém, no ato
da inscricdo, além de observar o previsto no item 6. e subitens, devera:

a) Informar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD);
b) Selecionar o tipo de deficiéncia;
c) Especificar a deficiéncia;

d) Informar se necessita de condi¢cbes especiais para a realizacdo das provas e indica-las, nos
termos do §1° do art. 4 do Decreto Federal n® 9.508/2018 e alteracdes; e

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas as PcD.

6.7.1. O candidato com deficiéncia que no ato da inscricdo ndo indicar essa condi¢cdo nao
podera, a partir de entdo, concorrer para as vagas reservadas.

O candidato deverd declarar, no ato da inscricdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD),
especificando-se, no Formulario Eletrénico de Inscricdo, que deseja concorrer as vagas
reservadas. Para tanto, devera encaminhar, no prazo estabelecido no subitem 4.2.1. do Edital,
exclusivamente por upload, pelo endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br - “Area do
Candidato”, em arquivo unico, formato exclusivo de PDF, salvo com 0 nome completo do
candidato, ndo sendo aceitos arguivos em formato de imagem e cujo tamanho ultrapasse
5MB, o seguinte documento obrigatorio/comprobatdrio:

a) Laudo Médico, conforme modelo do Anexo VII deste Edital, atestando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente a Classificacao
Internacional de Doencas (CID), contendo, obrigatoriamente, a assinatura e o carimbo do
namero do CRM do médico responsavel pela emissao.

6.8.1.0 Laudo Médico devera expressar, obrigatoriamente, as categorias em que se enquadra o
candidato nos termos constantes do item 6.1. deste Edital.

6.8.2.Caso 0 Laudo Médico ndo tenha as informacdes obrigatérias (nome completo do médico,
especialidade, numero de registro do Conselho Regional de Medicina - CRM, assinatura e
carimbo) ou se estiver ilegivel, ndo sera valido.

6.8.3.0 médico se responsabilizara pela veracidade das informagGes prestadas, sob as penas da
lei.

6.8.4.0 candidato, ao encaminhar a documentacdo prevista no item 6.8. e subitens, devera se
atentar para que o arquivo esteja em perfeita condicdo de analise, ndo podendo estar ilegivel,
rasurado, incompleto e cortado, sendo estes motivos para o indeferimento da solicitagéo.

6.8.5. O candidato que ndo cumprir o previsto no item 6.8. e subitens terdo a inscri¢cdo processada
como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condigdo
para reivindicar a prerrogativa legal.
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6.9. O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas as PcD, mesmo que declarada tal
condicdo no ato de inscricao, se:

a) Nao enviar o Laudo Médico;

b) Enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido neste Edital,

c) O Laudo Médico ndo tiver todas as informaces exigidas neste Edital; e
d) Nao seguir as instrucdes constantes deste Edital.

6.10. A realizacdo das provas com condigdes especiais sera condicionada a legislagdo especifica e a
possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

6.11. Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢es, ndo atenderem aos dispositivos previstos
neste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas as PcD, sendo-lhe assegurado o direito de
recurso, previsto no item 11. e subitens.

6.12. Ndo serd permitido, em nenhuma hipdtese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos
documentos ap0s o periodo de inscri¢do, conforme previsto neste Edital.

6.13. A publicacdo da solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as PcD serd divulgada no
endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, no dia 11/02/2025.

6.14. Apo6s a contratacdo do candidato com deficiéncia (PcD) no emprego publico para o qual foi
aprovado, o grau de deficiéncia ndo poderd ser arguido para justificar a concessdo de
readaptacéo, licenca por motivo de salde ou de aposentadoria por invalidez.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZACAO DE PROVAS

7.1. Condicdes especiais para realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para Pessoas com
Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas que, em razdo de alguma limitacdo temporéria, tenham
necessidade.

7.2. O candidato devera declarar, no ato da inscricdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD),
especificando-a no Formuléario Eletrdnico de Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas
reservadas. Para tanto, devera seguir as orientacGes previstas no item 6.8. e subitens para o
atendimento especial e indicar as condi¢bes especiais (atendimento especial), de que necessita,
quando houver, para a realizacdo das provas.

7.3. A realizacdo das provas, nas condicOes especiais, serd condicionada a solicitagdo do candidato e
a legislagéo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo IBGP,
além de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.4. O IBGP assegurara aos candidatos com deficiéncia (PcD), locais de facil acesso, sem barreiras
arquitetdnicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a
realizacdo das provas.

7.5. O candidato com deficiéncia fisica, previsto no subitem 6.1. deste Edital, que necessitar de
mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizagdo das provas, fiscal para auxiliar no
manuseio das provas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., devera
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encaminhar os documentos obrigatérios/comprobatérios, previstos no item 6.8. e subitens, no
periodo previsto das inscri¢des.

7.6. O candidato que ndo seja PcD e que necessite de mobiliario adaptado (carteira para canhotos ou
carteira e mesa separadas), espacos adequados para a realizacdo das provas, salas de facil acesso,
etc., devera encaminhar, durante o periodo previsto das inscrigdes, uma declaragdo de proprio
punho informando a necessidade especial que necessita.

7.7. O candidato que, eventualmente, ndo cumprir o previsto no item 7. e subitens, deixando de indicar
a condicdo especial de que necessita, ndo sera atendido.

7.8. O candidato que necessitar de condigdes especiais para escrever devera indicar a condicao,
informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para a transcricdo das respostas. Nesse caso,
o candidato terd o auxilio de um Fiscal.

7.9. O candidato que necessitar de tempo adicional e/ou sala individual para a realizacdo das provas
devera apresentar os documentos obrigatérios/comprobatorios, previstos no item 6.8. e subitens,
no periodo previsto das inscricbes, com a especificagdo e a justificativa médica da necessidade
até o termino do periodo das inscrigdes.

7.9.1. O candidato que solicitar tempo adicional e/ou sala individual, caso deferido e aprovado,
sera convocado para realizacdo de pericia médica do IBGP, antes do resultado final. E,
constatando a fraude, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

7.10. O candidato com deficiéncia auditiva, previsto no item 6.1. deste Edital, que necessitar do
atendimento do tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) devera encaminhar os
documentos obrigatérios/comprobatorios, previstos no item 6.8. e subitens, no periodo previsto
das inscrigoes.

7.10.1. O candidato que necessitar de auxilio além do previsto no item 7.9. deste Edital
devera encaminhar o Laudo Médico, previsto no item 6.8. deste Edital, com a
especificacdo e a justificativa dessa necessidade.

7.11. O candidato com deficiéncia visual, previsto no item 6.1. deste Edital, que necessitar de provas
ampliadas, de leitura ou transcricdo das provas (ledor/transcritor) devera encaminhar os
documentos obrigatdrios/comprobatorios, previstos no item 6.8. e subitens, periodo previsto das
inscricoes.

7.11.1. Aos candidatos que solicitarem ledor/transcritor, terd esse auxilio oferecido por leitura
em voz alta de todas as provas, sem realizar nenhum tipo de interpretacdo ou explicagéo
sobre os conteudos, em sala individual.

7.11.1.1. Quando necessitar de provas ampliadas, serdo oferecidas provas com letra
(fonte) correspondente ao tamanho 24. O candidato que necessitar de provas
em papel especial com letra (fonte) superior ao tamanho 24 devera encaminhar
0 Laudo Médico, previsto no item 6.8. deste Edital, com a especificacdo e a
justificativa dessa necessidade.

7.12. O CISRU Centro Sul e o IBGP eximem-se da responsabilidade, sob qualquer alegacdo por
parte do candidato, de eventuais erros de transcricdo cometidos pelo Fiscal.
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Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos & deteccdo de metais
durante as provas, aqueles que, por razdes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos
ou outros instrumentos metalicos deverdo enviar o Laudo Médico, no prazo estabelecido no
subitem 4.2.1. deste Edital, exclusivamente por upload, pelo endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato”, em arguivo Gnico, formato exclusivo
de PDF, salvo com 0 nome completo do candidato, hdo sendo aceitos arguivos em formato
de imagem e cujo tamanho ultrapasse SMB.

A critério médico devidamente comprovado, por meio de Laudo Médico, conforme modelo do
Anexo VI deste Edital, o candidato que nédo estiver concorrendo as vagas reservadas as PcD, e
que por alguma razdo necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas, devera
enviar o requerimento de proprio punho, datado e assinado, indicando as condicbes de que
necessita para a realizacao e as razdes, acompanhado de Laudo Médico, previsto no item 6.8.
deste Edital, com a especificacdo e a justificativa dessa necessidade e as raz6es da solicitacéo.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas, devera seguir
as exigéncias previstas neste Edital, inclusive nos itens 7.13. e 7.109.

As solicitacGes de condicBes especiais para a realizacdo das provas deverdo ser realizadas
durante o periodo de inscricéo.

O candidato que ndo cumprir o previsto no item 6.8. e subitens e no item 7. e subitens, seja qual
for o motivo alegado, podera ndo ter a solicitacdo atendida. Ao candidato, fica a exclusiva
responsabilidade de cumprir o previsto neste Edital.

Ndo serd permitido, em nenhuma hipdtese, qualquer alteragdo ou acréscimo de novos
documentos ap6s o periodo de inscri¢do, conforme previsto neste Edital.

DOS CANDIDATOS SABADISTAS

7.19.1. Aos candidatos SABADISTAS, pessoas que, por convicgdo religiosa, guardam o sdbado
para garantir o direito de realizar as provas a partir do por do sol, deverdo enviar a
solicitacdo e o documento obrigatério/comprobatério, conforme subitem 7.18.2. deste
Edital, no prazo estabelecido no subitem 4.2.1. deste Edital, exclusivamente por
upload, pelo endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato”,
em_arquivo Unico, formato exclusivo de PDF, salvo com 0 nome completo do
candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato de imagem e cujo tamanho
ultrapasse 5SMB.

7.19.2. O documento obrigatério/comprobatorio para a condicdo prevista no subitem 7.18.1.
sera:

a) Atestado comprobatério da confissdo religiosa, emitido pelo representante
devidamente qualificado da comunidade religiosa a qual esta filiado.

7.19.3. Sera resguardado a esses candidatos o tempo de duracdo de provas a que todos tém
direito.

7.19.4. Os candidatos que ndo cumprirem as exigéncias previstas neste Edital seguirdo as
mesmas normas dos demais candidatos, inclusive, quanto ao dia e horéario da realizacdo
das provas, sem qualquer diferenciacdo de horério.
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7.20. DAS CANDIDATAS LACTANTES

7.20.1.

7.20.2.

7.20.3.

7.20.4.

7.20.5.

7.20.6.

7.20.7.

7.20.8.

7.20.9.

As candidatas lactantes que ndo cumprirem o previsto no item 7. e subitens, inclusive
os itens 7.13. e 7.19. e subitens, assim como 0s prazos previstos neste Edital, seja qual
for o motivo alegado, poderdo néo ter a solicitagdo/condicéo especial atendida por
questBes de auséncia de adequacdo das instalacbes fisicas do local de realizagdo das
provas.

Na hipdtese do ndo cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as
condices solicitadas ficara sujeito a anélise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O tempo despendido pela amamentacdo seré& contabilizado pelo Fiscal e compensado
durante a realizacao das provas em igual periodo.

Para amamentacao, a crianca devera permanecer em sala reservada, determinada pela
Coordenacdo do certame.

A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responséavel pela guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria, em local
apropriado, seré autorizada pela Coordenacdo do certame.

7.20.5.1.0s aparelhos celulares, aparelhos eletronicos e os demais materiais previstos,
no item 9.2.10. e subitem, do adulto responsavel pela guarda da crianca,
deverdo permanecer no local determinado pela Coordenacdo do certame,
durante todo o periodo de realizacdo das provas.

A candidata, durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada por um Fiscal, do
sexo feminino, que garantira que a conduta esteja de acordo com o previsto neste Edital.

Nos momentos necessarios da amamentacédo, a candidata lactante podera se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal.

A amamentacdo dar-se-4 nos momentos em que se fizerem necessarios, e na sala
determinada pela Coordenacdo do certame, permanecendo somente a candidata
lactante, a crianca e a Fiscal.

O IBGP néo disponibilizara acompanhante para cuidado da crianca, devendo a
candidata lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as
provas.

17.20. Apo0s o prazo de inscricdo o candidato que passar a necessitar de atendimento especial, devera
entrar em contato com o IBGP, com antecedéncia minima de 07(sete) dias Uteis da realizacéo
das provas pelo e-mail contato@ibgp.org.br, sendo que a possibilidade técnica sera
examinada pelo IBGP, além de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

8. DA COMPROVACAO DA INSCRICAO

8.1 Né&o sera enviado, via postal, 0 Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI). A data, o horario e 0
local da realizacdo das provas serdo disponibilizados em até 05(cinco) dias antes da data de
aplicacéo da prova, no endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br.
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8.1.1. Paravisualizar o CDI, o qual contém informacdes como data, horario e local de provas, o
candidato devera acessar o endereco eletrdnico: www.ibgpconcursos.com.br - “Area do
Candidato” - “CDI”, utilizando o CPF e senha cadastrados no sistema, a partir da data
estabelecida no item 8.1.

8.1.2. Caso o0 candidato ndo visualize o CDI no endereco eletrnico:
www.ibgpconcursos.com.br, dentro do periodo estabelecido, devera entrar em contato
com o IBGP, pelo e-mail: contato@ibgp.org.br.

O candidato ndo poderé alegar desconhecimento da data, horério e local de realizagdo das provas,
para fins de justificativa da auséncia ou atraso.

E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do fluxo de transito do trajeto até o
local de realizagdo das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o local
de realizacdo das provas com antecedéncia.

Né&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

O nédo comparecimento as provas ou o atraso do candidato, por qualquer motivo, caracterizard na
desisténcia no certame e, consequentemente, em eliminacao.

8.5.1. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver o nome constando na lista de candidatos
para realizacdo das provas, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento da
inscricdo, efetuado, previsto no subitem 4.2.6.1. deste Edital, podera participar do certame,
devendo preencher e assinar, no dia das provas, Formulario de Condicionalidade.

8.5.1.1. A inclusdo de que trata o subitem 8.5.1. serd realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacdo quanto a regularidade da referida inscricéo.

8.5.1.2. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato serad
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

E obrigag&o e de inteira responsabilidade do candidato conferir todas as informagdes constantes
no CDI.

Eventuais erros de digitacdo verificados no CDI ou erros observados nos documentos impressos
entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas quanto a nome, nimero de documento de
identificacdo, conforme estabelecido neste Edital. CPF, data de nascimento, endereco, deverao,
obrigatoriamente, ser corrigidos, considerando-se as seguintes condicoes:

a) No dia da realizacdo das provas: informar a situacdo ao Fiscal de sala, que constard como
registro de ocorréncia,

b) Até a publicacdo do resultado preliminar com classificacdo: no endereco eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato”;

c) Apos a publicacéo do resultado preliminar com classificagao até a homologagéo deste certame:
SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR) com custos por conta do
candidato, enderegado ao IBGP, enderecado a Avenida do Contorno, n° 1.298 - Sala 08 -
Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG - CEP: 30.110-008 - Caixa Postal: 7384. No envelope
oficio fechado, devidamente preenchido, constando na parte frontal:
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ERRO NOS DADOS PESSOAIS
CONCURSO PUBLICO DO CISRU CENTRO SUL - EDITAL N° 10/2024
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
EMPREGO PUBLICO:
DATA DE POSTAGEM CONSTANTE NO ENVELOPE:

d) Apos a data de homologacdo e durante o prazo de validade do certame: perante ao CISRU
Centro Sul, enderegado a BR 265, n° 1.501 - Bairro Grogot6 - Barbacena/MG - CEP: 36202-
630, ou pessoalmente, pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido, das 13h
as 16h, de segunda-feira a sexta-feira (dias Uteis).

8.7.1. Acomprovacéo da tempestividade da incorrecao nos dados pessoais obedecera ao previsto
no item 17.26. deste Edital.

8.7.2. O candidato que n&o solicitar a correcdo dos dados pessoais, nos termos do item 8.7. e
subitens, devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas da omissao.

8.7.3. O candidato ndo poderad alegar desconhecimento dessa condicdo para reivindicar a
prerrogativa legal.

8.8. Em nenhuma hipétese, serdo efetuadas alteragdes nos dados informados, confirmados e
transmitidos pelo candidato no ato da inscricéo, relativos ao emprego publico, a condicdo a que
concorre (vagas de ampla concorréncia ou reservadas), excetuando as previstas no item 8.7. e
subitens.

9. DA REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. DO LOCAL DAS PROVAS

9.1.1.0 ato de confirmacdo do dia, local e horério de realizacdo das provas, por meio do
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), serd divulgado no endereco eletrénico:
www.ibgpconcursos.com.br, previsto no item 8.1. e subitem.

9.1.2. As provas serdo realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Barbacena.

9.1.3.Na hipétese do nimero de candidatos inscritos exceda a capacidade dos locais e espagos
disponiveis na cidade de realizacdo das Provas, o CISRU Centro Sul e o IBGP reservam-
se o direito de indicar e alocar os candidatos em locais de provas em cidades proximas, para
assumir a demanda, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

9.1.4.Caso 0 numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espacos fisicos) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade, o0 CISRU Centro Sul reserva-se o
direito de alterar a data provavel para realizagdo das provas.

9.1.5.Havendo alteracdo na data das provas, os candidatos serdo comunicados com a devida
antecedéncia, através de publicacdo da nova data no endereco eletrbnico
www.ibgpconcursos.com.br, além da imprensa escrita e falada.
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9.1.6. O certame poderé ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizagéo das provas
em virtude de caso fortuito ou de for¢a maior. Nesse caso, o IBGP comunicara o fato aos
candidatos por meio dos contatos informados quando do ato da inscrigéo.

9.1.7.Nao sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida, do horario ou da
cidade/espaco fisico determinado pelo IBGP.

9.1.8.Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou
feriados.

9.1.9.0s portdes serdo abertos em até 01(uma) hora antes do inicio das provas e fechados,
impreterivelmente, 15(quinze) minutos antes do inicio das provas, considerando o horério
oficial de Brasilia/DF.

9.1.10. Os candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60(sessenta) minutos antes
do horério de inicio das provas, munidos do documento oficial de identificacdo com
foto, de caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e,
preferencialmente, do Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI) para as provas.

9.1.10.1.Nos locais de realizacdo das provas, ndo sera permitida a entrada e/ou permanéncia
de pessoas néo autorizadas pelo IBGP, salvo o previsto no item 7.19. deste Edital.

9.1.11. Sera eliminado deste certame o candidato que se apresentar ap6s o horario de
fechamento dos portdes, conforme estabelecido neste Edital, ou ndo comparecer para a
realizacdo das provas no dia, horéario e local para os quais foi convocado, seja qual for o
motivo alegado.

9.1.12. Ndo havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

9.1.13. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacdes no endereco eletrdnico:
www.ibgpconcursos.com.br.

9.2. DA APLICACAO DAS PROVAS

9.2.1.A aplicacdo das provas ocorrera na data provavel de 23/03/2025 (domingo), em dois
turnos, divididos por emprego publico, conforme os quadros a seguir:

HORARIO DE
DATA DA TURNO/ . ABERTURA E
PROVA HORARIO EMPREGO PUBLICO FECHAMENTO DO
PORTAO
73/03/2025 Manhs | 4012420~ TE,CNICO DE ENFERMAGEM Abertura as 08h e
09h15 as 505 a 508 - MEDICO 12 HORAS fechamento as
(DOMINGO) | 11145 2 09h00Min00seg
509 a 512 - MEDICO 24 HORAS
HORARIO DE
DATA DA TURNO/ . ABERTURA E
PROVA HORARIO EMPREGO PUBLICO FECHAMENTO DO
PORTAO
23/03/2025 1Ir?1r5d? 301 a 319 - CONDUTOR SOCORRISTA Al]ger;Ufa as13he
as echamento as
(DOMINGO) 16h45 501 a 504 - ENFERMEIRO 14h00min00seg
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9.2.1.1. Os portdes serdo abertos em até 01(uma) hora antes do inicio das provas e
fechados, impreterivelmente, as 09h00min00seq no turno da manhd e as
14h00min00seg no turno da tarde, considerando o horario oficial de Brasilia/DF.

9.2.2.A duracao das provas sera de 02h30 (duas horas e trinta minutos) para todos o0s
empregos publicos, incluido, nesse tempo, a distribuicdo das provas, leitura das instruces
e preenchimento da Folha de Respostas incluido, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato observar a duragdo de realizagdo das provas.

9.2.3.0 ingresso na sala de prova sera permitido somente ao candidato que estiver munido de
um dos documentos de identificacdo original com foto previstos a seguir:

a) Cédulae/ou Carteira de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca Publica,
Forcas Armadas, Comando/Policia Militar e Policia ou pelo Corpo de Bombeiros;

b) Cédula de Identidade fornecida por 6rgdo publico, érgdo fiscalizador de exercicio
profissional, 6rgdo de classe competente, ou por Conselho de Classe que por forga de
Lei Federal valham como documento de identidade;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) com foto, que contenha o numero do
Documento de Identidade (RG); Identidades Funcionais, de acordo com o Decreto n°
10.226, de 05 de marco de 2020;

d) Certificado de Dispensa de Incorporacao, Certificado de Reservista, Passaporte;
e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico com foto; e

f) Documentos digitais, com foto (e-Titulo com foto, CNH digital e RG digital)
apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

9.2.4.N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo:; quaisquer documentos sem foto;
copia de documento, mesmo que autenticado em cartorio; protocolo de qualquer outro
documento; certiddo de nascimento ou de casamento; titulo eleitoral; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) digital; Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) sem foto,
expedida antes da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997; carteira de estudante;
cracha de identidade funcional de natureza pablica ou privada; Comprovante de Inscri¢éo
(CI) ou Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI); ou qualquer outro documento nao
previsto neste Edital.

9.2.5.Caso o candidato esteja impossibilitado(a) de exibir, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgao policial, expedido h4,
no maximo, 30(trinta) dias, ocasido em que serd submetido(a) a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressdo digital em formulario préprio.

9.2.5.1. Para confirmacdo da identificacdo, o candidato devera apresentar, em até no
maximo 10(dez) dias apoés a data da prova, o documento de identificacao digital
(e-Titulo com foto, CNH digital ou RG digital), inserindo o documento no
endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br - Area do Candidato ou o
documento de identificagdo fisico, comparecendo ao IBGP, situado a Avenida do
Contorno, n® 1.298 - Sala 08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG.

9.2.5.2. Caso o candidato ndo apresente a identificacdo no prazo estabelecido no subitem
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anterior, 0 mesmo sera eliminado do Concurso Publico.

9.2.6.0s documentos, conforme estabelecido no item 9.2.3. deste Edital a serem,
obrigatoriamente, apresentados pelos candidatos, nas etapas do certame, deverao estar em
perfeita condicdo, legivel, a fim de permitir, com clareza, a identificacao.

9.2.7.Somente documentos originais com foto, conforme estabelecido no item 9.2.3., garantirdo
a identificacdo do candidato e a permissao para realizar qualquer etapa do certame.

9.2.8.Seréo aceitos, nas etapas do certame, os documentos estabelecidos no item 9.2.3. deste
Edital, mesmo se estiverem vencidos.

9.2.8.1. Néo serdo aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilize a
completa identificacdo do candidato ou da assinatura.

9.2.9.Por motivo de seguranca, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas,
durante a realizacdo das provas, e assim permanecer até a saida definitiva do local de provas.

9.2.10. Durante o periodo de realizacdo das provas, sob pena de elimina¢do, ndo sera permitido
ao candidato fazer uso, portar ou estar sob a mesa, caneta esferografica com estrutura ndo
transparente, lapis, lapiseira corretivo, borracha, lapis-borracha, régua; 6culos escuros;
boné, chapéu, gorro ou similares; lenco; relégio de qualquer tipo; fone de ouvido,
protetores, abafadores, tampdes e/ou similares auriculares; calculadora; notebook, tablet,
pen drive; folha avulsa de qualquer tipo e/ou anotacdes, livros, impressos, manuscritos,
cédigos, manuais; telefone celular, smartphone ou similar, mesmo que desligados;
qualquer aparelho eletronico e/ou quaisquer instrumentos que receba, transmita ou
armazene informacdes.

9.2.10.1.E vedado o ingresso de candidatos na sala ou no local de provas portando arma de
qualquer espécie, mesmo que possua autorizacdo para 0 respectivo porte, ou que
estejam uniformizados e/ou em servigo.

9.2.10.2.Néo sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre 0s
candidatos ou destes com outras pessoas além da Coordenacdo do Concurso
Publico.

9.2.10.3.Durante a realizacdo das provas, o candidato ndo podera fazer anotacbes em
quaisquer outros meios que ndo sejam os permitidos, nem consultar ou manusear
qualquer material de estudo ou de leitura, sob pena de eliminacdo do certame.

9.2.11. Os candidatos poderdo entrar na sala de prova com garrafa de dgua ou lanche, desde que
0 recipiente do liquido seja transparente e sem nenhum rétulo e que o lanche esteja
acondicionado em recipiente transparente, sem nenhum rétulo, que permita a fiscalizagao
por parte da Banca Examinadora.

9.2.12. O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter telefone
celular e/ou qualquer aparelho eletrbnico, que esteja sob a posse, completamente
desligado e guardado ou lacrado, ainda que os sinais de alarme esteja, dos modos de
vibracdo e silencioso, e assim permanecerem até a saida definitiva do candidato do local
de provas.
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9.2.12.1.0s celulares deverao ser desativados e acondicionados em embalagem especifica,
garantindo-se que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador. Se assim
ndo proceder, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

9.2.13. O IBGP recomenda que o candidato leve apenas o documento original de identificacdo
oficial, especificado no item 9.2.3., caneta esferografica de tinta azul ou preta com
estrutura transparente e 0 Comprovante Definitivo de Inscri¢cdo (CDI) para a realizagéo da
prova. Recomenda-se, também, ndo levar quaisquer dos objetos citados no item 9.2.10.

9.2.13.1.Caso seja necessario o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser
acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pelo IBGP, exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem,
lacrada, permanecer no local determinado pela Coordenagéo do certame durante
toda a aplicacdo das provas.

9.2.14.0 CISRU Centro Sul e o IBGP ndo se responsabilizardo por perda ou extravio de
documentos ou de quaisquer objetos ocorridos no local de realiza¢éo das provas, nem por
danos neles causados ou por esquecimento do candidato.

9.2.15. O candidato podera ser submetido a revista pessoal ou a inspe¢do individual por meio de
detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissdo
Fiscalizadora, durante a realizacdo das provas, por medida de seguranca do certame, sob
pena de eliminagéo, em caso de recusa.

9.2.16. 0 candidato podera retirar-se do local de realizacdo das provas somente mediante
consentimento prévio do Fiscal e/ou acompanhado por membro da Coordenacdo do
certame.

9.2.17.0 descumprimento de quaisquer exigéncias previstas neste Edital e/ou instrucdes
determinadas pela Coordenacdo do certame implicara eliminacdo do candidato, sem
direito a reaplicacdo de provas.

9.3. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

9.3.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha, de caréater classificatorio e eliminatorio, serdo
aplicadas aos candidatos de todos os empregos publicos.

9.3.2. A Prova Objetiva consistira no nimero de questdes, de acordo com o nivel de
escolaridade previsto para o emprego publico, conforme Anexo Il deste Edital, com
04(quatro) alternativas de resposta, sendo uma sé correta.

9.3.2.1. A prova de Conhecimentos Gerais abrangera contetdos de Lingua Portuguesa e
Conhecimentos do SAMU, e tera o peso maximo de 25% (vinte e cinco por cento)
do total de pontos da Prova Objetiva, sendo aplicada para todos os empregos
publicos.

9.3.2.2. A prova de Conhecimentos Especificos enfocara Aspectos Tedricos e Tedrico-
Préticos, relativos as atribui¢fes dos empregos publicos, e terd peso maximo de
75% (setenta e cinco por cento) do total de pontos da Prova Objetiva e sera
aplicada para todos os empregos publicos, considerando as especificidades.
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A Prova Obijetiva versara sobre os contetidos programaticos definidos no Anexo 1V deste
Edital, que servirdo apenas como direcionamento de estudos aos conteddos propostos,
cabendo ao candidato se preparar para realizacdo das provas da forma que melhor lhe
convier.

Sera fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Folha de Respostas,
para aposi¢do da assinatura no campo proprio e transcricdo das respostas.

O candidato devera conferir os dados pessoais impressos na Folha de Respostas.

9.3.5.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato apor a assinatura na Folha de
Respostas. Na auséncia da assinatura na Folha de Respostas e na Lista de
Presenca, 0 candidato sera eliminado do certame.

9.3.5.2. A assinatura do candidato na Folha de Respostas e na Lista de Presenca devera
ser equivalente aquela constante no documento de identificacdo oficial com
foto, conforme estabelecido neste Edital, sendo vedado a rubrica em caso de o
documento ndo ser assinado dessa forma.

Somente sera permitida a transcricdo das respostas na Folha de Respostas, que sera o
unico documento valido para a correcdo, feita com caneta esferogréafica de tinta azul
ou preta com estrutura transparente, vedada qualquer colaboragédo ou participacéo de
terceiros, respeitadas as condicOes especiais solicitadas e concedidas aos candidatos
para a realizacdo das provas, conforme item 6. e item 7. e subitens.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar
a Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
da correcéo.

N&o havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

Serdo consideradas nulas as Folhas de Respostas que estiverem sem assinatura,
marcadas ou escritas a lapis ou a caneta esferografica que nao seja de tinta azul ou
preta, bem como contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo (nome,
pseuddnimo, simbolo, data, local, desenhos, forma etc.) produzido pelo candidato fora
do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

9.3.9.1. Nao serdo computadas questdes nao respondidas, que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

9.3.9.2. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade ao previsto neste Edital e no
Caderno de Questdes ou com instrucdes determinadas pela Banca
Examinadora, sob pena de eliminacgéo do certame.

Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente do local de realizagéo

das provas mediante a entrega obrigatéria da Folha de Respostas, devidamente
preenchida e assinada, ao Fiscal e/ou conforme previsto neste Edital.
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9.3.10.1.0s candidatos ndo poderdo ausentar-se da sala ou do local de provas, para
utilizacdo dos banheiros ou beber a4gua, antes de decorrida 01(uma) hora do
inicio ou 15(quinze) minutos antes do término.

9.3.11. Os 03(trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o
ultimo candidato entregue a prova, e somente poderdo deixar o local de provas juntos,
ndo sendo possivel nem mesmo a utilizacdo do banheiro e bebedouro.

9.3.12. Os candidatos poderdo levar consigo o Caderno de Questdes apos ter concluido a prova.

9.3.13. Ao terminarem as provas, os candidatos deverao se retirar imediatamente do local, néo
sendo possivel nem mesmo a utilizacdo dos banheiros dentro dos locais de realizacao
das provas.

9.3.14. No dia da realizagéo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da Banca
Examinadora e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetudo das
provas, critérios de avaliacdo e/ou de classificacao.

DA PROVA DE TIiTULOS

9.4.1. A Segunda Etapa do Concurso Publico sera constituida pela Prova de Titulos, de carater
classificatorio, e sera realizada para somente para 0os empregos publicos de Nivel Superior.

9.4.2.Para a Prova de Titulos, serdo considerados e pontuados a formacdo académica e
experiéncia profissional do candidato.

9.4.3.0s pontos referentes a Prova de Titulos serdo apurados conforme descrito no quadro do
Anexo VIII.

9.4.4.Serdo convocados, por meio de divulgagdo no endereco eletrnico:
www.ibgpconcursos.com.br, a apresentarem os titulos para andlise, os candidatos
aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha, conforme subitem 10.1., limitados ao
total de 10(dez) vezes o numero de vagas ofertadas para cada emprego publico,
considerando-se a equivaléncia de percentual das cotas, caso haja candidatos aprovados
para as reservas de cotas; e para o caso dos empregos publicos de Cadastro Reserva (CR),
sera convocado um quantitativo de 10(dez) candidatos com maior pontuacdo obtida no
somatorio da Prova Objetiva e da Prova de Titulos, assim como para os candidatos
aprovados para as reservas de cotas; acrescido dos candidatos empatados na Gltima
posicao, respeitado o Edital e 0 Anexo I, os quais terdo 03(trés) dias para o envio destes.

9.4.5. Os candidatos convocados para a Prova de Titulos deverdo, durante o periodo e
horério divulgados, acessar o endereco eletrdnico: www.ibgpconcursos.com.br,
realizar o download do Anexo VI1II (Critérios de Avaliacdo da Prova de Titulos),
preenché-lo corretamente conforme instrugdo, para que este seja a “folha de rosto”
dos documentos a serem enviados.

9.4.6. Com o intuito de facilitar a manipulacdo dos documentos pela Banca Examinadora,
sugere-se que os documentos fiquem organizados, sigam a ordem de posicionamento
especificada nos critérios de avaliagdo previsto no Anexo VIII, que sejam
apresentados com as paginas numeradas e devidamente preenchido, sendo este
considerado a primeira pagina.
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9.4.6.1. O envio de documentos a que se refere o subitem 9.4.5. deverd ser realizado
somente por upload, no endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br -
“Area_do_Candidato”, em arguivo Unico, formato exclusivo de PDF,
salvo com 0 nome completo do candidato e cujo tamanho _ultrapasse
SMB.

9.4.6.2. O upload deveré ser realizado em arquivo Unico e em formato PDF, néo
sendo aceito arquivos em formato imagem.

9.4.6.3. Para salvar o arquivo Unico em PDF, a Banca Examinadora sugere que 0
candidato utilize os aplicativos disponiveis na internet para “Agrupar PDF”.

9.4.6.4. O ndo cumprimento das especificacOes previstas neste Edital pode acarretar
0 nao encaminhamento dos documentos para o IBGP e o ndo julgamento
dos documentos do candidato na etapa de Prova de Titulos.

O CISRU Centro Sul e o IBGP néo se responsabilizam, quando os motivos de ordem
técnica ndo lhes forem imputaveis, por falhas de comunicacdo, de internet,
congestionamento de linhas de comunicacao, falhas de impressao, uploads, tamanhos e
formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos
dados.

O candidato que ndo se atentar para as regras estabelecidas para o encaminhamento dos
documentos de titulos previstas nos subitens 9.4.5. e 9.4.6. e subitens ndo sera avaliado
por ndo ter atendido as determinagfes do Edital.

Todos os titulos deverdo ser enviados de uma unica vez, ndao se admitindo
complementacéo, suplementac&o, incluséo e/ou substituicdo de documentos durante ou
apos os periodos estabelecidos neste Edital.

N&o serdo aceitos titulos enviados fora do prazo e/ou por qualquer outra forma nao
prevista neste Edital.

Sera de responsabilidade exclusiva do candidato o envio da documentacéo referente aos
titulos, ndo sendo aceitos titulos enviados fora do prazo estabelecido no Ato de
Convocacao.

Os demais candidatos concorrentes aos empregos publicos de nivel superior nédo
convocados para apresentacdo dos titulos serdo considerados eliminados do Concurso
Publico para todos os efeitos.

A andlise dos titulos sera efetuada por comisséo constituida de membros indicados pelo
IBGP.

Caso o candidato ndo tenha qualquer titulo valido para o emprego publico a que
concorre, terd atribuida nota 0,0(zero) nesta etapa, ndo sendo eliminado do certame.

A comprovacéo dos titulos de formacéo académica devera observar obrigatoriamente:
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a) Ser enviada conforme previsto no subitem 9.4.6. e subitens, sendo que somente serdo
computados como validos os titulos pertinentes ao emprego publico a que concorre,
nos termos deste Edital;

b) Os cursos de nivel superior (tecnélogo ou graduacdo) e pos-graduacdo Lato-Sensu
deverdo ser apresentados por meio de diploma/certiddo/certificado acompanhado do
correspondente historico e com carga horaria especificada;

c) Os comprovantes de concluséo dos cursos (diploma/certidao/certificado) deverdo ser
expedidos por instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida, somente sendo
aceitos certificados nos quais constem nome da Instituicdo de ensino, do curso, a data
de conclusdo, carga horaria, acompanhado de historico, carimbo e identificacdo da
Instituicdo e do responsavel pela expedi¢cdo do documento, a perfeita avaliagéo;

d) O candidato que ainda ndo esteja de posse dos documentos comprobatdrios de
escolaridade (diploma/certidao/certificado), estes poderdo ser substituidos por
declaracdo de conclusdo de curso, emitida no prazo maximo de 02(dois) anos apés a
conclusdo do curso, devendo constar o nome da Instituicdo de ensino, o curso, a data
de conclusdo, a carga horaria, acompanhada de histérico ou grade curricular, carimbo
e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento;

e) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

f) Quaisquer documentos relacionados a Prova de Titulos, provenientes do exterior,
somente serdo considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor
juramentado, e no caso dos titulos de formacgdo, acompanhado do respectivo
comprovante de conclusdo do curso revalidado por instituicdo nacional competente
para tanto;

g) Os certificados dos cursos que ndo apresentar as cargas horarias minimas exigidas no
Anexo VIII, ndo serdo pontuados;

h) Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos até 2007, exigir-se-4 o certificado no
qual conste a comprovacdo da defesa e aprovacao da dissertacao/tese;

i) Declaragdes de conclusdo ou atas de mestrado e doutorado somente serdo aceitas se 0
curso for concluido a partir de 2007, desde que constem, no referido documento, a
comprovacdo da defesa e aprovacdo e/ou da monografia, dissertacdo/tese com
respectiva aprovacao;

j) O certificado de curso de p6s-graduacdo Lato-Sensu, em nivel de especializacdo, que
ndo apresentar a carga horaria minima de 360h/aula ndo sera pontuado;

k) O curso de Residéncia sera contemplado, quando néo for requisito do emprego publico,
somente como formacdo em nivel Lato-Sensu e ndo como experiéncia profissional.

I) Né&o serdo computados pontos para 0s cursos exigidos como requisito para 0 emprego
publico pleiteado a que concorre, ou cursos de formacao de grau inferior ao apresentado
como requisito ao exercicio do emprego publico;

m) Somente sera pontuado um curso para cada item. Em se apresentando mais de um titulo
para 0 mesmo item, os demais serdo ignorados;

n) A apresentacdo dos titulos previstos no Anexo VIII ndo dispensa a apresentacdo do
titulo necessario a habilitacdo ao emprego publico (diploma de graduacéo/tecnélogo -
frente e verso).

9.4.16. Os pontos decorrentes da mesma titulacdo académica ndo serdo cumulativos, ou seja,
sera considerado apenas um titulo referente a faixa de pontuacdo, para formacéo
académica.
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9.4.17. Para todos os empregos publicos, a comprovacado dos titulos para contagem de tempo da
experiéncia profissional devera ser feita por meio dos documentos relacionados em
alguma das situacOes descritas:

a) Quando empregado publico ou privado no exercicio de atividade em
empresa/instituicdo privada: sera necessario o envio dos trés documentos a seguir:
1 - Diploma do curso de graduacgdo/tecnélogo e/ou pos-graduacdo (frente e verso)
conforme o emprego publico ao qual concorre, a fim de se verificar qual a data de
conclusédo do curso, apenas para as profissdes que dependem de formacao especifica
para atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou Orgéos
regulamentadores; E
2 - Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), documento fisico ou
digital, contendo as paginas: identificacdo do trabalhador; registro do empregador que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), pagina subsequente do contrato de
trabalho sem registro de emprego e qualquer outra pagina que ajude na avaliacdo, por
exemplo, quando ha mudanga na razéo social da empresa; E
3 - Declaracao assinada pelo representante do empregador da area de pessoal ou
recursos humanos com o periodo (data de inicio e fim, se for o caso), que informe que
¢ empregado contratado, constando o nome do cargo ou emprego que ocupa ou
ocupava, a espécie do servico realizado e a descri¢do das atividades desenvolvidas
atinentes ao emprego a que concorre. No caso de empresas privadas em gque o candidato
ndo consiga obter as declaragdes mencionadas devido ao encerramento da empresa,
sera considerada para fins de comprovacdo a cOpia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), desde que o nome do cargo registrado na CTPS seja similar
ao cargo que o candidato estd concorrendo e acrescida de comprovacdo do
encerramento da empresa, anexando a documentacdo o comprovante de situacdo
cadastral do CNPJ, emitido por 6rgdo competente.

b) Quando servidor publico no exercicio de atividade/instituicdo publica: sera
necessario o envio dos dois documentos a seguir:

1 - Diploma do curso de graduacdo/tecndlogo e/ou pds-graduacao (frente e verso)
conforme o emprego publico ao qual concorre, a fim de se verificar qual a data de
conclusdo do curso, apenas para as profissdes que dependem de formacdo especifica
para atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe efou Grgdos
regulamentadores; E

2 - Declaracéo/certidao de tempo de servico emitida pelo setor de recursos humanos da
instituicdo, que informe que é servidor publico estatutério, o periodo (data de inicio e
fim, até a data da expedicdo da declaracdo), constando o nhome do cargo ou emprego
publico que ocupa ou ocupava, a espécie do servico realizado e a descricdo das
atividades desenvolvidas atinentes ao emprego publico a que concorre.

c) Quando autdbnomo no exercicio de atividade/servico prestado por meio de
contrato de trabalho (Pessoa Juridica ou Fisica): sera necessario o envio dos guatro
documentos a seguir:

1 - Diploma de graduag&o/tecnologo e/ou pos-graduacgdo (frente e verso) conforme o
emprego publico ao qual concorre a fim de se verificar qual a data de concluséo do
curso, apenas para as profissdes que dependem de formacéo especifica para atuacdo
conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgaos regulamentadores; E

2 - Contrato de prestacdo de servigo/atividade entre as partes, ou seja, o candidato e o
contratante, apenas para o caso de pagamento com Nota Fiscal; E

3 - Declaracédo do contratante que informe o periodo trabalhado como auténomo (com
inicio e fim, se for o caso), constando 0 nome do cargo ou emprego que ocupa ou
ocupava, a especie do servico realizado e a descricdo das atividades desenvolvidas
atinentes ao emprego a que concorre; E
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4 - Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a Gltima nota
fiscal do periodo trabalhado como contratado ou Recibo de Prestacdo de Servico
Autébnomo (RPA) com a descricdo do servigo prestado e periodo, emitido pelo
Contratante.

d) Quando cooperado no exercicio de atividade/servico prestado por meio de

9.4.18.

9.4.19.

9.4.20.

9.4.21.

9.4.22.

9.4.23.

9.4.24.

9.4.25.

cooperativas de trabalho: sera necessario o envio dos trés documentos a seguir:

1 - Diploma de graduagdo/tecn6logo e/ou pés-graduacgdo (frente e verso) conforme o
emprego publico ao qual concorre a fim de se verificar qual a data de concluséo do
curso, apenas para as profissdes que dependem de formacéo especifica para atuacdo
conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgaos regulamentadores; E

2 - Copia do contrato de prestacdo de servico/atividade entre as partes, ou seja, 0
candidato e a cooperativa contratante; E

3 - Declaragdo assinada pelo representante da cooperativa contratante, com o periodo
(data de inicio e fim, se for o caso), informando se é cooperado ou contratado, atestando
a escolaridade do emprego publico, apenas para as profisses que dependem de
formacdo especifica para sua atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe
e/lou oOrgdos regulamentadores, a espécie do servico realizado e a descricdo das
atividades desenvolvidas atinentes ao o emprego publico a que concorre.

A apresentacdo dos documentos previstos no subitem 9.4.17. e conforme Anexo VIl
ndo dispensa a apresentacdo do titulo necessario a habilitacdo ao emprego publico
(diploma de graduacéo/tecn6logo).

N&o serd computado o tempo de servico no qual o profissional se encontra inativo
(aposentados), aquele periodo utilizado para fins de obtencdo do beneficio, sendo
considerado apenas o tempo de servico prestado apos este periodo.

A declaragdo/certiddo mencionada na letra “b” do subitem 9.4.17. deste Edital devera
ser emitida por 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos. N&o havendo 6rgédo de pessoal
ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do documento devera
declarar/certificar também essa inexisténcia.

Quando o 6rgédo de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo, Controle
de Divisao de Pessoas (CPD), a declaracdo devera conter o nome do 6rgdo por extenso,
ndo sendo aceitas abreviaturas.

Para efeito de pontuacdo referente a contagem de tempo da experiéncia profissional, ndo
serdo consideradas sobreposicdes de tempo e, para o calculo do tempo total trabalhado,
serdo considerados dias de trabalho.

E vedada a soma de tempo de servico prestado simultaneamente em dois ou mais
empregos ou cargos.

Para efeito de pontuacdo referente a experiéncia profissional, as profissdes que
dependem de formacao especifica para atuacéo, conforme determinacédo de conselhos de
classe e/ou 6rgdos regulamentadores, somente serdo consideradas apds a conclusdo da
escolaridade estabelecida como pré-requisito ao emprego publico pretendido.

Se a certiddo ou a copia da CTPS ou do Contrato de Prestacdo de Servigo estiver
rasurado, ilegivel, danificada, sem assinatura da autoridade responsavel pelo 6rgdo
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emissor ou apresentar outro defeito que a invalide ou impeca a andlise precisa, ndo sera
considerada no computo dos pontos.

O tempo de servico prestado pelo candidato sera contado, na Prova de Titulos, até a data
de inicio do recebimento dos titulos, inclusive.

Todos os documentos apresentados pelos candidatos para comprovacao de titulos, seja
para formacdo ou para experiéncia de trabalho, deverdo ser encaminhados conforme
determinado nos subitens 9.4.5. e 9.4.6. e subitens deste Edital.

As declaragOes enviadas isoladamente ndo serdo aceitas para fins de comprovacédo de
experiéncia profissional.

Cada titulo seré considerado uma Unica vez pelos membros da Banca Examinadora.

Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuicdo de
Pontos, previstos no Anexo V111 deste Edital, serdo desconsiderados.

Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados,
devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de
casamento).

Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a documentacdo encaminhada pelo
candidato.

Em caso de diligéncia, fica reservado ao IBGP ou ao CISRU Centro Sul, a qualquer
tempo, o direito de exigir a apresentacdo dos documentos originais para conferéncia.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos
apresentados, a respectiva pontuacao do candidato sera anulada.

Em nenhuma hipotese serdo disponibilizadas cdpias, aos candidatos, dos documentos
entregues referentes aos titulos.

Serdo recusados pela Banca Examinadora, liminarmente, os titulos que ndo atenderem
as exigéncias deste Edital.

DA PROVA PRATICA

9.5.1.A Terceira Etapa do Concurso Publico sera constituida pela Prova Pratica, de carater
eliminatdrio e classificatorio, e sera realizada para todos os empregos publicos deste Edital.

9.5.2. A Prova Pratica ira avaliar a experiéncia técnica e profissional, os conhecimentos técnicos,
as habilidades e o condicionamento fisico dos candidatos, com critérios de avaliacdo
definidos de acordo com a natureza dos empregos publicos e das atribui¢cGes constantes
do Anexo 11 deste Edital.

9.5.3.Esta etapa constard da demonstracdo pratica da capacitacdo técnica, fisica e das
habilidades na execucdo de tarefas relacionadas ao desempenho das atividades
profissionais pertinentes a cada emprego publico.
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9.5.4. As provas serdo aplicadas na cidade de Barbacena, em data e local a ser publicada no
endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, com antecedéncia de 10(dez) dias a
realizacdo das provas.

9.5.5.0s candidatos aos empregos publicos operacionais deverdo ser avaliados por um
profissional com formacéo igual ou superior.

9.5.6.0 CISRU Centro Sul e o IBGP eximem-se das despesas com viagens e estadia dos
candidatos para prestar as Provas Préaticas deste Concurso Publico.

9.5.7.Serdo  convocados, por meio de divulgagdo no endereco eletrbnico
www.ibgpconcursos.com.br, um ndmero minimo de 05(cinco) vezes o numero de vagas
previstas no Anexo |, obedecendo a ordem de classificacdo e aprovacdo dos candidatos,
de acordo com a soma dos resultados obtidos apos a Prova Objetiva e a Prova de Titulos,
considerando-se a equivaléncia de percentual das cotas, caso haja candidatos aprovados
para as reservas de cotas; e para o caso dos empregos publicos de Cadastro Reserva (CR),
sera convocado um quantitativo de 05(cinco) candidatos com maior pontuagdo obtida no
somatorio da Prova Objetiva e da Prova de Titulos, assim como para os candidatos
aprovados para as reservas de cotas; acrescido dos candidatos empatados na Gltima
posicao.

9.5.7.1.0correndo empate na ultima classificagdo, considerando o quantitativo de
candidatos selecionados, deverdo ser convocados para a Terceira Etapa todos os
candidatos nessa condicao.

9.5.8.0 Ato de Convocacdo somente serd publicado em data posterior a divulgacdo dos
resultados da Prova de Titulos.

9.5.9.0s critérios de avaliacdo, pontuacdo e a forma de como seré aplicada a Prova Prética,
estardo contidos no Anexo I1X deste Edital.

9.5.10. Para atendimento ao numero de candidatos estabelecidos no subitem 9.5.7. para a Prova
Pratica, serdo estruturadas simulages realisticas em ambiente controlado, que retratem
situacdes vivenciadas nos atendimentos pré-hospitalares moveis de urgéncia e
emergéncia.

9.5.11. Os equipamentos e materiais necessarios para a Prova Pratica serdo fornecidos pela
Coordenacdo do Concurso, exceto itens de consumo como &gua e alimentos.

9.5.12. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de
30(trinta) minutos, munidos do documento de identificagdo, conforme estabelecido no
subitem 9.2.3. deste Edital.

9.5.12.1.A nado apresentacdo do documento de identificacdo referido no subitem
9.5.12. ndo dara direito ao candidato de realizar a prova e,
consequentemente, serd eliminado do Concurso Publico.

9.5.13. Estéo autorizados a permanecer no ambiente da prova apenas os candidatos agendados
para o horario e a equipe técnica do IBGP.

9.5.14. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:
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a) Retirar-se do recinto da prova durante a realizagdo sem a devida autorizagdo ou que
ndo estiver no local da prova no horério previsto para assinar a lista de presenca;

b) N&o apresentar a documentacgéo exigida;

c) Nao obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos
da Prova Praética;

d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, auxiliares,
autoridades presentes e/ou candidatos;

e) Forsurpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo dos testes ou tentando
usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo da prova;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

g) Fizer uso, durante a prova, de equipamentos eletronicos, tais como telefone celular,
reldgios tipo smartwatch, notebook, palmtop, agenda eletrénica, gravador ou outros
similares;

h) Fizer uso de uniformes com marcas alusivas a empresa/instituicdo ao qual presta
Servigos;

i) Se autodeclarar inapto para o exercicio da fungdo do emprego publico pretendido.

N&o haveré segunda chamada da Prova Prética por auséncia do candidato, seja qual for
0 motivo alegado.

Imprevistos como adversidades de salde, climéticas, acidentes de percurso e
congestionamento das vias ndo asseguram ao candidato o direito de apresentar-se fora
do horério agendado.

O candidato que faltar ou chegar atrasado a Prova Pratica sera eliminado do Concurso
Publico.

N&do havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as
circunstancias alegadas, tais como altera¢6es organicas ou fisioldgicas permanentes ou
temporarias, deficiéncias, estados menstruais, indisposicdes, cdibras, contusoes,
gravidez ou outras situacdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade
fisica e/ou orgénica do candidato, sendo que o candidato deverd realizar os referidos
testes de acordo com o escalonamento previamente efetuado pelo IBGP (turno
matutino ou vespertino), o qual sera realizado de forma aleatéria.

O resultado da Prova Préatica sera divulgado no endereco eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via
telefone ou e-mail.

DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1.

Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos atribuidos a prova.

10.1.1.

10.1.2.

O total de pontos obtidos nas Provas Objetivas sera igual a soma dos pontos obtidos em
todos os conteudos, considerando-se com equivaléncia dos pesos previstos no Anexo 111
deste Edital.

Os candidatos ndo aprovados nas Provas Objetivas serdo eliminados do certame.
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A classificagdo final dos candidatos serd feita pela soma dos pontos obtidos nas Provas
Obijetivas, na Prova de Titulos (quando houver) e na Prova Pratica.

Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de
desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) ldade igual ou superior a 60(sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo unico do art. 27
da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do ldoso, sendo considerada,
para este fim, 0 momento do processamento para o desempate;

b) Maior numero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
¢) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Normas do SAMU;
d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

e) Ter exercido a funcdo de jurado, nos termos do art. 440, da Lei Federal n° 11.689, de 09 de
junho de 2008 até o término das inscri¢cdes para este certame, devendo encaminhar copia do
respectivo comprovante, exclusivamente por upload, pelo endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato”, em arguivo Unico, formato
exclusivo de PDF, salvo com 0 nome completo do candidato, ndo sendo aceitos arguivos
em formato de imagem e cujo tamanho ultrapasse 5SMB, até o ultimo dia de inscricéo; e.

f) Idade maior.

Nos casos em que 0 empate persistir mesmo depois de aplicados todos os critérios previstos no
item 10.3. deste Edital, o IBGP, realizard Sorteio Publico, acompanhado pela Comissdo
Especial para Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico do CISRU
Centro Sul.

No resultado final, os candidatos aprovados constardo na ordem crescente de classificacao.

O resultado final sera divulgado no endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, em
06(seis) listas em que constardo as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a
classificacédo por eles obtida, considerando-se a soma total da pontuacao obtida pelos candidatos
em todas as etapas realizadas:

a) Lista contendo a classificacdo geral de todos os candidatos aprovados, inclusive 0s
candidatos com deficiéncia (PcD), observado o disposto no item 6., caso tenham obtido
pontuacdo para tanto, dos empregos publicos constando o somatoério dos pontos de todas as
etapas do Concurso Publico, dispostas no Edital, com a respectiva nota final por emprego
publico e por base;

b) Lista contendo a classificacdo geral de todos os candidatos com deficiéncia (PcD) aprovados,
dos empregos publicos constando o somatério dos pontos de todas as etapas do Concurso
Publico, dispostas no Edital, com a respectiva nota final por emprego publico e por base;

c) Lista contendo a classificagdo geral de todos os candidatos aprovados, inclusive 0s
candidatos com deficiéncia (PcD), observado o disposto no item 6., caso tenham obtido
pontuacdo para tanto, dos empregos publicos constando o somatorio dos pontos de todas as
etapas do Concurso Publico, dispostas no Edital, com a respectiva nota final, por
Microrregido;

d) Lista contendo a classificacdo geral de todos os candidatos com deficiéncia (PcD) aprovados,
observado o disposto no item 6., caso tenham obtido pontuacdo para tanto, dos empregos
publicos constando o somatdrio dos pontos de todas as etapas do Concurso Publico, dispostas
no Edital, com a respectiva nota final, por Microrregi&o.
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e) Lista contendo a classificagdo geral de todos os candidatos aprovados, inclusive 0s
candidatos com deficiéncia (PcD), observado o disposto no item 6., caso tenham obtido
pontuacdo para tanto, dos empregos publicos constando o somatorio dos pontos de todas as
etapas do Concurso Publico, dispostas no Edital, com a respectiva nota final, por
Macrorregido;

f) Lista contendo a classificacdo geral de todos os candidatos com deficiéncia (PcD) aprovados,
observado o disposto no item 6., caso tenham obtido pontuacdo para tanto, dos empregos
publicos constando o somatorio dos pontos de todas as etapas do Concurso Publico, dispostas
no Edital, com a respectiva nota final, por Macrorregiéo.

10.6.1. Os candidatos aprovados poderao acessar as proprias notas finais no endereco eletrénico:
www.ibgpconcursos.com.br.

A comunicacéo do resultado final dos candidatos aprovados sera publicada separadamente, de
acordo com a evolucgéo das etapas, no endereco eletrdnico: www.ibgpconcursos.com.br.

O candidato reprovado sera eliminado do certame e ndo constara das listas de classificacdo
final.

10.8.1. O candidato reprovado podera consultar a informacédo sobre a situacdo no certame no
endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, ap6s a publicacdo dos resultados.

11. DOS RECURSOS

11.1.

E admissivel a interposicéo de recurso fundamentado, dirigido ao IBGP, no prazo de 03(trés)
dias Uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente a data de publicacéo do ato objeto
do recurso. O prazo recursal se inicia as 09h do primeiro dia e encerra-se as 16h do terceiro
dia, transcorrendo de forma ininterrupta. Os recursos podem ser apresentados contra decisdes
proferidas em qualquer das etapas do certame que afetem direitos dos candidatos, incluindo,
mas nao se limitando, a situacBes como as seguintes:

a) Indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do;
b) Indeferimento da inscrigéo;

c¢) Indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia (PcD);

d) Indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para realizacdo das provas;
e) Questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares;

f) Gabarito pds-recurso, caso haja anulacdo e/ou alteracéo de questdes;

g) Resultado/totalizagdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira ao erro
de célculo das notas;

h) Resultado da Prova de Titulos;

i) Resultado da Prova Prética;

J) Somatorio das notas e classificagdo preliminar dos candidatos; e
k) Outras situacgOes dispostas em lei.

11.1.1. Para a alinea “b” do item 11.1. deste Edital, o candidato, além de proceder conforme
previsto no item 11.2. deste Edital, devera enviar, obrigatoriamente, a copia legivel do
boleto bancério quitado e com autenticacdo bancaria ou acompanhado do comprovante
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do pagamento da Taxa de Inscri¢do, conforme previsto no subitem 4.2.6.1. deste Edital,
bem como de toda a documentacdo e de informacdes que julgar necessarias a
comprovacéo da regularidade, para o e-mail: contato@ibgp.org.br.

11.1.2. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de documentos previstos
neste Edital, sera excluido o dia da publicacdo e incluido o ultimo dia do prazo
estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do
IBGP. Em caso contrario, o periodo previsto neste Edital serd prorrogado para o
primeiro dia seguinte de funcionamento normal.

11.2. Os recursos deverdo ser interpostos, exclusivamente, pelas seguintes formas:

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

a) Internet, pelo endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato” -
“Recurso”, disponivel das 09h do primeiro dia recursal as 16h do terceiro dia recursal;

b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do
candidato, enderecado a Avenida do Contorno, n° 1.298 - Sala 08 - Bairro Floresta - Belo
Horizonte/MG - Caixa Postal: 7384, com data de postagem constante no envelope; ou

c) Pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador legalmente constituido, no endereco
constante na alinea “b” deste item, das 09h as 11h30 e das 13h30 as 16h, de segunda-feira a
sexta-feira (dias uteis).

11.2.1. O recurso encaminhado via SEDEX ou CARTA ou pessoalmente devera ser individual,
conforme modelo constante do Anexo V11 deste Edital.

11.2.1.1.No envelope oficio fechado, na parte frontal, deveré constar:

SOLICITACAO DE RECURSO
CONCURSO PUBLICO DO CISRU CENTRO SUL - EDITAL N° 10/2024
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
EMPREGO PUBLICO:

11.2.2. A comprovacdo da tempestividade do recurso obedecera ao previsto no item 17.26.
deste Edital.

Os recursos interpostos em desacordo com o previsto neste Edital ndo serdo conhecidos.

Para interpor recurso, o candidato devera, necessariamente, fundamenté-lo. A fundamentagéo
constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro,
consistente e objetivo no pleito.

Para a alinea “g” do item 11.1. deste Edital, sera concedida o espelho da Folha de Respostas das
Provas Objetivas a todos os candidatos que realizaram as provas, no periodo recursal.

Os recursos deverdo obedecer as seguintes determinages:

a) Nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

b) Indicar o nimero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta marcada
pelo candidato ou procedimento que esta sendo contestado/recorrido;

c) Ser elaborado com argumentacéo ldgica, consistente e fundamentacdo expressa e completa
dos contetdos, conforme previsto no Anexo IV deste Edital, no caso das questdes das Provas
Objetivas e/ou dos gabaritos preliminares;
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d) Proceder ao confronto analitico entre as razdes da irresignacéo aos contetidos neste Edital e
0 ato decisoério objeto do recurso; e

e) Apresentar a fundamentacdo referente apenas a questdo previamente selecionada para
recurso, sendo necessario, obrigatoriamente, a citacdo completa referéncia(s)
bibliografica(s), incluindo capitulo(s) e pagina(s); e

f) Ter no maximo 3.000(trés mil) caracteres e sem imagem.

11.7. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a
todos os candidatos que fizeram as provas, independentemente de formulacédo de recurso.

11.8. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serdo
corrigidas de acordo com 0 novo gabarito.

11.9. Alterado o resultado do julgamento da Prova de Titulos e/ou da Prova Pratica, apds recurso, a
pontuacdo/condicdo do candidato sera corrigida, quando houver.

11.10. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.7., 11.8. e 11.9. deste Edital, podera haver alteracéo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11.11. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana nas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.11.1. Nao haverd reapreciacdo de recursos pela Banca Examinadora. A decisdo terd carater
terminativo.

11.12. Nao serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo e/ou a
substituicdo de documentos durante ou ap0s 0s periodos recursais previstos neste Edital.

11.13. Seréo indeferidos 0s recursos:
a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou contra terceiros;
b) Que estejam em desacordo com as disposicOes previstas neste Edital;
¢) Cuja fundamentacdo ndo corresponda a questdo recorrida;
d) Sem fundamentacéo e/ou fundamentacdo inconsistente, incoerentes ou 0s intempestivos;
e) Encaminhados de forma coletiva;
f) Sem amparo nos contetdos previstos no Anexo IV deste Edital; e
g) Apresentarem argumentacdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s).

11.14. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada caso referido no item 11.1. deste Edital,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

11.15. O candidato que ndo interpuser recurso, no prazo estipulado, serd responsavel pelas
consequéncias advindas da omissao.

11.16. As respostas dos recursos ficardo disponiveis, para consulta individual do candidato pelo
endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato” - “Recursos”, até o
encerramento deste certame.
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11.17. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificaces extrajudiciais ou quaisquer

outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1. deste
Edital.

11.18. Em caso de alteracdo do resultado, serd publicada a reclassificacdo dos candidatos e a

divulgacdo da nova lista de aprovados, no endereco eletrdnico: www.ibgpconcursos.com.br.

11.19. O CISRU Centro Sul e o IBGP néo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica

12.

ndo lhes forem imputéveis, por falhas de comunicag&o, de internet, congestionamento de linhas
de comunicacao, falhas de impressao, uploads, tamanhos e formatos de arquivos, problemas
de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como, por outros fatores
alheios, que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a entrega dos envelopes.

DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

12.1.

12.2.

12.3.

O resultado final serd homologado por ato proprio do Presidente do Consorcio Intermunicipal
de Saude da Rede de Urgéncia Centro Sul - CISRU Centro Sul.

O ato de homologagdo do resultado final serd& mediante publicacdo no Diario Oficial do
Municipio de Barbacena, no Quadro de Avisos do CISRU Centro Sul e nos enderecos
eletronicos: www.cisru.saude.mg.qov.br e www.ibgpconcursos.com.br, ndo se admitindo
recurso desse resultado.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados ap6s a
homologacéo do certame.

13. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO EMPREGO PUBLICO

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

A investidura em emprego publico ocorrerd somente em forma de contratacao.

A contratacdo para o emprego publico depende de prévia habilitagdo em Concurso Publico,
obedecida a ordem de classificacdo e o prazo de validade do certame.

O candidato aprovado, de que trata este Edital, serd contratado para o emprego publico,
conforme o nimero de vagas ofertadas, e seguindo rigorosamente a ordem de classificacao final.

O candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo se apresentar para admissdo dentro do
prazo legal terd o ato de contratacdo tornado sem efeito.

No caso de desisténcia formal da contratacdo, prosseguir-se-4 a contratacdo dos demais
candidatos aprovados, observada a ordem classificatoria.

13.5.1. Os candidatos poderdao manifestar interesse de reclassificagdo, passando a figurar no
final da fila de classificados para o respectivo emprego publico para o qual foi
classificado, devendo, para tanto, manifestar formalmente sua intencao, obedecido o
prazo de validade do Concurso Publico.

O candidato convocado devera atender, cumulativamente, 0os seguintes requisitos basicos e
exigéncias, na data da contratacao:
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a) Ter sido classificado no Concurso Publico, na forma prevista neste Edital, anexos e eventuais
retificacoes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto do § 1° art. 12 da Constituicdo Federal/1988,
combinado com o Decreto Federal n® 70.436, 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;
d) Estar quite com as obrigacGes eleitorais;
e) Estar em dia com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

f) Ter idade minima de 18(dezoito) anos completos, no ato da contratacdo e idade minima de
21(vinte e um) anos, no caso de Condutor Socorrista;

g) Ter sanidade fisica e mental compativeis com as atribuicbes do emprego publico, incluindo
a compatibilidade de deficiéncia, no caso dos candidatos aprovados que indicaram suas
deficiéncias, apurada por médicos credenciados pelo CISRU Centro Sul;

h) Possuir os documentos comprobatérios de escolaridade minima e requisitos constantes
Anexo | deste Edital,

i) Ter habilitacdo legal e estar devidamente inscrito no 6rgéo fiscalizador da profisséo, se for o
caso;

j) Ter idoneidade moral e social devidamente comprovada, no ato de admissao, com certiddes
criminais da justica federal e comum;

k) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou
seja, idade superior a 75(setenta e cinco) anos;

I) Néo ter sido condenado em processo criminal, cumprindo pena e com sentenca transitada em
julgado;

m) N&o ter sido demitido por justa causa em érgdos publicos, nos ultimos 03(trés) anos, apurados
em Processo Administrativo Disciplinar e a demissdo tenha sido motivada por: crime contra
a administracdo publica; abandono de cargo; inassiduidade habitual; improbidade
administrativa; incontinéncia publica e conduta escandalosa, na reparti¢do; insubordinacao
grave em servicgo; ofensa fisica, em servico, a servidor ou a particular, salvo em legitima
defesa prépria ou de outrem; aplicacao irregular de dinheiros publicos; revelacdo de segredo
do qual se apropriou em razdo do cargo; lesdo aos cofres publicos e dilapidacao do patriménio
nacional; corrupcao;

n) Nao receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal de 1988, com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma da respectiva Constitui¢éo, os cargos eletivos e
0s cargos em comissdo declarados em lei de livre contratacdo e exoneracao;

0) N&o acumular remuneracao de cargos publicos, ressalvados os cargos acumulaveis na forma
da Constituicdo Federal de 1988.

O candidato que, na data da admissdo, ndo comprovar qualquer um dos pré-requisitos
especificados no item 13.6. deste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos
constantes no item 15.9. tera a contratacdo impedida e perdera o direito a investidura do emprego
publico para o qual foi contratado.
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13.8. O candidato designado devera assumir as atividades em dia, hora e local definido pela
Administracdo do CISRU Centro Sul, sendo que, somente ap0s esta data, ser-lhe-a garantido
o direito a remuneragé&o.

14. DOS EXAMES ADMISSIONAIS

14.1. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1.1. Todos os candidatos contratados em decorréncia de aprovacdo neste certame deverao se
submeter a inspe¢do médica oficial, sob a responsabilidade do CISRU Centro Sul ou
empresas por ele designadas, que julgara a aptiddo fisica e mental do candidato para a
natureza e complexidade das atribuigdes no exercicio do emprego publico, na forma
prevista na legislacdo especifica.

14.1.2. Para a realizacdo dos exames admissionais, o candidato devera apresentar os seguintes
documentos:

a) Guia para Exame Médico de ingresso disponibilizada pelo CISRU Centro Sul,
devidamente preenchida;

b) Documento de identificacdo oficial com foto; e
c) CPF ou de documento oficial que conste o CPF.

14.1.3. Para a realizacdo do Exame Médico Admissional o candidato devera realizar o Exame
Clinico a ser custeado pelo CISRU Centro Sul.

14.1.4. Os candidatos concorrentes dos empregos publicos especificados no quadro deverédo
apresentar, além do Exame Clinico previsto no item anterior, 0os exames médicos
admissionais complementares, sendo realizados as expensas do candidato, em
laboratdrios de livre escolha e id6neo:

Emprego Publico Exames Complementares

e Hemograma completo
e ECG - Eletrocardiograma

v' Condutor Socorrista * EE.G i I_Eletrogn_c efalograma
e Glicemiaem jejum
e Acuidade visual
e Anti HBS

v Técnico em Enfermagem

v Enfermeiro e Anti-HBS

v" Médico 12 Horas e Hemograma Completo

v' Meédico 24 Horas

14.1.5. O candidato devera apresentar tambem, cartdo de vacina demonstrando ja ter tomado as
seguintes vacinas obrigatoérias:

a) Dupla adulto (Tétano e Difteria);
b) Triplice Viral,

¢) Hepatite B;

d) Febre Amarela;

e) Influenza;
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f) Covid-19 (3 doses).

O candidato inscrito como PcD, se aprovado, conforme este Edital, paralelamente ao
exame médico admissional, sera submetido a inspecdo médica oficial do CISRU Centro
Sul ou por médicos e profissionais de saude por ela designados, com a finalidade de
verificar e confirmar as informac6es prestadas pelo candidato de acordo com o laudo
médico apresentado no periodo de inscricao.

Nos laudos dos resultados de exames, previstos no subitem 14.1.4. deste Edital, deveréo
constar o nome completo do candidato e a data de nascimento, conforme inscri¢do, além
da identificacdo dos profissionais responsaveis pelos laudos.

Os laudos dos resultados de exames emitidos pela internet serdo aceitos somente se
constarem a assinatura digital e o nimero do CRM do profissional a que foram
submetidos.

No exame médico admissional, todos os candidatos deverdo responder ao questionario
de antecedentes clinicos.

14.1.10. O candidato que for julgado inapto no exame admissional podera interpor recurso e

apresenta-lo a sede da CISRU Centro Sul, durante horario de funcionamento
administrativo, no prazo maximo de 03(trés) dias Uteis, ininterruptamente, a contar do
1° (primeiro) dia util subsequente a data da publicacdo do resultado do respectivo
exame.

14.1.11. Decorrido o prazo para interposicdo do recurso, o candidato considerado inapto no

exame admissional estard impedido de ser contratado, podendo o CISRU Centro Sul
e o IBGP convocar o proximo candidato aprovado, obedecendo a estrita ordem de
classificagéo.

14.1.12. O recurso referido nos subitens 14.1.11. e 14.1.12. deste Edital suspende o prazo para

a contratacdo do candidato.

DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA COM

DEFICIENCIA (PcD)

14.2.1.

14.2.2.

14.2.3.

Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e
contratados neste certame, serdo convocados para se submeter a inspecao médica oficial
do CISRU Centro Sul, para caracterizacao da deficiéncia e julgamento da aptidao fisica
e mental.

Os candidatos a que se refere o subitem 14.2.1. deste Edital deverdo comparecer a
inspecdo médica oficial munidos do documento de identificagdo, conforme estabelecido
neste Edital, e de exames originais especificados no subitem 14.1.4. deste Edital,
expedidos no prazo maximo de 30(trinta) dias anteriores ao exame admissional.

Além dos exames previstos no subitem 14.1.4. deste Edital, os candidatos com
deficiéncia deverdo apresentar Laudo Médico, nos moldes do Anexo VI deste Edital,
para comprovacao da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID).
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A inspecdo médica oficial para avaliagdo do candidato com deficiéncia e a caracterizagdo
de deficiéncia sera feita por equipe multiprofissional indicada pelo CISRU Centro Sul,
a luz das prerrogativas do item 6. e subitens.

14.2.4.1. A verificacdo da compatibilidade entre a deficiéncia e as atividades inerentes
ao emprego publico para o qual o candidato concorre, serd realizada por
Equipe Multiprofissional, a luz da Lei Federal n® 13.146/2015 e do artigo 5°
do Decreto Federal n° 9.508/2018.

A critério da inspecdo médica oficial, poderdo ser solicitados exames complementares
para a constatacdo da deficiéncia e da aptiddao ou compatibilidade da deficiéncia com a
natureza e complexidade das atribuicBes a serem exercidas no emprego publico, na
forma prevista na legislacéo especifica.

A inspecdo médica oficial sera realizada para verificar:
a) As informacdes prestadas pelo candidato;

b) Se a deficiéncia informada pelo candidato se enquadra nos amparos normativos,
citados no item 6. e subitens;

c) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio do
emprego publico;

d) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a natureza e complexidade
das atribuicdes a serem exercidas no emprego publico, na forma prevista na legislacdo
especifica;

e) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize; e

f) O CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas as PcD, os candidatos que se
enquadrarem no disposto no subitem 14.2.6. deste Edital.

Concluida a inspecdao médica oficial pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela
insuficiente para habilitar o candidato a ser contratado nas vagas reservadas as PcD aos
candidatos com deficiéncia inscritos, o candidato serd excluido da referida lista,
candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas para PcD, mantendo a
classificacdo na lista de candidatos classificados da ampla concorréncia.

Os procedimentos de inspecdo médica oficial dos candidatos contratados obedecerdo a
legislagéo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

14.2.10. O resultado da inspecdo médica oficial, no que se refere ao aspecto formal e

administrativo, sera divulgado no endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br.

14.2.11. As vagas reservadas as PcD que ndo forem providas por falta de candidatos com

deficiéncia, por eliminacgéo, por reprovacdo no certame ou na inspe¢do médica oficial,
esgotada a listagem classificatéria exclusiva de candidatos considerados PcD, serdo
preenchidas por candidatos aprovados sem deficiéncia (classificados na ampla
concorréncia), com estrita observancia da ordem de classificacéo.
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14.2.12. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposic¢des do item 14. e subitens
implicara perda do direito de ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia.

15. DO PROVIMENTO DO EMPREGO PUBLICO - CONVOCACAO E CONTRATACAO

15.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado, a contratacdo dos candidatos
aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecerd a estrita ordem de
classificacdo, ao prazo de validade e ao cumprimento das disposi¢oes legais pertinentes.

15.2. A contratacdo sera de direito subjetivo do candidato aprovado dentro do numero de vagas
ofertadas neste Edital, no prazo de validade do certame.

15.3.0 candidato convocado para contratacdo para os Empregos Pablicos de: Médico 12 Horas,
Médico 24 Horas, Enfermeiro, Técnico de Enfermagem e Condutor Socorrista, deverao realizar
obrigatoriamente o Treinamento Basico Introdutorio - TBI, com carga horéria inicial estipulada
pelo CISRU Centro Sul de 40(quarenta) horas para Técnicos de Enfermagem e Condutores
Socorristas e 50(cinquenta) horas para Médicos e Enfermeiros, a ser ofertado pelo Consorcio.

15.3.1. Fica obrigatdrio aos cargos de Médico cumprir o curso integralmente por plataforma de
ensino a distancia de Regulacdo Médica de Urgéncias, ofertado pelo CISRU Centro Sul
e participar de ambientacdo presencial na Sala de Regulacdo do SAMU 192, localizada na
sede do Complexo Regulador, com Médico Instrutor do NEP.

15.3.2. E necessaria a finalizagdo do treinamento previsto no item 15.3. para contratac&o,
conforme definido em Portaria Interna, sendo a convocacdo publicada no Quadro Oficial
de Avisos do CISRU Centro Sul, no endereco eletronico www.cisru.saude.mg.gov.br e
o0 candidato sera comunicado por correio eletrénico ou pelos Correios com Aviso de
Recebimento (AR) da necessidade de apresentacdo de documentos para formalizar o
processo de contratagdo.

15.4.Caso o candidato convocado tenha participado de Curso Inicial para o Servi¢co de Atendimento
Movel de Urgéncia - SAMU, conforme estipulado no item 15.3., com carga horaria minima
compativel com a funcdo prevista no edital e com o contetdo programatico do TBI do CISRU
Centro Sul, realizado nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses que antecedem o ato da contratacdo,
deverd apresentar o certificado de conclusdo do curso, sendo liberado da participacdo do
Treinamento Basico Introdutério a ser fornecido pelo CISRU Centro Sul.

15.5.0 prazo para a apresentacao do candidato para assinatura do contrato sera de até 30(trinta) dias
a contar da publicacdo da convocacdo para contratacdo no Quadro Oficial de Avisos do CISRU
Centro Sul e no endereco eletrénico: www.cisru.saude.mg.gov.br.

15.5.1. Cabera ao candidato responsabilizar-se pelo acompanhamento da referida convocacao,
dos seguintes atos a serem publicados:
a) Apresentacdo de documentos;
b) Atestado de Saude Ocupacional e exames complementares;
c) Treinamento do NEP;
d) Assinatura de contrato, com observancia ao prazo constante no item 15.5.
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Sera tornado sem efeito a admissdo, se a contratacdo do candidato ndo ocorrer no prazo
estabelecido no item 15.5. deste Edital e por ndo apresentar o original acompanhado da
digitalizacdo em formato PDF de qualquer um dos documentos obrigatérios/comprobatdrios
exigidos no item 15.9. deste Edital.

N&o ocorrendo a contratacdo no prazo previsto, 0 ato convocatorio tornar-se-4 sem efeito,
passando a convocagéo ao candidato imediatamente classificado.

O candidato aprovado e convocado submeter-se-4 as regras contidas na Consolidacéo das Leis
do Trabalho - CLT e no Regimento Interno do CISRU Centro Sul.

O candidato aprovado, quando convocado, além de satisfazer as condigcbes legais para

contratacdo em emprego publico devera encaminhar arquivo digital legivel, em formato PDF,

no ato da contratacdo, os seguintes documentos, apresentando os originais, que serdo conferidos

e pelos funcionarios do CISRU Centro Sul:

a) Documento oficial de identificacdo com foto (RG), digitalizado em formato PDF,
conforme estabelecido neste Edital, acompanhada do original;

b) Titulo de Eleitor com comprovante de votacdo na ultima eleicdo dos dois turnos (quando
houver), digitalizado em formato PDF, ou comprovante de quitacdo da Justica Eleitoral ou
Certiddo de Quitacdo Eleitoral, acompanhada do Titulo de Eleitor obtida em cartorio
eleitoral ou na  péagina  oficial do  Tribunal  Superior  Eleitoral:
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

c) Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou documento oficial que conste o
nimero do CPF ou comprovante de inscricdo no CPF, digitalizado em formato PDF,
impresso a partir do enderego eletronico da Secretaria da Receita Federal do Brasil ou
emitido pela entidade conveniada no ato da inscricdo, desde que acompanhado de
documento de identificagdo do inscrito, acompanhado do original;

d) Certiddo de Nascimento (se solteiro) ou Comprovante de Unido Estavel ou Certiddo de
Casamento (se casado ou vilvo), digitalizado em formato PDF;

e) Certificado de Reservista de 12 e 22 categorias ou documento equivalente (Certificado de
Alistamento Militar - CAM, Certificado de Dispensa de Incorporagdo - CDI, Certificado
de Isencdo), digitalizado em formato PDF, se do sexo masculino. Obrigatério para
candidato o que entre 1° de janeiro do ano em que completar 19 anos de idade e 31 de
dezembro do ano em que completar 45 anos;

f)  Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), digitalizado em formato PDF, acompanhada do
original, se inerente ao emprego publico. No caso de Condutor Socorrista, Carteira
Nacional de Habilitag¢do categoria “D” com a informacao que exerce atividade remunerada
e com habilitacdo na Conducéo de Veiculos de Emergéncia;

g) Declaracéo de conclusdo do curso de habilitagdo na Conducéo de Veiculos de Emergéncia,
digitalizado em formato PDF, caso ainda né&o conste o registro na CNH, para o emprego
publico de Condutor Socorrista;

h) Comprovante de residéncia (dgua, energia ou telefone) atualizado, digitalizado em formato
PDF, acompanhada do original, ou declaracdo de préprio punho do interessado, conforme
Lei Federal n° 7.115, de 29 de agosto de 1983, expedido nos ultimos 03(trés) meses;

i)  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) Digital;

J)  Cartéo de inscricdo no PIS ou PASEP (exceto no caso de primeiro emprego), digitalizado
em formato PDF;

k) 01 (uma) foto 3x4 (recente);

I) Comprovante de escolaridade minima exigida (diploma ou certificado) de conclusao de
curso, digitalizado em formato PDF, devidamente registrado e legalmente reconhecido,
expedido por instituicdo oficial de ensino, acompanhado do Historico Escolar, conforme
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habilitacdo/area de conhecimento exigida para o respectivo emprego publico, nos termos
do Anexo | e 0s anexos correspondentes;

Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento podera ser
substituido provisoriamente por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histérico
escolar, emitida nos Gltimos 30(trinta) dias que antecedem a postagem, por instituicdo de
ensino credenciada, conforme estabelecido no item 3.2.1. do Edital.

Habilitacdo legal para exercicio de profissdo regulamentada, digitalizado em formato PDF,
conforme o emprego publico pretendido, inclusive com registro profissional no 6rgéo
fiscalizador de exercicio profissional ou 6rgdo de classe competente ou conselho de classe,
quando houver;

Cartéo de vacina atualizado, digitalizado em formato PDF, conforme item 14.1.6.;
Declaragdo de bens e valores que constituem o patriménio ou declaracdo de Imposto de
Renda de Pessoa Fisica (IRPF) com o respectivo recibo emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Municipio da Fazenda, ainda que ndo possua bem ou valores a declarar
(original);

Comprovante de Conta Corrente no Banco credenciado ao Consércio, digitalizado em
formato PDF;

Documentos comprobatorios dos requisitos do emprego publico de opcao, de acordo com
o estabelecido no Anexo | do Edital do Concurso Publico, exemplo carteira de motorista,
cursos especificos etc.;

Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servico Médico competente do CISRU Centro
Sul ou o que por ele tenha sido credenciado para tal fim, atestando que o candidato redne
as condicgdes necessarias ao exercicio do emprego publico para o qual foi aprovado.
Declaracdo de ndo acumulo de cargos/empregos publicos (original) respeitando a
obrigatoriedade da legislacdo em vigor;

Declaracdo de ndo exercicio de atividade incompativel com a atividade funcional
(original);

Declaracdo de que ndo tenha sido demitido a bem do Servico Publico ou por justa causa
em decorréncia de processo administrativo ou criminal de 6rgdos publicos nos ultimos
03(trés) anos (original) pelos motivos previstos no inciso IV do artigo 26 do Ato n°
033/2024, deliberado Conselho Diretor do CISRU Centro Sul;

Apresentar certiddes criminais da Justica Federal e Comum e pela Policia Civil que ateste
a idoneidade moral e social do candidato. Caso o candidato apresente antecedentes
criminais sem sentenca condenatoria transitada em julgado o impedimento a admissdo
devera ser fundamentado e garantido o candidato o contraditorio e ampla defesa, previsto
no inciso 11l do artigo 26 do Ato n° 033/2024, deliberado Conselho Diretor do CISRU
Centro Sul;

No caso de brasileiro naturalizado, documento expedido pelo Ministério da Justica, nos
termos do Decreto Federal n°® 70.391/1972, assegurando a equiparacdo ao candidato
portugués convocado em decorréncia de sua aprovacgao no certame;

Apresentar Declaracdo de Concluséo do Treinamento Basico Introdutorio - TBI e/ou de
nivelamento, conforme item 15.3., expedido pelo CISRU Centro Sul;

Apresentar consulta de qualificacdo cadastral no e-social sem divergéncia de dados junto
aos orgéos competentes
(http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml);
Certidéo de vacina e CPF dos dependentes, acompanhado da Caderneta de vacinagéo para
os dependentes de até 6(seis) anos de idade e Comprovagédo de frequéncia escolar dos
dependentes com 7 a 14 anos de idade.

15.10. O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos previstos no item 15.9.
deste Edital estara impedido de ser contratado.
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15.11. O candidato contratado sera responsavel civil, penal e administrativamente por quaisquer

16.

informagdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

15.11.1. O empregado puablico sera responsavel, também, pelos atos que no exercicio do
emprego publico ou a pretexto de exercé-lo.

DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

16.1.

Sera eliminado do certame o candidato que:

a) Nao obtiver aproveitamento minimo exigido nas provas e/ou nas etapas do certame;
b) For reprovado em qualquer etapa do certame;

c) Nao atingir os resultados previstos neste Edital, ap6s a solucdo dos recursos;

d) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou em local diferente daquele determinado,
ainda que por forga maior;

e) Nao comparecer ou chegar atrasado a realizacdo das provas ou de qualquer etapa do certame,
seja qual for o motivo alegado;

f) Deixar de apresentar documento de identificacdo oficial com foto ou qualquer outro
documento obrigatorio/comprobatorio, conforme previsto neste Edital;

g) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de Fiscal ou de
membro da Comisséo Fiscalizadora;

h) Fizer anotagdes em quaisquer outros meios, que ndo os permitidos neste Edital, consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura;

i) Ndo devolver integralmente o material recebido, conforme previsto neste Edital e/ou
determinado pela Banca Examinadora;

j) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, levando Folha de Respostas ou deixar de
entrega-las no tempo oficial previsto, ou outros materiais ndo permitidos;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, ilegais ou ilicitos para obter aprovacgéo propria
ou de terceiros, em qualquer etapa do certame;

I) Deixar de assinar preencher ou assinar a Folha de Respostas e a Lista de Presenca no espago
designado;

m)Recusar a ser submetido a identificacdo especial, revista pessoal, inspecdo individual, por
meio de detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comisséo
Fiscalizadora;

n) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes acerca
do local das provas, das provas e dos participantes;

0) Tratar com falta de urbanidade ou com desrespeito candidato, Fiscal, Comisséo Fiscalizadora
ou autoridade presente;

p) Recusar-se, a seguir, as instrucdes dadas pela Coordenacao do Concurso ou qualquer outra
autoridade presente no local da etapa do certame;

q) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia obrigatério, se
houver;

r) Entregar a Folha de Respostas em branco e/ou sem assinatura,;
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s) Fazer uso ou portar ou estar a mesa, qualquer tipo de reldgio, qualquer aparelho
eletronico/equipamento eletronico (telefone celular, smartphone, tablet ou similares,
calculadora) e demais objetos previstos neste Edital;

t) Permitir que qualquer aparelho/equipamento ou objeto emitir som ou entrar em
funcionamento;

u) Portar armas no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de
licenca para tal, ou qualquer objeto nao permitido, conforme previsto neste Edital;

v) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se anotacdo, livro,
impresso, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual,
calculadora ou similar, salvo se expressamente admitido no Edital;

w) N&o atender as instrucdes determinadas pela Comisséo Fiscalizadora;
X) Néo for convocado para participar da segunda ou da terceira etapas do concurso publico; e
y) Descumprir quaisquer exigéncias ou prazos estipulados previstos neste Edital.

DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento deste Edital e a aceitacdo irrestrita das
condicdes do certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

O extrato do Edital regulador do Concurso Publico sera publicado no Diério Oficial do
Municipio de Barbacena, em jornal de grande circulacdo da regido e no Quadro de Avisos do
CISRU Centro Sul.

A eventual disponibilizagdo de atos no enderego eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, ndo
isentara o candidato da obrigacdo e responsabilidade exclusiva de acompanhar a publicacao de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este certame.

Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocacdes relativos a este certame, que vierem a ser publicados em Orgéos
Oficiais dos Poderes do Estado de Minas Gerais e/ou divulgados no enderego eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br.

Os atos relativos ao presente certame, editais, convocacdes, avisos e resultados, serdo publicados
da seguinte forma:

a) Atos relativos as etapas realizadas até a Homologacao do certame: no endereco eletrénico:
www.ibgpconcursos.com.br; e

b) Atos relativos as etapas apés a Homologacéo do certame: no Quadro Oficial de Avisos do
CISRU Centro Sul e no endereco eletrénico: www.cisru.saude.mg.gov.br.

Né&o havera publicagdo da relagdo de candidatos eliminados, sendo que esses terdo as notas
disponibilizadas para consulta individualizada, no endereco eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br.

Legislacdo com entrada em vigor, ap6s a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracGes
em dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas deste certame.
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17.8. O ndo atendimento pelo candidato das condicGes estabelecidas neste Edital implicara
eliminacao do certame, a qualquer tempo.

17.9.

17.10.

17.11.

17.12.

17.13.

17.14.

17.15.

17.16.

17.17.

O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico € de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipdtese alguma, serdo prestadas,
por telefone, informacdes relativas a datas, locais e horarios de realizacdo das provas ou ao
resultado no certame.

N&o serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a habilitacao,
classificacdo ou nota de candidatos, valendo, para tal, as publicac6es oficiais.

O IBGP podera fornecer comprovante de comparecimento as etapas do certame ao candidato
que tiver realizado e necessidade.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital disponibilizado no endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br,
bem como publicado no Diario Oficial do Municipio de Barbacena, no Quadro de Avisos do
CISRU Centro Sul e em jornal de grande circulagdo da regiao.

Em caso de alteragcdo nos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, data de
nascimento etc.) constantes no Formulario Eletrdnico de Inscri¢do, o candidato devera efetuar
a atualizacdo dos dados pessoais, conforme previsto no item 8.7. e subitens.

A atualizacdo nos dados pessoais, junto a CISRU Centro Sul e ao IBGP, previsto no item
17.13. deste Edital, ndo desobriga o candidato acompanhar e ter ciéncia das publicacbes
oficiais do certame, ndo cabendo a esse alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de
correspondéncia.

Em hipotese alguma, serdo disponibilizadas ao candidato cépias e/ou devolucdo de
documentos entregues/enviados, ficando-os sob a responsabilidade do IBGP até o
encerramento do certame.

O CISRU Centro Sul e o IBGP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) E-mail incorreto ou desatualizado;
b) Endereco de correspondéncia ndo atualizado;
c) Endereco de correspondéncia de dificil acesso;

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razbes diversas de
fornecimento e/ou endereco incorreto dos candidatos; e

e) Correspondéncia recebida por terceiros.

As despesas relativas a participacdo do candidato no certame (transporte para realizacéo das
provas, alimentacdo, estada, deslocamentos etc.), apresentacdo para contratacdo/posse e
exercicio e exames médicos laboratoriais ocorrerdo as expensas do proprio candidato, eximida
qualquer responsabilidade por parte do CISRU Centro Sul e do IBGP.
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O CISRU Centro Sul e 0 IBGP ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas
e outras publicacdes referentes a esse certame ou ainda por quaisquer informacdes que estejam
em desacordo com o disposto neste Edital.

N&o seréo fornecidas provas relativas a certames anteriores.

A qualquer tempo, sera anulada a inscri¢do, provas e/ou tornar sem efeito a contratacdo do
candidato em todos os atos relacionados a este certame, quando constatada a omissao;
declaracéo falsa; irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na realizagcdo das
provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o direito ao
contraditorio e & ampla defesa.

Comprovada as situacfes descritas no item 17.20. deste Edital, o candidato estara sujeito a
responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas san¢des previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo unico do art. 10, do Decreto Federal n°
83.936/1979, bem como responder por falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Codigo
Penal.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, probabilistico, estatistico, visual,
grafologico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para
obter aprovacdo propria ou de terceiros, a prova sera anulada e o candidato sera,
automaticamente, eliminado do certame, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Especial para Organizacéo,
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico do CISRU Centro Sul e pelo IBGP,
no que a cada um couber.

Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de documentos previstos neste
Edital, excluir-se-a o dia da publicacéo e incluir-se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste
Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do IBGP. Em caso contrério,
0 periodo previsto neste Edital serd prorrogado para o primeiro dia seguinte de funcionamento
normal.

Os prazos estabelecidos neste Edital, considerando-se as especificacbes de cada etapa
disciplinada, sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o descumprimento.

A comprovacdo da tempestividade de envio de documentos previstos neste Edital serd de
acordo com as condicdes a seguir:

a) E-mail: pela data e horéario de envio da mensagem original;

b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR): pela data de postagem
constante no envelope; e

c) Pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador legalmente constituido: pela data do
protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega.

Sera admitida a impugnacdo do Edital normativo do certame, a ser julgada pelo CISRU
Centro Sul com apoio do IBGP, impreterivelmente até o 10° (décimo) dia corrido a data de
publicacéo do Edital.

17.27.1. O pedido de impugnacdo devera ser entregue ou enviado ao IBGP por uma das

seguintes formas:
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17.28.

17.29.

17.30.

17.31.

EDITAL N°10/2024 - SETOR OPERACIONAL

a) Protocolado pessoalmente pelo candidato ou por terceiro no endereco: Avenida do
Contorno, n° 1.298 - Sala 08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG, no horario
das 09h as 11h30 e das 13h30 as 16h (exceto sabados, domingos e feriados);

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), postado nas
Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP
no endereco: Avenida do Contorno, n® 1.298 - Sala 08 - Bairro Floresta - Belo
Horizonte/MG - Caixa Postal n® 7384 - CEP: 30.110-008. Nesse caso, a data da
postagem deverd obedecer ao prazo estabelecido no subitem 17.27. deste Edital.

O IBGP e 0 CISRU Centro Sul reservam-se o direito de promover as corre¢coes que se fizerem
necessarias, em qualquer etapa/fase do certame ou posterior ao certame, em razdo de atos ou
fatos ndo previstos, respeitadas as normas e 0s principios legais.

Sob hip6tese nenhuma, serdo considerados ou aceitas justificativas de candidatos pelo
descumprimento deste Edital, dos prazos previstos ou de publicacGes pelo endereco eletrdnico:
www.ibgpconcursos.com.br.

Ap0s o término do certame, o IBGP encaminhara toda documentacdo a CISRU Centro Sul,
para arquivamento.

O CISRU Centro Sul armazenara os documentos e arquivos relativos ao certame, apds a
homologacédo, durante o prazo de 06(seis) anos, em consonancia com o Conselho Nacional de
Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a guarda de
documentos remanescentes, para fins de fiscalizacdo dos atos de contratacdo pelos 6rgdos
publicos responsaveis.

Barbacena, 07 de novembro de 2024.
NILZIO BARBOSA

PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE
URGENCIA CENTRO SUL - CISRU CENTRO SUL
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(V)

CISRU

CENTRO SUL

Conséreio Intermunicipal de

E Instituta Brasilaira do Gostin @ Fosquisa
Saude da Rede de Urgéncia

ANEXO | - EMPREGOS PUBLICOS, ESCOLARIDADES, REQUISITOS PARA INGRESSO, JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS
(AMPLA CONCORRENCIA E PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD) E SALARIO INICIAL

RETIFICACAO N° 02

SETOR OPERACIONAL - ENSINO MEDIO COMPLETO - CONDUTOR SOCORRISTA

- CR (**) R$ 1.795,57
01 00 01+ CR (**) | R$ 1.795,57
CR CR (**) R$ 1.795,57
CR CR (**) R$ 1.795,57
CR - CR (**) R$ 1.795,57
08 01 09 + CR (**) | R$ 1.795,57
06 01 07 + CR (**) | R$ 1.795,57
03 00 03+ CR (**) | R$ 1.795,57
Naclizg]rf;?(c)jmi%ii?igog?)pé;g eoﬁ:rgiégm a | 210h mensais cR - CR(™) |R$179557
S%%'\éDRURTg.? A informac&o quege_xgerce~ gtividade i Escala 12h por 01 00 01+ CR (**) | R$ 1.795,57
remunerada e com habilitacéo na Condugéo 36h. CR CR(**) |R$1.79557
de Veiculos de Emergéncia.
03 00 03+ CR (**) | R$ 1.795,57
03 00 03+ CR (**) | R$ 1.795,57
02 00 02 + CR (**) | R$ 1.795,57
CR - CR (**) R$ 1.795,57
02 00 02 + CR (**) | R$ 1.795,57
05 01 06 + CR (**) | R$ 1.795,57
CR - CR (**) R$ 1.795,57
319 01 00 01+ CR (**) | R$ 1.795,57
TOTAL DE VAGAS - EMPREGO PUBLICO CONDUTOR SOCORRISTA 35 03 38 + CR (**)




(V)

CISRU

CENTRO SUL

Conséreio Intermunicipal de
Saude da Rede de Urgéncia

CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE

URGENCIA CENTRO SUL — CISRU CENTRO SUL
EDITAL N°10/2024 - SETOR OPERACIONAL

E Instituta Brasilaira do Gostin @ Fosquisa

SETOR OPERACIONAL - ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO - TECNICO EM ENFERMAGEM

TECNICO EM 01 00 01+ CR (**) | R$ 1.795,57
ENFERMAGEM 01 00 01+ CR (**) | R$ 1.795,57
ENFEIEIC\:/I’:IAI(CS:ICE)I\/IIE'-\ACME 01 00 01+ CR (**) | R$ 1.795,57
CR - CR (**) R$ 1.795,57
02 00 02 +CR (**) | R$ 1.795,57
CR - CR (**) R$ 1.795,57
03 00 03+ CR (**) | R$ 1.795,57
02 00 02 + CR (**) | R$ 1.795,57
CR - CR (**) R$ 1.795,57
Ensino Médio Completo_e Curso Técnico 210h mensais 01 00 01 + CR (**) | R$ 1.795,57
de E_nfermagem com registro no Conselho Escala 12h por 36h CR - CR () R$ 1.795 57

. Regional de Enfermagem — COREN/MG. :
ETNI?ZCI:ENRII\C/I:XGE IIEVIM 02 00 02 + CR (**) | R$ 1.795,57
03 00 03+ CR (**) | R$ 1.795,57
03 00 03+ CR (**) | R$ 1.795,57
03 00 03+ CR (**) | R$ 1.795,57
01 00 01+ CR (**) | R$ 1.795,57
01 00 01+ CR (**) | R$ 1.795,57
03 00 03+ CR (**) | R$ 1.795,57
01 00 01+ CR (**) | R$ 1.795,57
01 00 01+ CR (**) | R$1.795,57

TOTAL DE VAGAS - EMPREGO PUBLICO TECNICO EM ENFERMAGEM 29 00 29 + CR (**)

(***) Aos profissionais da Enfermagem é garantido o complemento salarial para cumprimento do piso salarial, estipulado para a categoria, conforme determina a Lei Federal n°
14.434, de 04 de agosto de 2022, nos termos e condic¢Oes dos repasses financeiros oriundos do Governo Federal.
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(V)

CISRU

CENTRO SUL

Conséreio Intermunicipal de
Saude da Rede de Urgéncia

EDITAL N°10/2024 - SETOR OPERACIONAL

S IBGP

0 @ Posquisa

Instituta Brasilaira do Gosta

SETOR OPERACIONAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO - ENFERMEIRO

05 01 06 + CR (**) | R$ 2.570,55
Ensino Superior Completo de Enfermagem 120h mensais CR i CR (**) R$ 2.570 55
ENFERMEIRO com registro no Conselho Regional de 24h semanais — '
Enfermagem — COREN/MG. Plantdes de 12h 01 00 01 + CR (**) | R$ 2.570,55
01 00 01+ CR (**) | R$ 2.570,55
TOTAL DE VAGAS - EMPREGO PUBLICO ENFERMEIRO 07 01 08 + CR (**)

(***) Aos profissionais da Enfermagem ¢é garantido o complemento salarial para cumprimento do piso salarial, estipulado para a categoria, conforme determina a Lei Federal n°
14.434, de 04 de agosto de 2022, nos termos e condigdes dos repasses financeiros oriundos do Governo Federal.

SETOR OPERACIONAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICO 12 HORAS

08 09 + CR (**) | R$ 4.420,09
) Ensino Superior Completo de Medicina 60h mensais 02 00 02 + CR (**) | R$ 4.420,09
MEDICO 12 HORAS com registro no Conselho Regional de 12h semanais —
Medicina — CRM/MG. Plantdes de 12h 04 00 04 + CR (**) | RS 4.420,09
02 00 02 + CR (**) | R$ 4.420,09
TOTAL DE VAGAS - EMPREGO PUBLICO MEDICO 12 HORAS 16 01 17 + CR (**)

SETOR OPERACIONAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICO 24 HORAS

04 00 04 + CR (**) | R$ 8.840,18
) Ensino Superior Completo de Medicina 120h mensais CR j CR (**) R$ 8.840,18
MEDICO 24 HORAS com registro no Conselho Regional de 24h semanais -~
Medicina - CRM/MG. Plantdes de 12h 01 00 01+CR (**) | R$8.840,18
04 00 04 + CR (**) | R$ 8.840,18
TOTAL DE VAGAS - EMPREGO PUBLICO MEDICO 24 HORAS 09 00 09 + CR (**)

| VAGAS AMPLA CONCORRENCIA: 96 |

VAGAS PcD: 05 | TOTAL DE VAGAS: 101 |

(*) PcD = Pessoa com Deficiéncia

(**) CR = Cadastro Reserva

Observacao: Todos os empregados publicos tem direito ao recebimento de auxilio alimentagdo, de acordo com o nimero de plantdes realizados no més, seguro de vida em grupo e Prémio
Desempenho mensal, desde que atendidas as condigdes de concessao. 3
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ANEXO Il - REQUISITOS, CARGA HORARIA, DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS
EMPREGOS PUBLICOS

EMPREGO PUBLICO: CONDUTOR SOCORRISTA

REQUISITO: Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo categoria D com o registro
de atividade remunerada e curso de conducdo de veiculo de urgéncia e emergéncia.

CARGA HORARIA: 210h mensais - Escala 12h por 36h

ATRIBUICOES:

e Conduzir veiculos de Unidades de Suporte Basico — USB e Unidades de Suporte Avancado — USA,
destinados ao atendimento, remogéo e transporte de pacientes, conforme designagéo da regulacéo
médica, para prestacdo de socorro as vitimas de trauma, atendimentos clinicos, atendimento
psiquiatricos, atendimentos obstétrico e pediétrico.

e Guiar as USB’s e USA’s com zelo, seguranga ¢ dire¢ao defensiva, respeitando as normas do Codigo
de Transito Brasileiro — CTB, bem como as normas especificas para transito de ambulancias, para
adequada utilizacdo do recurso, seguranca e qualidade nos atendimentos.

e Manter contato com a Central de Regulacdo Médica, via tablet ou contato telefonico, para
alinhamento de orientacdes e obtencdo da qualidade nos atendimentos.

¢ Conhecer integralmente a funcionalidade e tipos de materiais que compdem as USB’s e USA’s, para
melhor utilizacdo de seus recursos em prol da qualidade dos atendimentos realizados e adequado
auxilio as equipes de salde.

¢ Atuar junto as equipes de saude no suporte basico a vida, nas imobilizacGes e transporte de vitimas,
nas medidas de reanimacdo cardiorrespiratoria basica e demais procedimentos basicos concernentes
ao Protocolo de Suporte Basico e Avancado de Vida, para o adequado auxilio na assisténcia aos
pacientes.

¢ Realizar transporte de pacientes em macas, pranchas e similares, segundo técnicas especificas, do
local da ocorréncia para o interior dos veiculos de resgate e destes para os hospitais, para auxiliar no
salvamento do paciente.

e Atuar na substituicdo imediata das unidades mdveis, caso venham a apresentar pane mecanica,
elétrica ou demais formas de inoperancia, auxiliando na montagem e na desmontagem dos materiais
e equipamentos no interior dos veiculos de urgéncia e emergéncia, para a disponibilizacdo rapida
dos servigos ao publico.

e Realizar vistoria das USB’s e USA’s sob sua responsabilidade, no inicio do plantdo, identificando
por meio de checklist itens de manutencdo basica como niveis de combustivel, dleo, agua, fluidos,
calibragem e condigdo de uso dos pneus, sistemas de ignicdo, sistemas de transmisséo, luzes de
sinalizacdo e sirenes e demais possiveis avarias que comprometam a seguranca e o adequado
funcionamento, para uma atuagéo preventiva e diminui¢do de manutencdes corretivas.

¢ Registrar quaisquer irregularidades nos veiculos e equipamentos que necessitem de reparo, sempre
gue houver necessidade, no boletim de intercorréncia interna junto ao operador de frota, para
conhecimento dos responsaveis e tomada de providéncias.

o Auxiliar a equipe médica e de enfermagem no preenchimento do checklist de todos os materiais e
equipamentos das USB’s e USA’s na entrada do plantdo, anotando em formulério préprio, para a
identificacdo do nivel de adequacéo.

e Contatar o “Operador de Trafego”, informando-0, no inicio do plantdo, os profissionais que
comporéo a equipe técnica de satde no turno de trabalho.

e Contatar a Central de Regulacdo Médica, via tablet ou por meio telefonico, informando toda a
movimentacdo do veiculo de urgéncia e emergéncia por meio de cddigos especificos em sistema
proprio, para controle dos veiculos disponiveis e das equipes de trabalho.
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¢ Responsabilizar-se pelo atendimento aos itens de manutencdo basica possiveis de regularizacéo
imediata e direcionar a Coordenacdo de Frota itens que requerem atendimento especifico de
manutencdo profissional.

¢ Registrar em livro toda e quaisquer intercorréncias que destoem da natureza regular do servico, do
funcionamento adequado da base de lotacdo e do atendimento ao publico, para posterior
conhecimento e devidas providéncias.

e Realizar a limpeza dos veiculos, e auxiliar na limpeza dos materiais e equipamentos, de acordo com
protocolos estabelecidos, na base de origem, para assepsia dos materiais e manutencéo.

¢ Zelar pela limpeza das viaturas, interna e externamente, considerando aspectos basicos de higiene e
biosseguranca, durante o plantdo, deixando a viatura pronta para atendimento.

e Utilizar com zelo e cuidado as acomodagdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o
exercicio de sua profissao, ajudando na preservacédo do patrimdnio publico e servindo como exemplo
aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo bom uso, para um melhor aproveitamento dos bens
e maior durabilidade.

e Conhecer a malha viaria local e rede de hospitais na regido de abrangéncia do Consércio, para
melhor desempenho de tempo resposta no atendimento a pacientes que aguardam o servigo de
urgéncia e emergéncia.

¢ Utilizar adequadamente mapas geograficos digitais, Sistema de Posicionamento Global - GPS e/ou
mapas impressos, para facilitacdo do deslocamento de forma répido do veiculo de urgéncia ao local
de atendimento.

e Portar a Carteira Nacional de Habilitagio — CNH durante a jornada de trabalho, estando esta em
conformidade com o Cddigo de Transito Brasileiro — CTB, para continuidade da atuacdo
profissional.

e Submeter-se a testes toxicologicos e ao etildbmetro, sempre quando solicitado ou sorteado, para a
garantia da integridade fisica e psicoldgica da equipe, pacientes e sociedade.

e Apresentar-se no horario a base de servico, uniformizado e fazendo o adequado uso dos
Equipamentos Individuais de Protecdo — EPI’s, bem como apresentando bom estado de higiene
pessoal, para que integre adequadamente a equipe de trabalho.

¢ Registrar seus horéarios de trabalho no ponto eletrénico, bem como justificar inconsisténcias quando
necessario, de acordo com os procedimentos internos estabelecidos, para a adequada apuracdo das
horas trabalhadas e definicdo de valores a serem pagos a titulo de remuneracéo.

e Cumprir sua escala de servico pré-determinada pela Coordenacdo e manter-se no local de trabalho
até que haja a devida substituicdo, para a manutencdo da prestacdo dos servigos ao publico.

e Cumprir sua escala de servigo pré-determinada pela Coordenacdo e manter-se no local de trabalho
até que haja a devida substituicdo, para a manutencdo da prestacdo dos servigos ao usuario.

e Tratar com respeito os demais profissionais, atuando com cordialidade e profissionalismo e
atendendo com proficiéncia o que lhe for delegado dentro das funcGes de Condutor Socorrista, para
manutencdo da harmonia e da tranquilidade necessarias ao ambiente de trabalho.

e Participar das reunides convocadas pela coordenacdo ou direcdo, sempre que necessario, para
integracdo as normas e aos procedimentos institucionais e do setor.

e Manter-se atualizado quanto aos conhecimentos, habilidades e atitudes inerentes a sua funcéo,
frequentando cursos de atualizacdo e aperfeicoamento ofertados pelo Nucleo de Educacéo
Permanente — NEP ou demais centros de formacdo, para melhor desempenho no atendimento de
urgéncia e emergéncia a populagéo.

e Participar dos grupos de estudo e de trabalho, quando requisitado pelo superior imediato e/ou pelo
Nucleo de Educagdo Permanente — NEP, para a melhoria continua de suas competéncias.

e Apresentar pertences do paciente na unidade destino — hospital, na presenga de uma testemunha e
identificando o receptor pelo nome e cargo, para o devido registro e repasse aos familiares.
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e Reconhecer situacdes de risco e solicitar auxilio a base via tablet ou telefone, descrevendo de forma
clara e precisa a situacdo no local da ocorréncia, para que receba as devidas orientacdes e 0 adequado
suporte.

e Informar a Central de Regulagdo Médica, eventuais intercorréncias (acidentes, pane mecanica e/ou
elétrica, solicitacdo de apoio de militares em areas de risco e outros), descrevendo de forma clara e
precisa a situacdo ocorrida, para que sejam tomadas as providencias cabiveis.

e Manter-se atualizado quanto as leis de transitos e cursos obrigatorios a funcao, para a manutencao
da habilitacdo plena ao cargo.

o Ser fiel aos interesses do servi¢o publico, ndo denegrindo-o, dilapidando-o ou conspirando contra o
mesmo, afim de auxiliar na construcéo de um servigo integro e confiavel para a sociedade.

¢ Respeitar o regimento interno e atos do presidente do Consorcio, bem como normas e procedimentos
internos de natureza administrativa e da assisténcia.

« Realizar demais atividades correlatas ao cargo e/ou por determinacdo do seu superior imediato.

EMPREGO PUBLICO: TECNICO EM ENFERMAGEM

REQUISITO: Ensino Médio Completo e Curso Técnico de Enfermagem com registro no
COREN/MG.

CARGA HORARIA: 210h mensais - Escala 12h por 36h.

ATRIBUICOES:

e Realizar procedimentos béasicos de Salde, no ambito dos conhecimentos obtidos na formacéo de
Técnico de Enfermagem, para o atendimento pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia.

e Integrar as equipes das Unidades de Suporte Basico — USB, destinados ao atendimento, remocao e
transporte de pacientes, conforme designacdo da regulacdo médica, para prestacdo de socorro as
vitimas de trauma, atendimentos clinicos, atendimento psiquiatricos, atendimentos obstétrico e
pediatrico.

e Controlar os equipamentos, materiais e medicamentos, solicitando reposi¢cdo ou troca quando
necessario, de acordo com protocolos estabelecidos, para manutengao da disponibilidade das USB’s
em atendimento a populacéo.

e Realizar checklist diario dos materiais, equipamentos e medicamentos da Unidade Mdvel, seguindo
0s padrBes estabelecidos e mantendo as bolsas/mochilas de atendimento em perfeito estado de
conservacao e assepsia.

e Manter as USB’s e a Base Operacional em condi¢des de operacionalidade, provendo de materiais e
recursos necessarios, para a garantia do bom funcionamento e atendimento das ocorréncias.

e Comunicar a Central de Regulacdo Médica as condi¢des de operacionalidade das USB’s, para a
tomada das devidas providéncias.

e Direcionar o paciente ao hospital designado pelo médico regulador, realizando procedimentos
basicos de saude necessarios durante o translado, para garantia da devida assisténcia.

e Realizar manobras de extragdo manual de vitima; observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas,
ao nivel de sua qualificacao.

e Preencher todas as informacGes possiveis da ficha de Atendimento Pré-Hospitalar — APH,
representando o quadro do paciente e solicitando ao o profissional responsavel pelo recebimento o
seu nome completo, nimero de registro no conselho e assinatura.

e Formalizar a necessidade da permanéncia de materiais juntamente com o paciente nas unidades de
saude, por meio do preenchimento da ficha de Cautela de Materiais, para posterior comunicacao a
Central Regulagdo Médica e recuperacao dos materiais.

e Manter contato com a Central de Regulacdo Médica, via tablet ou contato telefonico, para
alinhamento de orientac¢des e obtencdo da qualidade nos atendimentos.
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e Conhecer integralmente a funcionalidade e tipos de materiais que compdem as USB’s, para melhor
utilizacdo de seus recursos em prol da qualidade dos atendimentos realizados e adequado auxilio as
equipes de salde.

e Atuar junto as equipes de saude nos procedimentos de suporte a vida, nas imobilizagdes e transporte
de vitimas, nas medidas de reanimacdo cardiorrespiratoria basica e demais procedimentos basicos
concernentes ao Protocolo de Suporte Basico, para o adequado auxilio na assisténcia aos pacientes.

e Realizar procedimento de manutencéo bésica de vida até a chegada da equipe da Unidade de Suporte
Avancado - USA, quando identificado a necessidade, para diminuir lesdes e possiveis agravamentos
do estado de satde do paciente.

e Manter-se atualizado quanto aos conhecimentos, habilidades e atitudes inerentes a sua funcéo,
frequentando cursos de atualizacdo e aperfeicoamento ofertados pelo Nucleo de Educacéo
Permanente — NEP ou demais centros de formacao, para melhor desempenho no atendimento de
urgéncia e emergéncia a populacao.

e Participar dos grupos de estudo e de trabalho, quando requisitado pelo superior imediato e/ou pelo
Nucleo de Educacdo Permanente — NEP, para a melhoria continua de suas competéncias.

e Manter atualizado e apresentar no setor competente o registro profissional no COREN, com
jurisdicéo na area onde ocorra o exercicio, bem como as certificacdes periddicas, para a manutencao
da habilitagdo profissional.

e Participar das Comissdes de Etica de Enfermagem de acordo com obrigatoriedade do COREN MG,
bem como das Comissdes de Etica Internas do Consorcio, quando necessario, para a devida
contribuicdo social e ética dos aspectos comportamentais e técnicos da profisséo.

e Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Codigo de Etica de Enfermagem.

e Atuar na troca imediata das unidades moveis, caso venham a apresentar pane mecanica, elétrica ou
demais formas de inoperancia, auxiliando na montagem e na desmontagem dos materiais e
equipamentos no interior dos veiculos de urgéncia e emergéncia, para a disponibilizacédo rapida dos
servicos ao publico.

¢ Auxiliar a equipe de satde no preenchimento do checklist de todos os materiais e equipamentos das
USB’s na entrada do plantdo, anotando em formulério proprio, para a identificagdo do nivel de
adequacao.

e Contatar o “Operador de Trafego”, informando-0, no inicio do plantdo, os profissionais que
compordo a equipe técnica de satde no turno de trabalho.

o Registrar em livro toda e quaisquer intercorréncias que destoem da natureza regular do servico, do
funcionamento adequado da base de lotacdo e do atendimento ao publico, para posterior
conhecimento e devidas providéncias.

¢ Registrar quaisquer irregularidades nos equipamentos que necessitem de reparo, sempre que houver
necessidade, no boletim de intercorréncia interna junto ao operador de frota, para conhecimento dos
responsaveis e tomada de providéncias.

¢ Realizar a limpeza dos materiais e equipamentos, de acordo com protocolos estabelecidos, na base
de origem, para assepsia dos materiais e manutencao.

e Zelar pela limpeza dos veiculos, internamente, considerando aspectos basicos de higiene e
biosseguranca, durante o plantdo, deixando a veiculo pronta para atendimento.

e Utilizar com zelo e cuidado as acomodac0es, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o
exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacdo do patriménio publico e servindo como exemplo
aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo bom uso, para um melhor aproveitamento dos bens
e maior durabilidade.

e Apresentar-se no horério a base de servico, uniformizado e fazendo o adequado uso dos
Equipamentos Individuais de Protecdo — EPI’s, bem como apresentando bom estado de higiene
pessoal, para que integre adequadamente a equipe de trabalho.
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¢ Registrar seus horarios de trabalho no ponto eletrénico, bem como justificar inconsisténcias quando
necessario, de acordo com os procedimentos internos estabelecidos, para a adequada apuracdo das
horas trabalhadas e definigdo de valores a serem pagos a titulo de remuneracéo.

e Cumprir sua escala de servigo pré-determinada pela Coordenacdo e manter-se no local de trabalho
até que haja a devida substituicdo, para a manutenc¢éo da prestacdo dos servigos ao usuario.

e Cumprir as trocas de plantdo acordadas, conforme normas e procedimentos estabelecidos, sem que
haja implicagdes negativas no atendimento pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia ao publico.

e Tratar com respeito os demais profissionais, atuando com cordialidade e profissionalismo e
atendendo com proficiéncia o que lhe for delegado dentro das fungdes de Técnico de Enfermagem,
para manuten¢do da harmonia e da tranquilidade necessarias ao ambiente de trabalho.

e Participar das reunifes convocadas pela coordenagdo ou direcdo, sempre que necessario, para
integracdo as normas e aos procedimentos institucionais e do setor.

e Apresentar pertences do paciente na unidade destino — hospital, na presenca de uma testemunha e
identificando o receptor pelo nome e cargo, para o devido registro e repasse aos familiares.

¢ Reconhecer situacdes de risco e solicitar auxilio a Central de Regulacgdo, via tablet ou telefone,
descrevendo de forma clara e precisa a situacdo no local da ocorréncia, para que receba as devidas
orientagdes e o0 adequado suporte.

e Ser fiel aos interesses do servico publico, ndo denegrindo-o, dilapidando-o ou conspirando contra o
mesmo, afim de auxiliar na construcéo de um servigo integro e confiavel para a sociedade.

¢ Respeitar o regimento interno e atos do presidente do Consorcio, bem como normas e procedimentos
internos de natureza administrativa e da assisténcia.

o Realizar demais atividades correlatas ao cargo e/ou por determinacao do seu superior imediato.

EMPREGO PUBLICO: TECNICO EM ENFERMAGEM DO CME

REQUISITO: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Enfermagem com registro no COREN.

CARGA HORARIA: 210h mensais - Escala 12h por 36h.

ATRIBUICOES:

¢ Realizar procedimentos de organizacdo, desinfeccdo e processamento de materiais médicos ou ndo,
registrando a entrada e distribuicdo dos mesmos para uso, observando as determinagdes contidas na
RDC 15 de 15 de marco de 2012, para garantia da adequada distribuicdo dos materiais as unidades
moveis de atendimento.

e Conhecer todos os protocolos disponiveis relacionados a CME do CISRU — SAMU Macro Centro
Sul, integralmente e acessando sistematicamente, para garantia da qualidade dos servicos prestados,
bem como evitar a ocorréncia de acidentes de trabalho.

¢ Atualizar-se, periodicamente, com o objetivo de conhecer integralmente todos os materiais, pecas e
partes, a serem processados, bem como a correta forma de manusea-los para evitar a ocorréncia de
danos aos mesmos.

e Conhecer o funcionamento de todos os equipamentos e insumos usados no processamento dos
materiais, integralmente e seguindo os procedimentos corretos estabelecidos, para a garantia da
méaxima eficiéncia na prestacdo dos servigos.

e Utilizar com zelo e cuidado os equipamentos e instrumentos colocados para o exercicio de suas
atividades para garantia da preservacéo e pleno funcionamento dos mesmos;

e Acondicionar adequadamente os residuos gerados no processamento dos materiais de acordo com a
RDC 222 de 28 de margo de 2018 para evitar a contaminagdo do meio ambiente e dos profissionais
que atuam no mesmo.

e Usar os equipamentos de protecdo individual, adequadamente e conforme exigéncia, para evitar
contaminacoes.
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¢ Realizar os procedimentos de remocédo da sujidade visivel (organica e inorganica) e, com isso, a
retirada da carga microbiana, utilizando o método adequado (uso de agua, sabdo e detergente
enzimatico ou com equipamentos automatizados), para completa esterilizacao.

e Registrar as entradas de materiais contaminados oriundos das bases descentralizadas e do Complexo
Regulador e as saidas dos materiais processados, de acordo com as defini¢cdes da RDC 15 de 15 de
mar¢o de 2012, para garantir o comprimento de rotinas e normas e evitar autuagoes por parte da
autoridade de vigilancia sanitéaria;

e Registrar e comunicar imediatamente o Enfermeiro Responsavel pela CME quaisquer danos a
materiais e/ou equipamentos que tiver conhecimento, para tomada de decisdo imediata por parte
daquele.

¢ Observar o adequado preparo que envolve a secagem e a esterilidade do material, sua vida dtil, suas
condicGes para o transporte, armazenamento, indo até sua utilizacdo, para que todas as normas sejam
cumpridas e para garantia da integridade do produto.

e Verificar as condi¢cdes de funcionamento e disponibilidade dos equipamentos e materiais usados em
seu local trabalho, diariamente, por meio da utilizacdo de check list, para manutencdo do perfeito
estado de conservacdo e assepsia.

e Manter atualizado e regular o registro profissional no COREN, com jurisdi¢do na area onde ocorra
0 exercicio para garantia de cumprimento das exigéncias legais.

e Atuar ética e dignidade em seu local de trabalho, cumprindo com pontualidade os horérios de
chegada, intervalos e saidas.

e Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

e Tratar com respeito os demais profissionais, atuando com cordialidade e profissionalismo e
atendendo com proficiéncia o que lhe for delegado dentro das fungdes de Técnico de Enfermagem,
para manutencdo da harmonia e da tranquilidade necessarias ao ambiente de trabalho.

e Registrar seus horarios de trabalho no ponto eletrénico, bem como justificar inconsisténcias quando
necessario, de acordo com os procedimentos internos estabelecidos, para a adequada apuracdo das
horas trabalhadas e definicdo de valores a serem pagos a titulo de remuneracéo.

e Manter-se atualizado, frequentando os Cursos de Educacdo Continuada, direcionados pelo Nucleo
de Educacdo Permanente (NEP), assim como dominar o conhecimento necessario para 0
desenvolvimento das atividades;

e Participar das reunies quando convocado;

e Participar das comiss@es de estudo e de trabalho, quando requisitado pela dire¢do técnica;

e Ser fiel aos interesses do servico publico, ndo denegrindo-o, dilapidando-o ou conspirando contra o
mesmo, afim de auxiliar na construcéo de um servico integro e confiavel para a sociedade.

¢ Respeitar o regimento interno e atos do presidente do Consorcio, bem como normas e procedimentos
internos de natureza administrativa e da assisténcia;

e Realizar demais atividades correlatas ao cargo e/ou por determinacdo do seu superior imediato.

EMPREGO PUBLICO: ENFERMEIRO

REQUISITO: Ensino Superior Completo de Enfermagem com registro no Conselho Regional de
Enfermagem — COREN/MG.

CARGA HORARIA: 120h mensais - 24h semanais - Plantdes de 12h.

ATRIBUICOES:

e Realizar procedimentos de saude de maior complexidade técnica, no d&mbito dos conhecimentos
obtidos na formacdo superior de Enfermagem, para o atendimento pré-hospitalar de urgéncia e
emergéncia.
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e Integrar as equipes das Unidades de Suporte Avancado — USA’s, destinadas ao atendimento,
remocao e transporte de pacientes, conforme designacdo da regulacdo médica, para prestacdo de
socorro as vitimas de trauma, atendimentos clinicos, atendimento psiquiatricos, atendimentos
obstétrico e pediatrico.

e Supervisionar e ser corresponsavel pelo correto preenchimento de todas as informaces possiveis da
ficha de Atendimento Pré-Hospitalar — APH, solicitando ao profissional responséavel pelo
recebimento do paciente, 0 seu nome completo, nimero de registro no conselho e assinatura.

e Responsabilizar-se pelo recebimento, pela guarda e entrega das Declaragbes de Obitos a
Coordenagdo responsavel, para posterior repasse a Vigilancia Epidemioldgica.

e Cumprir as deliberacdes dos médicos reguladores, executando todas as orientacdes das prescri¢oes
médicas por telemedicina, para a realizacdo dos adequados procedimentos no atendimento pré-
hospitalar de urgéncia e emergéncia.

e Supervisionar a equipe de atendimento nas USA’s, durante a auséncia do médico intervencionista,
devendo contatar o médico regulador no transcorrer do atendimento e notificando-o sobre as
circunstancias da ocorréncia e evolucdo do quadro de salde do paciente, para o recebimento de
orientacdes sobre condutas e

e encaminhamentos.

e Acompanhar e/ou realizar o adequado funcionamento, uso, limpeza, desinfeccdo, acondicionamento
e manutengdo dos equipamentos de forma sistematizada, conforme manual de normas e
procedimentos do equipamento e/ou emitidos pela coordenacdo de enfermagem.

e Acompanhar e/ou realizar a adequada limpeza, desinfec¢do e organizacdo das unidades mdéveis, das
bases, expurgo e areas afins, diariamente, de forma sistematizada conforme protocolos operacionais
emitidos pela coordenacdo de enfermagem, para cumprimento dos aspectos basicos de higiene e
biosseguranca.

e Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, assumindo,

e juntamente com os demais membros da equipe a responsabilidade pelos mesmos

e durante seu turno de trabalho.

e Manter uma conduta pessoal e profissional de acordo com a sua funcdo, com a Entidade pela qual
trabalha e com o Cédigo de Etica da Classe.

e Promover controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua profissao, obedecendo a Lei
do Exercicio Profissional e ao Cadigo de Etica de Enfermagem.

¢ Controlar o uso e a guarda de psicotropicos e entorpecentes nas USA’s e solicitar reposi¢do ao
Farmacéutico responsavel de acordo com os protocolos estabelecidos.

e Controlar os equipamentos, materiais e medicamentos, solicitando reposicdo ou troca quando
necessario, de acordo com protocolos estabelecidos, para manutencao da disponibilidade das USA’s
em atendimento a populacao.

¢ Realizar, juntamente com a equipe, checklist diario dos materiais, equipamentos e medicamentos da
Unidade Movel, seguindo os padrdes estabelecidos e mantendo as bolsas/mochilas de atendimento
em perfeito estado de conservacao e assepsia.

e Manter as USA’s e as Bases em condi¢gdes de operacionalidade, provendo de materiais e recursos
necessarios, para a garantia do bom funcionamento e atendimento das ocorréncias.

e Comunicar a Central de Regulacdao Médica as condicdes de operacionalidade das USA’s, para a
tomada das devidas providéncias.

¢ Realizar o encaminhamento do paciente ao hospital designado pelo médico regulador, realizando
procedimentos de saude necessarios durante o translado, para assegurar a assisténcia devida.

e Realizar manobras de extragdo manual de vitima; observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas,
ao nivel de sua qualificacao.
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e Formalizar a necessidade da permanéncia de materiais juntamente com o paciente nas unidades de
salde, por meio do preenchimento da ficha de Cautela de Materiais, para posterior comunicacao a
Central de Regulacdo Médica e recuperacdo dos materiais.

e Manter contato com a Central de Regulagdo Médica, via tablet ou contato telefénico, para
alinhamento de orientacdes e melhores resultados na qualidade nos atendimentos.

e Conhecer integralmente a funcionalidade e tipos de materiais que compdem as USA’s, para melhor
utilizacdo de seus recursos em prol da qualidade dos atendimentos realizados e adequado auxilio as
equipes de saude.

e Manter-se atualizado quanto aos conhecimentos, habilidades e atitudes inerentes a sua funcao,
frequentando cursos de atualizagdo e aperfeicoamento ofertados pelo Nucleo de Educagdo
Permanente — NEP ou demais centros de formacao, para melhor desempenho no atendimento de
urgéncia e emergéncia a populagéo.

e Participar dos grupos de estudo e de trabalho, quando requisitado pelo superior imediato e/ou pelo
Nucleo de Educacdo Permanente — NEP, para a melhoria continua de suas competéncias.

e Manter atualizado e apresentar no setor competente o registro profissional no COREN, com
jurisdicdo na area onde ocorra o exercicio, bem como as certificacdes periddicas, para a manutengéo
da habilitacdo profissional.

e Participar das Comissdes de Etica de Enfermagem de acordo com obrigatoriedade do COREN MG,
bem como das Comissdes de Etica Internas do Consorcio, quando necessario, para a devida
contribuicdo social e ética dos aspectos comportamentais e técnicos da profissao.

e Atuar na substituicdo imediata das unidades mdveis, caso venham a apresentar pane mecanica,
elétrica ou demais formas de inoperancia, auxiliando na montagem e na desmontagem dos materiais
e equipamentos no interior dos veiculos de urgéncia e emergéncia, para a disponibilizacdo réapida
dos servicos ao publico.

e Contatar o “Operador de Trafego”, informando-0, no inicio do plantdo, os profissionais que
comporao a equipe técnica de satde no turno de trabalho.

¢ Registrar em livro toda e quaisquer intercorréncias que destoem da natureza regular do servico, do
funcionamento adequado da base de lotacdo e do atendimento ao publico, para posterior
conhecimento e devidas providéncias.

o Registrar quaisquer irregularidades nos equipamentos que necessitem de reparo, sempre que houver
necessidade, no boletim de intercorréncia interna junto ao operador de frota, para conhecimento dos
responsaveis e tomada de providéncias.

e Apresentar pertences do paciente na unidade destino — hospital, na presenca de uma testemunha e
identificando o receptor pelo nome e cargo, para o devido registro e repasse aos familiares.

e Utilizar com zelo e cuidado as acomodac6es, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o
exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacao do patriménio publico e servindo como exemplo
aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo bom uso, para um melhor aproveitamento dos bens
e maior durabilidade.

e Apresentar-se no horario a base de servico, uniformizado e fazendo o adequado uso dos
Equipamentos Individuais de Protecdo — EPI’s, bem como apresentando bom estado de higiene
pessoal, para que integre adequadamente a equipe de trabalho.

¢ Registrar seus horarios de trabalho no ponto eletrénico, bem como justificar inconsisténcias quando
necessario, de acordo com os procedimentos internos estabelecidos, para a adequada apuracédo das
horas trabalhadas e definigdo de valores a serem pagos a titulo de remuneracéo.

e Cumprir sua escala de servigo pré-determinada pela Coordenacdo e manter-se no local de trabalho
até que haja a devida substituigéo, para a manutencédo da prestagdo dos servigos aos usuarios.

e Cumprir as trocas de plantdo acordadas, conforme normas e procedimentos estabelecidos, evitando
descontinuidade no atendimento pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia aos usuarios.

Pagina 8 de 13




CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE
CISRU URGENCIA CENTRO SUL — CISRU CENTRO SUL 3 IBGP
EDITAL N° 10/2024 - SETOR OPERACIONAL

¢ Atender com proficiéncia o que Ihe for delegado dentro das funcGes de Enfermeiro, para manutencéo
da harmonia e da tranquilidade necessarias ao ambiente de trabalho.

e Participar das reunides convocadas pela coordenacdo ou direcdo, sempre que necessario, para
integracdo as normas e aos procedimentos institucionais e do setor.

¢ Reconhecer situagdes de risco e solicitar auxilio & base via tablet ou telefone, descrevendo de forma
clara e precisa a situacdo no local da ocorréncia, para que receba as devidas orientacdes e 0 adequado
suporte.

e Ser fiel aos interesses do servico publico, ndo denegrindo-o, dilapidando-o ou conspirando contra o
mesmo, afim de auxiliar na construcdo de um servigo integro e confiavel para a sociedade.

¢ Respeitar o regimento interno e atos do presidente do Consarcio, bem como normas e procedimentos
internos de natureza administrativa e da assisténcia.

o Realizar demais atividades correlatas ao cargo e/ou por determinac¢do do seu superior imediato.

EMPREGO PUBLICO: MEDICO 12 HORAS

REQUISITO: Ensino Superior Completo de Medicina com registro no Conselho Regional de
Medicina— CRM/MG.

CARGA HORARIA: 60h mensais - 12h semanais - Plantées de 12h.

ATRIBUICOES:

e Realizar procedimentos juntamente a equipe de satde de grau variado de complexidade técnica e
principalmente de alta complexidade, no &mbito dos conhecimentos obtidos na formacéo superior
de Medicina, para o atendimento pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia.

e Integrar as equipes das Unidades de Suporte Avangado — USA’s, destinadas ao atendimento,
remocao e transferéncia de pacientes, conforme designacao da regulagdo médica, para prestacao de
socorro as vitimas de trauma, atendimentos clinicos, atendimento psiquiatricos, atendimentos
obstétrico e pediatrico.

e Supervisionar e ser corresponsavel pelo correto preenchimento de todas as informagGes possiveis da
ficha de Atendimento Pré-Hospitalar — APH avancado, representando o quadro do paciente e
solicitando ao profissional responsavel pelo recebimento, o seu home completo, nimero de registro
no conselho e assinatura.

e Cumprir as determinacfes dos médicos reguladores, executando as orientaces médicas por
telemedicina, para a realizacdo dos adequados procedimentos no atendimento pré-hospitalar de
urgéncia e emergéncia.

e Liderar a equipe de atendimento nas USA’s, devendo contatar o médico regulador no transcorrer do
atendimento e notificando-o sobre as circunstancias da ocorréncia e evolucdo do quadro de salde
do paciente, para o recebimento de orientacdes sobre condutas e encaminhamentos.

e Ser responsavel pela assisténcia aos pacientes no local do chamado, durante o transporte e pelo
acompanhamento aos mesmos durante a recep¢do nas Unidades de Saude de destino.

e Direcionar o paciente ao hospital designado pelo médico regulador, realizando condutas e/ou
procedimentos de salde dentro dos parametros do atendimento pré-hospitalar mével de urgéncia e
emergéncia.

e ldentificar-se imediatamente ao chegar no local da ocorréncia como médico responsavel pela equipe
perante o paciente, familiares, transeuntes ou equipes de Corpo de Bombeiros ou Policiais e outros,
dirigindo-se aos mesmos com respeito, procurando manter a calma no local e obtendo as
informagdes necessarias;

¢ Avaliar clinicamente e estabilizar o paciente no proprio local, respeitando as questdes de seguranca,
determinadas pelos Bombeiros ou Defesa Civil e ja iniciar com todas as medidas possiveis para a
manutencdo da vida deste paciente, afim de que possa ser transportado com a maior seguranca e
estabilidade possivel.
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e Liderar e conduzir as equipes no atendimento, em casos de acidente com multiplas vitimas, por meio
da aplicacdo de técnicas pertinentes, para a manutencdo da qualidade no atendimento.

¢ Responsabilizar-se pelo controle do uso de psicotropicos e entorpecentes nas USA’s, de acordo com
0s protocolos estabelecidos.

e Realizar checklist didrio dos materiais, equipamentos e medicamentos da Unidade Mdvel,
juntamente com os demais profissionais da equipe, seguindo os padrfes estabelecidos e mantendo
as mochilas de atendimento em perfeito estado de conservacao e assepsia.

e Comunicar a Central de Regulacdo Médica as condigdes de operacionalidade das USA’s, para a
tomada das devidas providéncias.

e Manter contato com a Central de Regulacdo Médica, via tablet ou contato telefonico, para
alinhamento de orientacdes e melhores resultados na qualidade nos atendimentos.

e Conhecer integralmente a funcionalidade e tipos de materiais que compdem as USA’s, para melhor
utilizacdo de seus recursos em prol da qualidade dos atendimentos realizados e adequado auxilio as
equipes de salde.

¢ Registrar em livro toda e quaisquer intercorréncias que destoem da natureza regular do servico, do
funcionamento adequado da base de lotacdo e do atendimento ao publico, para posterior
conhecimento e devidas providéncias.

e Informar a Central de Regulagdo Médica, eventuais intercorréncias (acidentes, mecanicos, pane
mecanica e/ou elétrica, solicitacdo de apoio de militares em &reas de risco e outros), descrevendo de
forma clara e precisa a situacdo ocorrida, para que sejam tomadas as providencias cabiveis.

¢ Atuar na Central de Regulacdo Médica SAMU como médico regulador, conforme os protocolos de
atendimento, regimento interno e conselho de medicina, para garantia da autonomia dos
procedimentos médicos na prestacdo do servigo de qualidade.

e Atuar como médico regulador, gerenciando o dimensionamento das ocorréncias, para o adequado
acionamento e manutencdo do tempo resposta frente aos atendimentos pré-hospitalar moével de
urgéncia e emergéncia.

e Acompanhar o atendimento a pacientes, por meio do sistema de comunicacdo na Central de
Regulacéo e registros de dados atualizados, para a execucdo de agdes precisas e de qualidade do
atendimento pré-hospitalar mdvel de urgéncia e emergéncia.

e Informar aos hospitais e unidades de referéncia da Rede o deslocamento do paciente, conforme os
protocolos e fluxos de atendimento pré-hospitalar, para reducéo do tempo resposta das ocorréncias.

e Estabelecer o nivel de complexidade frente as chamadas do sistema 192, mediante informagdes
passadas pelo solicitante, para definicdo do tipo de viatura mais adequada ao atendimento.

o Tratar de forma respeitosa Médicos, Enfermeiros, Técnicos em Enfermagem, Condutor-Socorrista,
demais profissionais do Consorcio, profissionais das unidades de salde, acompanhantes e,
sobretudo, os pacientes.

e Manter uma conduta pessoal e profissional de acordo com a sua fungio e com o Codigo de Etica
Médica, Conselho Federal de Medicina — CFM e Conselho Regional de Medicina - CRM.

e Manter-se atualizado quanto aos conhecimentos, habilidades e atitudes inerentes a sua fungéo,
frequentando cursos de atualizacdo e aperfeicoamento ofertados pelo Nucleo de Educacéo
Permanente — NEP ou demais centros de formacdo, para melhor desempenho no atendimento de
urgéncia e emergéncia a populagéo.

e Participar dos grupos de estudo e de trabalho, quando requisitado pelo superior imediato e/ou pelo
Nucleo de Educagdo Permanente — NEP, para a melhoria continua de suas competéncias.

e Manter atualizado e apresentar no setor competente o registro profissional no Conselho Regional de
Medicina Minas Gerais — CRM/MG, bem como as certificacGes periodicas, para a manutencdo da
habilitacéo profissional.
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e Participar dos processos eleitorais de Direcdo Clinica e Comissdes de Etica Médica e outras de
acordo com orientacbes do CRM MG, para a garantia dos aspectos comportamentais e técnicos da
profisséo.

e Utilizar com zelo e cuidado as acomodagdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o
exercicio de sua profissao, ajudando na preservacgédo do patrimdnio publico e servindo como exemplo
aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo bom uso, para um melhor aproveitamento dos bens
e maior durabilidade.

e Apresentar-se no horario a base de servico, uniformizado e fazendo o adequado uso dos
Equipamentos Individuais de Protecdo — EPI’s, bem como apresentando bom estado de higiene
pessoal, para que integre adequadamente a equipe de trabalho.

¢ Registrar seus horarios de trabalho no ponto eletrénico, bem como justificar inconsisténcias quando
necessario, de acordo com os procedimentos internos estabelecidos, para a adequada apuragdo das
horas trabalhadas e definicdo de valores a serem pagos a titulo de remuneracao.

e Cumprir sua escala de servico pré-determinada pela Direcdo Médica e manter-se no local de trabalho
até que haja a devida substituicdo, para a manutencdo da prestagdo dos servigos ao publico.

e Cumprir as trocas de plantdo acordadas, conforme normas e procedimentos estabelecidos, sem que
haja implicacdes negativas no atendimento pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia ao publico.

¢ Atender com proficiéncia o que Ihe for delegado dentro das funcdes de Médico, para manutencédo
da harmonia e da tranquilidade necessérias ao ambiente de trabalho.

e Participar das reunifes convocadas pela coordenagdo ou direcdo, sempre que necessario, para
integracdo as normas e aos procedimentos institucionais e do setor.

o Ser fiel aos interesses do servico publico, ndo denegrindo-o, dilapidando-o ou conspirando contra o
mesmo, afim de auxiliar na construcdo de um servico integro e confiavel para a sociedade.

¢ Respeitar o regimento interno e atos do presidente do Consarcio, bem como normas e procedimentos
internos de natureza administrativa e assistencial.

o Realizar demais atividades correlatas ao cargo e/ou por determinacao do seu superior imediato.

EMPREGO PUBLICO: MEDICO 24 HORAS

REQUISITO: Ensino Superior Completo de Medicina com registro no Conselho Regional de
Medicina— CRM/MG.

CARGA HORARIA: 120h mensais - 24h semanais - Plantdes de 12h.

ATRIBUICOES:

e Realizar procedimentos juntamente a equipe de satde de grau variado de complexidade técnica e
principalmente de alta complexidade, no ambito dos conhecimentos obtidos na formacéo superior
de Medicina, para o atendimento pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia.

e Integrar as equipes das Unidades de Suporte Avangado — USA’s, destinadas ao atendimento,
remocao e transferéncia de pacientes, conforme designacéo da regulacdo médica, para prestacdo de
socorro as vitimas de trauma, atendimentos clinicos, atendimento psiquiatricos, atendimentos
obstétrico e pediatrico.

e Supervisionar e ser corresponsavel pelo correto preenchimento de todas as informag6es possiveis da
ficha de Atendimento Pré-Hospitalar — APH avancado, representando o quadro do paciente e
solicitando ao profissional responsavel pelo recebimento, o seu nome completo, nimero de registro
no conselho e assinatura.

e Cumprir as determinacfes dos meédicos reguladores, executando as orientacdes meédicas por
telemedicina, para a realizacdo dos adequados procedimentos no atendimento pré-hospitalar de
urgéncia e emergéncia.
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e Liderar a equipe de atendimento nas USA’s, devendo contatar o médico regulador no transcorrer do
atendimento e notificando-o sobre as circunstancias da ocorréncia e evolucdo do quadro de saude
do paciente, para o recebimento de orientagdes sobre condutas e encaminhamentos.

e Ser responsavel pela assisténcia aos pacientes no local do chamado, durante o transporte e pelo
acompanhamento aos mesmos durante a recepc¢ao nas Unidades de Saude de destino.

e Direcionar o paciente ao hospital designado pelo médico regulador, realizando condutas e/ou
procedimentos de saude dentro dos pardmetros do atendimento pré-hospitalar mével de urgéncia e
emergéncia.

e |dentificar-se imediatamente ao chegar no local da ocorréncia como médico responsavel pela equipe
perante o paciente, familiares, transeuntes ou equipes de Corpo de Bombeiros ou Policiais e outros,
dirigindo-se aos mesmos com respeito, procurando manter a calma no local e obtendo as
informacdes necessarias;

¢ Avaliar clinicamente e estabilizar o paciente no proprio local, respeitando as questdes de seguranca,
determinadas pelos Bombeiros ou Defesa Civil e ja iniciar com todas as medidas possiveis para a
manutencdo da vida deste paciente, afim de que possa ser transportado com a maior seguranca e
estabilidade possivel.

e Liderar e conduzir as equipes no atendimento, em casos de acidente com multiplas vitimas, por meio
da aplicagdo de técnicas pertinentes, para a manutencdo da qualidade no atendimento.

¢ Responsabilizar-se pelo controle do uso de psicotropicos e entorpecentes nas USA’s, de acordo com
o0s protocolos estabelecidos.

e Realizar checklist diario dos materiais, equipamentos e medicamentos da Unidade Movel,
juntamente com os demais profissionais da equipe, seguindo os padrGes estabelecidos e mantendo
as mochilas de atendimento em perfeito estado de conservacao e assepsia.

e Comunicar a Central de Regulacdo Médica as condigdes de operacionalidade das USA’s, para a
tomada das devidas providéncias.

e Manter contato com a Central de Regulacdo Médica, via tablet ou contato telefonico, para
alinhamento de orientacdes e melhores resultados na qualidade nos atendimentos.

e Conhecer integralmente a funcionalidade e tipos de materiais que compdem as USA’s, para melhor
utilizacdo de seus recursos em prol da qualidade dos atendimentos realizados e adequado auxilio as
equipes de salde.

e Registrar em livro toda e quaisquer intercorréncias que destoem da natureza regular do servico, do
funcionamento adequado da base de lotacdo e do atendimento ao publico, para posterior
conhecimento e devidas providéncias.

e Informar a Central de Regulacdo Médica, eventuais intercorréncias (acidentes, mecanicos, pane
mecanica e/ou elétrica, solicitacdo de apoio de militares em areas de risco e outros), descrevendo de
forma clara e precisa a situacdo ocorrida, para que sejam tomadas as providencias cabiveis.

¢ Atuar na Central de Regulacdo Médica SAMU como médico regulador, conforme os protocolos de
atendimento, regimento interno e conselho de medicina, para garantia da autonomia dos
procedimentos médicos na prestacdo do servigo de qualidade.

e Atuar como médico regulador, gerenciando o dimensionamento das ocorréncias, para o adequado
acionamento e manutencdo do tempo resposta frente aos atendimentos pré-hospitalar mével de
urgéncia e emergéncia.

e Acompanhar o atendimento a pacientes, por meio do sistema de comunicacdo na Central de
Regulacéo e registros de dados atualizados, para a execucdo de agdes precisas e de qualidade do
atendimento pré-hospitalar mdvel de urgéncia e emergéncia.

e Informar aos hospitais e unidades de referéncia da Rede o deslocamento do paciente, conforme os
protocolos e fluxos de atendimento pré-hospitalar, para reducdo do tempo resposta das ocorréncias.
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e Estabelecer o nivel de complexidade frente as chamadas do sistema 192, mediante informagdes
passadas pelo solicitante, para definicdo do tipo de viatura mais adequada ao atendimento.

e Tratar de forma respeitosa Médicos, Enfermeiros, Técnicos em Enfermagem, Condutor-Socorrista,
demais profissionais do Consorcio, profissionais das unidades de saude, acompanhantes e,
sobretudo, os pacientes.

e Manter uma conduta pessoal e profissional de acordo com a sua funcio e com o Cédigo de Etica
Meédica, Conselho Federal de Medicina— CFM e Conselho Regional de Medicina - CRM.

e Manter-se atualizado quanto aos conhecimentos, habilidades e atitudes inerentes a sua funcéo,
frequentando cursos de atualizacdo e aperfeicoamento ofertados pelo Nucleo de Educacéo
Permanente — NEP ou demais centros de formacao, para melhor desempenho no atendimento de
urgéncia e emergéncia a populacao.

e Participar dos grupos de estudo e de trabalho, quando requisitado pelo superior imediato e/ou pelo
Nucleo de Educacdo Permanente — NEP, para a melhoria continua de suas competéncias.

e Manter atualizado e apresentar no setor competente o registro profissional no Conselho Regional de
Medicina Minas Gerais — CRM/MG, bem como as certificacGes periodicas, para a manutencdo da
habilitagéo profissional.

e Participar dos processos eleitorais de Diregdo Clinica e Comissdes de Etica Médica e outras de
acordo com orientacBes do CRM MG, para a garantia dos aspectos comportamentais e técnicos da
profisséo.

e Utilizar com zelo e cuidado as acomodagdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o
exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacao do patriménio publico e servindo como exemplo
aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo bom uso, para um melhor aproveitamento dos bens
e maior durabilidade.

e Apresentar-se no horério a base de servico, uniformizado e fazendo o adequado uso dos
Equipamentos Individuais de Protegdo — EPI’s, bem como apresentando bom estado de higiene
pessoal, para que integre adequadamente a equipe de trabalho.

e Registrar seus horarios de trabalho no ponto eletrénico, bem como justificar inconsisténcias quando
necessario, de acordo com os procedimentos internos estabelecidos, para a adequada apuracdo das
horas trabalhadas e definicdo de valores a serem pagos a titulo de remuneracéo.

e Cumprir sua escala de servico pré-determinada pela Direcdo Médica e manter-se no local de trabalho
até que haja a devida substituicdo, para a manutencdo da prestacdo dos servicos ao publico.

e Cumprir as trocas de plantdo acordadas, conforme normas e procedimentos estabelecidos, sem que
haja implicacdes negativas no atendimento pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia ao publico.

¢ Atender com proficiéncia o que Ihe for delegado dentro das funcdes de Médico, para manutencéao
da harmonia e da tranquilidade necessarias ao ambiente de trabalho.

e Participar das reunides convocadas pela coordenacdo ou direcdo, sempre que necessario, para
integracdo as normas e aos procedimentos institucionais e do setor.

o Ser fiel aos interesses do servi¢o publico, ndo denegrindo-o, dilapidando-o ou conspirando contra o
mesmo, afim de auxiliar na construcdo de um servigo integro e confiavel para a sociedade.

¢ Respeitar o regimento interno e atos do presidente do Consorcio, bem como normas e procedimentos
internos de natureza administrativa e assistencial.

o Realizar demais atividades correlatas ao cargo e/ou por determinacdo do seu superior imediato.
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ANEXO |1l - QUADRO DE PROVAS

ENSINO MEDIO COMPLETO

E Institute Brailoire do Gestie @ Fosquiss

PROVA OBJETIVA (*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)
CONHECIMENTOS CONHECIMENTOS SEEA
g GERAIS ESPECIFICOS S
EMPREGO PUBLICO Peso Maximo de 25% Peso Maximo de 75% | TOTALDE | TOTALDE PRATICA
- | NORMAS CONHECIMENTOS | QUESTOES | PONTOS
PO('E,Z;GSES DOSAMU ESPECIFICOS
(Peso 2) (Peso b)
301 A 319 - CONDUTOR SOCORRISTA 05 10 15 30 100,0 100,0
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
PROVA OBJETIVA (*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)
CONHECIMENTOS CONHECIMENTOS e
e GERAIS ESPECIFICOS
EMPREGO PUBLICO Peso Maximo de 25% Peso Maximo de 75% | TOTALDE | TOTALDE PRATICA
~. | NORMAS CONHECIMENTOS | QUESTOES | PONTOS
POF;E;G;JES DOSAMU ESPECIFICOS
( ) (Peso 2) (Peso 5)
401 A 420 - TECNICO DE ENFERMAGEM 05 10 15 30 100,0 100,0
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

3 Institute Brailoire do Gestie @ Fosquiss

PROVA OBJETIVA (*)

(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)

CONHECIMENTOS | CONHECIMENTOS PROVA | 5oova
Z GERAIS ESPECIFICOS
EMPREGO PUBLICO Peso Maximo de 25% Peso Maximo de 75% | TOTALDE | TOTALDE TiTI:l)JIIE_OS PRATICA
PORTUGUES NORMAS CONHECIMENTOS QUEST()ES PONTOS
(Peso 1) DO SAMU ESPECIFICOS
(Peso 2) (Peso 5)
501 A 504 - ENFERMEIRO 15
505 A 508 — MEDICO 12 HORAS 05 10 15 30 100,0 10,0 100,0
509 A 512 — MEDICO 24 HORAS 15

(*) Aprovacdo: minimo de 50% (cinquenta por cento) do valor total da Prova Objetiva e 50% (cinquenta por cento) do valor da Prova Pratica.
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ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS
ENSINO MEDIO/TECNICO

PORTUGUES

Compreensdo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Articulacdo textual: operadores sequenciais,
expressoes referenciais. Coesédo e coeréncia textual. ldentificacéo, definicdo, classificacdo, flexdo e emprego
das classes de palavras; formacédo de palavras. Verbos: flexao, conjugacéo, vozes, correlacao entre tempos e
modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagdo pronominal.
Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e seméanticos. Acentuacao gréafica. Ortografia. Pontuacao.
Variacdo linguistica.

NORMAS DO SAMU

Portaria GM/MS n° 2.048, de 05 de novembro de 2002. Portaria n°® 1.600/GM/MS, de 7 de julho de 2011.
Portaria Federal n° 1.010/GM/MS, de 21 de maio de 2012. Manual de Capacitacio SAMU. Relatoério de
Classificacdo das Unidades Hospitalares Segundo Func¢éo Por Regido de Saude no Estado de Minas Gerais.
NocoOes de primeiros socorros. Grade de Referéncia da Rede Hospitalar. Plano Diretor de Regionalizagao
(PDR).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

301 A 319 - CONDUTOR SOCORRISTA
Legislacdo de Transito. Direcdo defensiva: conceito. Acidente evitdvel e acidente inevitavel. Direcdo
preventiva e corretiva. Tipos de atencdo, Causas de acidentes: impericia, imprudéncia e negligéncia.
Condic0es adversas. Elementos da prevencdo de acidentes. Interacdo condutor veiculo. Anexo | do Codigo de
Transito Brasileiro: conceitos e definicdes. Sistema Nacional de Transito. Normas gerais de circulagédo e
conduta: o transito, a via publica, passagem de nivel, ciclovia e ciclo faixa, parar, estacionar, classificacdo das
vias publicas, velocidades permitidas (maxima e minima) para as vias publicas. Regras fundamentais de
transito. Pedestre e condutores ndo motorizados: o cidaddo, a educacao para o transito, processo habilitacéo
do condutor. Categorias de habilitacdo. Inclusdo e mudanca das categorias de habilitacdo. O Veiculo:
equipamentos e acessorios, licenciamento, IPVA, DPVAT. DisposicGes gerais. Penalidades. Medidas
Administrativas. Infraces. Crimes de transito. Equipamentos de segurancga, de informacao, de comunicacao.
Inspecdo do veiculo. Ergonomia. Tipos de colisdo. Manobras de marcha a ré. Distancias de reacao, frenagem,
parada e segmento. Forca centrifuga e forca centripeta. Aquaplanagem ou hidroplanagem. Mecéanica
(gasolina, etanol e diesel). Chassi. Motor. Tempo de funcionamento do motor. Orgéos e anexos: sistema de
alimentacéo, sistema de distribuicdo, sistema de ignicdo, sistema de lubrificacdo e sistema de arrefecimento.
Orgéos e anexos: sistema elétrico, sistema de transmisséo, sistema de suspenséo, sistema de direcdo, sistema
de freios. Pneus e rodas. Sinalizacdo de Transito. Regras de Circulacdo e Conduta em veiculos. Mecanica e
manutencdo preventiva de veiculos. Procedimentos de atendimento de vitimas em pista de rolamento.
Movimentagéao de vitimas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
401 A 420 - TECNICO EM ENFERMAGEM
Atendimento pré e intra-hospitalar as urgéncias e emergéncias clinicas, traumaticas, obstétricas, psiquiatricas,
pedidtricas e neonatologias. Semiologia e sociotécnica de enfermagem. Conhecimento com relacdo a
biomecénica do trauma. Atendimento ao Grande Queimado. Fundamentos de enfermagem: prevengdo e
controle de infecgdes, sinais vitais, administracdo de medicamentos, curativos, técnicas de imobilizacéo e
enfaixamento de extremidades, técnicas de esterilizagdo. Conhecimento de ética e legislagio profissional.
Assisténcia a saude da mulher e crianga. Enfermagem em saude publica. Enfermagem médico-cirdrgica.
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Primeiros Socorros. Assisténcia de enfermagem ao adulto e ao idoso. Sistema Unico de Sadde. Legislacéo do
SUS - Sistema Unico de Satde.

ENSINO SUPERIOR

PORTUGUES

Compreensdo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de textos. Variagéo linguistica: diversidade de usos
da lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesao textuais. Estratégias argumentativas.
Processos de formacdo de palavras. Classes de palavras: identificacdo, flexdo e emprego de substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicoes e conjuncdes. Verbo: flexdo, conjugacao, correlacdo dos
modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintdticos e semanticos.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso dos pronomes relativos. Colocacdo dos
pronomes pessoais obliquos &tonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos da pontuacéo. Ortografia
oficial. Acentuacéo grafica.

NORMAS DO SAMU

Portaria GM/MS n° 2.048, de 05 de novembro de 2002. Portaria n° 1.600/GM/MS, de 7 de julho de 2011.
Portaria Federal n° 1.010/GM/MS 21 de maio de 2012. Manual de Capacitacdo SAMU. Relatério de
Classificacdo das Unidades Hospitalares Segundo Funcdo Por Regido de Saude no Estado de Minas Gerais.
Noc0Ges de primeiros socorros. Grade de Referéncia da Rede Hospitalar. Plano Diretor de Regionalizacao
(PDR).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
501 a 504 - ENFERMEIRO
Atendimento pré e intra-hospitalar as urgéncias e emergéncias clinicas, traumaticas, obstétricas, psiquiatricas,
pediatricas e neonatologias. Semiologia e sociotécnica de enfermagem. Conhecimento com relacdo a
biomecéanica do trauma. Atendimento ao Grande Queimado. Atendimento Pré-Hospitalar e Hospitalar do
Politraumatizado: identificacdo das prioridades terapéuticas. Epidemiologia do trauma. Histdrias do trauma.
Avaliacdo do coma. Fundamentos basicos: mediadores humorais, resposta celular e alteracdes metabdlicas no
trauma, hipovolemia e sepses. Consideracdes farmacoldgicas no choque. Choque hipovolémico e
ressuscitacdo hidroeletrolitica. Transfusdo de sangue no trauma. Alteracdo da coagulacdo. Faléncia
metabolica. Prevencdo do trauma. Cinematica do trauma. Primeiro atendimento: XABCDE do trauma. Manejo
das vias aéreas no paciente politraumatizado. Trauma toracico. Trauma abdominal. Trauma
cranioencefalico. Trauma de coluna. Trauma musculoesquelético. Agentes fisico-quimicos e trauma. Trauma
na crianga. Trauma no idoso. Trauma com multiplas vitimas: triagem e prioridade de atendimento e transporte.
Gravidez e trauma. Trauma de face e pescoco. Trauma de pelve. Disturbios metab6licos e Atendimento Pré-
Hospitalar: diabete mellitus, disturbios acidobasicos, doencas da tireoide. Doengas do sistema digestorio e
Atendimento Pré-Hospitalar: sintomas mais comuns, doencas do es6fago, hemorragia digestiva, doenca
péptica, pancreatite aguda e crbnica, doengas biliares, hepatites e neoplasias. Doengas cardiovasculares e
Atendimento Pré-Hospitalar: sintomas mais comuns, insuficiéncia cardiaca, arritmias, cardiopatia isquémica,
hipertensdo arterial sistémica. Doencas respiratorias e Atendimento Pré-Hospitalar: infeccdo respiratoria,
asma bronquica, DBPOC, insuficiéncia respiratoria, carcinoma bronquico, tuberculose. Doencas do sistema
urinario e Atendimento Pré-Hospitalar: infecgdo urinaria, insuficiéncia renal aguda e cronica, litiase reno-
ureteral. Doencas neuroldgicas e Atendimento Pré-Hospitalar: acidente vascular cerebral, meningoencefalite,
deméncia, coma - Escala de Glasgow. Doencas psiquiatricas e Atendimento Pré-Hospitalar: depresséo,
ansiedade, dependéncias quimicas. A regulacdo médica das urgéncias e emergéncias: atribui¢des da regulacdo
médica das urgéncias e emergéncias - técnicas e gestoras. Atendimento Pré-Hospitalar Fixo: as urgéncias e
emergéncias e a atencdo primaria a saude e o Programa de Saude da Familia; unidades nao hospitalares de
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atendimento as urgéncias e emergéncias. Atendimento Pré-Hospitalar Movel: definigcdes e regulamentagéo
atual. Definicéo dos veiculos de Atendimento Pré-Hospitalar Movel. Eletrocardiograma e Arritmias cardiacas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

505 A 508 —- MEDICO 12 HORAS / 509 A 512 — MEDICO 24 HORAS
Legislacdo do Exercicio Profissional e Etica Médica. Técnicas relacionadas a Regulacdo Médica: Estrutura e
funcionamento das centrais de regulacdo médica de urgéncias e o dimensionamento técnico para a estruturagdo
e operacionalizacao das Centrais de Atendimento Mdével de Urgéncia (SAMU). Emergéncias relacionadas ao
paciente grave: Diretrizes de 2015 da American Heart Association (AHA) para Ressuscitagédo Cardiopulmonar
(RCP) e Atendimento Cardiovascular de Emergéncia (ACE); Tipos de Choque; Suporte hemodinamico;
Reposicdo volémica; Drogas vasoativas; Analgesia e sedacdo para procedimentos; Insuficiéncia respiratoria
aguda e intubacdo orotraqueal, sindrome do desconforto respiratorio agudo, Crises de asma, exacerbacao da
doenca pulmonar obstrutiva crbnica, tromboembolia pulmonar; Doencas cardiovasculares, urgéncias
cardiologicas; infarto agudo do miocardio, insuficiéncia cardiaca; arritmias; cardiopatia isquémica,
bradiarritmias, taquicardias, hipotensdo, sepse, insuficiéncia cardiaca congestiva, anafilaxia, pressao
intracraniana, coma, insuficiéncia renal aguda, Ventilacdo mecanica; Cateterizardo venosa central; Disseccao
venosa; Oxigenioterapia; Sincope, vertigem e tontura; Crise epiléptica; Cetoacidose diabética; Hipoglicemia
e hiperglicemia; Hipertensdo Arterial, Cefaleia; Hemoptise; hipotermia, hipertermia, afogamento,
cardioversao elétrica, distdrbios do equilibrio acidobasico, acidente vascular cerebral; Intoxicacdes exdgenas
agudas; Emergéncias Clinicas; Suporte Basico de Vida; Suporte Avancado de Vida. Emergéncias relacionadas
ao trauma: traumatismos ndo-intencionais; trauma com multiplas vitimas; triagem, prioridade de atendimento
e transporte; primeiro atendimento: ABCDE do trauma; avaliacdo do coma; cinematica do trauma; manejo
das vias aéreas e ventilacdo no paciente politraumatizado; Ressuscitacdo hidroeletrolitica; Traumas: toracico,
abdominal, cranioencefalico, vertebro medular, musculoesquelético, de face e pescoco, da pelve; partes moles,
geniturinario, anorretal, vascular, fraturas expostas, fraturas de coluna, de membros, trauma na gravidez,
pediatrico e no idoso; Lesbes provocadas por queimaduras e frio. Emergéncias relacionadas a pediatria:
acidentes; asma aguda; insuficiéncias respiratdrias, distarbios hidroeletroliticos e acidobasicos; meningites;
crises convulsivas; dor abdominal aguda; parada cardiorrespiratéria. Emergéncias psiquiatricas: transtornos
psicoticos, agitacdo psicomotora, tentativa de suicidio; surtos; Abuso de alcool, opioides, cocaina e derivados,
drogas sintéticas; Sindrome de abstinéncia. Emergéncias obstétricas e ginecoldgicas: doenca hipertensiva da
gravidez; parto de emergéncia, abortos; pos-parto, infeccbes, sangramento de origem ginecologica.
Emergéncias cirdrgicas nao relacionadas a trauma: disfagia e corpo estranho, hemorragias digestivas;
Trombose venosa profunda. Injarias ambientais: queimaduras, acidentes ofidicos, picadas de insetos, aranhas
e escorpides, acidentes provocados por animais aquaticos, peconhentos e traumatizantes. Conhecimentos
sobre equipamentos de protecdo individual - EPIs; reconhecer o uso de equipamentos de seguranca e higiene
do trabalho.
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CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE
CISRU URGENCIA CENTRO SUL - CISRU CENTRO SUL IBGP

EDITAL N°10/2024 - SETOR OPERACIONAL

ANEXO V - DECLARACAO PARA SOLICITACAO DE ISENQAO DE PAGAMENTO
DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a

(enderecgo completo
cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de do Concurso

Publico do Cons6rcio Intermunicipal de Saude da Rede de Urgéncia Centro Sul — CISRU Centro Sul -
Edital n® 10/2024 - Setor Operacional, declaro e atesto, para efeito de solicitagdo de isencdo de pagamento
de Taxa de Inscricdo, sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias deste Edital e ndo ter condi¢Ges de arcar
com o pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo para este certame, nos termos do respectivo, me enquadrando
e apresentando a documentacao exigida no Edital para respectiva avaliagdo, a condicdo de:

( ) Cidadao(d) Desempregado(a) ha (tempo). Portador(a) da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) n° , conforme cdpia anexa da(s) pagina(s) de identificacdo com a foto (informagdes
pessoais), da(s) pagina(s) de registro do ultimo vinculo empregaticio (contrato de trabalho) e da pégina
subsequente em branco, sem registro de emprego. Apresentado 0s documentos mencionados, declaro que nao
possuo nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em minha CTPS; ndo possuo vinculo estatutario
vigente ou assemelhado de prestacdo de servigos vigentes com o Poder Publico, nos &mbitos federal, estadual
ou municipal; ndo exerc¢o atividade legalmente reconhecida como auténoma; ndo gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestacdo continuada; ndo aufiro de nenhum tipo de renda a excegdo de seguro-desemprego.
(Lei Estadual n° 13.392, de 7 de dezembro de 1999).

( ) Cidadao Desempregado ha (tempo). Trabalhador registrado no Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados — CAGED, com data de desligamentoem __ / [/ , conforme relatério
do CAGED anexo, constando a situa¢do “fechado” em todas as empresas nas quais fui registrado; ou

( ) Membro de familia de baixa renda, regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico sob o Nimero de Identificagio Social — NIS
vélido, atribuido pelo CadUnico (Decreto Federal n° 6.593, de 2 de outubro de 2008 e suas alteragdes, e Decreto
Federal n° 11.016, de 29 de marco de 2022), conforme n® do NIS registrado no Formulario Eletronico de
Inscricdo, no ato de realizacéo da inscrigdo, conforme comprovante de registro de inscri¢do no CadUnico anexo
a essa declaragdo (obtido no endereco eletrénico https://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-dados-do-
cadastro-unico-cadunico); ou

( ) Insuficiéncia econdmico-financeira, declaro que em razdo de limitagdo de ordem financeira, estou
impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscri¢do, sob pena do comprometimento do sustento
préprio e da familia, independentemente de estar desempregado ou ndo, com plena consciéncia das implicagdes
civeis, criminais e administrativas cabiveis em razdo de declaragdo falsa ou parcialmente falsa, assegurados o
contraditério e ampla defesa.

Declaro estar ciente de que deverei apresentar a documentacdo exigida no Edital para comprovagéo da razdo
ou situacdo acima identificada, a fim de permitir sua avaliacdo. Declaro estar ciente que o Instituto Brasileiro
de Gestdo e Pesquisa — IBGP verificara as informagdes prestadas e, em decisdo terminativa, deliberara sobre
a concessdo, ou ndo, da isencdo, reservando-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem
a condicdo que motiva a solicitacdo de atendimento declarado.

Declaro, também, que as informacdes falsas serdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder civil
e criminalmente pelo teor das afirmativas, sendo aplicaveis as san¢Ges previstas, no paragrafo Unico do artigo
10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declaragéo falsa de dados, a irregularidade da inscri¢cdo ou da isencdo do
pagamento do valor da taxa de inscri¢do, a inclusdo do candidato como isento ou sua inscri¢do, a depender do
caso, sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

: / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%2011.016-2022?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%2011.016-2022?OpenDocument
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INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA
CISRU CENTRO SUL — CISRU CENTRO SUL 3 IBGP
CENTRO SuL EDITAL N° 10/2024 - SETOR OPERACIONAL

ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO E DE LAUDO MEDICO PARA
VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

Eu, (nome completo),
(estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de identidade n°
, inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a

(endereco  completo  cidade/estado/CEP),  candidato(a) para ingresso no cargo de
do Concurso Publico do Consorcio Intermunicipal de
Saude da Rede de Urgéncia Centro Sul — CISRU Centro Sul - Edital n° 10/2024 - Setor Operacional,

declaro, para fins de reserva de vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) a luz da(s) legislacdo(6es)

presente(es), e solicito participacdo no certame dentro dos critérios assegurados a PcD, conforme previsto no

respectivo Edital.

Anexado a esta declaragdo apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A especie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas — CID, o enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n°
3.298, de 24 de outubro de1999 e suas alteracdes e no Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018
e suas alteracdes, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina— CRM do médico

responsavel pela emissdo do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

1
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)



CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA
CISRU CENTRO SUL — CISRU CENTRO SUL 3 IBGP
CENTRO SuL EDITAL N° 10/2024 - SETOR OPERACIONAL

MODELO DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Nome:

CPF: Identidade:

O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de DEFICIENCIA em conformidade com o Decreto Federal n° 3.298/1999.

DEFICIENCIA FISICA

() I - Paraplegia () VI - Triplegia
() Il - Paraparesia () IX = Triparesia
() I - Monoplegia () X —Hemiplegia
() IV - Monoparesia () XI — Hemiparesia
() V - Tetraplegia () XII - Amputacdo ou Auséncia de Membro
() VI - Tetraparesia () X1 - Paralisia Cerebral
() VII - Ostomia () XIV — Nanismo

() XV - Outros:
DEFICIENCIA AUDITIVA:
() I - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis;
() Il - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;
() I - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;
() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.
() V - Outros:
DEFICIENCIA VISUAL:
() I — Cegueira: quando ndo ha percepc¢do de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P
(0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor correcéo, quando
possivel;
() I - Visédo subnormal: quando a acuidade visual € igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor
correcao.
() 1= Viséo monocular.
() IV - Outros:
DEFICIENCIA MENTAL:
() A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestacdo antes dos 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que
tange a: comunicacdo, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca, habilidades académicas; lazer e trabalho.
() Outros:
CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS - CID DA PATOLOGIA:
Observacdes Complementares (informar também a condicédo especial que necessita para realizacdo da prova):

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo e CRM do(a) Médico(a)
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INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE
CISRU URGENCIA CENTRO SUL — CISRU CENTRO SUL 3 IBGP
CENTRO SUL EDITAL N° 10/2024 - SETOR OPERACIONAL

ANEXO VII - FORMULARIO PARA RECURSO IMPRESSO
(somente para candidato que ndo conseguir interpor recurso Vvia internet)

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador do documento
de identidade n° , inscrito no CPF sob o n° , residente e
domiciliado a

(endereco
completo cidade/estado/CEP), candidato para ingresso no cargo de

do Concurso Publico do Consorcio Intermunicipal de Saude
da Rede de Urgéncia Centro Sul — CISRU Centro Sul - Edital n°® 10/2024 - Setor Operacional,

para efeito de recurso quanto ao motivo preenchido a seguir, dirigido a Banca Examinadora, que

constitui ultima instancia sendo soberana em todas as suas decisGes proferidas no ambito deste

certame, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais:
( ) Ao indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricao.
( ) Ao indeferimento da inscrigéo.
( ) Ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia (PcD).
( ) Ao indeferimento da solicitacdo de condigéo especial para realizacdo das provas.
( ) Ao gabarito p6s-recurso, caso haja anulacdo e/ou alteracdo de questdes.

( ) As questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.

Ao resultado/totalizacdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira a
erro de calculo das notas.

( ) Ao resultado da Prova de Titulos.
( ) Ao resultado da Prova Pratica.
( ) Ao somatorio das notas e classificagdo preliminar dos candidatos.

( ) A outras situagdes dispostas em lei.



CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO

INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE
CISRU URGENCIA CENTRO SUL — CISRU CENTRO SUL 3 IBGP
CENTRO SUL EDITAL N° 10/2024 - SETOR OPERACIONAL

A(s) questdo(des) das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.
N° da questdo impugnada:
Argumentac&o ldgica do recurso:

Argumentacéo do candidato:

Fundamentacdo expressa e completa, baseada na(s) referéncia(s) bibliogréafica(s), conforme Edital:

Declaro que estou ciente de que ndo havera reapreciacdo de recurso pela Banca Examinadora. A

decisdo tera carater terminativo, conforme previsto no Edital do certame.

(Local) (Data)

Assinatura do candidato



CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO

INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE
URGENCIA CENTRO SUL — CISRU CENTRO SUL
EDITAL N°10/2024 - SETOR OPERACIONAL

CISRU

ANEXO VIII - CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS
PARA TODOS OS EMPREGOS PUBLICOS DE NIVEL SUPERIOR

E Instituta Brasiloira do Gestin @ Fosquisa

X PONTOS | QUANT. X
= ) COMPROVAGAO POR | MAxivA | PONTUAGAO | s | PONTOS
501 A 504 - ENFERMEIRO DOCUMENTAL TuLo | TituLos | MAXIMA ATRIBUIDOS
1. FORMAGAO ACADEMICA

Curso de Pos-graduacdo stricto sensu em

1.01 |nivel de doutorado em Urgéncia e 15 01 1,5
Emergéncia.
Curso de Pos-graduacdo stricto sensu em| Diploma/Certificado ou

1.02 | nivel de doutorado em Programas de cOpia da ata de 1,0 01 1,0
Enfermagem. defesa/dissertagéo/ tese de
Curso de Pos-graduacdo stricto sensu em Instituicdo de Ensino

1.04 |nivel de mestrado em Urgéncia e| Superior Reconhecida pelo | 1,25 01 1,25
Emergéncia. MEC (frente/verso).
Curso de Poés-graduacdo stricto sensu em

1.04 |nivel de mestrado em Programas de 0,75 01 0,75
Enfermagem.
Residéncia Profissional ou Multiprofissional | Certificado de Instituicdo

105|€M En_fermagem nas areas de Terapia de Ensino Superior 20 01 20

' Intensiva, Urgéncia e Emergéncia ou Reconhecida pelo MEC ’ ’

Trauma. com historico
Curso de P6s-graduacdo lato sensu, em nivel (demonstragéo das

1.06 | de especializacdo, com carga horaria minima | disciplinas cursadas), area | 0,75 01 0,75
de 360h/aula, em Urgéncia e Emergéncia. de conhecimento da
Curso de Pos-graduagdo lato sensu, em nivel formag&o, nome do

1.07 | de especializagdo, com carga horaria minima | candidato e carga horaria | 0,25 01 0,25
de 360h/aula, em Enfermagem. (frente/verso).
Curso especifico de ATLS — Suporte

1.08 | Avancado de Vida no Trauma com carga 0,75 01 0,75
horaria minima de 20(vinte) horas.
Curso especifico de ALSO — Suporte

1.09 | Avancado de emergéncias obstétricas, com 0,75 01 0,75
carga horaria minima de 16(dezesseis) horas.
Curso especifico de ACLS — Suporte

1.10 | Avancado de Vida em Cardiologia, com 0,75 01 0,75
carga horaria minima de 16(dezesseis) horas.
Curso especifico de PHTLS — Suporte de

1.11 | Vida no Trauma em Pré-Hospitalar, com Certificado ou Declaragdo | 0,75 01 0,75
carga horaria minima de 16(dezesseis) horas. | da Instituicdo realizadora
Curso especifico de PALS — Suporte com nome do candidato, o

1.12 | Avancado de Vida em Pediatria, com carga conteudo do curso e a 0,75 01 0,75
horaria minima de 16(dezesseis horas). carga horaria
Curso especifico de BLS — Suporte Basica (frente/verso).

1.13 | de Vida, com carga horéaria minima de 0,5 01 0,5
08(oito) horas.

114 Curso de z,at-ualiz’a(-;éo pré-hospitalar,_com 05 01 05
carga horaria minima de 16(dezesseis) horas.
Curso de atualizagdo na area de urgéncia e

1.15 | emergéncia com carga horaria minima de 0,25 02 0,5
16(dezesseis) horas.
Curso de atualizacéo ventilagdo mecanica

1.16 | com carga horaria minima de 16(dezesseis) 0,25 02 0,5

horas.
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CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE 3 IBGP

CISRU URGENCIA CENTRO SUL — CISRU CENTRO SUL

EDITAL N°10/2024 - SETOR OPERACIONAL

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Tempo em servico de atendimento pré- .
) . o A Por dia
hospitalar movel de urgéncia e emergéncia 0,0025
2.01 | 0N - . trabalha 3,0
publico efou privado na atividade de ponto do
Enfermeiro (por dia trabalhado).
Tempo de Servico como Enfermeiro em| Cépia Diploma, Certiddo
unidades de urgéncia e emergéncia publico ou Declaracdo da 0.0020 Por dia
2.02 | e/ou privado (a exemplo das UPA’s, Pronto | instituicdo contratante e p onto trabalha 1,5
Socorro, Centro Cirurgico e UTIs) (por dia cdpia do Contrato de do
trabalhado). Trabalho ou CTPS,
Tempo de Servigo em atividades de como| conforme subitem 9.4.17.
Enfermeiro que ndo seja em unidades de do Edital. .
N A ; Por dia
2 03 | Urgéncia e emergeéncia publlcol e/ou p,rl\-/ado 0,0010 trabalha 05
"7 |(a exemplo de posto de saude, clinicas, ponto do :
hospitais de atendimento eletivo) (por dia
trabalhado).

(*) Do total de 18,25 pontos sera limitado o acimulo de 10,0 pontos ao candidato, sendo que os demais pontos a mais, serdo desprezados.

NOTAS:
1)
2)
3)

N O b

)
)
)
)

*

Os cursos de aperfeicoamento e atualizagao s6 serdo pontuados se concluidos a partir de 2019.

Os cursos de ATLS, ALSO, ACLS, PHTLS, PALS e BLS seréo validos com certificacdo atualizada a partir de 2019.

Somente serdo pontuados certificados especificos referentes aos cursos concluidos acima citados, ndo sendo pontuadas disciplinas
isoladas inerentes a estes.

ParticipacGes em eventos ndo serdo pontuadas, assim como participagdo em projetos de extensdo e de pesquisa.

A residéncia Profissional ou Multiprofissional, somente serd aceita se concluida.

N&o sera pontuado como experiéncia profissional o tempo de residéncia, pois ja se encontra pontuado no critério de formagéo.

Né&o serd pontuado como experiéncia profissional estagio curricular ou extracurricular, docéncia e trabalhos voluntarios, mesmo que
essas tenham ocorrido em cursos previstos nessa matriz de titulos como Residéncia, Especializagdo e Cursos de curta e média duracao.
S6 serdo pontuadas experiéncias profissionais no emprego publico de interesse a que concorre o candidato.

A pontuagdo para os cursos da matriz de titulos ndo sera contada se for necessario somar as cargas horéarias para totalizar o quantitativo
exigido.
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CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE
CISRU URGENCIA CENTRO SUL — CISRU CENTRO SUL 3 IBGP
EDITAL N° 10/2024 - SETOR OPERACIONAL

FORMULARIO DE CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(Esse formulario ndo substitui a apresentacdo dos documentos comprobatorios estabelecidos no subitem 9.4.17. do Edital)

DADOS DO CANDIDATO

N° Inscricao:

Nome:

Cargo ao qual concorre:

CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Nome da Instituigéo:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servigo: dias

Nome da Instituigéo:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servigo: dias

Nome da Instituigdo:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias

Nome da Instituigéo:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias

Nome da Instituicéo:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias

Nome da Instituicéo:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias
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INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE
URGENCIA CENTRO SUL — CISRU CENTRO SUL
EDITAL N°10/2024 - SETOR OPERACIONAL

CISRU

E Instituta Brasiloira do Gestin @ Fosquisa

505 A 508 - MEDICO 12

M HORAS COMPROVAGAO P | ™. | PONTUAGAO | - | PONTOS
509 A 512 - MEDICO 24 POISELIISIZAS TfuLO | TiTuLos | MAXIMA ATRIBUIDOS
HORAS
1. FORMACAO ACADEMICA

Curso de Pds-graduacdo stricto sensu em

1.01 |nivel de doutorado em Urgéncia e 15 01 15
Emergéncia.
Curso de Pdés-graduacgdo stricto sensu em| Diploma/Certificado ou

1.02 | nivel de doutorado em Programas de cOpia da ata de defesa/ 1,0 01 1,0
Medicina. dissertacdo/ tese de
Curso de Pds-graduacdo stricto sensu em Instituicdo de Ensino

1.03 |nivel de mestrado em Urgéncia e| Superior Reconhecida pelo | 1,25 01 1,25
Emergéncia. MEC (frente/verso).
Curso de Pds-graduacgdo stricto sensu em

1.04 | nivel de mestrado em Programas de 0,75 01 0,75
Medicina.
Residéncia Médica em especialidades® nas

1.05 | &reas de Terapia Intensiva, Urgéncia e 2,0 01 2,0
Emergéncia ou Trauma. Certificado de Instituicdo de

A N - . Ensino Superior

1.06 | Residéncia Médica em especialidades® Reconhecida pelo MEC com 0,5 01 0,5
Curso de Pos-graduacdo lato sensu, em histérico (demonstracao das

107 nivel de especializagdo, com carga horaria | disciplinas cursadas), area 0.75 01 0.75

" | minima de 360h/aula, em especialidades de conhecimento da ' ’

médicas. formacdo, nome do
Curso de Pds-graduacdo lato sensu, em candidato e carga horéria

108 nl’ye_l de especializagdo, com carga horéria (frente/verso). 0.25 01 0.25
minima de 360h/aula, em especialidades
médicas.
Certificado de aprovacdo em prova da - .

1.09 | Sociedade de Especialidade Médica Certificado emitidopela |15 | 01 1,0
emitido pela AMB. '
Curso especifico de AMLS - Suporte

1.10 | Médico Avancado de Vida, com carga 0,75 01 0,75
horaria minima de 16(dezesseis) horas.
Curso especifico de ACLS — Suporte

111 Avangadq o_Ie Vi,dtjl em Cardiologia, com 0,75 01 0.75
carga horaria minima de 16(dezesseis)
horas.
Curso especifico de PHTLS — Suporte de
Vida no Trauma em Pré-Hospitalar, com

112 carga horaria minima de 16(dezesseis) Certificado ou Declaracdo 0.75 01 0.75
horas. da Instituicdo realizadora
Curso especifico de PALS — Suporte com nome do candidato, o

1.13 | Avancado de Vida em Pediatria, com carga | contetdo do curso e acarga | 0,75 01 0,75
horaria minima de 16(dezesseis horas). horéria (frente/verso).
Curso Especifico de ATLS — Suporte de

1.14 | Vida Avancado ao Trauma, com carga 0,75 01 0,75
horaria minima de 20(vinte) horas.
Curso especifico de BLS — Suporte Basica

1.15 | de Vida, com carga horaria minima de 0,5 01 0,5
08(oito) horas.
Curso de atualizagdo pré-hospitalar, com

1.16 | carga horéaria minima de 16(dezesseis) 0,5 01 0,5

horas.
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Curso de atualizacdo na area de Urgéncia e
Emergéncia com carga horaria minima de 0,25 02 0,5
16(dezesseis) horas.

1.18

Curso especifico de Ventilagdo Mecénica
em Adultos, com carga horaria minima de 0,5 01 0,5
08(oito) horas.

2 EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Tempo em servico de atendimento em pré-

201 hospitalar mével de urgéncia e emergéncia 0,0025 tI::l; a?;; 30
"~ | plblico e/ou privado na atividade de ponto do :
Médico (por dia trabalhado).
Tempo de Servico como Médico em f -
unidades de urgéncia e emergéncia publico ngg;;pg%n:jz; i%gg,{'g?%gu 0.0020 Por dia
2.02 | e/ou privado (a exemplo das UPAs, contrafante e copia dgo p onto trabalha 1,5
Pronto Socorro, Centro Cirargico e UTIs) Contrato de Trabglho ol do
(por dia trabalhgdo) ——— CTPS, conforme subitem
Tempo de Servigo em atividades de 9.417. do Edital
atendimento Médico que n&o seja em T ' Por dia
203 unidades de urgéncia e emergéncia publico 0,000 |4 1 oiha 05
"~ | e/ou privado (a exemplo de posto de saude, ponto do :

clinicas, hospitais de atendimento eletivo)
(por dia trabalhado).

(*) Clinica Médica; Clinica Cirurgica (Angiologia e Vascular, Cardiovascular, M&o, Cabeca e Pescogo, Aparelho Digestivo, Pediatria,
Pléastica, Toracica, Coloproctologia, Mastologia, Urologia); Neurocirurgia, Ortopedia e Traumatologia, Otorrinolaringologia, Ginecologia
e Obstetricia, Pediatria e Medicina Intensiva (Clinica Médica, Cirurgia Geral, Anestesiologia e Neurologia); Medicina de Emergéncia.

(**) Do total de 19,75 pontos serd limitado o acimulo de 10,0 pontos ao candidato, sendo que os demais pontos a mais, serdo desprezados.

NOTAS:

1)
2)
3)

N O b

)
)
)
)

*x

Serdo pontuados somente cursos que ndo sejam de formacéao concluidos a partir de 2019;

Os cursos de ATLS, PHTLS, ACLS, AMLS, PALS e BLS serdo validos com certificagdo atualizada a partir de 2019.

Somente serdo pontuados certificados especificos referentes aos cursos concluidos acima citados, ndo sendo pontuadas disciplinas
isoladas inerentes a0 mesmo;

ParticipacGes em eventos ndo serdo pontuadas, assim como participacdo em projetos de extensdo e de pesquisa;

A residéncia, somente sera aceita se concluida.

N&o serd pontuado como experiéncia profissional o tempo de residéncia, pois ja se encontra pontuado no critério de formagcao.

Né&o sera pontuado como experiéncia profissional estagio curricular ou extracurricular e docéncia, mesmo que essas tenham ocorrido em
cursos previstos nessa matriz de titulos como Residéncia, Especializagdo e Cursos de curta duracéao.

S6 serdo pontuadas experiéncias profissionais no emprego publico de interesse a que concorrer o candidato.

A pontuagdo para os cursos da matriz de titulos ndo sera contada se for necessario somar as cargas horéarias para totalizar o quantitativo
exigido.
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FORMULARIO DE CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(Esse formulario ndo substitui a apresentacdo dos documentos comprobatorios estabelecidos no subitem 9.4.17. do Edital)

DADOS DO CANDIDATO

N° Inscricao:

Nome:

Cargo ao qual concorre:

CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Nome da Instituigéo:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servigo: dias

Nome da Instituigéo:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servigo: dias

Nome da Instituigdo:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias

Nome da Instituigéo:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias

Nome da Instituicéo:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias

Nome da Instituicéo:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias
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ANEXO IX-REGULAMENTO E CRITER!OS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA
DISPOSICOES GERAIS

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

Este regulamento de critérios de avaliagdo tem por objetivo esclarecer o regramento que disciplinara
a Terceira Etapa do Concurso Publico do Consércio Intermunicipal de Saude da Rede de
Urgéncia Centro Sul — CISRU Centro Sul, que serd constituida de Prova Prética, de carater
eliminatdrio e classificatorio, para os empregos publicos de Condutor Socorrista, Técnico em
Enfermagem, Enfermeiro e Médico, conforme previsto no Edital n® 10/2024.

1.1 A Prova Pratica tem por objetivo avaliar a experiéncia técnica e profissional, os conhecimentos
técnicos, as habilidades e condicionamento fisico dos candidatos, com critérios de avaliacéo
especificos de acordo com a natureza das atribuicbes dos empregos publicos e das atividades
descritas no Anexo |1 do Edital n® 10/2024.

1.1.1 Esta etapa refere-se a fase que o candidato precisara demonstrar capacidade técnica,
condicionamento fisico e habilidades na execucdo de manobras/tarefas relacionadas ao
desempenho das atividades que ira desenvolver em sua rotina de trabalho em um ambiente
controlado.

1.1.2 A pontuacdo méxima definida para a etapa da Prova Prética equivale a 100,0 (cem) pontos,
porém o candidato ao final de sua avaliacdo sera julgado como apto ou inapto,
considerando-se apto somente aquele candidato que atingir o minimo de 50% (cinquenta
por cento) da referida pontuacdo, ou seja, 50,0 (cinquenta) pontos ou mais.

1.1.3 Por ser uma etapa de carater eliminatério e classificatorio, serd divulgada a nota obtida para
todos os candidatos avaliados, sendo que a nota dos candidatos aptos sera somada a nota
final para classificacdo geral.

1.1.4 O candidato avaliado como inapto estara eliminado deste Concurso Publico.

1.2 Serdo convocados para a Prova Prética os candidatos aprovados na etapa anterior, na propor¢édo de
05(cinco) candidatos por vaga; e para o caso dos empregos publicos de Cadastro Reserva (CR),
sera convocado um quantitativo de 05(cinco) candidatos com maior pontuacao obtida no somatério
da Prova Objetiva e da Prova de Titulos (para os cargos de nivel superior); respeitados os empates
na Ultima posicao, por base descentralizada (municipio), assim como para os candidatos aprovados
para as reservas de cotas, estando distribuidos de forma totalizada conforme previsao a seguir:
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r
Rede de Urganeia

301 CR - CR 05
302 01 00 01 05
303 CR - CR 05
304 CR - CR 05
305 CR - CR 05
306 08 01 09 45
307 06 01 07 35
308 03 00 03 15
309 CR - CR 05
310 Condutor Socorrista 01 00 01 05
311 CR - CR 05
312 03 00 03 15
313 03 00 03 15
314 02 00 02 10
315 CR - CR 05
316 02 00 02 10
317 05 01 06 30
318 CR - CR 05
319 01 00 01 05
401 01 00 01 05
402 01 00 01 05
403 01 00 01 05
404 CR - CR 05
405 02 00 02 10
406 CR - CR 05
407 03 00 03 15
408 02 00 02 10
409 CR - CR 05
ﬁ(l) Técnico Em Enfermagem gé 0_0 COlR 82
412 02 00 02 10
413 03 00 03 15
414 03 00 03 15
415 03 00 03 15
416 01 00 01 05
417 01 00 01 05
418 03 00 03 15
419 01 00 01 05
420 01 00 01 05
501 05 01 06 30
502 Enfermeiro CR _ CR 05
503 01 00 01 05
504 01 00 01 05
505 08 01 09 45
gg? Meédico 12 Horas 8‘21 gg gi ;8
508 02 00 02 10
509 04 00 04 20
510 - CR - CR 05
511 Meédico 24 Horas 01 00 0l 05
512 04 00 04 20
TOTAL DE CANDIDATOS 96 05 101 580

1.2.1 Os numeros descritos no quadro do subitem 1.2. apresentam apenas uma previsao
considerando a totalizacdo de vagas oferecidas por empregos publicos distribuidas em todas
as bases descentralizadas conforme o Edital n® 10/2024.
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2. DO HORARIO E TEMPO DE PROVA
2.1 As provas serdo aplicadas na cidade de Barbacena, em dias Uteis ou em finais de semana, com

data e local a serem publicadas no enderegco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br, com
antecedéncia minima de 10(dez) dias da realizacdo das provas.

2.1.1 A ordem de convocacdo dos candidatos para realizacdo das Provas Praticas respeitard a
ordem alfabética por emprego publico, conforme horario de agendamento para cada
candidato, onde estes serdo acolhidos e orientados, e permanecerdo a espera de sua vez para
realizar a prova em lugar reservado para esta finalidade.

2.2 Serdo de responsabilidade do candidato as despesas com viagens e estadia para realizar as provas
praticas do Concurso Publico na cidade de Barbacena, eximindo o CISRU Centro Sul e 0 IBGP
desta responsabilidade.

2.3 Para a realizacdo da Prova Prética os candidatos deverdo apresentar documento de identificacao,
conforme estabelecido no subitem 9.2.3. do Edital.

2.3.1 A ndo apresentacdo do documento de identificacdo referido no subitem 2.3. ndo dara
direito ao candidato de realizar a prova e, consequentemente, sera eliminado do
Concurso Publico.

2.4 Os candidatos deverdo chegar ao local de prova com antecedéncia de 30(trinta) minutos do inicio
da prova, considerando o horario oficial de Brasilia/DF.

2.4.1 O candidato que chegar atrasado ou ndo comparecer para a realizacdo da prova sera
eliminado do Concurso Publico.

2.4.1.1 Imprevistos como adversidades climaticas, acidentes de percurso e
congestionamento das vias ndo asseguram ao candidato o direito de apresentar-se
fora do horario agendado.

2.4.1.2 Recomenda-se que o candidato leve lanche ou algo para se alimentar, visto que o
periodo de espera para a realizagdo da prova podera variar de 30(trinta) minutos a
04(quatro) horas.

2.4.2 Estardo autorizados a permanecer no ambiente da prova apenas os candidatos agendados
para o horario e a equipe técnica do IBGP.

2.4.3 Apos a identificacdo do candidato para realizacdo da Prova Prética, ndo serd permitido que
se afaste do local que Ihe for designado, a ndo ser acompanhado de fiscal.

2.4.4 Ao concluir sua avaliacao, o candidato deverd retirar-se imediatamente do local de aplicacéo
sem comunicar-se com 0s demais candidatos. Caso haja qualquer comunicagéo, todos os
candidatos envolvidos serdo automaticamente eliminados do Concurso Puablico.

2.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato a verificacdo antecipada do local de realizacio da
Prova Pratica e 0 comparecimento no horario determinado.

2.6 Ndo havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias
alegadas, tais como alteracdes orgéanicas ou fisioldgicas permanentes ou temporarias, deficiéncias,
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estados menstruais, indisposicdes, cdibras, contusdes, gravidez ou outras situacGes que
impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou orgénica do candidato, sendo que o
candidato devera realizar as referidas avaliacbes de acordo com o escalonamento previamente
efetuado pelo IBGP (turno matutino ou vespertino), o qual sera realizado por ordem alfabética.

2.7 Né&o havera segunda chamada ou repeticéo das provas, seja qual for o motivo alegado.

2.8 O candidato devera estar portando vestimenta e calcados adequados que permitam a execucgdo de
todos os procedimentos nas estacdes praticas. O IBGP néo fornecera roupas nem calgados para a
execucao das Provas Praticas.

2.8.1 O candidato ndo poderd utilizar vestimentas que referenciem a empresa ou instituicdo
publica em que trabalhe, a exemplo de uniformes, jalecos, bonés, boinas, calcas, botas, etc.

3. DOS CRITERIOS DA PROVA PRATICA DE MANOBRAS DE SUPORTE A VIDA PARA
OS EMPREGO PUBLICOS DE CONDUTOR SOCORRISTA, TECNICO EM
ENFERMAGEM, ENFERMEIRO E MEDICO.

3.1 Os critérios adotados para avaliacdo dos candidatos na Prova Pratica de manobras de suporte a vida
em ambiente controlado para os empregos publicos de Condutor Socorrista, Técnico em
Enfermagem, Enfermeiro e Médicos buscam aferir a capacidade de adequacdo funcional,
situacional e de condicionamento fisico por meio de simulagdes realisticas de atendimento pré-
hospitalar em local e com equipamentos adequados de forma individual.

3.2 Os ambientes de prova serdo em sala composta por duas estacoes e em area externa, sendo que para
cada esta¢do o candidato devera percorrer uma “trilha” de socorro para que seja verificada suas

habilidades. As estacdes avaliardo a performance dos candidatos em:

a) Condutas de socorro clinico;
b) Condutas de socorro para o trauma; e
c) Condicionamento fisico.

3.2.1 A duracdo da Prova Prética sera distribuida conforme segue:

Emprego Publico

Estacéo

Tempo

Condutor Socorrista

Clinica e Trauma

Até 10(dez) minutos

Técnico em Enfermagem

Clinica e Trauma

Até 15(quinze) minutos

Enfermeiro

Clinica e Trauma

Até 20(vinte) minutos

Médico

Clinica e Trauma

Até 30(trinta) minutos

Todos os empregos
publicos

Condicionamento Fisico

Até 10(dez) minutos

3.2.1.1 O candidato devera realizar o percurso de manobras de suporte basico a vida e de
condicionamento fisico nos prazos previstos no subitem 3.2.1., ndo sendo permitido
ultrapassar esse tempo. Caso o candidato ndo conclua todo o percurso de manobras
de suporte basico a vida no tempo estipulado, este serd pontuado apenas pelos itens

realizados.

3.2.1.2 Na realizacdo da avaliacdo, em qualquer uma das estacdes, a vitima em situacéo de
socorro que porventura venha a 6bito em decorréncia de manobra inadequada
adotada pelo candidato, o percurso sera interrompido pelo avaliador e atribuido ao
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candidato naquela estacdo a nota zero para qualquer emprego publico ao qual o
candidato concorre.

3.3 O candidato fara sua prova conforme previamente agendado, sendo que as duas esta¢des - clinica
e trauma serdo realizadas sequencialmente na mesma sala e pelo mesmo avaliador e a prova de
condicionamento fisico podera ser realizada por outro avaliador.

3.4 O avaliador das estacOes de clinica e trauma, para cada emprego publico, serd um profissional ja
atuante na area de atendimento pré-hospitalar com a mesma formacédo do candidato ou superior,
ndo podendo o candidato ser avaliado por profissional com formacéo inferior a sua.

3.5 Em cada estacdo haverd um avaliador que contard com apoio de um profissional para medic¢éo do
tempo de execucdo da Prova Pratica e um auxiliar figurante para manobras que precisem de apoio,
assim como vitimas a serem socorridas.

3.5.1 Cada avaliador contard com um roteiro vinculado aos scores para avaliacdo do candidato na
estacao de clinica e de trauma, conforme previsto no subitem 3.6.1. de acordo com 0s itens
definidos para cada emprego publico.

3.5.1.1 Os itens a serem avaliados, previstos no roteiro de avaliacdo de cada candidato do
mesmo emprego publico serdo semelhantes, ou seja, 0s procedimentos e as manobras
que serdo medidas serdo similares, porém as situacGes de socorro a cada vitima serao
diferenciadas por sala de avaliacdo, podendo o candidato ser encaminhado
aleatoriamente para a sala que estiver disponivel.

3.5.1.1.1 O avaliador ao receber o candidato na sala de avaliacdo apresentara o
caso de simulacdo realista em ambiente controlado de socorro ao
candidato, e quando este iniciar sua avaliagdo, o socorro simulado,
devera informar de forma verbal todas as manobras que for realizando a
medida que percorrer a trilha determinada pelo avaliador.

3.5.1.1.2 Serdo avaliados na estacao de clinica abordagem, identificacdo e auxilio
na identificacdo da emergéncia, realizacdo de compressao toracica sob
orientag&o, realizacdo de ventilagdo sob orientagéo, reconhecimento de
material basico de atendimento, e agilidade e raciocinio rapido no
atendimento para o condutor socorrista; uso do DEA (desfibrilador
externo automatico), manobras para abertura e manutencdo de vias
aereas, condutas frente a OVACE adulto, OVACE infantil; manobras de
reanimacdo cardiopulmonar adulto e pediatrico (BASICO) para o
emprego publico de Técnico em Enfermagem e (BASICO E
AVANCADO) para os empregos publicos de Médico e Enfermeiro. Para
0s empregos publicos de Médico e Enfermeiro serdo avaliados obtencgéo
avancada de vias aéreas, sendo (tubo orotraqueal e mascara laringea) para
0 emprego publico de médico e (mascara laringea) para 0 emprego
publico de Enfermeiro.

3.5.1.1.3 Serdo avaliados na estacdo de trauma para todos os empregos publicos:
abordagem, estabilizacdo cervical, manobras de abertura de vias aéreas,
retirada de capacete, utilizagio do colar cervical, rolamentos,
imobilizacéo de pelve, pranchamento em vitima ao solo, imobilizag&o de
fratura e contengOes de hemorragias externas.
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3.5.1.1.4 Serdo avaliados na estacdo de condicionamento fisico para todos os
empregos publicos: exercicios de mensuracdo da aptiddo e capacidade
para suportar fisica e organicamente a execucao das tarefas descritas para
0 emprego publico a que concorre, relacionadas as atividades a serem
desenvolvidas na rotina de trabalho.

3.5.1.1.4.1 O detalhamento dos exercicios a serem executados sera
divulgado em data oportuna, quando da publicacdo da
convocacao.

3.5.2 Toda a Prova Pratica de manobras de suporte a vida e de condicionamento fisico tera uma
coordenacdo composta por um profissional médico, um enfermeiro, um especialista em
educacdo fisica e um especialista em recursos humanos que irdo acompanhar todo o processo
avaliativo de um local estabelecido, resolvendo os possiveis problemas adversos.

3.6 Todo o material a ser utilizado para execuc¢do da Prova Prética sera fornecido pelo CISRU Centro
Sul e pelo IBGP, o candidato ndo precisa levar nada a nao ser sua identificacdo e lanche para o
periodo de espera.

3.6.1 As atividades em cada estacdo serdo avaliadas de acordo com os seguintes critérios e
pontuacao:

3.6.1.1 Para o0 emprego publico de Condutor Socorrista:
PRATICA SIMULADA - CLINICA
(CONDUTOR SOCORRISTA)

ITENS DE AVALIACAO SCORE

Seguranca da cena.
Abordagem, identificacdo e auxilio na identificacdo da emergéncia.
Realizacdo de compressdo toracica.
Realizacdo de ventilagio. 40,0
Administracdo de terapia elétrica (DEA - desfibrilador externo automatico).
Reconhecimento de material basico de atendimento.
Agilidade e raciocinio rapido no atendimento.

PRATICA SIMULADA - TRAUMA

(CONDUTOR SOCORRISTA)

ITENS DE AVALIACAO SCORE
Realizacdo da seguranca da cena (em maquete).
Abordagem, identificacdo e auxilio na identificacdo da emergéncia.
Estabilizacdo cervical.
Retirada de capacete.
Escolha e aplicacéo de colar cervical.
Pranchamento de vitimas ao solo sob orientacéo.
Imobilizacdo de fratura sob orientacéo.
Realizacdo das técnicas de rolamentos.

40,0
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3.6.1.2 Para 0 emprego publico de Técnico em Enfermagem:

31BGP

PRATICA SIMULADA - CLINICA
(TECNICO EM ENFERMAGEM)

ITENS DE AVALIACAO

SCORE

Abordagem e identificacdo ao agravo a salde.

Abertura de vias aéreas e ventilacdo com bolsa valva méascara

Utilizacdo de canula orofaringea.

Reanimacéo cardiopulmonar.

40,0

Administracdo de terapia elétrica (DEA - desfibrilador externo automatico).

Atendimento a OVACE presenciada e ndo presenciada, leve e grave condutas e
manobras e consideracdes de ventilacdo (vitima consciente ou inconsciente).

PRATICA SIMULADA - TRAUMA
(TECNICO EM ENFERMAGEM)

ITENS DE AVALIACAO

SCORE

Abordagem e identificacdo ao agravo a salde.

Avaliacdo do paciente.

Estabilizacdo manual cervical.

Retirada de capacete.

Escolha e aplicacdo do colar cervical.

Abertura manual de vias aéreas.

40,0

Contencéo de hemorragia externa e torniquete.

Pranchamento de vitimas ao solo.

Imobilizacao de fratura.

Técnicas de rolamentos.

3.6.1.3 Para 0 emprego publico de Enfermeiro:

PRATICA SIMULADA — CLINICA
(ENFERMEIRO)

ITENS DE AVALIACAO

SCORE

Abordagem e identificacdo ao agravo a saude.

Abertura de vias aéreas e ventilacdo com bolsa valva mascara.

Utilizacdo de canula orofaringea.

Atendimento a OVACE presenciada e ndo presenciada, leve e grave condutas e
manobras e consideracdes de ventilacdo (vitima consciente ou inconsciente).

Reanimacéo cardiopulmonar.

Administracdo de terapia elétrica (desfibrilador manual).

40,0

PRATICA SIMULADA - TRAUMA
(ENFERMEIRO)

ITENS DE AVALIACAO

SCORE

Abordagem e identificacdo ao agravo a salde.

Avaliacdo do paciente.

Estabilizacdo manual cervical.

Retirada de capacete.

Escolha e aplicacéo do colar cervical.

Contencéo de hemorragia externa e torniquete.

Pranchamento de vitimas ao solo.

40,0
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Imobilizacao de fratura.

Técnicas de rolamentos.

3.6.1.4 Para 0 emprego publico de Médico:

PRATICA SIMULADA - CLINICA
(MEDICO)

ITENS DE AVALIACAO

SCORE

Abordagem e identificacdo ao agravo a salde.

Abertura de vias aéreas e ventilagdo com bolsa valva méascara.

Utilizacdo de canula orofaringea.

Via aérea avancada por meio de intubacdo orotraqueal.

Via aérea avancada por meio de insercdo de mascara laringea.

Atendimento a OVACE de vitima consciente e inconsciente.

Reanimacdo cardiopulmonar.

Administracdo de terapia elétrica (desfibrilador externo manual).

Farmacos na parada cardiaca.

40,0

PRATICA SIMULADA - TRAUMA
(MEDICO)

ITENS DE AVALIACAO

SCORE

Abordagem da vitima.

Estabilizacdo manual cervical.

Retirada de capacete.

Insercdo do colar cervical com identificacdo do tamanho adequado.

Manobras adequadas para abertura de via aérea.

Contencdo de hemorragia externa e torniguete.

Pranchamento de vitimas ao solo.

Imobilizacdo de fratura.

Técnicas de rolamentos.

40,0

3.6.1.5 Para todos os empregos publicos:

(TODOS OS EMPREGOS PUBLICOS)

PRATICA SIMULADA - CONDOCUIONAMENTO FiSICO

ITENS DE AVALIACAO

SCORE

Exercicios de avaliacdo de condicionamento fisico.

20,0

3.7. A Prova Pratica de manobras de suporte a vida e de condicionamento fisico terd um total de
100,0(cem) pontos, sendo 40,0 (quarenta) pontos para a Pratica Simulada de Atendimento Clinico
e 40,0 (quarenta) pontos para a Pratica Simulada de Atendimento ao Trauma, e 20,0 (vinte) pontos
para a avaliacdo de condicionamento fisico, estando distribuidos nas praticas previstas nos subitens
3.6.1.1, 3.6.1.2,, 3.6.1.3,, 3.6.1.4. e 3.6.1.5. para 0os empregos publicos de Condutor Socorrista,
Técnico em Enfermagem, Enfermeiro e Médico respectivamente.

3.7.1.Seré considerado apto o candidato que obtiver nota igual ou superior a 5,0(cinco) pontos; e
considerado inapto o candidato que obtiver pontuacédo inferior a 5,0(cinco) pontos para 0s
empregos publicos de Condutor Socorrista, Técnico em Enfermagem, Enfermeiro e Médico.

3.7.1.1. O candidato que obtiver o conceito inapto sera eliminado do Concurso Publico.
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3.8. As ferramentas e materiais necessarios para a Prova Prética serdo fornecidos pela Coordenacéo do
Concurso, exceto os materiais de uso pessoal.

3.9. As provas praticas de manobras de suporte a vida serdo filmadas com objetivo de registrar todos os
procedimentos executados pelos candidatos nas duas estacdes de clinica e de trauma, podendo o
avaliador durante a prova solicitar ao candidato que mude de posicdo para facilitar o registro das
imagens.

3.9.1.As imagens nao serdo divulgadas aos candidatos, uma vez que a avaliagcdo ocorrera no
momento da pratica e com registro em formulério préprio. O julgamento dos recursos
impetrados na etapa da Prova Prética sera realizado somente com base nos formularios de
avaliacdo utilizados pela banca examinadora. O recurso de imagem é exclusivamente para
utilizacdo em ac0es judiciais.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 Seraeliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Retirar-se do recinto da prova durante sua realizagdo sem a devida autoriza¢éo ou que nao estiver
no local da prova no horario previsto para assinar a lista de presenca;

b) Né&o apresentar a documentagao exigida;

c) Nao obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos da Prova
Prética;

d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades
presentes e/ou candidatos;

e) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo dos testes ou tentando usar de
meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizagdo da prova;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

g) Portar armas no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de
licenca para tal;

h) Fizer uso, durante a prova, de equipamentos eletronicos, tais como telefone celular, notebook,
palmtop, agenda eletrénica, gravador ou outros similares.

4.2. Em caso do ndo preenchimento das vagas nas respectivas Bases Descentralizadas, serdo convocados
novos candidatos de acordo com a classificacdo na forma deste Edital, inclusive em caso de nao
provimento dos mesmos, até que todas as vagas estejam totalmente preenchidas.

4.2.1.Em ainda havendo candidatos remanescestes e vagas a serem preenchidas dentro do prazo
previsto no Edital n® 10/2024, para futura convocagéo, estardo sujeitos a avalia¢cdo na forma
prevista neste Edital de uma nova Prova Prética.

4.3. Os resultados das Provas Praticas, para os classificados nesta fase, serdo divulgados no endereco
eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br em até 07(sete) dias apés a realizacdo das provas, ndo
sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone ou e-mail.

4.4. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, 0os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos
pela Comissdo do Concurso Publico do CISRU Centro Sul e pelo IBGP, no que a cada um couber.
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ANEXO | - REFERENCIAS

MEDICO
AMERICAN HEART ASSOCIATION. Destaques das Diretrizes de RCP e ACE de 2020. Disponivel
em: <https://cpr.heart.org/-/media/cpr-files/cpr-guidelines
files/highlights/hghlghts_2020eccguidelines_portuguese.pdf>.

AMERICAN HEART ASSOCIATION. Suporte Avancado de Vida em Cardiologia (ACLS): Manual do
Profissional. 2021

Atualizagéo focada da American Heart Association de 2023 sobre suporte avangado de vida
cardiovascular em adultos: uma atualizac¢éo das diretrizes da American Heart Association para
ressuscitacdo cardiopulmonar e cuidados cardiovasculares de emergéncia. Disponivel em:
<https://www.ahajournals.org/doi/10.1161/CIR.0000000000001194>.

PHTLS. Atendimento pré-hospitalar ao traumatizado. Comité do PHTLS da National Association of
Emergency Medical Technicians (NAEMT) em colaboracdo com o colégio americano de Cirurgifes —
102 ed. Rio de Janeiro: Artmed 2023.

NATIONAL ASSOCIATION OF EMERGENCY MEDICAL TECHNICIANS. AMLS - Atendimento

Pré-Hospitalar as Emergéncias Clinicas: Advanced Medical Life Support. 32 ed. Porto Alegre: Artmed,
2022.

ENFERMEIRO
AMERICAN HEART ASSOCIATION. Destaques das Diretrizes de RCP e ACE de 2020. Disponivel
em: <https://cpr.heart.org/-/media/cpr-files/cpr-guidelines
files/highlights/hghlghts_2020eccguidelines_portuguese.pdf>.

AMERICAN HEART ASSOCIATION. Suporte Avancado de Vida em Cardiologia (ACLS): Manual do
Profissional. 2021

PHTLS. Atendimento pré-hospitalar ao traumatizado. Comité do PHTLS da National Association of
Emergency Medical Technicians (NAEMT) em colaboragdo com o colégio americano de Cirurgifes —
102 ed. Rio de Janeiro: Artmed 2023.

| TECNICO EM ENFERMAGEM |
AMERICAN HEART ASSOCIATION. Destaques das Diretrizes de RCP e ACE de 2020. Disponivel em:
<https://cpr.heart.org/-/media/cpr-files/cpr-guidelines
files/highlights/hghlghts_2020eccguidelines_portuguese.pdf>.

AMERICAN HEART ASSOCIATION. Suporte Basico de Vida (BLS): Manual do Profissional.2021

PHTLS. Atendimento pré-hospitalar ao traumatizado. Comité do PHTLS da National Association of
Emergency Medical Technicians (NAEMT) em colaboracdo com o colégio americano de Cirurgides —
102 ed. Rio de Janeiro: Artmed 2023.
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| CONDUTOR SOCORRISTA |
BT3: AVALIACAO DA CINEMATICA DO TRAUMA (PADRAO BASICO DE LESOES). In: BRASIL.
Ministério da Salude. Secretaria de Atencdo a Saude. Protocolos de Intervencdo para o0 SAMU 192 -
Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia. Brasilia: Ministério da Salude, 2016. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_suporte_basico_vida.pdf>.

BT12: TRAUMA DE MEMBROS SUPERIORES E INFERIORES. In: BRASIL. Ministério da Salde.
Secretaria de Atencdo a Salde. Protocolos de Intervencdo para 0 SAMU 192 - Servigo de Atendimento
Mobvel de  Urgéncia. Brasilia:  Ministério da  Sadde, 2016. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_suporte _basico_vida.pdf>.

BP8: CONTROLE DE HEMORRAGIAS: COMPRESSAO DIRETA DA LESAO. In: BRASIL. Ministério
da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Protocolos de Intervencdo para o0 SAMU 192 - Servico de
Atendimento Movel de Urgéncia. Brasilia: Ministério da Saude, 2016. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_suporte _basico_vida.pdf>.

BP9: CONTROLE DE HEMORRAGIAS: TORNIQUETE. In: BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria
de Atencdo a Saude. Protocolos de Intervencdo para o0 SAMU 192 - Servigo de Atendimento Mdvel de
Urgéncia. Brasilia: Ministério da Saude, 2016. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_suporte _basico_vida.pdf>.

BP15: COLOCACAO DO COLAR CERVICAL. In: BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Ateng&o
a Saude. Protocolos de Intervengdo para 0 SAMU 192 - Servico de Atendimento Mdével de Urgéncia.
Brasilia: Ministério da Saude, 2016. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_suporte_basico_vida.pdf>.

BP21: REMOCAO DE CAPACETE. In: BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Satde.
Protocolos de Intervencdo para o SAMU 192 - Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia. Brasilia:
Ministério da Salde, 2016. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_suporte_basico_vida.pdf>.

BP22: ROLAMENTO EM BLOCO 90°. In: BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Salde.
Protocolos de Intervencdo para o SAMU 192 - Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia. Brasilia:
Ministério da Salde, 2016. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_suporte_basico_vida.pdf>.

BP23: ROLAMENTO EM BLOCO 180°. In: BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude.
Protocolos de Intervencdo para 0 SAMU 192 - Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia. Brasilia:
Ministério da Salde, 2016. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_suporte_basico_vida.pdf>.

PE1l: ASPECTOS GERAIS DE AVALIA(;AO DA SEGURANCA DE CENA. In: BRASIL. Ministério da
Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Protocolos de Intervencdo para o SAMU 192 - Servico de
Atendimento Movel de Urgéncia. Brasiliaz Ministério da Saude, 2016. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_suporte _basico_vida.pdf>.

PE2: REGRAS GERAIS DE BIOSSEGURANCA. In: BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de
Atencdo a Saude. Protocolos de Intervencdo para 0 SAMU 192 - Servico de Atendimento Mdvel de
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Urgéncia. Brasilia: Ministério da Salde, 2016. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_suporte_basico_vida.pdf>.

PE3: PRATICAS PARA A SEGURANCA DO PACIENTE. In: BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria
de Atencdo a Saude. Protocolos de Intervencdo para 0 SAMU 192 - Servigo de Atendimento Mdvel de
Urgéncia. Brasilia: Ministério da Saude, 2016. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_suporte_basico_vida.pdf>.

PE5: RESPONSABILIDADES ADICIONAIS DO CONDUTOR DE AMBULANCIA DO SAMU. In:
BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Sadde. Protocolos de Intervencao para 0 SAMU
192 - Servigo de Atendimento Mdével de Urgéncia. Brasilia: Ministério da Satde, 2016. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_suporte_basico_vida.pdf>.

PE6: REGRAS GERAIS NA CONDUCAO DE AMBULANCIA. In: BRASIL. Ministério da Satde.
Secretaria de Atencdo a Salde. Protocolos de Intervencdo para 0 SAMU 192 - Servigo de Atendimento
Mobvel de  Urgéncia.  Brasilia:  Ministério da  Sadde, 2016. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_suporte _basico_vida.pdf>.

PE7: REGRAS GERAIS PARA ESTACIONAMENTO DE AMBULANCIA E SINALIZAQAO DA VIA.
In: BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Protocolos de Intervencdo para o
SAMU 192 - Servico de Atendimento Movel de Urgéncia. Brasilia: Ministério da Salde, 2016.
Disponivel em: <https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_suporte_basico_vida.pdf>.

AMERICAN HEART ASSOCIATION. Destaques das Diretrizes de RCP e ACE de 2020. Disponivel em:
<https://cpr.heart.org/-/media/cpr-files/cpr-guidelines
files/highlights/hghlghts 2020eccguidelines_portuguese.pdf>.

AMERICAN HEART ASSOCIATION. Suporte Basico de Vida (BLS): Manual do Profissional.2021

POLLAK, A.N, H.N., Principios de ouro: Preferéncias e pensamento critico. In: PHTLS. Atendimento pré-
hospitalar ao traumatizado. Comité do PHTLS da National Association of Emergency Medical
Technicians (NAEMT) em colaboracdo com o colégio americano de Cirurgides — 102 ed. Rio de Janeiro:
Artmed 2023.

LEVY, M. Gerenciamento de Cena. In:PHTLS. Atendimento pré-hospitalar ao traumatizado. Comité do
PHTLS da National Association of Emergency Medical Technicians (NAEMT) em colaboragédo com o
colégio americano de Cirurgides — 10? ed. Rio de Janeiro: Artmed 2023.

MOSESSO, V. H, M. Avaliacéo e gerenciamento de pacientes. In: PHTLS. Atendimento pré-hospitalar ao
traumatizado. Comité do PHTLS da National Association of Emergency Medical Technicians
(NAEMT) em colaboragdo com o colégio americano de Cirurgides — 10? ed. Rio de Janeiro: Artmed
2023.
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ANEXO X — RELACAO DE BASES POR MICRORREGIAO

Microrregido Bases
Alto Rio Doce
Barbacena
Barbacena
Carandai
Ibertioga
Congonhas
Congonhas Entre Rios de Minas

Ouro Branco

Conselheiro Lafaiete

Conselheiro Lafaiete

Piranga

Rio Espera

Sdo Joao Del Rei

Barroso

Bom Sucesso

Lagoa Dourada

Madre de Deus de Minas

Nazareno

Resende Costa

Sdo Jodo Del Rei

Séo Tiago

Tiradentes
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